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OGtOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW Z REZERWY
KFS

Kazimierz Szamotufo Data publikacji: 24.11.2020

Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie
oglasza Il nabér wnioskow

o przyznanie $rodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na dofinansowanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy

Nabdr wnioskéw trwaé bedzie w okresie: od dnia 25.11.2020 r. do dnia 30.11.2020 .

1. Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu
mragowskiego, zainteresowany uzyskaniem wsparcia na sfinansowanie kosztéw ksztafcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy ze Srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego moze w wyzej wyznaczonym terminie ztozyé wniosek w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Mragowie, ul. Kopernika 1, 11-700 Mragowo.

2. Pracodawca moze ztozy¢ wniosek, jezeli spetni on co najmniej jeden z ponizszych Priorytetow
Rady Rynku Pracy wydatkowania srodkéw rezerwy KFS w roku 2020:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

2. wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowacé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, a ktérym
nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych u pracodawcow, ktérzy w latach
2017-2019 nie korzystali ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

3. Starosta rozpatruje wnioski pracodawcow wraz z zatgcznikami ztozone w w/w terminie.

4. Przy rozpatrywaniu wniosku Starosta uwzglednia:

a. zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow
rezerwy KFS na dany rok;

b. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

c. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw rezerwy KFS
w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

d. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze sSrodkéw
rezerwy KFS certyfikatéw jakosSci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

e. w przypadku kursdow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego;

f. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw rezerwy KFS;

g. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatar okreslonych we wniosku, z
uwzglednieniem limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m Ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

i. pierwszenstwo w uzyskaniu dofinansowania bedg mieli pracodawcy:

1. ktérzy nie otrzymali do tej pory dofinansowania ksztatcenia ustawicznego z KFS
lub otrzymali dofinansowanie w tacznej kwocie nie przekraczajacej kwoty
aktualnie obowigzujgcego przecietnego wynagrodzenia,

2. ktdrzy nie majg aktualnie zawartej i nierozliczonej umowy o dofinansowanie
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw lub pracodawcy z KFS.
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5. Informacja o przyznaniu srodkow badz odmowie dofinansowania zostanie przestana do
pracodawcy pisemnie niezwfocznie po rozpatrzeniu wniosku.

6. W przypadku gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, Starosta wyznacza pracodawcy termin
nie krétszy niz 7 dni i nie dtuzszy niz 14 dni do jego poprawienia.

7. Wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia, o czym informuje sie pracodawce na piSmie, w
przypadku:

a. niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub
b. niedotaczenia do wniosku zatgcznikéw wymaganych zgodnie z przepisami.

8. Dofinansowanie ze srodkdw rezerwy KFS ma charakter fakultatywny, co oznacza ze Starosta moze
przyja¢ wniosek do realizacji, odrzuci¢, zwrdcié¢ do poprawienia lub przystgpi¢ do negocjacji
(negocjacje moga by¢ podjete w celu ustalenia ceny ustugi ksztatcenia ustawicznego, liczby oséb
objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu ksztatcenia ustawicznego lub
zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakosci ustugi oraz
zachowania racjonalnego wydatkowania sSrodkéw publicznych).

9. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta zawrze z pracodawcg umowe o
finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy.

Szczegétowe informacje, , Zasady przyznawania..." oraz druk wniosku wraz z zatgcznikami mozna
otrzymac¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mragowie (tel. 89 743 35 24) lub pobra¢ ze strony
internetowej Urzedu w zaktadce: Dokumenty do pobrania/Ksztatcenie ustawiczne pracownikoéw i
pracodawcow z KFS.

Mragowo, 24.11.2020 r.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z
2019r. poz. 1482.)

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
przyznawania Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2014 poz. 639 ze zm.).

Zatgczniki
Ogtoszenie o naborze wnioskéw z rezerwy KFS (pdf, 778 KB)
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