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................................................................... 				Strzelin, dnia .............................................
         (imię i nazwisko wnioskodawcy)

..................................................................
         (adres korespondencyjny)
Powiatowy Urząd Pracy 
.................................................................. 				w Strzelinie
(PESEL)

.................................................................
          (Telefon, e-mail)

WNIOSEK
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego


Zwracam się z prośbą o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytułu samodzielnego podjęcia                              zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/rozpoczęcia działalności gospodarczej* z dniem....................................                                                   w ..................................................………………………………………………………………………………………….....
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
 (nazwa i adres pracodawcy/podmiotu powierzającego inną pracę zarobkową albo nazwa i nr NIP działalności gospodarczej)

Dodatek aktywizacyjny proszę przekazać na następujący nr rachunku płatniczego (26 znaków):

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

1. Oświadczam, że zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania Powiatowego Urzędu Pracy w Strzelinie                     o wszelkich zmianach mających wpływ na wypłatę dodatku aktywizacyjnego, a w szczególności o:
1) ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
2) zakończeniu działalności gospodarczej,
3) zmianie pracodawcy,
4) przebywaniu na urlopie bezpłatnym,
5) nieobecności nieusprawiedliwionej,
6) zgłoszeniu do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej.

2. Zostałem(am) pouczony(a) o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego dodatku aktywizacyjnego.

3. W przypadku zakończenia umowy i zawarcia kolejnej umowy przed upływem okresu pobierania dodatku                         aktywizacyjnego zobowiązuję się do dostarczenia dokumentu potwierdzającego kontynuowanie pracy (umowy                 o pracę, umowy zlecenia, umowy o dzieło), a w przypadku działalności gospodarczej dokumentu potwierdzającego jej zawieszenie lub wznowienie.

POUCZENIE:

Osoby, które będąc bezrobotnym posiadającym prawo do zasiłku, samodzielnie podejmują zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub rozpoczynają działalność gospodarczą, mają możliwość ubiegania się o przyznanie dodatku                       aktywizacyjnego (art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia).

Dodatek aktywizacyjny przysługuje od dnia złożenia wniosku, po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia działalności gospodarczej.

Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości 50% zasiłku, o którym mowa w art. 224 ust. 1, przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek (art. 233 ust. 2 ww. ustawy).

Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, który z własnej inicjatywy rozpoczął działalność                   gospodarczą, zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis (art. 233 ust. 4 ww. ustawy).
Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku (art. 233 ust. 5 ww. ustawy):
1. podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy:
a)  zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, który był jego ostatnim pracodawcą,                                 lub dla którego ostatnio wykonywał inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b)  pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2. przebywania na urlopie bezpłatnym,
3. nieobecności nieusprawiedliwionej,
4. podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej                    lub innych środków publicznych,
5. podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art. 161,
6. zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej




* niepotrzebne skreślić 	
				
…………………………………
(podpis wnioskodawcy)


Załączniki do wniosku:
a) w przypadku podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej:
- kserokopia umowy o pracę lub wykonywana innej pracy zarobkowej (oryginał do wglądu);
b) w przypadku rozpoczęcia działalności gospodarczej:
- wydruk z CEIDG lub kserokopia innego dokumentu potwierdzającego rozpoczęcie działalności gospodarczej                  (oryginał do wglądu),
- formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis,
- oświadczenie o pomocy de minimis.








-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Adnotacje urzędowe:

1. Podjęcie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z własnej inicjatywy (samodzielnie): TAK/NIE *
2. Podjęcie działalności gospodarczej w sytuacji, o której mowa w art. 233 ust. 5 pkt 4 i 5 ustawy: TAK/NIE*
3. Nazwa ostatniego pracodawcy……………………………………………………………………………………………..
4. Dodatek przyznano od dnia…………………………………. do dnia…………………………………………………….
         5. Odmowa przyznania dodatku aktywizacyjnego: …………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
(krótkie uzasadnienie)


    ..........................................................
(data i podpis pracownika merytorycznego)


Podstawa prawna:
Art. 2 pkt 5 w związku z art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia                             (Dz.U. z 2025 r. poz. 620).
tel. 71/3921981 e-mail: wrst@praca.gov.pl
infolinia dla klientów urzędu pracy – tel. 19524
Powiatowy Urząd Pracy w Strzelinie
ul. Kamienna 10, 57-100 Strzelin
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