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REGULAMIN | KRYTERIA PRZYZNAWANIA
PRZEZ STAROSTE KEDZIERZYNSKO -
KOZIELSKIEGO JEDNORAZOWO SRODKOW
NA PODJECIE DZIAEALNOSCI GOSPODARCZEJ

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(Dz. U z 2024r. poz. 475 z pdzniejszymi zmianami).

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska praCy oraz przyznawania §rodkow na podjgcie dziatalnosci

gospodarczej (Dz. U. 2022r. poz. 243 z p6zniejszymi zmianami).

3. Ustawa z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsigbiorcow (Dz.U. z 2024r., poz. 236

z pdzniejszymi zmianami).

4. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy

publicznej (Dz.U. z 2023r. poz. 702).

5. Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

6. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2022r., poz. 2241

z pdzniejszymi zmianami)
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§ 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okres$la kryteria przyznawania przez Starost¢ z Funduszu Pracy/ Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus jednorazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
2. llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:
a. ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 475 ze zm.);

b. rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania $srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (). Dz.
U. z 2022r. poz. 243 ze zm.)

c. Staro$cie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Powiatu Kedzierzynsko-
Kozielskiego ;

d. dofinansowaniu — nalezy przez to rozumie¢ przyznanie jednorazowo Srodkow

na podjecie dziatalno$ci gospodarczej;

e. urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Kedzierzynie-
Kozlu;

f. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Kedzierzynie-Kozlu;

g. Komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje¢ do spraw oceny wnioskow
powotang przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kedzierzynie-Kozlu;

h. bezrobotnym — nalezy przez to rozumie¢ osobe zarejestrowang w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kedzierzynie-KozZlu, spetniajaca przestanki z art. 2 ust. 1 pkt
2 ustawy;

i. absolwencie CIS — nalezy przez to rozumie¢ absolwenta centrum integracji

spotecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt la ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.

0 zatrudnieniu socjalnym;
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j. absolwencie KIS — nalezy przez to rozumie¢ absolwenta klubu integracji
spotecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
0 zatrudnieniu socjalnym;

k. opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ poszukujgcego pracy niepozostajacego
w zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby
niepetnosprawnej, z wylaczeniem opiekunow osoby niepetnosprawne;j
pobierajacych $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy
na podstawie przepisoéw o $wiadczeniach rodzinnych lub zasitek dla opiekuna
na podstawie przepisoOw o ustaleniu 1 wyptacie zasitkéw dla opiekunow;

I.  wnioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ wnioskujacego o dotacje
bezrobotnego, opiekuna, absolwenta CIS lub absolwenta KIS;

M. przecietnym wynagrodzeniu — oznacza to przecigtne wynagrodzenie

w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca po ogloszeniu
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i1 rentach z Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych.

§ 2
WARUNKI OTRZYMANIA DOFINANSOWANIA

1. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun zamierzajacy podja¢ dziatalnos¢
gospodarcza, w tym polegajaca na prowadzeniu zlobka lub klubu dziecigcego z miejscami
integracyjnymi lub polegajacej na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, moga ztozy¢ do Starosty wihasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu albo ze wzgledu na miejsce prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej wniosek o dofinansowanie, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarcze;.

2.  Whniosek o dofinansowanie (przygotowany na druku opracowanym przez PUP — dostepny
na stronie internctowej Urzedu — kedzierzyn-kozle.praca.gov.pl) , nalezy zlozy¢
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kedzierzynie — Kozlu. Wniosek zawiera nastepujace
dane i informacje dotyczace bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna:

a. 1mi¢ 1 nazwisko,
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b. adres miejsca zamieszkania,

c. numer PESEL, jezeli zostal nadany.

d. kwote wnioskowanego dofinansowania,

e. symbol i przedmiot planowanej dziatalno$ci gospodarczej wedlug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy,

f.  kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarczej oraz zrodta
ich finansowania,

g. szczegotowa specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania,
przeznaczanych na zakup $rodkéw trwalych i ustug, w szczegdlnosci na zakup
srodkoéw trwatych, urzadzen, maszyn, narzgdzi, mebli i wyposazenia, sprz¢tu
komputerowego, elektronicznego, oprogramowania, materiatow, towarow, ushug
i materiatéw reklamowych, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji
i doradztwa zwiagzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej oraz innych
kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarcze;j.

h. proponowang forme¢ zabezpieczenia zwrotu dofinansowania,

I. miejsce prowadzonej dziatalnosci po§wiadczone dokumentami,

J-  wymagane pozwolenia, certyfikaty, zaswiadczenia o odbyciu szkolen, §wiadectwa
pracy,

K. badanie rynku, okreslenie konkurencji, przewidywane efekty ekonomiczne
prowadzenia dziatalnosci,

I.  podpis.

3. Do wniosku o dofinansowanie bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS dotacza
o$wiadczenia o:

a. nieotrzymaniu bezzwrotnych srodkow Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie
lub przystapienie do spotdzielni socjalnej;

b. nieposiadaniu wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku
jego posiadania — o$wiadczenie o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej w dniu
przypadajacym w okresie przed uplywem co najmniej 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku,

c. niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia

dziatalno$ci gospodarczej, z uwzglednieniem § 8 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
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Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;,

d. niekaralno$ci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r.
— Kodeks karny;

e. zobowigzaniu si¢ do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez okres co najmniej
12 miesigcy oraz niezawieszania jej wykonywania lgcznie na okres dhuzszy niz
6 miesigcy, z uwzglednieniem § 8 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,

f. nieztoZzeniu wniosku do innego Starosty o przyznanie dofinansowania
lub o przyznanie jednorazowo $rodkdw na zalozenie lub przystgpienie
do spotdzielni socjalne;j.

4. Do wniosku o dofinansowanie opiekun dotgcza oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3 pkt
a i pkt c-f.
5. Do wniosku o dofinansowanie bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun
dotaczaja dodatkowo:
a. wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis
w rolnictwie lub pomocy de minimis w rybotowstwie, jaka otrzymaty w okresie,
o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzadzenia 2023/2831, albo o$wiadczenie
o wielkosci tej pomocy otrzymanej] w tym okresie, albo o$wiadczenie
0 nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;
b. informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych

pomocy publicznej.
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§ 3

TRYB SKEADANIA I ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

1. Whniosek o dofinansowanie moze by¢ przez Starost¢ uwzgledniony w przypadku,
gdy bezrobotny, ktory zarejestrowat si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kedzierzynie —
Kozlu i nabyt status osoby bezrobotnej co najmniej 14 dni przed dniem ztozenia wniosku:

a. spetnia tgcznie warunki, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 i 5, oraz ztozyl kompletny
i prawidlowo sporzadzony wniosek, a Starosta dysponuje s$rodkami na jego
sfinansowanie,

b. w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:

I.  nie odmowil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej

pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz udzialu
w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa
w art. 62a ustawy,

ii. nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego
planu dziatania, udzialu w dzialaniach w ramach Programu Aktywizacja
1 Integracja, o ktorych mowa w art. 62a ustawy, wykonywania prac
spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie,

iii.  po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz,
prace spotecznie uzyteczne lub inng form¢ pomocy okreslong w ustawie.

2. Wniosek o dofinansowanie moze by¢ przez Starost¢ uwzgledniony w przypadku,
gdy opiekun:

a. spetnia tgcznie warunki, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 i 5, oraz ztozyt kompletny
i prawidlowo sporzadzony wniosek, a Starosta dysponuje $rodkami na jego
sfinansowanie,

b. w okresie 12 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku nie
przerwal z wilasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studidw
podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

3. Wniosek o dofinansowanie moze by¢ przez Staroste uwzgledniony w przypadku, gdy

absolwent CIS lub absolwent KIS spetniaja warunki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt a.
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4. Ponadto bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun muszg spetnia¢ warunki
okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2014r. o promocji zatrudnienia

I instytucjach rynku pracy oraz dodatkowo:

a. w okresie ostatnich 2 lat nie byl prawomocnie skazany za przest¢pstwo sktadania
falszywych zeznan lub o$wiadczen, przestgpstwo przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym
w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny, za przestgpstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999 r. —
Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony
W przepisach prawa obcego,

b. w okresie ostatnich 12 miesigcy nie wykonywat dziatalnosci gospodarczej
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozostawal w okresie zawieszenia
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej,

c. nie wykonuje za granicg dziatalnoSci gospodarczej i nie pozostaje w okresie
zawieszenia wykonywania tej dziatalno$ci gospodarcze;j,

d. w okresie ostatnich 12 miesi¢cy nie przerwal z wiasnej winy realizacji formy
pomocy oferowanej przez Urzad,

e. w okresie 12 miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku nie zakonczyt stosunku
pracy z powodu cig¢zkiego naruszenia obowigzkéw pracowniczych (zwolnienie
dyscyplinarne),

f. posiada kierunkowe przygotowanie do zawodu lub do$wiadczenie zawodowe
lub dodatkowe kwalifikacje, kursy, szkolenia, przekwalifikowania, umiejetnosci
pozwalajace na prowadzenie projektowanego przedsigwzigcia,

g. lokal, w ktérym bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza musi by¢ odpowiedni
do prowadzenia danego rodzaju dziatalnosci,

5. W przypadku, gdy bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun nie posiada
dokumentéw  potwierdzajacych  kwalifikacje lub  doswiadczenie pozwalajace
na prowadzenie projektowanego przedsigwzigcia, dofinansowanie moze zosta¢ przyznane
po przedstawieniu dodatkowych dokumentéw (m. in. oSwiadczenie, referencje, zdjecia,
przyktady prac itp.) lub wyshuchaniu Wnioskodawcy przez ,.Komisje ds. opiniowania

wnioskow ds. organizacji aktywnych form”.
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6. Kompletnos¢ i1 prawidlowos¢ sporzadzenia wniosku o przyznanie dofinansowania
sa sprawdzane przez specjaliste ds. programéw — pracownika merytorycznego, ktory
sporzadza Informacje¢ dotyczaca wniosku i dokonuje wstepnej oceny formalnej wniosku.
Nastgpnie wnioski rozpatrywane sa przez ,Komisj¢ ds. opiniowania wnioskow
dotyczacych organizacji aktywnych form”, powotang przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Kedzierzynie — Kozlu zgodnie z arkuszem oceny formalnej
1 merytorycznej wniosku, zgodnie z ponizszymi Kryteriami:

a. CZESC FORMALNA - kompletno§¢é wniosku — czy wniosek jest wypeiony
we wszystkich wymaganych obszarach, czy jest podpisany, czy zawiera wszystkie
niezbedne zatgczniki,

b. CZESC MERYTORYCZNA ocenie podlegaja nastepujace obszary:

i. opis planowanego przedsiewzigcia — szczegotowy opis planowanej
dziatalnosci gospodarczej, opis rynku i konkurencji, analiza kontaktow
z przysztymi dostawcami i odbiorcami (czy zataczono deklaracje wspotpracy),
forma reklamy i promocji planowanej dziatalno$ci gospodarczej,

ii. analiza finansowa — czy wnioskowana kwota jest zgodna z suma kosztow
zwigzanych z podjeciem dzialalnosci gospodarczej, czy wskazano
proponowang forme¢ zabezpieczenia zwrotu srodkow, czy wskazane wydatki
oraz ich wysokos¢ sg zasadne (w przypadku watpliwosci co do zasadnosci
okreslonego wydatku wnioskodawca moze zosta¢ wezwany do przedstawienia
dodatkowego uzasadnienia celowosci wskazanego zakupu), przewidywane
efekty ekonomiczne w pierwszym roku prowadzenia dziatalno$ci oraz ocena
realnos$ci przedsiewzigcia,

iii. kwalifikacje wnioskodawcy - czy wyksztalcenie wnioskodawcy jest
powigzane z rodzajem planowanej dziatalnosci, czy wnioskodawca posiada
doswiadczenie zawodowe we wskazanej branzy, czy wnioskodawca ukonczyt
jakies  kursy, szkolenia zwigzane z planowang dzialalnoscia,
czy wnioskodawca posiada inne umiej¢tnosci, wiedze, praktyke zwiazang
z przyszla dzialalno$cia gospodarcza (oceny dokonuje si¢ roéwniez
na podstawie m. in. oswiadczen, referencji, zdje¢, przyktadoéw prac itp.)

iv. przynaleznos¢ do grup priorytetowych — wiek, posiadany stopien

niepetnosprawnosci, status osoby dlugotrwale bezrobotnej, korzystanie
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ze $wiadczen z pomocy spotecznej lub posiadanie co najmniej jednego dziecko
do 6 roku zycia lub co najmniej jednego dziecka niepetnosprawnego do 18 roku
zycia

7. W przypadku posiadania przez Powiatowy Urzad Pracy ograniczonych $rodkéw
przeznaczonych na przyznanie dofinansowania na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,
wnioski bedg rozpatrywane w oparciu o liczbe punktow uzyskang w ocenie wniosku.

8. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy zastrzega sobie prawo wprowadzenia dodatkowego
kryterium oceny/wyboru np. w postaci okresu pozostawania w ewidencji 0séb
bezrobotnych biorac pod uwage aktualng sytuacj¢ na lokalnym rynku pracy.

9. Prace Komisji s3 oparte na zasadach jawnos$ci, rownego traktowania podmiotow
wnioskujacych o przyznanie $rodkoéw, bezstronno$ci postepowania, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz wiedzg i doswiadczeniem osob wchodzacych
w sktad Komisji.

10. Komisja opiniuje tylko wnioski kompletne, zawierajace wszystkie wymagane zatgczniki
1 oSwiadczenia, w terminach wyznaczonych przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy

w Kedzierzynie — Kozlu. Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi.

11. Komisja w trakcie rozpatrywania wniosku moze zobowigza¢ wnioskodawce do osobistego
przedstawienia planowanego przedsigwzigcia, proponowa¢ uzasadnione zmiany
do ztozonego wniosku i prowadzi¢ negocjacje z wnioskodawca, a takze korzysta¢ z opinii
zewnetrznych ekspertow.

12. W szczegblnych przypadkach Dyrektor PUP moze wstrzymac rozpatrzenie wniosku
do czasu uzyskania dodatkowych informacji lub dokona¢ wstgpnej kontroli w miejscu,
w ktorym ma by¢ prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza przed rozpatrzeniem wniosku.

13. O pozytywny lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku o przyznanie z Funduszu Pracy/
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus dofinansowania Starosta powiadamia w formie
pisemnej, w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku. W przypadku
negatywnego rozpatrzenia wniosku Starosta podaje przyczyne odmowy.

14. Od informacji 0 negatywnym rozpatrzeniu wniosku nie przystuguje odwotanie.
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§ 4

WYSOKOSC ORAZ PRZEZNACZENIE DOFINANSOWANIA

1. Wnioskowana kwota moze by¢ przeznaczona na zakup towaroéw 1 ustug, w szczegdlnosci na
zakup s$rodkow trwatych, urzadzen, maszyn, narzgdzi, mebli 1 wyposazenia, sprzg¢tu
komputerowego, elektronicznego, oprogramowania, materiatow, towaréow, uslug
i materiatow reklamowych, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarczej oraz innych kosztow zwigzanych
z podjeciem dziatalnosci gospodarcze;.

Ponadto:

- na remont lokalu, w ktorym bedzie prowadzona dzialalno$¢ gospodarcza mozna

przeznaczy¢ do 20% kwoty wnioskowanego dofinansowania (z wykluczeniem kosztu
remontu, modernizacji lub adaptacji lokalu mieszkalnego osoby bezrobotnej),

- na zakup materiatow i towardéw do produkcji i sprzedazy mozna przeznaczy¢ do 20% kwoty

wnioskowanego dofinansowania,

- na reklame dziatalnos$ci gospodarczej mozna przeznaczy¢ do 10% kwoty wnioskowanego

dofinansowania,

- na zakup telefonu komérkowego mozna przeznaczy¢ kwote do 1500 zt.

2. Srodki finansowe przyznawane sa na podjecie nowej dziatalnosci gospodarcze;,
nie na przejecie juz istniejgcej dziatalnosci gospodarczej (tj. odkupienie lub przejscie
wlasnosci $rodkow trwatych i1 obrotowych od podmiotu prowadzacego dzialalno$¢
gospodarcza o tym samym profilu, w tym samym miejscu) lub stanie si¢ wspolnikiem lub
wspotwlascicielem juz istniejacej firmy. Ponadto przedsiewzigcie musi zosta¢ zaplanowane
w taki sposOb, aby bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun mogt
samodzielnie prowadzi¢ dany rodzaj dziatalno$ci, a nie ograniczac¢ si¢ jedynie do czynnoS$ci
zarzadczych.

3. Srodki finansowe nie_beda w szczegdlnosci przyznawane na:

a. zakup $rodka transportu,
b. zakup ziemi,

c. zakup akcji, obligacji, udzialdow w spotkach, kaucje,

o

zakup nieruchomosci,
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e. optaty administracyjne, sktadki ZUS, wynagrodzenia, koszty ustug
ksiegowych,

f. zakup automatoéw (np. do gier zrecznosciowych, do napojow, itp.)

g. handel obwozny,

h. zakup (odsprzedaz) urzadzen, materiatéw, towarow handlowych dokonane
od cztonkow rodziny,

I. pokrycie kosztow transportu, przesyltki, pakowania zakupionych rzeczy,

J. stworzenie tacza telefonicznego, internetowego,

k. koszty szkolen i kursow,

I.  zakup kasy fiskalnej.

4. Przyznajac wnioskodawcy s$rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej uwzglednia si¢
aktualng sytuacj¢ na rynku pracy i zapotrzebowanie spoleczne na zglaszany przez
bezrobotnego rodzaj dziatalno$ci gospodarczej. W ramach poszczegdlnych wnioskow
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Kedzierzynie - Kozlu moze wylaczyé
z dofinansowania proponowane przez bezrobotnego wydatki, gdy w sposdb oczywisty
1 bezposredni nie sg konieczne do rozpoczgcia planowanej dziatalnosci gospodarcze;.

5. Maksymalna wysoko$¢ dofinansowania nie moze przekroczy¢ 6 - krotnosci przecigtnego
wynagrodzenia obowigzujacego w dniu zawarcia umowy. W przypadku ograniczonej ilosci
srodkéw Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Kedzierzynie - Kozlu moze okresli¢

nizsza, niz dopuszczalna wysokos¢ udzielanych srodkow.

§ 5
ZASADY ZAWARCIA UMOWY O DOFINANSOWANIE

1. Podstawa dofinansowania jest umowa zawarta przez Starost¢ z bezrobotnym, absolwentem
CIS, absolwentem KIS lub opiekunem, zwana dalej ,,umowa o dofinansowanie”.

2. Umowa o0 dofinansowanie powinna by¢ zawarta w formie pisemnej pod rygorem
niewazno$ci oraz zawiera¢ w szczegdlnosci zobowigzanie bezrobotnego, absolwenta CIS,
absolwenta KIS lub opiekuna do:

a. podjecia dziatalnosci gospodarczej w terminie 14 dni od otrzymania S$rodkéw

na rachunek bankowy oraz jej prowadzenia przez okres co najmniej 12 miesiecy;
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do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu
z powodu choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego,
b. wydatkowania zgodnie z wnioskiem, o ktorym mowa w § 2 Regulaminu,
c. zlozenia rozliczenia, o ktorym mowa w § 6 ust.1 Regulaminu, w terminie 2 miesigcy
od dnia podjecia dziatalnosci gospodarcze;,
d. zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi na zasadach, o ktorych
mowa w art. 46 ust. 3 i 3 a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
e. zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwroconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004r. o podatku od towardéw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych
towarow 1 uslug w ramach przyznanego dofinansowania , w terminie:
I. okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia
ztozenia deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towaréw 1 ushlug,
w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu - w przypadku gdy
z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wptacie
do urzgdu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,
ii. 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna - w przypadku,
gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towarow i ushug, w ktorej
wykazano kwote¢ podatku naliczonego z tego tytulu, za dany okres rozliczeniowy
wynika kwota do zwrotu.

3. Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, o ktorym mowa w ust. 2 pkt a, nie wlicza
si¢ okresu zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.

4. Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, o ktorym mowa w ust. 2 pkt a, wlicza
si¢ okres prowadzenia przedsigbiorstwa przez zarzadce sukcesyjnego lub wilasciciela
przedsigbiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1 1 2 ustawy z dnia 5 lipca 2018r.
o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej i innych ulatwieniach
zwigzanych z sukcesja przedsiebiorstw.

5. Wszelkie zmiany 1 uzupetnienia umowy muszg by¢ dokonywane w formie aneksu

podpisanego przez obydwie strony.
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§ 6

WARUNKI ROZLICZENIA DOFINANSOWANIA

1. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun przedktada Staroscie rozliczenie
(na druku opracowanym przez Urzad) zawierajace zestawienie kwot wydatkowanych
od dnia otrzymania $rodkéw na rachunek bankowy na poszczegdlne towary i ustugi ujete
w szczegblowej specyfikacji, o ktorej mowa w § 2 ust. 2 pkt g Regulaminu.

2. Starosta, na wniosek bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna, uznaje
za prawidlowo poniesione rowniez wydatki odbiegajace od zawartych w szczegotowej
specyfikacji, mieszczace si¢ w kwocie przyznanego dofinansowania, jezeli stwierdzi
zasadnos$¢ ich poniesienia, biorac pod uwage charakter dziatalnosci prowadzonej przez
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna, ktéoremu przyznano
dofinansowanie.

3. Dofinansowanie otrzymane, a niewydatkowane przez bezrobotnego, absolwenta CIS,
absolwenta KIS lub opiekuna podlegaja zwrotowi w terminie, o ktéorym mowa
w § 5 ust. 2 pkt d Regulaminu.

4. W rozliczeniu sag wykazywane kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku od towarow
i ustug. Rozliczenie zawiera informacje, czy bezrobotnemu, absolwentowi CIS,
absolwentowi KIS lub opiekunowi przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach
lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

5. Starosta w trakcie trwania umowy o dofinansowanie moze dokona¢ oceny prawidtowosci
wykonania umowy, w szczegdlnosci poprzez weryfikacje spelnienie warunku, o ktorym
mowa w § 5 ust. 2 pkt a Regulaminu.

6. Starosta moze przedluzy¢ termin, o ktorym mowa w § 5 ust. 2 pkt ¢ Regulaminu,
w przypadku gdy za jego przedtuzeniem przemawiaja wzgledy spoteczne, w szczegolnosci
przypadki losowe i sytuacje niezalezne od bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS
lub opiekuna.

7. W przypadku $mierci bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna
w okresie od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do uptywu 12 miesi¢cy prowadzenia

dziatalno$ci gospodarczej 1 nieustanowienia zarzadu sukcesyjnego zwrotu wyptaconego
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dofinansowania dochodzi si¢ w wysokosci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia tej
dziatalnosci. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.

8. Przedstawione dowody potwierdzajace wydatkowanie $rodkéw musza by¢ wystawione
na osobe bezrobotng, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna z uwzglednieniem
imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania lub na firme¢, zgodnie z oznaczeniem nazwy
przedsigbiorcy okreSlonym w zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej.

9. Podstawe rozliczenia stanowi¢ bedzie wniosek o rozliczenie wraz z kserokopiami faktur
oraz innych dokumentéw ksiggowych o réwnowaznej warto$ci dowodowej (oryginaly
nalezy przedstawi¢ do wgladu) z potwierdzeniami zaptaty lub zataczonym odrebnym
dokumentem potwierdzajacym zaptate. Urzad nie akceptuje wydatkow udokumentowanych
umowg kupna — sprzedazy.

10. Ptatnosci za zakupy o warto$ci przekraczajacej 15 000,00zt lub rownowarto$ci tej kwoty
nalezy dokonywa¢ w formie bezgotowkowej (za posrednictwem rachunku bankowego
whnioskodawcy)

11. Wszystkie platnosci (przelew, ptatnos¢ karta, blikiem itp.) musza by¢ dokonywane
z rachunku bankowego, na ktory zostata przekazana kwota dofinansowania lub innego
rachunku bankowego, ktorego wiascicielem lub wspotwlascicielem jest wnioskodawca.

12. W przypadku dokonywania zakupow za granica w ramach przyznanych s$rodkow,
bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS jest zobowigzany do przedstawienia
odpowiedniego dokumentu zakupu. Wydatki poniesione w walucie obcej zostang
przeliczone na walutg krajowa wedtug kursu $redniego danej waluty obcej ogloszonego
przez Narodowy Bank Polski na ostatni dzien roboczy poprzedzajacy dzien powstania
obowigzku podatkowego lub ostatniego kursu wymiany opublikowanego przez Europejski
Bank Centralny na ostatni dzien poprzedzajacy dzien powstania obowigzku podatkowego.

13. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy zastrzega sobie prawo zazadania thumaczenia faktury
na jezyk polski przez ttumacza przysiggtego. Koszty thtumaczenia ponosi bezrobotny.

14. W przypadku ujawnienia, Ze przedstawione przez bezrobotnego, absolwenta CIS,
absolwenta KIS lub opiekuna dokumenty nie odpowiadajg stanowi faktycznemu cata
przyznana kwota dofinansowania staje si¢ natychmiast wymagalna pod rygorem sankcji
wynikajacych z powyzszego Regulaminu, a nadto moze spowodowaé odpowiedzialno$é

karng wynikajaca z przepisow Kodeksu karnego.
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§ 7

FORMY ZABEZPIECZENIA

1. Forma zabezpieczenia zwrotu dofinansowania moze by¢ porgczenie, weksel in blanco,
weksel z poreczeniem wekslowym (aval), gwarancja bankowa, zastaw rejestrowy
na prawach lub rzeczach, blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym albo
akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika.

2. Zabezpieczenie moze zosta¢ ustanowione w jednej lub kilku formach. Przy zabezpieczeniu
w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji jest konieczne
ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

3. W przypadku zabezpieczenia: poreczenia o0sob fizycznych lub oséb prawnych
akceptowang forma jest porgczenie zgodne z przepisami prawa cywilnego udzielone przez
osoby fizyczne, ktore osiagaja wynagrodzenie lub dochdd na poziomie co najmniej:

a. najnizszego wynagrodzenia brutto — dwoch porgczycieli,
b. 130% najnizszego wynagrodzenia brutto — jeden porgczyciel.

4. W przypadku zabezpieczenia poreczenia o0sob fizycznych lub o0sob prawnych —

poreczyciel przedktada dokumenty potwierdzajace osiagane dochody, o$wiadczenie
o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem zrodta 1 kwoty dochodu oraz o aktualnych
zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokosci miesigcznej splaty zadluzenia,
podajac jednoczesnie imig, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL (jezeli zostat
nadany) oraz nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢.

5. Poreczyciel, o ktorym mowa w ust. 3, potwierdza wlasnorgcznym podpisem prawdziwos¢

informacji zawartych w oswiadczeniu.

6. Porgczycielem moze by¢ osoba fizyczna do 70 roku zycia:

a. pozostajaca w stosunku pracy z pracodawca nie bedagcym w stanie likwidacji lub

upadtosci, zatrudniona na czas nieokreslony lub okreslony, nie krétszy niz 2 lata, nie
bedaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktorej nie sg ustanowione zajecia sgdowe
lub administracyjne. W celu potwierdzenia uzyskiwanego dochodu nalezy
przedstawi¢ aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu i1 wynagrodzeniu brutto

za ostatnie 3 miesigce pracy (druk zaswiadczenia do pobrania na stronie Urzedu),
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b. prowadzaca pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra to dzialalno$¢ nie jest
w stanie likwidacji lub upadlosci, byta prowadzona co najmniej przez rok
poprzedzajacy ztozenie wniosku i nie podlegata opodatkowaniu w formie ryczattu.
W celu potwierdzenia uzyskiwanego dochodu nalezy przedstawi¢ zaswiadczenia
z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz Urzedu Skarbowego potwierdzajgce brak
zalegtosci w optatach oraz zeznanie podatkowe wskazujace dochody uzyskane
w poprzednim roku,

C. osoba posiadajgca prawo do emerytury lub renty statej. W celu potwierdzenia

uzyskiwanego dochodu nalezy przedstawi¢ decyzje z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych o nadaniu badZ waloryzacji emerytury/renty.

7. Porgczycielem nie moze by¢ wspdlmalzonek bezrobotnego, chyba ze pomigdzy
matzonkami nie istnieje majatkowa wspolnota malzenska (nalezy przedstawi¢ akt
notarialny potwierdzajacy rozdzielno§¢ majatkowa).

8. Niezaleznie od formy zabezpieczenia zwrotu $srodkdéw, do zawarcia umowy wymagana jest
zgoda malzonka porgczyciela wyrazona osobiscie w formie pisemnej w obecnosci
pracownika Powiatowego Urzedu Pracy w Kedzierzynie-Kozlu lub notariusza
(z wyjatkiem sytuacji, w ktorej matzonkowie posiadajg rozdzielno$¢ majatkowa).

9. Poreczycielem nie moze by¢ osoba, ktora udzielita juz porgczenia na niezakonczone
umowy dotyczace uzyskania srodkow bedacych w dyspozycji Urzedu.

10. Ostateczng decyzje o sposobie zabezpieczenia zwrotu $rodkéw podejmuje Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Kedzierzynie-Kozlu, uwzgledniajac wysokos¢ przyznanych

srodkow 1 osiggane przez porgczycieli dochody.

§ 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun, ktéry otrzymat z Funduszu Pracy/
Europejskiego Funduszu Spotecznego dofinansowanie traci status bezrobotnego
nastepnego dnia po dniu otrzymania srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.

2. Starosta zastrzega sobie prawo odstgpienia od zawarcia umowy 0 przyznanie jednorazowo

srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub srodkow na zatozenie lub przystagpienie
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do spoétdzielni socjalnej w przypadku wprowadzenia ograniczen wydatkéw Funduszu
Pracy/ Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

3. Starosta nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty poniesione przez bezrobotnego
w przypadku nie zawarcia stosownych umow.

4. W sprawach nie unormowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie przepisy
wymienione na wstgpie Regulaminu oraz Kodeksu Pracy, Kodeksu Cywilnego,
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych oraz inne przepisy
wykonawcze.

5. Kazdy ztozony wniosek rozpatrywany jest indywidualnie z uwzglednieniem wskazanych
okolicznosci 1 dokumentow.

6. Do zmian niniejszego Regulaminu upowazniony jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Kedzierzynie-Kozlu.

7. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze odstapi¢ od niniejszego
Regulaminu przy jednoczesnym zachowaniu postanowien okre§lonych w ustawie oraz
innych przepisach wykonawczych.

8. Kryteria przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zatozenie
lub przystapienie do spotdzielni socjalnej, wynikaja z zadan Samorzadu Powiatu
w zakresie polityki rynku pracy, do ktorych nalezy realizacja programu promocji
zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowigcego czgs¢ powiatowej
strategii, a takze pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacje
zadan z zakresu aktywizacji lokalnego, tj. kedzierzynsko - kozielskiego rynku pracy.

9. Regulamin wchodzi w zycie na podstawie Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu

Pracy w Ke¢dzierzynie-Kozlu.
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