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INFORMACJA

O STANIE I STRUKTURZE 
BEZROBOCIA

W POWIECIE GOŁDAPSKIM

za III kwartały 2004 r.

Październik 2004

1. POZIOM  I  STOPA  BEZROBOCIA

Na koniec III kwartału 2004 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gołdapi zarejestrowanych było  4 464 bezrobotnych, w tym 2 311 kobiet, a także 82 osoby posiadające orzeczenie o niepełnosprawności.

W porównaniu do analogicznego okresu 2003 r. liczba bezrobotnych zmniejszyła się o  98 osób.  

Spośród ogólnej liczby bezrobotnych 2 565 osób, tj. 57,4 % stanowili bezrobotni zamieszkali na wsi. 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

	Wyszczególnienie
	Liczba bezrobotnych

	
	Stan na dzień 30.09.2003
	Stan na dzień 30.09.2004
	Wzrost/spadek

	
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety

	Gmina Gołdap
	3 233
	1 703
	3 164
	1 668
	-53
	-46

	Gmina Banie Mazurskie
	727
	349
	721
	367
	-6
	+18

	Gmina Dubeninki
	602
	302
	579
	276
	-23
	-26

	O g ó ł e m   
	4 562
	2 354
	4 464
	2 311
	-98
	-43


Największą liczbę bezrobotnych – 3 164, tj.70,9% stanowią mieszkańcy Gminy Gołdap. Bezrobotni z Gminy Banie Mazurskie stanowią 16,1% ogółu zarejestrowanych (721 osób), zaś z terenu Gminy Dubeninki – 13,0% (579 osób).

                   Porównanie liczby bezrobotnych w III kwartale 2003 i 2004 r. 
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W ciągu III kwartałów 2004 r. zarejestrowało się 2 415 osób. 
Bezrobotni zarejestrowani w III kwartałach 2003 i 2004 r.

	Wyszczególnienie
	Liczba bezrobotnych

	
	2003 r
	2004 r.

	Styczeń
	291
	312

	Luty
	138
	171

	Marzec
	171
	182

	Kwiecień
	182
	281

	Maj 
	176
	209

	Czerwiec 
	415
	395

	Lipiec
	330
	291

	Sierpień
	223
	273

	Wrzesień
	291
	301

	Razem
	2 217
	2 415



W porównaniu do III kwartałów 2003 r. liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych wzrosła o 198 osób. Było to wynikiem rejestracji bezrobotnych    po pracach interwencyjnych i młodzieży, która ukończyła szkoły.

Najwięcej bezrobotnych zarejestrowało się w czerwcu br. – 395 osób,               a najmniej lutym – 171 osób.

Stopa bezrobocia w powiecie gołdapskim na koniec sierpnia 2004 r. wynosiła 41,8% i w dalszym ciągu była jedną z najwyższych w skali kraju                         za powiatem łobeskim (42,8%) i przed białogardzkim (40,4%). W porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego stopa bezrobocia wzrosła o 4,3%. Stopa bezrobocia w skali kraju wynosiła 19,1% (17,6% - sierpień 2003 r.),              tak więc w powiecie gołdapskim była ona ponad dwukrotnie wyższa. Powiat gołdapski posiada najwyższą stopę bezrobocia w Województwie Warmińsko – Mazurskim (29,2%) przed powiatem braniewskim (39,5%) i piskim (38,6%). 

2. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

W omawianym okresie status bezrobotnego utraciło łącznie 2 593 osób. Najliczniejszą grupę stanowili bezrobotni wyłączenie z ewidencji z powodu podjęcie pracy – 53,3% ( 1 383 osób) w tym 950 kobiet. Pozostałych 1 210 osób wyłączone z ewidencji z innych przyczyn, a mianowicie:

- rozpoczęcie szkolenia lub stażu – 324 osoby,

- nie potwierdzenie gotowości do pracy – 599 osób,

- dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego – 31 osób,

- podjęcie nauki – 8 osób,

- ukończenie 60/65 lat  – 5 osób,
- nabycie uprawnień emerytalnych lub rentowych – 71 osób,

- nabycie prawa do świadczenia przedemerytalnego – 52 osoby,

- inne – 120 osób.

„Napływ” i „odpływ” bezrobotnych w III kwartałach 2004 r.

	Wyszczególnienie
	Bezrobotni rejestrowani „napływ”
	Bezrobotni wyrejestrowani „odpływ”
	Różnica



	1
	2
	3
	2 - 3

	Ogółem  bezrobotni                         
	2 415
	2 593
	-178

	z tego:
	
	
	

	zamieszkali na wsi
	1 148
	1 222
	-74

	młodzież w wieku       

18-24 lat                
	1 091
	1 120
	-29


Analiza płynności bezrobotnych, która obejmuje nowe rejestracje bezrobotnych i wyłączenia z ewidencji wskazuje, iż „napływ” bezrobotnych     w ciągu III kwartałów 2004 r. był mniejszy od „odpływu”.

3. STRUKTURA BEZROBOCIA



Ogólną strukturę bezrobocia przedstawia poniższa tabela. 

Bezrobotni na koniec III kwartału 2004 r.

	Wyszczególnienie
	Stan na koniec 

III kwartału 2004 r.

	
	Liczba
	% ogółu

	Bezrobotni ogółem, w tym:
	4 464
	100

	- poprzednio pracujący
	3 565
	79,9

	- dotychczas nie pracujący
	899
	20,1

	- z prawem do zasiłku
	643
	14,4

	- kobiety
	2 311
	51,8

	- młodzież w wieku 18-24 lata
	1 060
	23,7

	2. Zwolnieni z przyczyn zakładu pracy
	112
	2,5

	3. Niepełnosprawni
	82
	1,8

	4. Zamieszkali na wsi
	2 565
	57,4


Bezrobotni według stażu pracy i czasu pozostawania bez pracy

 na koniec III kwartału 2004 r.

	Wyszczególnienie
	Liczba bezrobotnych

ogółem
	Z tego wg czasu pozostawania bez pracy

w miesiącach

	Staż pracy
	
	do 1
	1 – 3
	3 – 6
	6 – 12
	12 - 24
	pow. 24

	do 1 roku
	659
	35
	43
	54
	55
	77
	395

	1 – 5
	1118
	81
	98
	115
	153
	180
	491

	5 – 10
	627
	42
	56
	66
	80
	94
	289

	10 – 20
	695
	32
	50
	62
	105
	93
	335

	20 – 30
	429
	21
	32
	53
	63
	71
	189

	30 lat i więcej
	37
	2
	7
	7
	5
	9
	7

	bez stażu
	899
	73
	92
	119
	100
	147
	368

	OGÓŁEM
	4464
	286
	378
	476
	561
	671
	2092



Na koniec III kwartału br. największą grupę bezrobotnych stanowiły osoby pozostające bez pracy powyżej 24 miesięcy (2 092 osoby), tj. 46,9%. Wśród długotrwale bezrobotnych najliczniejszą grupę stanowiły osoby posiadające staż pracy od roku do pięciu lat (491 osób), tj. 23,5%. Długotrwale bezrobotni zarejestrowani powyżej 12 miesięcy stanowili 61,9% ogółu bezrobotnych i wskaźnik ten zmniejszył się o 3,0% w stosunku do roku ubiegłego.

3.1  Bezrobotni z prawem do zasiłku 

Na koniec III kwartału 2004 r. zarejestrowanych było 643 bezrobotnych      z prawem do zasiłku (w tym 206 kobiet), którzy stanowili 14,4% ogółu bezrobotnych. 
Wśród ogólnej liczby bezrobotnych pobierających zasiłki, mieszkańcy wsi (2 565), stanowili tylko 12,0% (307 osób). 

Bezrobotni a prawo do zasiłku wg gmin

	Wyszczegól-

nienie
	Stan na koniec

III kwarału 2003 r.


	Stan na koniec 

III kwartału 2004 r.


	Wzrost/

spadek  

	
	Ogółem
	w  tym

z prawem do zasiłku
	% ogółu
	Ogółem
	w tym

z prawem do zasiłku
	% ogółu
	Ogółem
	w tym 

z prawem do zasiłku

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	5-2
	6-3

	Gmina 

Gołdap
	3 341
	469
	14,0
	3 164
	493
	15,6
	-177
	+24

	Gmina 

Dubeninki
	572
	98
	17,1
	579
	67
	11,6
	+7
	-31

	Gmina Banie Mazurskie
	771
	86
	11,2
	721
	83
	11,5
	-50
	-3

	Ogółem 
	4 562
	653
	14,3
	4 464
	643
	14,4
	-98
	-10


W przeciągu III kwartałów 2004 r. największą liczbę bezrobotnych                     z prawem do zasiłku odnotowano w styczniu i było to 791 osób, w tym 240 kobiet. Z każdym następnym miesiącem liczba osób uprawnionych do zasiłku zmniejszała się, aż do lipca (636 osób). W sierpniu miał miejsce wzrost liczby osób z prawem do zasiłku do 655 osób, a we wrześniu liczba ta ponownie spadła do 643 osób.
       Bezrobotni z prawem do zasiłku w III kwartałach 2004 r.
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3.2  Kobiety

Kobiety zarejestrowane na koniec III kwartału 2004 r. stanowiły 51,8% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (2 311). Udział kobiet w stosunku do III kwartału  2003 r. zmniejszył  się  o  43 osoby. 

Bezrobotne kobiety z terenu wiejskiego stanowiły 50,9% (1 305 osób) ogólnej liczby bezrobotnych zamieszkałych na wsi oraz 56,5% ogólnej liczby zarejestrowanych kobiet w powiecie.

          Wśród ogólnej liczby zarejestrowanych kobiet dominowały kobiety poprzednio pracujące, których udział wynosił 75,6 %.

         Prawo do zasiłku posiadało 206 kobiet, tj. 8,9 % tej populacji. 

3.3  Młodzież
Na koniec III kwartału 2004 r. w ewidencji PUP zarejestrowanych było 1 060 bezrobotnych w wieku 18 – 24 lat (tj. 23,7% ogólnej liczby bezrobotnych), z których 58,5% zamieszkiwało na terenie wsi.
 W ciągu III kwartałów br. zarejestrowało się 1 091 osób pomiędzy                    18 a 24 rokiem życia, pozbawiono statusu bezrobotnego 999 młodych. Najczęstszą przyczyną wykreślenia było podjęcie pracy – 384 osoby, natomiast 615 młodych wyłączono z następujących przyczyn:
- podjęcie szkolenia lub stażu – 208 osób;

- nie potwierdzenie gotowości – 255 osób;

- dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego – 10 osób;

- podjęcie nauki – 3 osoby;

- inne – 139 osób. 
4. OFERTY PRACY
W okresie od stycznia do końca września 2004 r. do PUP w Gołdapi wpłynęły 903 oferty pracy (z tego najwięcej w marcu – 132, natomiast najmniej w lutym – 60). Liczba uzyskanych ofert była o 66 wyższa w porównaniu                     do analogicznego okresu 2003 r.

            Oferty pracy zgłoszone w PUP
	Lp.
	Wyszczególnienie


	Liczba ofert

	1.
	Ofert pracy zgłoszone do PUP – ogółem
	903

	
	z   t e g o : ( 1a + 1b )
	

	1a.
	 Pracy niesubsydiowanej  
	311

	
	w    t  y  m  :
	

	
	- nowe miejsca pracy                                                             
	6

	
	- prac krótkookresowych                
	291

	1b.
	 Pracy subsydiowanej                                                           
	592

	
	 z  t e g o  (oferty w ramach ) :
	

	
	- prac interwencyjnych                                                           
	200

	
	- robót publicznych                                                         
	70

	
	- pożyczki na dodatkowe miejsca pracy udziel. pracodawcom  
	5

	
	- programów specjalnych                                                       
	-

	
	- umów absolwenckich                                                           
	41

	
	- staży                                                             
	269

	
	-  środków PFRON                                                                 
	20

	
	w  t y m : (z ogółu ofert – dotyczące pracy):
	

	2.
	Osobom niepełnosprawnym                                                  
	31

	Większość ofert pozyskanych w ciągu III kwartałów br. (65,6%) stanowiły oferty związane z pracami subsydiowanymi, a więc związanymi ze środkami Funduszu Pracy.




Oferty pracy pozyskane w III kwartałach 2004 r.
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5.  AKTYWNE FORMY PRZECWIDZIAŁANIA BEZROBOCIU

Aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu w ciągu III kwartałów 2004 r. objęto 648 osób bezrobotnych z terenu Powiatu Gołdapskiego, tj. o 5 osób więcej niż w analogicznym okresie roku ubiegłego. 

Liczba osób objętych poszczególnymi aktywnymi formami

	Lp.
	Rodzaj programu
	Liczba osób
	Wzrost/

spadek

	
	
	III kwartały 2003 
	III kwartały 2004 
	

	1.
	Prace interwencyjne
	186
	197
	+11

	2.
	Roboty publiczne
	47
	66
	+19

	3.
	Umowy absolwenckie
	57
	36
	-21

	4.
	Staże 
	249
	235
	-14

	5.
	Pożyczki na  utworzenie dodatkowych miejsc pracy
	4
	8
	+4

	6.
	Pożyczki na rozpoczęcie działalności gospodarczej
	5
	-
	-5

	7. 
	Programy specjalne
	2
	-
	-1

	8.
	Szkolenia
	88
	89
	+1

	9.
	PFRON
	5
	14
	+9

	Ogółem
	643
	648
	+5


Porównując kolejnych 9 miesięcy 2004 r. widać, że największą liczbę bezrobotnych zaktywizowano w lipcu – wtedy aktywnymi formami objęto 179 osób, a najmniej w styczniu – 22 osoby. Warto również zaznaczyć, że najczęściej stosowaną formą przeciwdziałania bezrobociu były staże (235 osób), prace interwencyjne (197 osób) oraz szkolenia (89 bezrobotnych). 

                                           Zaktywizowani bezrobotni
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6.  INNE DZIAŁANIA URZĘDU
Powiatowy Urzędu Pracy w Gołdapi opracowywał szczegółowe analizy dotyczące rynku pracy, niezbędne do sporządzania własnych projektów mających na celu pozyskanie dodatkowych środków Funduszu Pracy z rezerwy będącej w dyspozycji Marszałka Województwa oraz Ministra Gospodarki                i Pracy, a tym samym zaktywizowanie większej liczby bezrobotnych.
Opracowano i złożono 6 projektów, dzięki którym uzyskano z Funduszu Pracy dodatkową kwotę w wysokości 600 000 zł:

1) z rezerwy Marszałka Województwa         – 250 000 zł

2) z rezerwy Ministra Gospodarki i Pracy    – 350 000 zł.

W ramach uzyskanych dodatkowych środków zaktywizowano 234 osoby      w ramach niżej wymienionych projektów:

1. Gminny Konsultant R – 6 osób zatrudnionych w gminach do pomocy przy 
    wypełnianiu wniosków o przyznanie płatności powierzchniowych (roboty 
    publiczne) – 36 000 zł;

2. EGO Rolnik – 7 osób zatrudnionych w ARiMR (prace interwencyjne) – 
    16 600 zł:
3. Droga do EGO – 18 osób (roboty publiczne) – 56 000 zł;

4. Bezpieczna szkoła w EGO – 10 osób (szkolenia i staże) – 50 000 zł;

5. Aktywne kobiety w EGO – 13 osób (prace interwencyjne) – 22 000zł;

6. Nauka – Praca – Przedsiębiorczość – 150 osób (staże, przygotowanie zawodowe, dotacje) – 350 000 zł;

7. Wniosek o dodatkowe środki – 30 osób (staże) – 70 000 zł.

Liczba 234 bezrobotnych została zaktywizowana w ramach następujących aktywnych form przeciwdziałaniu bezrobociu:

1. staże – 90 osób,
2. przygotowanie zawodowe – 20 osób,
3. prace interwencyjne – 30 osób,
4. roboty publiczne – 84 osoby,
5. dotacje – 10 osób.
Ponadto od lipca br. Realizowane są dwa projekty finansowane z EFS       na kwotę 455 800 zł, w tym w ramach Działania: 

1.2 -  „Aktywna młodzież” – 53 osoby (staże),

1.3 – „Przeciwdziałanie długookresowemu bezrobociu” – 43 osoby (szkolenia, 

         prace interwencyjne, dotacje).

W celu poprawienia jakości świadczonych usług pracownicy PUP uczestniczyli w szkoleniach, które dotyczyły m.in.: zagadnień z zakresu przygotowania i wykorzystania środków Unii Europejskiej w regionie Warmii        i Mazur oraz rozwoju turystyki w województwie warmińsko – mazurskim; omówienia istotnych problemów związanych z administrowaniem systemów informatycznych, tworzenia stron internetowych urzędów; systemu zabezpieczenia społecznego; sieci EURES; działań liderów klubów pracy; pomocy publicznej w działaniach  przedsiębiorców i instytucjach rynku pracy, które są nastawione na rozwiązywanie problemów zatrudnienia i bezrobocia; wybranych zagadnień Kodeksu postępowania administracyjnego w systemie urzędów pracy; jawności działania PUP oraz ochrony informacji niejawnych           i danych osobowych; wdrażania modelu partnerstwa lokalnego na terenie województwa warmińsko – mazurskiego; ustawy o promocji zatrudnienia               i  instytucjach  rynku  pracy.
PODSUMOWANIE

1. „Odpływ” z bezrobocia (wyrejestrowano o 273 osoby więcej niż w ubiegłym roku) spowodowany w głównej mierze podjęciem przez bezrobotnych pracy (53,3% ogółu bezrobotnych wyłączonych z ewidencji).
2. Zmniejszyła się liczba kobiet zarejestrowanych na dzień 30.09.2004 r. (o 43 osoby w porównaniu do roku ubiegłego).

3. Wzrosła liczba zgłoszonych ofert pracy  - o 66 ofert, natomiast spadła liczba ofert pracy subsydiowanej (o 0,7%) 
4. Zaktywizowano o 5 osób więcej w porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego.

5. Spadek liczby zarejestrowanej młodzieży w wieku od 18 do 24 lat (o 0,5%).

6. Wzrost stopy bezrobocia w stosunku do sierpnia roku ubiegłego o 4,3%, natomiast w skali województwa – o 1,5% (w porównaniu do stanu na koniec sierpnia 2003 r.).

7. Wzrost liczby bezrobotnych z prawem do zasiłku o 0,1% (14,4% ogółu bezrobotnych). 

8. Zarówno w Powiecie Gołdapskim, jak i na terenie całego województwa warmińsko – mazurskiego, obserwuje się tendencję spadkową bezrobocia            w okresie letnim, co związane jest z podejmowaniem prac sezonowych. Czerwiec jest jednak miesiącem, w którym rejestruje się więcej bezrobotnych, a sytuacja ta spowodowana jest napływem ludzi młodych                w związku z zakończeniem roku szkolnego.

9. Struktura demograficzna i społeczna bezrobocia wykazywała utrwalone cechy i nie odbiegała znacznie od stanu na koniec III kwartały 2003 r. oraz stanu na koniec sierpnia roku bieżącego (sytuacja charakterystyczna również dla województwa):

a) udział kobiet w granicach 47,9 – 51,8%,

b) udział bezrobotnych z prawem do zasiłku w granicach 14,4 – 16,7%,

c) udział bezrobotnych zamieszkałych na wsi między 56,8% a 58,2%,

d) udział młodzieży w wieku 18 – 24 lat w granicach 22,0 – 24,8%.

10. Pozyskano dodatkowe środki Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w kwocie 728,2 tys. zł, tj. o 37% więcej                 w stosunku do uzyskanego limitu.

11. Uzyskane bezpośrednio z Ministerstwa Gospodarki i Pracy dodatkowe środki w wysokości 19 tys. zł, z których zakupiono 4 zestawy komputerowe                       i drukarkę, niezbędne do prawidłowego funkcjonowania urzędu.

Opracowała:

Monika Górna 

POWIATOWY URZĄD PRACY


W GOŁDAPI
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