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ZARZĄDZENIE NR 1188/2019
PREZYDENTA MIASTA STOŁECZNEGO WARSZAWY
z dnia 11 lipca 2019 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu Pracy miasta stołecznego Warszawy

 

Na podstawie art. 36 ust. 1 w związku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) w związku z § 8 załącznika 
do uchwały Rady Miasta Stołecznego Warszawy nr XXXVI/804/2004 z dnia 31 sierpnia 
2004 r. w sprawie nadania statutu Urzędowi Pracy miasta stołecznego Warszawy (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 6379, z 2007 r. poz. 8513 oraz z 2014 r. poz. 1650) zarządza się, co następuje:


§ 1. W zarządzeniu nr 4572/2010 Prezydenta Miasta Stołecznego Warszawy z dnia 
29 kwietnia 2010 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu Pracy miasta stołecznego Warszawy, zmienionego zarządzeniem nr 5351/2010 Prezydenta Miasta Stołecznego Warszawy z dnia 17 września 2010 r. oraz zarządzeniem nr 12/2018 Prezydenta Miasta Stołecznego Warszawy z dnia 5 stycznia 2018 r., wprowadza się następujące zmiany:
1) w § 6 pkt 1-6 otrzymują brzmienie:
„1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, z późn. zm.[footnoteRef:1])), [1: ) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1544, 1629, 1669, 2077, 2192, 2215, 2245, 2432 i 2435 oraz z 2019 r. poz. 60, 577, 622, 730, 743 i 986.] 

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, z późn. zm.[footnoteRef:2])), [2: ) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, 1076, 1925, 2192 i 2354 oraz z 2019 r. poz. 730 i 924.] 

3) ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. 
z 2019 r. poz. 300, 303 i 730),
4) ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1270 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 39, 730 i 752),
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1510, z późn. zm.[footnoteRef:3])), [3: ) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1515, 1532, 1544, 1552, 1669, 1925, 2192 i 2429 oraz z 2019 r. poz. 60, 303, 399, 447, 730, 752 i 1078.] 

6) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508, 
z późn. zm.[footnoteRef:4]));  [4: ) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1693, 2192, 2245, 2354 i 2529 oraz z 2019 r. poz. 271, 730 i 752.] 

2) w § 12:
a) uchyla się pkt 14;
b) po pkt 14 dodaje się pkt 15 w brzmieniu:
   „15) Samodzielne stanowisko pracy- Inspektor Ochrony Danych.”;
3) w § 20 pkt 9 otrzymuje brzmienie:
„9) windykacja należności z wyłączeniem postępowania sądowego, w tym przygotowywanie projektów oraz wydawanie decyzji i zaświadczeń w trybie przepisów kodeksu postępowania administracyjnego w zakresie udzielonych upoważnień Prezydenta Miasta,”;
4) po § 22 dodaje się § 22a w brzmieniu:
„§ 22a. Do zakresu działania samodzielnego stanowiska - Inspektora Ochrony Danych należy w szczególności: 
1. udzielanie wskazówek i pomocy komórkom organizacyjnym Urzędu w zakresie stosowania przepisów dotyczących ochrony danych osobowych,
1. monitorowanie zgodności przetwarzania danych osobowych z przepisami 
o ochronie danych osobowych oraz opracowywanie w tym zakresie sprawozdania dla administratora danych,
1. nadzorowanie opracowania i aktualizowanie Polityki Ochrony Informacji – dokumentacji opisującej sposób przetwarzania danych osobowych oraz innych dokumentów zapewniających ochronę danych osobowych objętych ochroną 
w Urzędzie,
1. nadzór i kontrola nad realizacją i stosowaniem Polityki Ochrony Informacji oraz zabezpieczeniem danych osobowych przetwarzanych w Urzędzie, 
1. zapoznawanie osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych 
z przepisami z zakresu ochrony danych osobowych, 
1. prowadzenie rejestru czynności przetwarzanych danych przez administratora danych,
1. prowadzenie rejestru incydentów ochrony danych osobowych,
1. prowadzenie ewidencji osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych, 
1. pełnienie funkcji punktu kontaktowego dla osób fizycznych oraz organu nadzorczego w kwestiach związanych z przetwarzaniem danych oraz prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach,
1. identyfikacja i analiza zagrożeń ujawnienia danych oraz opracowywanie sposobów ochrony danych osobowych,
1. współpraca z Urzędem Ochrony Danych Osobowych.”
 5 ) uchyla się § 26a.

§ 2. Załącznik do zarządzenia otrzymuje brzmienie załącznika do niniejszego zarządzenia.
§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Urzędu Pracy Miasta Stołecznego Warszawy.
	§ 4. 1. Zarządzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stołecznego Warszawy.
	2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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