Załącznik nr 5
do Zarządzenia nr 5/2025 
Dyrektora Urzędu Pracy m.st. Warszawy
z dnia 28 lutego 2025 r.


Warszawa, ……………………
	
Imię i nazwisko pracownika
	
Komórka organizacyjna



OŚWIADCZENIE

Oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam się z:
1. Kodeksem etyki pracowników Urzędu Pracy m.st. Warszawy;
2. Procedurą postępowania w przypadku zwyczajowych dowodów wdzięczności 
i prowadzenie rejestru korzyści,
i będę przestrzegał/przestrzegała ich postanowień.
Jestem świadomy/świadoma odpowiedzialności pracowniczej w przypadku naruszenia zasad określonych w powyższych dokumentach oraz odpowiedzialności karnej wynikającej z przepisów prawa powszechnie obowiązującego.

Podpis pracownika
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