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Liczba bezrobotnych w gminach powiatu bytowskiego
na koniec wrzes$nia 2025 r.
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Podstawowe miesieczne wskazniki
wrzesien

wrzesien sierpien
5024 2025 Stan w koricu miesigca/w okresie sprawozdawczym 2025
2 546 2775 Bezrobotni zarejestrowani 2 855
8,8 9,5 Stopa bezrobocia rejestrowanego w % X
387 285 Bezrobotni nowo zarejestrowani (naptyw) 415
401 188 Osoby wytaczone z ewidencji (odptyw) 335
289 57 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 90

Wojewddzka stopa bezrobocia wyniosta w koricu sierpnia 2025 r. - 5,0%, krajowa — 5,5%.



Wedtug stanu na 30 wrzesnia 2025 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie wyniosta 2 855 osdb. W poréwnaniu do miesigca
poprzedniego ulegta zwiekszeniu o 80 oséb. Natomiast w stosunku do wrzesnia 2024 roku
odnotowano zwiekszenie liczby bezrobotnych o 309 oséb, tj. 0 12,1%.

Na chwile obecng niewielki odsetek os6b pozostajgcych w ewidencji urzedu pracy
stanowig osoby poszukujgce pracy (nieposiadajgce statusu osoby bezrobotnej). W koricu
wrzesnia br. grupa ta liczyta 104 osoby (ulegta zwigkszeniu o 23 osoby w poréwnaniu do miesigca
poprzedniego), w tym 21 niepetnosprawnych niepozostajgcych w zatrudnieniu, natomiast
w analogicznym miesigcu 2024 r. liczby te wynosity odpowiednio 155 i 22.

We wrzedniu biezgcego roku 40 osob nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podjecia zatrudnienia z wtasnej inicjatywy. Wedtug stanu na koniec miesigca
uprawnionych do otrzymywania takiego dodatku tgcznie byto 109 oséb (w sierpniu 2025 r. — 83,
we wrzesniu 2024 r. - 103).

L DYNAMIKA - ZMIANY W MIESIACU J

@  Naptyw

We wrzedniu 2025 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zarejestrowato sie 415 osdb,
tj. 0 28 o0séb wiecej niz we wrzedniu 2024 r. i o 130 oséb wiecej niz w sierpniu 2025 roku. Kobiety
stanowity 50,6% (210 osob) tej liczby, przed miesigcem wskaznik ten wynosit 56,1%, natomiast przed
rokiem 50,4%. Wsrod bezrobotnych rejestrujgcych sie w omawianym okresie 64,1% to osoby
rejestrujgce sie po raz kolejny, przed miesigcem byto to 80,4%, a przed rokiem 73,9%. Sposrod oséb
nowo zarejestrowanych 13,5% to dotychczas niepracujgcy, przed miesigcem byto ich 10,2%, a przed
rokiem 10,6%. Osoby do 25. roku zycia stanowity 42,2% ogdlnej liczby osob rejestrowanych
we wrzesniu, przed miesigcem byto to 23,9%, a przed rokiem 35,6%. Wsréd osob rejestrujgcych sie
mozna wyodrebni¢ osoby, dla ktérych okres od momentu zakoriczenia nauki do dnia rejestracji nie
przekroczyt 12 miesiecy, we wrzesniu stanowili oni 24,1% ogdlnej liczby rejestrujgcych sie osdb,
przed miesigcem 6,0%, a we wrze$niu 2024 r. — 19,6%. Udziat oséb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy w ogdlnej liczbie rejestracji we wrzesniu wynidst 5,3%, przed miesigcem
7,0%, a przed rokiem 2,2%. Sposrod rejestrowanych osob 65,8% mieszkato na wsi, przed miesigcem
67,7%, a przed rokiem 63,6%. Osoby do 30 roku Zycia stanowilty 52,5% ogdlnej liczby osob

zarejestrowanych we wrzesniu, a powyzej 50 roku zycia — 11,6%.



We wrzesniu w porownaniu do sierpnia 2025 roku w o$miu gminach powiatu

bytowskiego nastgpito zwigkszenie liczby bezrobotnych. Najwiekszy wzrost nastgpit w gminach

Kotczygtowy (o 10,8%) oraz Borzytuchom (o 8,5%). Bez zmian pozostata liczba oséb bezrobotnych

w gminie Trzebielino.

Spadek bezrobocia nastgpit w gminie Studzienice (o 3,6%).
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRiPS-01.

a Odptyw

W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wytgczono 335 osdb, tj. o 147 oséb

wigcej niz w miesigcu poprzednim i o 66 mniej niz przed rokiem. Wytgczenia z ewidencji
dokonano przede wszystkim z powodu:

&

podjecia pracy - 237 osob (70,7% ogdtu wytaczen);

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy — 31 (9,3%);

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 12 (3,6%);

niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 5 (1,5%);

pozostatych przyczyn — 50 (14,9% ogdétu wylgczen), w tym: 11 osdb rozpoczeto staz,
6 rozpoczeto szkolenie, 5 osiggneto wiek emerytalny, 4 rozpoczety prace spotecznie uzyteczne,
3 nabyly prawa emerytalne lub rentowe, 2 nabyly prawo do $wiadczenia przedemerytalnego,
1 osoba podjeta nauke a 18 oséb wytgczono z ewidencji z innych powodéw (m.in. rozpoczecia
szkolenia organizowanego przez inny podmiot niz powiatowy urzad pracy; rozpoczecia stazu
organizowanego przez inny podmiot niz powiatowy urzad pracy; pobierania zasitkéw dla
opiekunow lub zasitku statego z OPS; powotania do zasadniczej stuzby wojskowej,



nadterminowe] zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, itp.; zmiany
miejsca zamieszkania lub pobytu zainteresowanego poza obszar dziatania PUP; zgonu).

W pordownaniu do sierpnia 2025 roku liczba oséb, ktore podjety zatrudnienie zwiekszyta sie
0 82,3%. Wsérdéd wylaczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy — 208 oséb
uzyskato zatrudnienie w wyniku wiasnej aktywnosci (miesigc wczesniej 121 oséh), z tego 134 osoby
podjety prace statg, 65 prace sezonowa, a pozostate 9 podjeto dziatalno$¢ gospodarcza. Prace
subsydiowane podjeto 29 osdb (o 20 wiecej niz miesigc wczesniej i o 8 wiecej niz przed rokiem).
W ramach prac subsydiowanych dla 19 oséb zorganizowano prace interwencyjne, 7 zatrudniono
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego (doposazenie lub wyposazenie
stanowiska pracy, dla 2 zorganizowano roboty publiczne oraz 1 osoba podjeta prace poza miejscem
zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie.
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Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS-01.

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH J

W poréwnaniu do poprzedniego miesigca zwiekszenie liczby bezrobotnych odnotowano
wérdod oséb: zarejestrowanych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki o 83,
zamieszkatych na wsi o 55, poprzednio pracujgcych zawodowo o 51, bez doswiadczenia
zawodowego o 41, dotychczas niepracujgcych o 29, bez kwalifikacji zawodowych o 19 oraz kobiet
i cudzoziemcow po 3 osoby.

Zmniejszenie liczby bezrobotnych odnotowano wsréd kategorii oséb: posiadajgcych
prawo do zasitku o 39 oraz zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy o 2 osoby.



Dane liczbowe dotyczgce wybranych kategorii bezrobotnych w poréwnaniu z analogicznym
miesigcem ubiegtego roku oraz poprzednim miesigcem przedstawiono w tabeli:

: - wg stanu na
sierplen 2025 30.09.2024 30.09.2025
Wybrane kategorie bezrobotnych — —
z wtym w tym wtym
ogotem ogotem ogdtem
kobiety kobiety kobiety
Bezrobotni ogdtem 2775 1631 2 560 1 500 2 855 1634
L L
udzial kobiet w % 58,8 100,0 58,6 100,0 57,2 100,0
Bezrobotni z prawem do zasitku 625 344 513 298 586 318
udziat % 22,5 231 20,0 19,9 20,5 19,5
Bezrobotni poprzednio pracujacy 2 539 1471 2 325 1345 2 590 1459
udziat % 91,5 90,2 90,8 89,7 90,7 89,3
= zwolnione z przyczyn dotyczgcych 179 ag 167 88 177 96
= zaktadu pracy
udziaf % 6,5 6,1 6,5 5.9 6,2 59
Bezrobotni dotychczas niepracujacy 236 160 235 155 265 175
udziaf % 8,5 9,8 9,2 10,3 9,3 10,7
Bezrobotni zamieszkali na wsi 1837 1110 1667 1012 1892 1108
udziat do liczby bezrobotnych % 66,2 68,1 65,1 67,5 66,3 67,8
posiadajgcy prawo do zasitku 433 242 339 202 410 223
% bezrobotnych mieszkarcow wsi 23,6 21,8 20,3 20,0 21,7 20,1
posiadajacy gospodarstwo rolne 64 36 49 28 74 40
% bezrobotnych mieszkancéow wsi 3,5 3,2 2,9 2,8 3,8 3,6
Osob okresie do 12 miesigcy od dnia
>oby wokraslaica L2 mlesigcy 56 36 103 a9 139 74
ukonczenia nauki
udziat % 20 2,2 4,0 3,3 4,9 4,5
Bez kwalifikacji zawodowych 550 346 506 335 569 358
udziatl % 19,8 21,2 19,8 22,3 15,9 21,9
Bez doswiadczenia zawodowego 390 269 392 255 431 287
udziat % 14,1 16,5 15,3 17,0 15,1 17,6
Cudzoziemcy 57 48 45 38 60 50
udziat % 21 2,9 1,8 2,5 2,1 3.1

Zrddto: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRiPS-01.

Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bytowie (stan na 30.09.2024 r., 31.08.2025 r. i 30.09.2025 r.)

) Wzrost/spadek
Liczba osob hezrobotnych 2ros O/SP
Kategorie osdb bezrobotnych %
w szczegolnej ) ' )
sytuacji na rynku pracy 30.09.2024 do wrzes$nia  do sierpnia
31.08.2025 30.09.2025 ~ 2024 2025
Ogotem osoby bezrobotne bed
g‘ : OV“ZOUI‘IEQQCE 2 146 X xF X X
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w tym:

do 30. roku zycia 784 809 883 12,6 9,1
w tym do 25. roku zycia 451 449 528 17,1 17,6
dtugotrwale bezrobotne 1340 1363 1367 2,0 0,3
powyzej 50. roku zycia 564 581 582 3,2 0,2

korzystajace ze Swiadczen pomocy spotecznej 0 0 0 X X
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia 499 533 528 5,8 -0,9

r
iadaj jmniej jedno dziecko niepetnosprawne
posia ajace-co.najmmej jedno dziec petnosp . - 14 180,0 0.0
do 18. roku zycia

niepetnosprawni 230 212 216 -6,1 19




L AKTYWNE DZIALANIA OGRANICZAJACE BEZROBOCIE | tAGODZENIE JEGO SKUTKOW J

We wrzesniu 2025 r. pracownicy PUP Bytdéw pozyskali 90 ofert pracy (przed miesigcem byto
ich 57, przed rokiem 509). W poréwnaniu do poprzedniego miesigca ich liczba zwiekszyta sie
o 57,9%. Subsydiowane miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej stanowity 60,0%
zgtoszonych wolnych miejsc pracy ogétem. Wiekszosé ofert pracy, ktore wptynety do tutejszego
Urzedu to oferty pracy na stanowiskach:

e Pracownik biurowy - 12,

e Sprzedawca -5,

e Sprzataczka -5,

Opiekunka dziecieca - 4,

Robotnik budowlany - 3,

Pomocnik budowlany - 2,

Pracownik | stopnia wykonujacy zadania w ramach robét publicznych - 2,
Nauczyciel psycholog - 2,

e Asystent nauczyciela - 2.

Pozostate oferty dotyczyty stanowisk pracy m.in. w zawodach: spedytor; ksiegowy; technik
weterynarii; technik ds. utrzymania ruchu; stolarz; pracownik socjalny; kierowca — konserwator;
doradca finansowy i ubezpieczeniowy; kasjer — recepcjonista; pomoc nauczyciela; operator
mulczera/orki; nauczyciel jezyka polskiego; kelner; nauczyciel przedszkola; psycholog; nauczyciel
informatyki; pracownik fizyczny; nauczyciel prowadzacy gimnastyke korekcyjng; pomoc
administracyjna; mechanik - kierowca; nauczyciel matematyki; psycholog szkolny; woina;
psychoterapeuta; nauczyciel w klasach I-ll; operator maszyn do produkcji wyrobéw z metalu;
kasjer-sprzedawca; profiler nawierzchni drogowych; robotnik oczyszczania miasta; doradca
rolniczy; koordynator rodzinnej pieczy zastepczej; opiekun osoby starszej; kierownik sekcji
Swiadczen pomocy $rodowiskowej; spawacz; kucharz; doradca klienta; monter wyrobdw/
pomocnik malarza proszkowego; robotnik; slusarz; pracownik galerii/muzeum; referent do spraw
realizacji projektéw; kierownik branzowego centrum umiejetnosci; opiekunka dzieci w drodze do
szkoty.

e e o o

Oferty pracy zgloszone w poszczegdolnych miesigcach 2022 r. - 2025 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRiPS-01.



Liczba os6b wytgczonych z ewidencji oséb bezrobotnych w okresie styczen - wrzesien 2024 r.
oraz w analogicznym okresie 2025 r. wedtug przyczyn przedstawiata sie nastepujaco:

w okresie
Osoby wylgczone z ewidengji 0s6b bezrobotnych styczen - wrzesief
oeeeMm @000
Podjecia pracy, w tym:
R niesubsydiowanej
. subsydiowanej, w tym:
¥ prac interwencyjnych
*  robét publicznych
v
dziatalnosci gospodarczej
¥ wramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 63 50
(doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy)
¥ podijecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach 1 s
bonu na zasiedlenie
r
w tym podjecie dziatalnosci gospodarczej 0 0
> podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego [ 0 0
¥ inne (m.in. jednorazowe $rodki z PFRON, kontrakt 4 3
socjalny)
[Rozpoczecia aktywizacji zawodowej w ramach: 428 7
szkolenia, w tym 193 117
r
¥ w ramach bonu szkoleniowego 3 3
™ [ 104 87
stazu, w tym
r
¥ w ramach bonu stazowego 0 0
[
b prac spolecznie uzytecznych [ 131 113
Pozostatych, z tego: 770 658
4
4
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 43 419
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy

Liczba uczestniczagcych w poszczegdlnych programach rynku pracy w koricu wrzeénia 2024 i 2025
roku przedstawiata sie nastepujgco:

/150 N
106
99 97
100 - 85
50 -
0 -
prace roboty publiczne szkolenie staz prace
interwencyjne spofecznie
m 2024 m 2025 uzyteczne )

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRIiPS-01.



L _ ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW J

We wrzesniu 2025 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zostato wpisanych do
ewidencji 6 oswiadczert o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na prace (w tym: 50,0% dotyczyto obywateli Ukrainy, 33,3% dotyczyto
obywateli Gruzji, a 16,7% dotyczyto obywateli Biatorusi). Cudzoziemcy wedtug oswiadczen beda
wykonywali prace przede wszystkim w ,budownictwie” (83,3%) oraz w ,przetworstwie
przemystowym” (16,7%). Cudzoziemcy majg wykonywa¢ prace w oparciu o umowe 0 prace
(100,0%) i najczesciej w zawodach: ,robotnicy przemystowi i rzemieslnicy” (66,6%) oraz
»~pracownicy biurowi” i ,pracownicy przy pracach prostych” (po 16,7%). Najwiecej oswiadczen
zarejestrowano w grupie wiekowej 41-65 (66,6%) oraz 26-40 lat (33,4%). W pordwnaniu do
sierpnia 2025 r. liczba oswiadczer ulegta zmniejszeniu o 4 i wynosita tyle samo co we wrzesniu
2024 roku.

Liczba wpisanych do ewidencji oswiadczen w poszczegdlnych miesigcach 2022, 2023, 2024
i 2025 roku przedstawiata sie nastepujaco:
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We wrzesniu 2025 r. nie wydano zezwolen na prace sezonowa.

We wrze$niu 2025 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie wptyneto 69 powiadomien
(miesigc wczesniej 44) o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa.

Liczba ztozonych powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy
w poszczegdlnych miesigcach 2022, 2023, 2024 i 2025 roku przedstawiata sie nastepujgco:
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[ WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY

-

Z Funduszu Pracy we wrzesniu 2025 r. wydatkowano tgcznie kwote 2 252,7 tys. zt.
(tj. 120,6% kwoty z poprzedniego miesigca). Na zasitki dla bezrobotnych wydano 1 183,5 tys. zt
(52,5% ogotu wydatkéw w omawianym okresie), natomiast na programy na rzecz promocji
zatrudnienia wydatkowano kwote 911,9 tys. zt. (tj. 40,5% ogodtu wydatkow).
W porédwnaniu do okresu styczen — wrzesier 2024 r. (17 934,6 tys. zt) odnotowano spadek

wydatkéw Funduszu Pracy 0 5,2%.

Spadek nastgpit w wydatkach na:
®  programy na rzecz promocji zatrudnienia o 18,1%,
» dodatki aktywizacyjne 0 9,6%.
Wzrost nastgpit w wydatkach na:
» Swiadczenia integracyjne o 13,6%,
» zasitkach dla bezrobotnych o 6,6%,
» pozostate wydatki o 5,9%.

Strukture wydatkéw z Funduszu Pracy przedstawia zestawienie:

q - ien Wzrost/
ShysEeNWEEREED w tym: wrzesier 2025
2024 2025 spadek
Wyszczegdlnienie Kwota Kwota Kwota
wydatkow wydatkdw wydatkow 04:02
(w tys. zf) % (w tys. zH) % (w tys. z1) ag %
1 2 3 a 5 6 ? 8
WYDATKI OGOLEM 17 934,6 100,0 17 006,4 100,0 2252,7 100,0 -5,2
Zasitki dla bezrobotnych 8614,1 48,0 9183,6 54,0 1183,5 52,5 6,6
Dodatki aktywizacyjne 674,9 3,8 610,3 3,6 79,1 3,5 -9,6
Swiadczenia integracyjne 225,9 13 256,6 15 36,3 1,6 13,6
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X
Programy na rzecz promocji zatrudnienia 8165,5 45,5 6 686,8 39,3 911,9 40,5 -18,1
Szkolenia 876,3 4,9 540,0 3,2 80,5 3,6 -38,4
Prace spotecznie uzyteczne 199,2 1,1 180,3 1,1 23,5 1,0 -9,5
Roboty publiczne 316,2 1,8 181,9 1,1 51,2 2,3 -42,5
Aefimdacls kassiow wypnsatenia 1085,4 6,1 1111,6 6,5 175,0 7,8 2,4
i doposazenie stanowiska pracy
Belinansewaniepedeimewants 2270,2 12,7 1818,8 10,7 0,0 0,0 -19,9
dziatalnosci gospodarczej
. Prace interwencyjne 939,6 5.2 1017,4 6,0 254,8 11,3 8,3
£
> . . ’ :
; Stvpe‘ndla i skladki na ubezple:zeruespo!eczne 79,1 0.4 30,5 0,2 0,8 0,0 61,4
{studia podyplomowe, kantynuacja nauki)
Staze 1146,1 6,4 1134,9 6,7 180,6 8,0 -1,0
Bon na zasiedlenie 130,0 0,7 117,0 0,7 45,0 2,0 -10,0
Bon zatrudnieniowy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X
K icznych elementow
sty speryfieny 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X
programow specjalnych
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 376,8 2,1 328,5 1,9 78,0 3,5 -12,8
Inne instrumenty rynku pracy 746,5 4,2 225,7 1,3 22,6 1,0 -69,8
Pozostate wydatki 254,2 1,4 269,1 1,6 41,9 179 5,9

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS -02.

Opracowal:
Adam Witka-Jezewski
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URZAD PRACY

POWIATOWY URZAD PRACY W BYTOWIE
ul. Wojska Polskiego 6
77 - 100 Bytow
tel. 59 822 22 27; 822 34 45; 822 23 73
fax. 59 823 41 02
www.bytow.praca.gov.pl
gdby@praca.gov.pl
ePUAP: /PUPBYTOW/SkrytkaESP

e-Dorgczenia AE:PL-30137-97106-I1SUUF-28

FILTA W MIASTKU
ul. Gen. Sikorskiego 1
77—200 Miastko
tel. 59 857 51 19; 857 23 19; 857 58 20

fax. 59 857 06 00



