Zatacznik do Zarzgdzenia Nr 12/2025
Dyrektora PUP w Przemyslu
z dnia 20 czerwca 2025 r.

ZASADY PRZYZNAWANIA ZWROTU KOSZTOW PRZEJAZDU
PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W PRZEMYSLU

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Zwrot kosztow przejazdu nastepowac bedzie przez Powiatowy Urzad Pracy w Przemyslu na

podstawie:

1. Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025r.
poz.620).

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. 2024,poz.44 z pdézn.zm).

3. Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (t.j. Dz.U. 2024,p0z.1061).

4. Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (t.j. Dz. U.
z 2025, poz. 163 z pézn. zm.).

5. Niniejszych Zasad przyznawania zwrotu kosztéw przejazdu przez Powiatowy Urzad

Pracy w Przemyslu.

ROZDZIAL I
ZASADY OGOLNE

Zadania Gminy Miejskiej Przemysl — Miasto na prawach powiatu w zakresie niniejszych
postanowien wykonuje Powiatowy Urzad Pracy w Przemyslu ul. Katedralna 5, 37-700
Przemysl, NIP: 795-10-57-859, REGON: 650027464, zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (tj. Dz.U. z 2025r., poz. 620).

1.

Powiatowy Urzad Pracy w Przemyslu, zgodnie z ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o
rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 p0z.620) moze na podstawie umowy
finansowa¢ z Funduszu Pracy przez okres do 12 miesiecy koszty przejazdu w zwigzku
z podjeciem przez bezrobotnego lub poszukujgcego pracy zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub udziatu w formie pomocy, gdy spetnione sg tacznie nastepujgce warunki:
1) podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziat w formie pomocy nastgpity na
podstawie:

a) skierowania PUP Przemysl lub informacji PUP Przemysl,

b) umowy ze starosta,

c¢) skierowania agencji zatrudnienia w przypadku okreslonym w art. 197 ustawy;
2) uzyskiwane wynagrodzenie lub inny przychéd nie przekracza 200 % minimalnego
wynagrodzenia za prace.
Podstawowym zrodtem finansowania zwrotu kosztow przejazdu jest Fundusz Pracy.
Zwrot kosztéw przejazdu w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przemyslu moze byc¢
dokonywany z tytutu:
1) podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;
2) odbywania stazu;
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3) przejazdu na szkolenie;

4) udzialu w innej formie pomocy zgodnie z ustawg z dnia 20 marca 2025r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 poz.620);

- i pod warunkiem dostepnosci $rodkéw finansowych pozostajgcych w dyspozyciji

Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu.

4. Zwrot kosztow przejazdu przystuguje na trasie z miejsca zamieszkania do miejsca

10.

11.

12.

13.

14.

1.

2.

wykonywania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udzialu w formie pomocy i
powrotu, tylko w przypadku przejazdu poza granice administracyjne jednej miejscowosci.
Powiatowy Urzad Pracy w Przemyslu dokonuje zwrotu faktycznie poniesionych
i udokumentowanych kosztow przejazdu w wysokosci nieprzekraczajgcej ceny biletu
miesiecznego na danej trasie przejazdu.

Cene biletu obowigzujgcego na danej trasie ustala przewoznik kursujgcy na tej trasie
poprzez wystawienie zaswiadczenia zawierajgcego informacje o cenie biletu
miesiecznego-

Osoba, ktérej przyznano zwrot kosztow przejazdu ma obowigzek korzysta¢ z najbardziej
ekonomicznych rozwigzan, tj. dokona¢ wyboru optymalnej trasy oraz korzystaé
z najtanszych $rodkéw transportu zbiorowego.

Zasadg jest dokonywanie zwrotu kosztéw przejazdu srodkami transportu zbiorowego na
podstawie biletu miesiecznego, okresowego, imiennego potwierdzenia zakupu w formie
faktury/rachunku, imiennego zaswiadczenia lub innego dokumentu wystawionego przez
przewoznika, zawierajgcego informacje o trasie, cenie, okresie obowigzywania.

W szczegodlnie przypadkach, Urzad moze zrefundowaé koszty przejazdu na podstawie
biletéw jednorazowych, karnetéw wieloprzejazdowych.

Urzad moze rowniez zrefundowaé koszty przejazdu wiasnym lub uzyczonym pojazdem
pod warunkiem, ze Whnioskodawca posiada uprawnienia do kierowania tym pojazdem,
co bedzie podlegato weryfikacji przez pracownika PUP. Wnioskodawca nie moze byé
dowozony jako pasazer.

Osoba korzystajgca z refundacji jest zobowigzana poinformowa¢ Powiatowy Urzad
Pracy w Przemyslu o kazdej sytuacji, ktéra miataby wptyw na przebieg refundacji, w tym
na diugosc¢ okresu jej wyptacania lub wysokos¢.

Pracownik PUP stwierdza zgodnos¢ danych w przedtozonych do wgladu dokumentach
publicznych.

Zwrot kosztow przejazdu bedzie przekazywany na rachunek bankowy w terminie do
30 dni od daty ztozenia kompletnego Rozliczenia poniesionych kosztéw przejazdu.
Druki dostepne sa:

a. W siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Przemys$lu , ul. Katedralna 5, 37-700
Przemysl,

b. Na stronie internetowej: www.przemysl.praca.gov.pl

ROZDZIAL 11
PRZYZNANIE PRAWA DO ZWROTU KOSZTOW PRZEJAZDU

Ubieganie sie o prawo do zwrotu kosztéw przejazdu nastepuje na wniosek o zawarcie
umowy na przyznanie zwrotu kosztéw przejazdu, ztozony przez osobe, ktéra jest
uprawniona do tego prawa wraz z wymaganymi zatgcznikami, ktory sktada sie w terminie
do 60 dni od dnia spetnienia warunkow wymienionych w Rozdziale Il, ust. 1 pkt 1.
Maksymalny okres refundowania poniesionych kosztéw przejazdu wynosi do 12
miesiecy

i nastepuje od daty ztozenia wniosku o zawarcie umowy na przyznanie zwrotu kosztéw
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przejazdu w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przemyslu w przypadku:

a. rozpoczetej formy wymienionej w Rozdziale 11, ust. 3 lub

b. od daty rozpoczecia formy wymienionej w Rozdziale Il, ust. 3- w przypadku wczesniej
ztozonego wniosku.

Whniosek o zawarcie umowy na przyznanie zwrotu kosztow przejazdu stanowi

zatgcznik nr 1 do niniejszych Zasad.

Do wniosku Wnioskodawca przedktada:

1) potwierdzong za zgodnos¢ z okazanym dokumentem przez pracownika PUP
kserokopie umowy o prace, kserokopie umowy cywilnoprawnej o wykonywanie pracy
lub Swiadczenie ustug (dotyczy formy wymienionej w Rozdziale Il punkt 3 lit. a),

2) zaswiadczenie od przewoznika zawierajgce informacje o cenie biletu
miesiecznegol/jednorazowego obowigzujgcego na danej trasie.

3) w przypadku przejazdu wilasnym srodkiem transportu — do wgladu prawo jazdy
Whioskodawcy i dowdd rejestracyjny samochodu,

4) w przypadku przejazdu uzyczonym srodkiem transportu — dokumenty wymienione
w ust. 4 pkt 3., i dodatkowo umowe z witascicielem pojazdu o jego uzyczeniu oraz
klauzule RODO os06b figurujgcych w dowodzie rejestracyjnym.

O sposobie rozpatrzenia Wniosku o zawarcie umowy na przyznanie zwrotu kosztéw

przejazdu, Powiatowy Urzad Pracy w Przemyslu powiadamia Wnioskodawce w terminie

do 30 dni od daty ztozenia wniosku.

Podstawg dokonywania zwrotu kosztéow przejazdu jest umowa zawarta pomiedzy PUP

a Wnioskodawca.

Whnioskodawca ma obowigzek poinformowania PUP o wszelkich zdarzeniach majacych

wptyw na realizacje umowy o zwrot kosztéw przejazdu.

Wszelkie zmiany do umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Dyrektor PUP moze dokona¢ wypowiedzenia umowy o zwrot kosztéw przejazdu

w przypadku:

1) niedotrzymania przez Wnioskodawce warunkéw umowy o zwrot kosztow przejazdu,

2) przerwania zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/stazu/szkolenia/ludzialu w innej
formie pomocy, niepodjecia, nieprzystgpienia, przerwania lub nieukonczenia formy
pomocy w okresie trwania umowy o zwrot kosztéw przejazdu,

3) niewtasciwego udokumentowania poniesionych kosztow.

10. Wnioskodawca w przypadku niepodjecia, nieprzystgpienia, przerwania lub nieukonczenia

z wlasnej winy formy pomocy, ma obowigzek zwrotu w terminie 14 dni od dnia od dnia
doreczenia wezwania z Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu, zrefundowanych
kosztébw na wskazany rachunek bankowy Powiatowego Urzedu Pracy na podstawie
Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia— adekwatnie do
formy pomocy (nie dotyczy formy wymienionej w Rozdziale 1l punkt 3 lit. a).

ROZDZIAL IV .
ROZLICZENIE PONIESIONYCH KOSZTOW PRZEJAZDU

Zwrot nastepuje na podstawie ztozonego Rozliczenia poniesionych kosztéw przejazdu
na zasadzie refundacji poniesionych kosztéw.

Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztow przejazdu nalezy sktada¢ w terminie do
25-go dnia nastepnego miesigca, za miesigc poprzedni. Natomiast catkowite rozliczenie
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faktyczne poniesionych kosztéw przejazdu wynikajgcych z niniejszej umowy, nalezy

ztozy¢ do 60 dni od dnia zakonczenia okresu wskazanegow § 1 ust 1 umowy.

Zwrot kosztéw przejazdu dokonywany jest w okresach miesiecznych do 30 dni od dnia

wptywu rozliczenia do PUP, za petne miesigce lub za niepetny miesigc proporcjonalnie,

stosujgc do obliczen zasade, ze kazdorazowo miesigc liczy 30 dni.

Stosuje sie zasady pomniejszeh:

1) Zwrot kosztow poniesionych na zakup biletu miesiecznego, biletu okresowego,
biletow jednorazowych pomniejsza sie o: poniesione dodatkowo przez wnioskodawce
optaty manipulacyjne zwigzane z zakupem biletu oraz dni wolne od pracy z tytutu
urlopu bezptatnego, nieobecnosci nieusprawiedliwionej, nieobecnosci
usprawiedliwionej nieptatnej, za dany miesigc proporcjonalnie, stosujgc do obliczen
zasade, ze kazdorazowo miesigc liczy 30 dni.

2) Zwrot kosztéw poniesionych na zakup paliwa pomniejsza sie o dni wolne od pracy
z tytutu: nieobecnosci usprawiedliwionej ptatnej (urlop, chorobowe, opieka), urlopu
bezptatnego, nieobecnosci nieusprawiedliwionej, nieobecnosci usprawiedliwionej
nieptatnej, za dany miesigc proporcjonalnie, stosujgc do obliczen zasade, ze
kazdorazowo miesigc liczy 30 dni.

Kwoty nalezne do zwrotu zaokragla sie do dwoch miejsc po przecinku - jezeli trzecia

cyfra po przecinku bedzie wieksza lub rowna 5, stosowane bedzie zaokraglenie w gore.

Do rozliczenia faktycznie poniesionych kosztéw przejazdu srodkami transportu

zbiorowego nalezy kazdorazowo zatgczyc:

1) Imienny bilet miesieczny lub imienne potwierdzenie zakupu biletu w formie faktury,
rachunku, zaswiadczenia lub inny dokument wystawiony przez przewoznika za
poniesione koszty przejazdu, bilet okresowy (nhp. 14 dniowy), karnet
wieloprzejazdowy lub bilety jednorazowe wtasnorecznie podpisane na odwrocie,

2) Dokument stwierdzajgcy ilos¢ dni pracy w rozliczanym miesigcu oraz dni

nieobecnosci,
w szczegoblnosci: kserokopie listy obecnosci za rozliczany miesigc potwierdzong za
zgodnos$¢ z oryginatem przez pracodawce/uprawniong instytucje lub potwierdzong za
zgodnos$¢ z okazanym dokumentem przez pracownika PUP lub kserokopie ewidenc;ji
czasu pracy lub zaswiadczenie od pracodawcy/uprawniong instytucje lub innego
dokumentu potwierdzajgcy fakt udziatu w danej formie pomocy.

3) Aktualne zaswiadczenie od przewoznika w przypadku zmiany ceny biletu
miesiecznego.

Do rozliczenia faktycznie poniesionych kosztéw przejazdu pojazdem wlasnym

/uzyczonym nalezy kazdorazowo zatgczy¢:

1) Oryginat faktury potwierdzajgcej zakup paliwa w miesigcu rozliczanym (imienna
faktura
z wpisanym numerem rejestracyjnym pojazdu uzywanego do przejazdu),

2) Dokument stwierdzajgcy ilos¢ dni pracy w rozliczanym miesigcu oraz dni

nieobecnosci,
w szczegolnosci: kserokopie listy obecnosci za rozliczany miesigc potwierdzong za
zgodnos¢ z oryginatem przez pracodawce/uprawniong instytucje lub potwierdzong za
zgodno$¢ z okazanym dokumentem przez pracownika PUP lub kserokopie ewidenc;ji
czasu pracy, lub zaswiadczenie od pracodawcy uprawniong instytucje lub innego
dokumentu potwierdzajgcy fakt udzialu w danej formie pomocy.

3) Aktualne =zaswiadczenie od przewoznika w przypadku zmiany ceny biletu
miesiecznego.
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W przypadku braku ktéregokolwiek z zatgcznikow wymienionych w ust. 6 lub ust.7,
Whnioskodawca wzywany jest do uzupetnienia brakéw, pod rygorem pozostawienia
rozliczenia bez rozpatrzenia.

W przypadku przedtozenia niekwalifikowanych dokumentéw do rozliczenia Urzad
zastrzega sobie prawo do odmowy zwrotu poniesionych kosztéw, takie rozliczenia
podlegajg catkowitej lub czesciowej odmowie.

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

Zwrot kosztéw przejazdu jest Swiadczeniem obligatoryjnym i decyzja o zwrocie,
kazdorazowo uzalezniona jest od stanu s$rodkéw finansowych pozostajgcych w
dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu, dlatego tez nie podlega
procedurom odwotawczym.

Wszystkie sytuacje odbiegajgce od zapisow zawartych w niniejszych Zasadach bedg
rozpatrywane indywidualnie przez Dyrektora PUP Przemy$l na pisemny wniosek
Whnioskodawcy wraz z uzasadnieniem.

W przypadkach nieunormowanych niniejszymi Zasadami majg zastosowanie przepisy
Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025
poz.620) oraz Kodeksu Cywilnego.

Zasady przyznawania zwrotu kosztéw przejazdu przez Powiatowy Urzad Pracy
w Przemyslu wchodzg w zycie z dniem podpisania Zarzgdzenia przez Dyrektora PUP
Przemysl.

ZAL ACZNIKI:
Zatacznik nr 1.- Wniosek o zawarcie umowy na przyznanie zwrotu kosztow przejazdu.
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