pieczatka organizatora stazu
WNIOSEK
0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
(wniosek nalezy wypetni¢ czytelnie i doktadnie)

I. Informacja o pracodawcy

1.NAZWa OTZANIZATOTA STAZUL ...eevietieitietieitie et eet e ette et ete et e bt e eteestee bt esbeeste e beeeheeebeeaeeemteanbeeabeesbeanbeenbeeateenbeesbeesbeanteenseensean

2. AATES STEAZIDY ... . et ittt ettt ettt ettt e et e bt et e sa et e ate et e bt e bt e eh et e a et eteeateeabeeteeneeente et ebeenneenaeas
3.Tel e C-NALL ..o
4. REGON ..ot NIP o KRS
5. Data rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej .........ooeiieiiiiinninnn..

6. Forma prawna OrganizZatora STAZUL ... ........euun ettt ettt e e et ettt et e e et e e et et e eee et et e e et e e et e eneanens
7. Imi¢ i nazwisko oraz stanowisko osoby reprezentujacej pracodawce (osoby uprawnionej do podpisania umowy)

(imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe, numer telefonu)

8. Imig¢ nazwisko osoby upowaznionej do kontaktu z PUP (w sprawach dotyczacych organizacji stazu, naboru

kandydatéw)

(imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe, numer telefonu)

9. Liczba pracownikow w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy zatrudnionych na podstawie umowy o pracg (bez
wiascicieli): ....... etat/y/u

10. Oswiadczam, ze zaklad pracy jest/nie jest objety jest postgpowaniem likwidacyjnym lub

upadtosciowym:

11. Oswiadczam, ze;

» zalegam/nie zalegam* w oplacaniu sktadek ZUS lub KRUS
» posiadam/nie posiadam* zaleglosci podatkowe

I1. Pracodawca wnioskuje o zorganizowanie ....... stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej

» U organizatora stazu, bedgcego pracodawcq staz mogq odbywac bezrobotni w liczbie nieprzekraczajgcej
liczby pracownikow zatrudnionych u tego organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy.

» U organizatora stazu, ktory nie jest pracodawcq albo w dniu sktadania wniosku zatrudnia pracownika lub
pracownikow w tqcznym wymiarze nieprzekraczajgcym jednego etatu, staz moze odbywac jeden bezrobotny.

1. Proponowany okres odbywania stazu
[0 3 miesigce O 4 miesigce O 5 miesiecy [0 6 miesiecy
Przyjmuje do wiadomosci, zZe staz moze zostac przyznany na okres krotszy niz wnioskowany, z utrzymaniem
obowigzku zatrudnienia na okres zadeklarowany we wniosku.

2. Adres - MIEJSCE OADYWANIA SEAZIL ... vttt ettt e e e e e e e e e e e

3. Nazwa zawodu (zgodnie z klasyfikacja zawodow i specjalnos$ci na stronie: www.psz.praca.gov.pl) oraz nazwa

Komoérki Organizacyjnej w ktorej osoba bezrobotna bedzie odbywata staz
W sytuacji niezgodnosci nazwy zawodu z klasyfikacjq zawodow i specjalnosci pracownik urzedu bez zgody
organizatora koryguje dane zawarte w tym punkcie do tresci klasyfikacji zawodow i specjalnosci uwzgledniajgc

informacje zawarte w programie stazu


http://www.psz.praca.gov.pl/

4. Imig, nazwisko oraz PESEL osoby bezrobotnej, co do ktorej pracodawca wnioskuje o przyjecie na staz

( nie wypetnia¢ w przypadku braku konkretnej osoby bezrobotnej)

(imie i nazwisko oraz PESEL osoby bezrobotnej)

5. W przypadku niezakwalifikowania si¢ w/w kandydata organizator stazu wyraza zgode na skierowanie
innego kandydata wskazanego przez urzad:
O TAK wyrazam zgode O NIE wyrazam zgody

6. Wymagania dotyczace predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych, poziomu wyksztalcenia oraz

minimalnych kwalifikacji niezbednych do podjecia StaZu : .........cooiiiiiiiiiiiie et

7. Imie¢ i nazwisko oraz stanowisko opiekuna osoby bezrobotnej ( nalezy wskazaé osobe, ktora bedzie bezposrednio

wspierata proces uczenia stazysty , udzielata wskazowek i pomagata w realizacji zadan)

(imig, nazwisko oraz stanowisko opiekuna)

Opiekun bezrobotnego odbywajgcego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 osobami

bezrobotnymi odbywajgcymi staz.

8. Ze wzgledu na charakter pracy w ww. zawodzie wnioskuj¢ o wyrazenie zgody na realizacj¢ stazu:

O wporze nocnej [ w systemie zmianowym [0 w niedziele i $wigta

9. Godziny odbywania stazu, system pracy, rozktad czasu pracy oraz zmianowos¢:

a) O poniedziatek — pigtek — godz. od ............ 4 [0 IR

b) O wtorek - sobota — godz. od ............ do .o

¢) O praca w systemie zmianowym: [ zmiana — godz. od ............ do ..o
Il zmiana — godz. od ............ 4 [\ QR

Czas realizacji program stazu przez bezrobotnego wynosi 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo

w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym

3 miesiecy, a w przypadku 0sob niepetnosprawnych czas pracy nie moze przekraczac 7 godzin dziennie

i 35 godzin tygodniowo w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym
nieprzekraczajgcym 3 miesiecy.

III. Organizator zobowiazuje si¢ po uplywie okresu stazu zatrudni¢ .......... osobe na umowe o prace
w pelnym wymiarze czasu pracy (*wlasciwe zakreslic¢)
a) na czas okreslony(min. 1 miesigc — petne 30 dni zatrudnienia),
b) na czas okres$lony ....... m-cy*,
¢) na czas nieokre§lony* ,
d) na zastepstwo*.
IV. Czy Organizator aktualnie organizuje staz ? TAK/NIE*
Jezeli TAK, to dlailu oséb .......... z Powiatowego Urzedu Pracy W .......oovviiiiiiii e
oraz imi¢ i nazwisko opiekuna 0s6b odbywajacych staz ..........ccooiiiiiiiii i
V. Nie bylem karany za naruszenie przepisow Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025r., poz. 620)

VI. Zobowiazuje si¢ do zapewnienia nalezytej realizacji stazu zgodnie z ustalonym programem.

*wlasciwe zakresli¢



Uprzedzony o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznania zgodnie z art. 233 § 1 ustawy
z dnia 06.06.1977r Kodeks Karny, ktory brzmi: ,,Kto skladajac zeznania, majace stuzy¢ za dowod
w postepowaniu sadowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub
zataja prawde podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesiecy do 8 lat”.
OSWIADCZAM, ZE

. Wszystkie informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym.
. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia niniejszego wniosku zobowiazuje¢ si¢ do podpisania umowy
0 zorganizowanie stazu przed datg wyznaczong jako dzien rozpoczecia stazu.

3. Przyjmuj¢ do wiadomosci , ze staz moze zosta¢ przyznany na okres krotszy niz wnioskowany,
z utrzymaniem obowigzku zatrudnienia na okres zadeklarowany we wniosku.

4. Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze zawieszenie lub zamkniecie dziatalno$ci gospodarczej skutkuje brakiem
mozliwos$ci zawarcia umowy, a gdy umowa jest zawarta - przerwaniem stazu.

5. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zobowiazuj¢ si¢ do skierowania na badanie lekarskie
osoby bezrobotnej oraz do pokrycia kosztow zwigzanych z ww. badaniem.

6. Zobowiazuje si¢ do poddania monitoringowi wykonywanemu przez Powiatowy Urzad Pracy

w zakresie prawidtowosci realizacji zawartej umowy.

N —

(czytelny podpis pracodawcy)

ZALACZNIKI DO WNIOSKU

= program stazu w 2 egzemplarzach,

= deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA za ostatni miesigc.
= zgloszenie krajowej oferty pracy

INFORMACJA DLA ORGANIZATORA STAZU!

1. Rozpatrzenie wniosku nastapi w terminie do 30 dni od dnia zlozenia wniosku wraz z kompletem

wymaganych dokumentow lub Organizator zostanie powiadomiony pisemnie o przyczynie

nie rozpatrzenia wniosku w ustawowym terminie.

2. Wnioski wypetione nieczytelnie lub niepetne, podpisane przez nieupowazniong osobg lub nie
zawierajace kompletu zatgcznikdéw nie bedg rozpatrywane.

3. Zlozenie wniosku wraz z kompletem zatacznikdéw nie stanowi o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku.

4. Ztozony wniosek wraz z zatgcznikami nie podlega zwrotowi.

5. Urzad zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w programie stazu opracowanym przez Organizatora

6. Zawody wg klasyfikacji zawodow i specjalno$ci sg dostgpne m.in. na stronie internetowe;j
WWW.pSZ.praca.gov.pl

data, miejscowosé pieczatka i podpis pracodawcy


http://www.psz.praca.gov.pl/

