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1. Rynek pracy

Wedlug danych Uedu  Statystycznego w  Bydgoszczy ( Biuletyn
Statystyczny  Wojewodztwa Kujawsko — Pommgi Il kwartat  2012r.),
w koncu wrzénia 2012r. w rejestrze REGON w wojewddztwie zartepgganych byto
ogotem 186.595 podmiotéw gospodarczych, w tym wwipoie tucholskim 3.343
(w 2011r. - 3.326).

Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej zarejestroane w rejestrze REGON w powiecie
tucholskim w dniu 30.09.2012r.( bez os6b prowadeych indywidualne gospodarstwa
w rolnictwie )

Podmioty Lata
2011 2012
Spotki handlowe (ogotem): 116 125
- wtym z udziatem
w tym miedzy | kapitatu zagranicznego 26 27
innymi Spotki cywilne 137 134
Spotdzielnie 26 27
Osoby fizyczne 2.550 2.565

Zrodto: Biuletyn Statystyczny Widu Statystycznego w Bydgoszczy

2. Poziom i stopa bezrobocia

W kacu grudnia 2012r. zarejestrowanych byto 3.807 Hezro/ch tj. 0 9,3%
wiecej niz w grudniu 2011r. (o 325 0so6b). Wzrost liczby béotmych odnotowano
we wszystkich gminach tj. ¢gowo o 14,9%, Cekcyn o 10,7 %, Tuchola o 10,6%,
Gostycyn o 7,8%, Lubiewo o 6,1 %ljwice o 3,5%.

Wykres 1. Liczba bezrobotnych wedtug gmin w kacu 2011 i 2012 r.
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Zrdto: Opracowanie wiasne na podstawie formularzd mlo sprawozdania MPiPS-01



W styczniu 2012 r. liczba os6b bezrobotnych — wswwiiku do grudnia 2011-
wzrosta o0 294 osoby (8,4%). Liczba bezrobotnyctrosta rownie w lutym 2012 r.
0 69 0s06b (1,8%).
Od marca 2012 r. do sierpnia 2012 r. obserwawslisystematyczny spadek liczby
bezrobotnych. Wozrost liczby bezrobotnych apstod miesaca wrzénia 2012r. do
grudnia 2012 r., z wytzeniem miesca padziernika, w ktérym liczba bezrobotnych
zmniejszyta si 0 40 os6b w stosunku do migsa wrzénia.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych wedtug podziatu narginy i poszczegdlne miegce w 2012 r.

Wyszczegolnienie Liczba bezrobotnych

ogotem | Tuchola| Cekcyn| Gostycyn dsowo | Lubiewo | Sliwice
Grudzien 2011 3.482 1.443 504 423 323 362 427
Styczeh 2012 3.776| 1.568 543 466 370 377 452
Luty 2012 3.845| 1.636 543 470 368 385 443
Marzec 2012 3.768 1.604 524 470 373 367 430
Kwiecien 2012 3.606/ 1.553 504 430 360 352 407
Maj 2012 3.488 1.504 489 421 346 340 388
Czerwiec 2012 3.401 1.725 488 417 324 336 381
Lipiec 2012 3.404| 1.448 490 411 331 335 389
Sierpier 2012 3.400 1.417 492 406 351 351 383
Wrzesié 2012 3.473] 1.448 502 412 362 359 390
Pazdziernik 2012 3.433 1.411 506 410 342 353 411
Listopad 2012 3.680, 1.529 534 438 363 391 425
Grudzien 2012 3.807 1.596 558 456 371 384 442
Wzrost/spadek 325 153 54 33 48 22 15
XI12011 do
X1l 2012

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie formularzd mlo sprawozdania MPiPS-01

Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona essghku do liczby ludniei
aktywnej zawodowo wyniosta w grudniu 2012r. 21,Mo0wojewodztwie kujawsko-
pomorskim — 17,9%, w kraju — 13,4%). Stopa bezra@bae powiecie tucholskim
w stosunku do grudnia 2011r. zkszyta s¢ 0 1,5 pkt procentowego, w kraju o 0,9
pkt procentowego, w wojewodztwie kujawsko-pomorskimniejszyta o 2,0 pkt.

2.1. Zmiany w poziomie bezrobocia.

W 2012r. zarejestrowato ¢i4.326 bezrobotnych (wobec 4.361 w 2011r).
Spasrod ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych:
- 3.454 o0soby(79,8%) - to osoby poprzednio praecge (w 2011r. bylo to
odpowiednio 3.425 i 78,5%),
- 3.531 0s6l{81,6%)— to osoby rejestrage sk po raz kolejny ( w 2011r. byto to
odpowiednio 3.631 i 83,3%).

W 2012r. z ewidencji bezrobotnych wgkzono 4.001 oséb (w 2011r.
—4.384).
Przyczyny wyhczen to:
- podgcia pracy -dotyczyty 2.039 os6b stanowity 51,0 % ogotwytaczen
(w 2011r. byto to odpowiednio 2.253 0s6b i484).
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Zatrudnienie bez udziakrodkow FP podity 1.737 os6b (o 205 oséb mniegni
w 2011r). Natomiast zatrudnienie subsydiowane foarane srodkami
Funduszu Pracy, pagy 302 osoby (0 9 oséb mniejmiv 2011r.), w tym:
prace interwencyjne podp 35 osob (w 2011r. 96 0so6b), a roboty publiczne 89
0s6b (w roku ubiegtym 52).

W 2012r. 56 bezrobotnych zostalo wgzonych z ewidencji z powodu
otrzymania jednorazowycBrodkOw na podjcie dziatalnéci gospodarczej
(w 2011r. — 69 ), a 111 os6b pedj prae w ramach refundacji pracodawcom
kosztow wyposzenia stanowiska pracy (w 2011r. — 53 osoby). Z jifioemy
zatrudnienia subsydiowanego skorzystato 11 0s6tl201d- 41 oséb). Do innej
formy zatrudnienia subsydiowanego zalicza grag w zaktadach pracy
chronionej, na miejscach pracy finansowanych smedkéw PFRON oraz
podgcia dziatalnéci gospodarczej zesrodkbw PFRON, EFS w ramach
Poddziatania 6.2 POKL.

- niepotwierdzenie gotowci do podgcia pracy wytaczono 1.025 o0sob co
stanowito 25,6% (w 2011r. odpowiednio 1.273 osoby i 29,0%) wszydiki
wytacze;

- rozpoczcie szkolenia, stal i prac spotecznieaytecznych dotyczyto 546 oséb
(w 2011r. - 332) i stanowito 13,6 % (w 2011r. —%)Bnvszystkich wyhcze;

- odmowa bez uzasadnionej przyczyny pgzig propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy 25 0s6b tj0,6 % (w 2011- 26 osob tj. 0,6 % ) ogotu
wytaczen.

- innych (dobrowolna rezygnacja, pedie nauki, nabycie prawa do emerytury
lub renty, prawa doswiadczenia przedemerytalnego, zmiana miejsca
zamieszkania, ukazenia 60/65 lat,) obljo 366 os6b tj. 9,1% (w 2011r. — 297
0sob tj. 6,8%) ogotu wytzen.

Zadania wynikajce z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 or.promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracydotyczice zagranicznego p@dnictwa pracy realizuje
Oddziat Pérednictwa Pracy WojewoOdzkiego Wdu Pracy w Toruniu.

Z pomoa tego oddziatu, a teke Powiatowego Uklu Pracy w Tucholi klienci mag

» uzyska informacje o maliwosciach zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej,

* zapozna sic z ofertami pracy za granic

» zapozna sig¢ z krajowymi ofertami pracy z terenu catej Polski,

« wpis& sig do internetowej bazy CV 0s6b poszuayjch pracy,

» sprawdzt, czy agencja zatrudnienia, z ustug ktérej korzystdziata legalnie
oraz dowiedzié si¢c na jakich zasadach rm® ona péredniczy w oferowaniu
pracy w kraju i za granic(m.in. jakie elementy powinna zawiéramowa
z agengj zatrudnienia, za jakie ustugi @ pobierd optaty),

 uzysk& podstawowe informacje dotygz zakladania dziataldo
gospodarczej dwiadczenia ustug w Niemczech i Austrii.

W roku 2012-aden zaktad pracy nie zgtosit do tut. titm Pracy zamiaru zwolnie
grupowych pracownikow .



Wykres 2. Naptyw i odptyw bezrobotnych wedtug gmin w powieci¢ucholskim w 2012r.
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Zr6dto :Obliczenia wiasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

Z powyzszego wykresu wynikae naptyw czyli nowe rejestracje bezrobotnych
byt wyzszy niz odplyw czyli wyrejestrowanie z ewidencji bezrobgth
we wszystkich gminach tj. w gminigliwice (0 15 0s6b); Lubiewo ( o 22 osoby);
Gostycyn ( 0 33 osoby); ¢éowo ( 0 48 0sbb); Cekcyn ( 0 54 osoby); Tuchalal63
osoby).

3.Struktura zarejestrowanych bezrobotnych

3.1. Bezrobotne kobiety

W koncu grudnia 2012r. zarejestrowanych byto 2.050 Kolidre stanowity
53,8 % ogotu bezrobotnych ((wkau 2011r. 57,3% ogo6tu). W odniesieniu da&a
grudnia 2011r. liczba kobiet zgkiszyta s¢ o 55 o0soOb. Udziat kobiet dnod
bezrobotnych w poszczegolnych gminach wynosi o®@%0w gminie Gostycyn do
55,7 % w gminie Cekcyn.

Sytuacja kobiet na rynku pracy nadal jest truciziejni mezczyzn. Wedhug
stanu z dnia 31.12.2012 r. ogolna liczba bezrolmtngozostaicych bez pracy ditej
niz 12 miesgcy wynosi 1.383 0sOb — z czego kobiety stanovd3,8% . Prawo do
zasitku posiadato jedynie 16,3 % ogolnej liczbyrobbtnych kobiet, wrod nezczyzn
wskaznik ten wynosit 25,4%.

W 2012r. pra¢ podgty 964 kobiety, co stanowito 47,3% (w 2011r. — K04
0s0b i 46,4%) wszystkich bezrobotnych podepoy¢h prae.

Szkolenia zawodowe rozpaga 14 kobiet — 20,3% wszystkich podejracych
szkolenia (w roku ubiegtym odpowiednio 7 i 21,9%)@e 250 kobiet — 68,7%
wszystkich podejmagych stae (w roku ubiegtym odpowiednio 135 i 65,8%), prace
spotecznie #@yteczne 92 kobiety — 81,4% wszystkich podegoygh (w roku
ubiegtym odpowiednio 81 i 85,3%).



3.2 Osoby do 12 miegcy od dnia ukaiczenia nauki

W koncu grudnia 2012 roku w tut. Wydzie Pracy zarejestrowanych byto 267
bezrobotnych do 12 miesly od dnia ukaczenia nauki (w 2011 r. 262 osoby ), w tym
154 kobiety. Osoby z tej grupy stanowity 7,0 % logdezrobotnych . W poréwnaniu
do roku ubiegtego liczba bezrobotnych z tej kategonalata o 5 0sob, a vt 0 1,9%.
Wigksza¢ bezrobotnych do 12 miesly od dnia ukaczenia nauki stanowikobiety
(57,7%).W 2012 roku 182 osoby pagly prac: (w 2011 roku 216 oséb).

3.3 Bezrobotni z prawem do zasitku

Prawo do pobierania zasitku w @ grudnia 2012r. posiadato 781 0s0b,
co stanowito 20,5% ogotu bezrobotnych (wnko 2011r. - 752 osoby, tj. 21,6%
0ogo6tu). Udziat osdb uprawnionych do zasitku w stdgu do liczby bezrobotnych
bez prawa do zasitku w poszczegolnych gminach wakabd 21,5% w gminie
Lubiewo do 31,5% w gmini8liwice. Zasitek pobieratd6,3 %bezrobotnych kobiet i
25,4% bezrobotnych giaczyzn.

Wykres 3. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku bez prawa do zasitku wedtug gmin —
stan w dniu 31.12.2012r.
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Zrédto: Obliczenia wiasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

3.4 Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na runku prag
3.4.1 Bezrobotni do 25 rokuzycia

W koncu grudnia 2012r. zarejestrowanych byto 1.051 Hexroych do 25 roku
zycia, stanowili oni 27,6% ogotu bezrobotnych (w 201odpowiednio 1.003 osoby
I 28,8%). Wekszas¢ bezrobotnych do 25 rokiycia to kobiety — 55,8%Prawo do
zasitku dla osob bezrobotnych posiadato 12,4 %dGtuohezrobotnych uprawnionych.
Najliczniejsa grupk pod wzgédem poziomu wyksztatcenia stanowity osoby
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym - 34,1%. b@saarejestrowane
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w okresie 3-6 miesty stanowity 23,7% populacji bezrobotnych do 25urékcia.

Wsréd bezrobotnych do 25 rokiycia w 2012r. prag podgto 612 osob, co
stanowito 30,0% wszystkich padjpracy (w 2011r. odpowiednio 682 osoby i 30,3%),
szkolenia zawodowe rozpagy 32 osoby, co stanowito 46,4% wszystkich
rozpoczynajcych szkolenia zawodowe (w 2011r. odpowiednio 18bos 40,6%),
staze zawodowe 209 0s06b tj. 57,4% wszystkich pédijtazy (w 2011r. odpowiednio
128 oséb i 62,4 %), prace spotecznigytaczne — 19 osoéb tj. 16,8% (w 2011r.
odpowiednio 16 i 16,8%).

3.4.2 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Wedtug stanu z dnia 31 grudnia 2012r. zarejestrgalapozostawato 596 oséb
bezrobotnych powej 50 rokuzycia, ktorzy stanowili 15,6% ogétu bezrobotnych
(w 2011r. byto to odpowiednio 514 os6b i 14,8%)srid tej grupy osob przewaja
mezczyzni, stanowacy 62,2% tej populacji (przed rokiem eksza¢ bezrobotnych
powyzej 50 rokuzycia rownie: stanowili nezczyzni — 63,0%).

Wsréd bezrobotnych powgj 50 rokuzycia prae podgto 246 oséb, co stanowito
12,1% wszystkich poe§ pracy(w 2011r. byto to odpowiednio: 239 o0s6b i 10,6%),
szkolenie podjta 1 osoba, co stanowito 1,4% wszystkich pédjzkoler (w 2011r.
bylo to odpowiednio 2 osoby i 6,2%)prace spoteczniezyteczne 27 0s0Ob, co
stanowito 23,9 % wszystkich podejmaych prace spoteczniezyteczne (w 2011r.
byto to odpowiednio 18 osob i 18,9%).

3.4.3 Dlugotrwale bezrobotni

Wedlug stanu z dnia 31 grudnia 2012r. zarejestnyafa byto 2.022 o0sob
diugotrwale bezrobotnych, ktérzy stanowili 53,1%tgbezrobotnych (w 2011r. byto
to odpowiednio: 1.791 os6b i 51,4%).

Wiegkszas¢ diugotrwale bezrobotnych to kobiety — 62,8%, osalmy 34 rokuzycia
(55,6%) o bardzo krotkim sta pracy (39,6 % nie pracowato dij niz 5 lat) lub bez
stazu pracy (21,9%), legitymage s¢ wyksztalceniem zasadniczym zawodowym —
38,2% oraz wyksztatceniem gimnazjalnymiszaym— 30,6% Prae w 2012r. podjto
836 o0sob diugotrwale bezrobotnych, co stanowitdd%il wszystkich podg pracy
(w 2011r. byto to odpowiednio 831 os6b i 36,9%kddenia rozpocgo 21 0sab, fj.
30,4% ogotu (w 2011r. byto to odpowiednio 6 0séb8i7%), stae — 170 osdb, tj.
46,7% ogotu (w 2011r. odpowiednio 88 osob i 42,93%race spoteczniezyteczne —
98 0s0b tj. 86,7% ogotu (w 2011r. byto to odpowiedil osob i 85,3%).

3.4.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji to osoby nie posiaga kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu fwiadczonego dyplomemswiadectwem,
zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokemtem uprawniagym do
wykonywania zawodu.

Wedlug stanu z dnia 31 grudnia 2012r. zarejestrgalanpozostawato 1.016
bezrobotnych bez kwalifikacji, ktorzy stanowili 266 ogétu bezrobotnych (w 2011r.
byto to odpowiednio: 946s6b i 27,1%).

Wiegksza¢ bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych to koliet 56,4%, osoby
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miode (65,7% nie ukiczyto 34 rokuzycia), o bardzo krétkim sta pracy (38,9% nie
pracowato dtaej niz 5 lat) lub bez star — 35,6%.Prag w 2012r. podjo 405 osob
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, co stalowl9,9% wszystkich pod¢
pracy (w 2011r. byto to odpowiednio 465 0s6b i 20)6staze rozpoczly 122 osoby
tj. 33,5% ogo6tu (w 2011r. byly to odpowiednio 420byg i 20,5%), prace spotecznie
uzyteczne 36 0sob tj. 31,9% ogo6tu (w 2011r. bytodpawiednio 31 0sob i 32,6%) .

3.4.5 Bezrobotni samotnie wychowugcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia.

Wedtug stanu z dnia 31 grudnia 2012r. zarejestngala pozostawato 351
bezrobotnych samotnie wychowaych co najmniej jedno dziecko do 18 rakycia,
ktorzy stanowili 9,2% ogotu bezrobotnydiwv roku ubiegtym 337 osob - 9,7%).
Wicksza¢ bezrobotnych samotnie wychowaych jedno dziecko do 18 rokiycia to
kobiety — 81,8 %, a prawo do zasitku dla bezrobctnposiadato 45 oséb z tej
kategorii, tj. 15,6 % populaciji.

Bezrobotni samotnie wychowygy dziecko do 18 rokutycia to najczsciej osoby
mtode (68,7% nie ukiwzyto 34 rokuzycia), z krétkim staem pracy - do 5 lat —
46,1%, legitymujce s¢ wyksztatlceniem gimnazjalnym i aszym — 41,6% oraz
zasadniczym zawodowym — 30,8% oraz pozestajbez pracy w okresie 12-24
mieskcy — 26,8%.

Prag w 2012r. z tej grupy poely 123 osoby, co stanowito 6,0% wszystkich pdd]
pracy.

3.4.6 Bezrobotni niepetnosprawni

Wedtug stanu z dnia 31 grudnia 2012r. zarejestrgalarpozostawato 298
bezrobotnych niepetnosprawnych, ktorzy stdahow,8% ogétu bezrobotnych
(w 2011r. odpowiednio: 291 0so6b i 8,3%).

Pra@ w 2012r. podjto 217 os6b niepetnosprawnych, co stanowito 10,6 %
wszystkich podj¢ pracy (w 2011r. byto to odpowiednio 269 o0s6b i,9%4), szkolenia
zawodowe 1 osoba tj. 1,4% og6tu (w ubieglym roles podita zadna osoba), sta
46 0s0b, 1].12,6% ogo6tu (w roku poprzednim 32 osiphbis,6% ogotu).

Poza niepetnosprawnymi bezrobotnymi w rejestrzgdupa sk rowniez 35
0s6b niepetnosprawnych poszudaych pracy nie pozostgjych w zatrudnieniu (nie
maja oni statusu osoby bezrobotne)).

W koncu 2012 roku niepetnosprawni bezrobotn¢zoryzni stanowili 54,7%
0gotu zarejestrowanych osob niepetnosprawnych (ekplzaa — 45,3 %) , Wrod osob
niepetnosprawnych poszulgoych pracy rownig dominup mezczyzni. Najczsciej to
osoby w wieku od 45 do 54 lat — 30,5 %, z lekkimpsiem niepetnosprawici
(66,8%) - w przypadku oséb bezrobotnych, a umiadomwn w przypadku oséb
poszukugcych pracyz wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.

W 2012r. zesrodkéw PFRON:
a) dla 4 osob niepetnosprawnych zarejestrowanych pdszukujce pracy nie
pozostajce w zatrudnieniu zorganizowanozsav zawodach :

- sekretarka ( kod zawodu: 412001) — 10soba,

- technik prac biurowych ( kod zawodu: 411004)es2by,

- terapeuta zagiowy ( kod zawodu: 325907) — 1 osoba.
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b) udzielono 1 osobie niepetnosprawne) poszake)j pracy jednorazowych
srodkbw  na rozpoezie dziatalnéci gospodarczej. Osoba ta pedj
dziatalng¢ w zakresie pozostale] sprzegla detalicznej prowadzonej

w niewyspecjalizowanych sklepach ( PKD 47.19).

Na ten cel wydatkowano 10. 000,00 zt.
Ponadto 4 osobom bezrobotnym niepetnosprawnym ladwe jednorazowych
srodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej z&odkow Funduszu Pracy.

Tabela 3. Cechy spoteczno -

i poszukujacych pracy — stan w dniu 31.12.2012r.

demograficzne os6b reémsprawnych bezrobotnych

Wyszczegolnienie Bezrobotni niepetnosprawni Poszudey pracy niepethosprawni
Ogotem % w ogoOterm  Ogotem % w ogotem
Ogotem 298 100 35 100
kobiety 135 45,3 17 48,6
Stopier niepetnosprawngci
Znaczny 3 1,0 6 17,1
Umiarkowany 96 32,2 26 74,3
Lekki 199 66,8 3 8,6
wyksztatcenie
Wyzsze 6 2,0 3 8,6
Policealne I $rednig 62 20,8 9 25,7
zawodowe
Srednie ogolnoksztadce 21 7,0 2 5,7
Zasadnicze zawodowe 119 40,0 10 28,6
Gimnazjalne 6 2,0 1 2,8
Podstawowe 84 28,2 10 28,6
wiek
18-24 25 8,4 1 2,8
25-34 58 19,5 10 28,6
35-44 41 13,8 5 14,3
45-54 91 30,5 9 25,7
55-64 83 27,8 10 28,6
stag pracy
Do 1 roku 21 7,0 4 11,4
1-5 lat 58 19,5 4 11,4
5-10 lat 45 15,1 3 8,6
10-20 lat 77 25,8 10 28,6
20 lat i wkcej 75 25,2 5 14,3
Bez stau 22 7,4 9 25,7
czas pozostawania bez pracy
Do 3 miesgcy 104 34,9 4 11,4
3-6 miesgcy 53 17,8 6 17,1
6-12 miesgcy 43 14,4 1 2,9
Powyzej 12 miesicy 98 32,9 24 68,6
rodzaj niepetnosprawnsti
Upcsledzenie umystowe 11 3,7 1 2,9
Choroby psychiczne 31 10,4 1 2,9




Wyszczegoblnienie Bezrobotni niepetnosprawni Poszudey pracy niepetnosprawni
Ogotem | % w ogbten] Ogotem | % w ogbltem

Zaburzenia gtosu, mowy i 25 8,5 2 5,7

choroby stuchu

Choroby narzdu wzroku 29 9,7 4 11,4

Upasledzenia nargu ruchu 77 25,8 8 22,8

Epilepsja 11 3,7 4 11,4

Choroby ukfadu 14 4,7 1 2,9

oddechowego i uktadu

krazenia

Choroby uktadu 3 1,0 1 2,9

pokarmowego

Choroby uktadu moczowo+ 3 1,0 0 0

- piciowego

Choroby neurologiczne 57 19,1 6 17,1

Inne 28 9,4 4 11,4

Nieustalone 9 3,0 3 8,6

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdami®PiPS-07 o osobach niepetnosprawnych

bezrobotnych i poszulagych pracy nie pozostgych w zatrudnieniu.

3.4.7 Bezrobotni bez déwiadczenia zawodowego

W 2012 roku w ewidencji os6b bezrobotnych byto 58b bez déwiadczenia

zawodowego, analogicznie w

doswiadczenia

o0s6b podejmugcych prag.

roke011

3.4.8 Bezrobotni bez wyksztatceniagredniego.

— 917. Pogcie bezrobotnego bez
zawodowego oznacza bezrobotnego,

ktorg wykonywat
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub nie progradiziatalngci gospodarcze;j
przez okres co najmniej 6 miesy.
Wsréd tej kategorii bezrobotnych napgej osob posiadato wyksztatcenie gimnazjalne
I nizsze— 34,5% oraz policealnérednie zawodowe — 26,6%.
Bezrobotni bez daviadczenia zawodowego to przede wszystkim osobydento
w wieku 18-24 lata — 60,7%.
doswiadczenia zawodoweg®rae podgto 401 osb6b, co stanowito 19,7% wszystkich

Kobiety stanowity 68% bezrobotnych bez

W koncu 2012 rokuzarejestrowanych byto 2.508 osob bez wyksztalcenia
sredniego, stanowity one 65,9 % — (w 2011 - 2.258bgsi
bezrobotnych. Spodd te) kategorii 53,1% to eéaczyzni. Osoby z wyksztatlceniem
zasadniczym zawodowym stanowity 57,5 % - 1.442 gsotej populacji, natomiast
osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym izsgym 42,5% - 1.066 osOb. Napegj
bezrobotnych z tej grupy stanowity osoby miode kwie8-34 lat) — 1.268 o0s6b
i 50,5%, z krotkim stzem pracy (do 5 lat) 916 osob i 36,5 % oraz pozastapez
pracy w okresie 12-24 miesly: 534 osoby i 21,3 % i w okresie 1-3 migyt: 474
osoby i 18,9 %.Prae podgto 1.051 oséb, co stanowito 51,5% wszystkich os6b

podejmujcych prae.
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3.4.9 Bezrobotni, ktoérzy po odbyciu kary pozbawienia wolmsci nie podjeli
zatrudnienia

Wedhug stanu na 31.12.2012r. zarejestrowane bylgs@y bezrobotne, ktore
po odbyciu kary pozbawienia wolém nie podgty zatrudnienia ( w 2011 — 30 0sob).
Wszystkie osoby z tej grupy togtitzyzni w wieku 25-34 (10 osob) oraz 45-54 lat (10
0s6b) z wyksztatceniem gimnazjalnym zseym — 19 oséb i 57,6% oraz zasadniczym
zawodowym 12 o0s0Ob - 36,4%, ze#&m pracy do lat 5 - 20 oso6b i 60,6%. Tylko
1 osoba z tej populacji posiadata prawo do zaslteubezrobotnych.

Prag w 2012r. podjto 7 bezrobotnych z tej kategorii (w 2011r. 5 oséb)

3.4.10 Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Wedtug stanu z dnia 31.12.2012 roku zarejestrowanggto 490 kobiet
(w 2011 - 436), ktore nie pagdy zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowity one
12,9 % ogotu zarejestrowanych bezrobotnych or&z9 2% ogo6tu zarejestrowanych
kobiet.

3.5 Bezrobotni wg rodzaju dziatalndci ostatniego miejsca pracy

W 2012r. zarejestrowano 4.326 bezrobotnych, w tyab48 osoby poprzednio
pracupce (w roku ubiegltym byto to odpowiednio 4.361 i Z64. Biomc pod uwag
rodzaj dziatalnéci ostatniego pracodawcy wedtug Polskiej Klasyfik@ziatalnosci
nalezy stwierdz¢, ze najczsciej rejestrowani bezrobotni pracowali w:

— przetworstwie przemystowym — 1.063 osoby tj. 30,8%4rejestrowanych
poprzednio pracagych;

— handlu hurtowym i detalicznym, naprawach pojazdémaschodowych , vkzapc
motocykle — 579 osbb, tj. 16,8% zarejestrowanygbrpednio pracucych

— budownictwie — 428 0s0b tj. 12,4% poprzednio praygh,

— pozostalej dziatalniei ustugowej — 258 osob tj. 7,5 % poprzednio praoygh,

— administracji publicznej i obronie narodowej , obhamkowych ubezpieczeniach
spotecznych— 243 osoby tj. 7,0% poprzednio pegsigh,

— rolnictwie, towiectwie , Iénictwie i rybactwie— 164 oso6b tj. 4,7% poprzednio
pracupcych,

— dzialalngci zwiazanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi27
0séb tj. 3,7 %.

W 2012 roku nagpit spadek naptywu oséb bezrobotnych - o 35 osob w
stosunku do roku 2011.

3.6 Bezrobotni wedtug zawodow i specjalriei

W koncu 2012r. zarejestrowanych bylo 3.283 bezrobotngokiadajcych
zawod. Stanowili oni 86,2% ogo6tu bezrobotnych. Maitst osoby, ktére nie
legitymowaty s¢ zadnym zawodem stanowity 13,8% ogotu bezrobotnych -
zarejestrowane byly 524 takie osoby.
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Tabela 4. Zawodynajczesciej wystepujace wsrod bezrobotnych — stan w dniu 31.12. 2012r

Nazwa zawodu Osoby % w ogdtem
bezrobotnych
posiadajcych
zawod

Sprzedawca 494 15,0

Slusarz 181 5,5

Kucharz, kucharz matej gastronomii 150 4,6

Stolarz 129 3,9

Robotnik gospodarczy 106 3,2

Robotnik budowlany 76 2,3

Sortowacz materiatdbw drzewnych 73 2,2

Krawiec 69 2,1

Technik ekonomista 68 2,1

Murarz 64 1,9

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawieqainika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni
oraz oferty pracy wedlug zawodow i specjatio

Bezrobotni w 10 zawodach wymienionych w tabeli 4anstva 42,9%
bezrobotnych posiadajych zawad.

W 2012r. zarejestrowato esid.326 0sOb jako osoby bezrobotnesrd osob,
ktore rejestrowalty sijako bezrobotne — 3.710 oso6b (85,8%) posiadatoddawez
zawodu zarejestrowano 616 0sob (14,2% ogotu rejesirch st).

Tabela 5. Zawody najczsciej wystepujace wrod bezrobotnych rejestrujacych s w 2012r.

Nazwa zawodu Osoby % w ogolem
bezrobotnych
posiadajcych
zawod

Sprzedawca 490 13,2

Slusarz 190 5,1

Stolarz 175 4,7

Kucharz, kucharz matej gastronomi 134 3,6

Robotnik gospodarczy 105 2,8

Robotnik budowlany 8P 2,2

Mechanik pojazdéw samochodowych 79 2,1

Technik ekonomista 72 1,9

Sortowacz materiatdbw drzewnych 68 1,8

Murarz 67 1,8

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawiegainika 3 do sprawozdania MPiPS-01
Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodow i sgacgjci

W 2012 roku najwicej bezrobotnych rejestrowata s zawodach sprzedawcy-
490 oso6b,slusarza-190 os6b oraz stolarza 175 osob.z&8ak w tych zawodach
najwigcej byto zarejestrowanych bezrobotnych wdéw 201 1r.
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3.7 Osoby bezrobotne wedlug czasu pozostawiania bez psa, wieku oraz
poziomu wyksztatcenia.

W koncu 2012r. zarejestrowanych byto 3.807 bezrobotydym 2.050 kobiet.
Najwiecej bezrobotnych pozostawato bez pracy przez olodsl2 do 24 miesty -
760 0s0b (1 20,0% og6tu) oraz od 1 do 3 miesi748 0sob (19,6%) .

Biorac pod uwag wiek zarejestrowanych bezrobotnych byly to przedszystkim
osoby od 25 do 34 rok#ycia - 1.197 os6b (31,4 % ogo6tu) oraz do 25 rakaia
1.051 os6b — 27,6 %. Najmniej byto osob paejy60 rokuzycia - 56 oséb ( 1,5 %)
oraz os6b w przedziale wiekowym 55-60 lat - 24%00s®,4 %.

Najwigcej bezrobotnych posiadato wyksztalcenie zasadraanedowe - 1.442 osoby
37,9% ogotu zarejestrowanychojaz gimnazjalne lub asze — 1.066 osob (28,0%).
Najmniej bezrobotnych zarejestrowanych byto z veydeeniem wyszym - 200
0s6b — 5,2 %.

Tabela 6. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bpeacy, wieku oraz poziomu wyksztatcenia-
stan w dniu 31.12.2012.

Wyszczegolnienie Liczba Liczba bezrobotnych kobiet
bezrobotnych
razem
do 1 330 119
1-3 748 347
Czas 3-6 674 350
pozostawania 6-12 672 351
bez pracy w 12-24 760 440
miesikcach pow. 24 623 443
18 — 24 1051 587
25 - 34 1197 695
35-44 673 401
Wiek 45 - 54 585 277
55 - 59 245 90
60 - 64 56 X
wyzsze 200 142
policealne i 767 500
srednie
Wyksztatcenie zawodowe
srednie 332 232
ogolnoksztatgce
Zasadnicze 1442 684
zawodowe
gimnazjalne i 1066 492
ponizej

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawieqainika 1 do sprawozdania

MPiPS-01 Bezrobotni oraz poszukcy pracy wedlug czasu pozostawania bez pracy, wigka poziomu
wyksztalcenia i stal pracy.
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4. Ustuqgi rynku pracy

4.1 Pdrednictwo pracy

W 2012 roku do PUP Tuchola wpkto 1.069 zgtosze wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej. Liczba zgtoszonychiejsc pracy zarobkowej
wyniosta 580, natomiast wolnych miejsc aktywizazpwodowe] ( stze, prace
spotecznie gyteczne) 489.
W stosunku do roku ubiegtego liczba zgtoszonychjsui@racy i miejsc aktywizaciji
zawodowej wzrosta 0 9,3% tj. 91 miejsc .

Tabela 7. Wolne miejsca pracy oraz miejsca aktywizgi zawodowej najczsciej zgtaszane w PUP
Tucholaw 2012r. wedlug zawoddw.

Kod Nazwa zawodu Ogotem % w
zawodu ogotem
515303 | Robotnik gospodarczy 201 18,8
411004 | Technik prac biurowych 118 11,0
722204 |Slusarz 36 3,4
512001 |Kucharz 27 2,5

512002 |Kucharz matej gastronomii

432103 | Magazynier 24 2,2
911207 | Sprataczka biurowa 24 2,2
751201 | Cukiernik 23 2,1
325905 | Opiekunka dziegia 23 2,1
332203 | Przedstawiciel handlowy 22 2,0
522301 | Sprzedawca 21 1,9

Zrodto: Opracowanie wilasne na podstawie arainika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oréerto
pracy wg .zawodow i specjalft.

Zgtoszone w 2012r. miejsca pracy oraz aktywizagwadowej najczsciej
pochodzity od pracodawcéw funkcjoraaych w sektorze:
- administracji publicznej i obrony narodowej; obi@ekowych ubezpiecze
spotecznych - 289 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zaodowej,
-przetworstwa przemystowego -
- 262 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zeodowej,
- handlu hurtowego i detalicznego; naprawy pojazd@mschodowych, wytzajc
motocykle - 124 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zaadowej,
- dziatalngci zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
- 59 wolnych rjge pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
- opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej; ohmkowego zabezpieczenia spotecznego
53 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodee),
- budownictwa - 48 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodwe).

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowejsuma zgtoszonych przez
pracodawcow wolnych miejsc zatrudnienia lub innejcy zarobkowej oraz miejsc
aktywizacji zawodowej ( m. in. sta, prac spoteczniezytecznych).

Miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej z w/wktseow stanowity 78,1% miejsc
zgtoszonych w 2012r.
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Dla zrealizowania zgtoszonych miejsc pracy i mieggtywizacji zawodowej
wezwano 2.688 osob bezrobotnych (w 2011r. 3.042 jym 1.658 os6b wezwano
w celu przedstawienia propozycji pracy, 888 oséleroeprzedstawienia propozyciji
stazu i 142 osoby celem przedstawienia propozycjicspotecznie iytecznych.
Propozycje miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji adewej przedstawianes e
tylko wezwanym w tym celu osobom bezrobotnym ,talkke osobom zgtaszaym
sic  z wilasne] inicjatywy #dz zgtaszajcym sk w wyznaczonym terminie.
Skierowania wydano 1.893 osobom (w 2011r. 2.008bom1), z czego 992
skierowania do pracy, 768 na sta 133 na prace spoteczniezyeczne.
Zorganizowano réwnie20 gietd pracy - uczestniczyto w nich 325 osobrbleatnych.
Gietda pracy to spotkanie pracodawcow z dobranymeéppdrednika pracy osobami
bezrobotnymi lub poszukagymi pracy, ktére posiadajkwalifikacje wymagane na
stanowiskach pracy zgtoszonych przez tych pracodemwdracodawcy w trakcie
trwania gietdy przeprowadzajozmowy z bezrobotnymi i rekrutujch do pracy.

W 2012 roku prag podgto 2.039 bezrobotnych. Byto to 0 214 os6b mnigj ni
w 2011r. Podjcia pracy stanowity 51,0% ogotu wgzen z ewidencji bezrobotnych
(w roku poprzednim 51,4%).

Zatrudnienie niesubsydiowane (1.737 os6b) stano8&@% wszystkich poel§
pracy przez bezrobotnych (w roku poprzednim byl@dpowiednio 1.942 i 86,2%).
Natomiast zatrudnienie subsydiowane (302 osobyjpstdo 14,8% wszystkich poelj
pracy (w roku ubiegtym byto to odpowiednio 311 0$d4l3,8%).

Zatrudnienie najegciej podejmowali mzczyzni (52,7%), osoby bez
wyksztatceniaredniego (51,5%), diugotrwale bezrobotni (41,0%3¥0by do 25 roku
zycia (30,0%).

Tabela 8. Wybranekategorie bezrobotnych podejmugcych w 2012r. zatrudnienie

WyszczegOlnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 2.039 100,0 964
z tego:

do 25 rokuzycia 612 30,0 289
diugotrwale bezrobotni 836 41,0 450
powyzej 50 rokuzycia 246 12,1 101
samotnie wychowugpy dziecko 123 6,0 75
do 18 rokuzycia

niepetnosprawni bezrobotni 217 10,6 125
Bez déwiadczenia zawodowegp 401 19,7 236
Bez wyksztatceniaredniego 1.051 51,5 375
Bez kwalifikacji zawodowych 406 19,9 196

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS -01
4.2 Ustugi EURES

Sie¢ EURES - Europejskich Shb Zatrudnienia jest sieci wspotpracy
publicznych stab zatrudnienia i ich partnerow na rynku pracy i ma celu
wzmachianie mobilnii pracowniczej, utatwianie podejmowania pracy wvdtmym
panstwie Unii Europejskiej / Europejskiego Obszaru fBmarczego oraz pomaoc
osobom poszukagym pracy  w uzyskaniu satysfakcjoqrggo zatrudnienia.

W ramach sieci EURES osoby poszuke pracy za gramacmogy same lub
z pomoa posrednika pracy umeei¢ swop oferie w internecie.
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Powiatowy Urad Pracy w Tucholi udogpnia bezrobotnym jedno stanowisko
komputerowe do samodzielnego poszukiwania pracy.
Chetni do pracy za granacmap dostp do zagranicznych ofert pracy publikowanych
przez publiczne shby zatrudnienia z krajow UE/EOG na Portalu Mobiirio
Zawodowej EURES Komisji Europejskieyww.eures.europa.euna krajowej stronie
internetowejwww.eures.praca.gov.flib stron internetowych wojewodzkich gdow
pracy (strony te zawiergj oferty zagranicznych pracodawcow szczegOlnie
zainteresowanych rekrutacjpracownikow z Polski), midiwos¢ zamieszczenia
wilasnego CV na Portalu Mobiléo Zawodowej EURES, dogt do informacji w
jezyku polskim nt. warunkéwiycia i pracy we wszystkich krajach UE/EOG, dpstio
informacji w kzyku polskim nt. sytuacji na europejskich rynkaalaqy, zawodach
nadwykowych i deficytowych w UE/EOG, dagt do informacji jak szukapracy
w poszczegolnych krajach UE/EOG.
Publiczne stiby zatrudnienia (EURES) dokladayszelkich stand aby zapewri
rzetelnd¢ i wiarygodnd¢ ofert pracy zgtoszonych w lokalnym gdzie pracy.
Liczbe wolnych miejsc pracy EURES w 2012 r. przedstavaaijszy wykres.

Wykres 5. Liczba miejsc pracy EURES w 2012 roku w @dziale na poszczegdlne kraje.

Litwa |1
Polska |7
Stowenia | 13
Finlandia || 16
Belgia W28
Szwecja W 34
inandia [l 40
totwa M 42
Dania [l 75
Estonia [l 81
Holandia [ 93
Hiszpania [N 153
Czechy M 185
Austria I 201
Wiochy [N 223
Norwegia NG 360
Francja [N 013
Niemcy [N 1216
Wielka Brytania [N 468

6] 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

Zrédio: Obliczenia wiasne

Lacznie zgtoszono 5158 miejsc pracy EURES. Nepej wolnych stanowisk
byto w Wielkiej Brytanii (1468), Niemczech (1216francji (913) oraz Norwegii
(369).
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4.3 Indywidualny Plan Dziatania.

Powiatowy Urad Pracy , udzielagz pomocy okrgonej w ustawie, mie
przygotowa Indywidualny Plan Dziatania (IPD) dla bezrobotndgb poszukujcego
pracy. IPD jest formp dwustronnych ustate pomkdzy urzdem pracy i osab
zarejestrowas W urzedzie. Realizacja dziadaprzewidzianych w tych ustaleniach
powinna doprowadzi do zmiany sytuacji zawodowej osoby uczestger w IPD,
aby mogta s aktywnie whczy¢ w rynek pracy.

IPD jako plan dziata obejmujcy podstawowe ustugi rynku pracy wspierane
instrumentami rynku pracy, z jednej strony dkaé musi kiedy i jakie dziatania
podejmuje PUP na rzecz danej osoby, z drugiej gtraasi zawier& opis dziata,
jakie sam zainteresowany wykona w trakcie realizacgygotowanego dla niego
planu.

IPD jest zindywidualizowaq) usystematyzowan i mozliwie intensywn, prola
rozwigzania problemow zawodowych danej osoby. Mlippomyinej realizacji IPD
jest wykrdlenie bezrobotnego lub poszukoggo pracy z rejestru prowadzonego przez
urzad pracy, na skutek pagjia przez niego odpowiedniej pracy albo dziaté&mo
gospodarcze,.

W 2012 roku IPD przygotowano dla 1.333 bezrobadtnyRealizagj IPD
zakaiczyto w 2012 roku 342 bezrobotnych.

Wedtug stanu w dniu 31.12.2012 roku 2.740 bezrojmtnoraz 32 poszukagych
pracy byto w trakcie realizacji IPD.

4.4 Poradnictwo zawodowe.

W 2012 roku 1227 osoOb skorzystato z porady indyaidej ( liczba wizyt w
ramach porady indywidualnej 1755). Grupowym poratimém obgto 260 osob
w 33 grupach.

Z bada testowych skorzystaty 53 osoby ( 27 kobiet tj.986) Doradcy zawodowi
korzystali z testoOw przeddiiorczaci, motywacji, predyspozycji zawodowych.
Informach zawodows objgto 296 bezrobotnych, w tym 246 oséb w ramach
informacji indywidualnej oraz 50 o0sOb bezrobotnyelh ramach poradnictwa
grupowego. Informacja grupowa prowadzona byta wupgch.

Tabela 9.Cechy spoteczno — demograficzne bezrobotnych gbjch poradnictwem zawodowym
w 2012r.

Wyszczegolnienie | Liczba os6b | %| Liczba kobiet
Poradnictwo indywidualne

Ogotem 1227 100 673

z tego

bezrobotni do 25 roku 346 28,2 189

zycia

dtugotrwale bezrobotni 587 47,8 375

bezrobotni powyej 50 206 16,8 68

roku zycia

zamieszkali na wsi 821 66,9 460

niepetnosprawni 100 8,1 33
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Wyszczegolnienie | Liczba os6b | %| Liczba kobiet

Poradnictwo grupowe

Ogoétem 260 100 150
z tego:

bezrobotni do 25 roku 80 30,8 36
zycia

diugotrwale bezrobotni 155 59,6 105
bezrobotni powyej 50 51 19,6 27
roku zycia

zamieszkali na wsi 137 52,7 72
niepetnosprawni 18 6,9 8

Informacja zawodowa
Ogdtem | 296 | 100 | 161
Zrddto: Opracowanie wlasne na podstawieaainika 4 do sprawozdania MPiPS-01 Poradnictwo
zawodowe i informacja zawodowa, pomoc aktywnym poszukiwaniu pracy, szkolenie
bezrobotnych i poszulagych pracy, stai przygotowanie zawodowe dorostych

W 2012 roku bezrobotni korzyssay z poradnictwa zawodowego to przede
wszystkim kobiety (54,8% porady indywidualne, 3%,7poradnictwo grupowe,
54,4 % informacja zawodowa), osoby zamieszkale nsi %6,9% porady
indywidualne).

4.5Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy realizowanapegrzez:
e organizagi szkolé z zakresu umietnosci aktywnego poszukiwania pracy —
szkolenie Szukam Pracy,
e organizaci zag¢ aktywizacyjnych,
« umaziwienie dostpu do elektronicznych baz danych zgoych nabywaniu
umiejtnosci poszukiwania pracy.

Szkolenie z zakresu uménosci aktywnego poszukiwania pracy przeznaczone jest
dla tych bezrobotnych lub poszukaych pracy, ktorzy maj powane trudndci
zwigzane z poszukiwaniem pracy. Pomoc w aktywnym pasarku pracy
prowadzona jest przez lidera Klubu Pracy.

Szkolenie z zakresu umignosci aktywnego poszukiwania pracy trwa 3 tygodnie
i sktada st z dwoch czsci:
* | cze$¢ trwa dwa tygodnie. W ggu 40 godzin zaf prowadzonych metad
warsztatow szkoleniowych uczestnicy zdobywajwiedz teoretyczin
I rozwijaja praktyczne umiefnosci poszukiwania pracy,
» |l cze$¢ szkolenia trwa tydzie polega na samodzielnym poszukiwaniu pracy,
a nast¢pnie na wspolnej wymianie éaiadcze z wizyt u pracodawcow.

W 2012 roku w ramach szkolenia w Klubie Pracy utiesyto 118 osob.
Osoby diugotrwale bezrobotne stanowity 85,6 % ( @84b ) wszystkich uczestnikéw
szkolenia w Klubie Pracy. Osoby uczestamz w Klubie Pracy to przede wszystkim
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osoby w wieku 25 — 34 — 39,8% ( 47 0sOb) z swyitceniem zasadniczym
zawodowym — 33,9% ( 40 oséb ) lub gimnazjalnymzsmaym — 26,3% ( 31 0sob)
wszystkich uczestnikbw KP. Ponadto 28,0% os@batych uczestnikami Klubu
Pracy, nie posiadata@adnego stau pracy. Zatrudnienie po zakezeniu szkolenia w
Klubie Pracy podjto 7 osob.

Uczestnikom szkolenia udegihia s¢ 12 komputerow przesaych z dosfpem
do internetu w celu pisania i wysytania dokumentiplikacyjnych oraz poszukiwania
na stronach internetowych informacji o ofertachcgraUczestnicy mag rowniez
korzyst& ze skanera, kserokopiarki i drukarki. Ponadto agcmch korzysta si
z filméw szkoleniowych z zakresu poradnictwa zaweego.

W 2012 roku w zajciach aktywizacyjnych uczestniczylo 145 o0s6b
( 144 bezrobotni, 1 poszukigly pracy). Osoby dlugotrwale bezrobotne stanowity
69,6 % ( 101) wszystkich uczestnikOwgaaktywizacyjnych.

Zajecia aktywizacyjne & kilkugodzinrg forma szkolenia z zakresu aktywnego
poszukiwania pracy. Ich tematyka oraz forma jestaletniona od potrzeb
uczestnikbw. Glowna tematyka z& w 2012r. to: tworzenie dokumentow
aplikacyjnych, przygotowanie do rozmowy kwalifikfitgj, zachowania asertywne w
poszukiwaniu pracy, sztuka mowienia i prezentagjiernet jako nargzie do
poszukiwania pracy.

4.6 Szkolenia

W 2012 r. szkolenia indywidualne uktzyto 37 oséb, w tym 1 osoba, ktora
rozpoczta szkolenie w 2011r. i kontynuowata w 2012r.
Szkolenia indywidualne dotyczyty naptijacych dziedzin :

- kurs korekciji i pietgnacji racic — 1 osoba,

- kurs masau | i Il stopnia z nowoczesrfizjoterapi, terapy tkanek mikkich

| masaem orientalnym — 1 osoba,

- kwalifikacja wsgpna dla transportu drogowego — 3 osoby,

- kwalifikacja wsgpna przyspieszona dla transportu drogowego — 19,0s6

10 os0b podjo zatrudnienie,

-obstuga woOzkow jezdniowych o mdpie akumulatorowym, elektrycznym

| spalinowym — 1 osoba, 1 osoba pdajzatrudnienie,

- odnowienie uprawnie do wykonywania zawodu pighiarki- 4 osoby,

3 osoby podjy zatrudnienie,

- operator fadowarki klasy Il — 1 osoba, 1 osqimadjeta zatrudnienie,

- podstawowy kurs florystyczny — 1 osoba

- refleksologia twarzy — 1 osoba,

- spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoMAG 135— 1 osoba,

1 osoba podta zatrudnienie,

- szkolenie barmaskie— 1 osoba,

- szkolenie do licencji pracownika ochrony Il st@pr 1 osoba,

- szkolenie okresowe dla transportu drogowego -sdbg, 1 osoba pogp

zatrudnienie,

- szkolenie podstawowe steka jednostki ochrony przeciwgasowej- 2 osoby,

2 0soby podjy zatrudnienie.
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Ponadto w 2012r. zorganizowano 4 szkolenia grupowektore skierowano
33 osoby, szkolenia ukozyty 32 osoby ( 1 osoba przerwata odbywanie szka).
Szkolenia grupowe przeprowadzono w zakresie:
- ABC przedsgbiorczaici — 2 grupy — 13 os6b, 1 osoba pddjzatrudnienie,
11 os6b podjo dziatalng¢ gospodarce,
- spawania blach i rur spoinami czotowymi metoddAG 135 — 1 grupa —
10 oséb, 1 osoba padia zatrudnienie,
- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi met®&diAG 135 — 1 grupa —
10 os6b ( 1 osoba przerwata odbywanie szkolenia2 )psoby podiy
zatrudnienie.
Ze szkol@é najczsciej korzystali ngzczyzni (56 oséb, 80,0%) oraz zamieszkali na wsi
(48 0s6b, 68,6%).

Prae w okresie 3 miegty po ukaczeniu szkolenia poely 34 osoby, tj. 49,3% ( stan
na 11.01.2013r.)

Tabela 10. Wybrane kategorii bezrobotnych rozpoczyajacych w 2012 r. szkolenia

Wyszczegolnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 69 100,0 14
z tego:

do 25 rokuzycia 32 46,4 3
diugotrwale bezrobotni 21 30,4 3
Powyzej 50 rokuzycia 1 1,4 0
Zamieszkali na wsi 46 66,7 5
Niepetnosprawni 1 1,4 1
bezrobotni

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

5. Instrumenty rynku pracy

5.1. Prace interwencyjne

W 2012 roku zawarto 28 umoOw na zorganizowanieugatenia w ramach prac
interwencyjnych . W ich wyniku 35 bezrobotnych uzsl® zatrudnienie: w tym
29 os6b w podmiotach gospodarczych (w 2011r. 78)psa 6 w jednostkach
samorzadu terytorialnego (w 2011r. 18 osoéb).

Zatrudnienie w ramach prac interwencgmyajczsciej podejmowaty osoby
zamieszkate na wsi (74,2%) i kobiety (65,7%).

Tabela 11. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmugcy w 2011r. zatrudnienie
w ramach prac interwencyjnych.

razem % w ogotem Kobiety
Wyszczegolnienie
Ogotem 35 100 23
z tego:
do 25 rokuzycia 15 42,8 7
diugotrwale bezrobotni 15 42,8 12
zamieszkali na wsi 26 74,2 16
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razem % w ogotem Kobiety
Wyszczegolnienie
powyzej 50 rokuzycia 7 20,0 5
bez kwalifikacji 6 17,1 3
niepetnosprawni 4 11,4 3
bezrobotni

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

W 2012 roku prace interwencyjne zakayto 59 osbb, a dalsze zatrudnienie po

zakaczeniu okresu refundacji uzyskato 58 osob.

5.2. Roboty publiczne

W 2012r.

zatrudnienie

ramach

robot

publicinyc uzyskato

89 bezrobotnych (w 2011r. 52 bezrobotnych). racramach robdét publicznych
najczsciej podejmowaly osoby zamieszkate na wsi (91,0%azodtugotrwale
bezrobotne (66,3%). Kobiety stanowity 21,3% ogahag@mupcych roboty publiczne.

Tabela 12. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmuagcy w 2012r. zatrudnienie

w ramach rob6t publicznych.

Wyszczegolnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 89 100 19
Z tego:

do 25 rokuzycia 5 5,6 1
diugotrwale bezrobotni 59 66,3 15
zamieszkali na wsi 81 91,0 19
powyzej 50 rokuzycia 40 44,9 5
bez kwalifikacji 10 11,2 1
niepetnosprawni 12 13,5 1
bezrobotni

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

Pra@ w ramach robo6t publicznych zakzyto 86 bezrobotnych, a dalsze
zatrudnienie po zakwmzeniu okresu refundacji uzyskato 10 osob.

5.3. Stae

W 2012r. zawierano umowy O organizacgtay:
- na okres 3 miegly ( podobnie jak w 2011r.)
- na okres do 5 miegly z zastrzegeniem zakaczenia realizacji sta do dnia
28.02.2013r. Dtiasze stae realizowane byty z&odkow Funduszu Pracy pozyskanych
z rezerwy MPIPS.
W 2012 roku zawarto 245 uméw o zorganizowaniewst®/ ramach zawartych umow
zaktywizowano 364 osoby bezrobotne (w 2011r. 20%dimtnych).

Wsrdd bezrobotnych podejmagych stae dominowaty kobiety (68,7%), osoby
zamieszkate na wsi (61,5% ) oraz osoby bezrobdori2gs rokuwzycia (57,4%).
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Tabela 13. Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczyajacy staz w 2012 r.

Wyszczegolnienie Razem % w ogotem Kobiety
Ogotem 364 100 250
Z tego:

do 25 rokuzycia 209 57,4 130
dtugotrwale bezrobotni 170 46,7 124
zamieszkali na wsi 224 61,5 167
powyzej 50 rokuzycia 46 12,6 31
bez kwalifikacji 122 33,5 64
niepetnosprawni 46 12,6 24
bezrobotni

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

Obszary zawodowe, w ktérych bezrobotni negciej odbywali stae to:
- prace biurowe,
- produkcja i przetworstwo przemystowe,
- ustugi gastronomiczne,
- opieka spoteczna i zdrowotna.

W 2012r. sta zakaiczyty 283 osoby bezrobotne, a pfgo zakaczeniu stau
podgto 156 osob.
Ponadto zorganizowano stafinansowany zesrodkéow PFRON dla 4 o0s6b
niepetnosprawnych poszulgaiych pracy niepozostgjych w zatrudnieniu. Sgood 4
0so6b, ktére odbywaly stg 3 osoby zostaty zatrudnione.

5.4. Prace spotecznieayteczne:

W 2012r. z samogdami gminnymi w powiecie tucholskim zawarto
6 porozumié o organizag i wykonywanie prac spoteczniezytecznych w ramach
ktorych zaktywizowano 113 bezrobotnych (w 201195-0s6b). Ta forma aktywizaciji
kierowana jest do os6b bezrobotnych bez prawa dokma kedacych jednoczénie
klientami grodkOow pomocy spotecznej.

Wsrdéd osob podejmagych prace spoteczniezyteczne dominowaly osoby
diugotrwale bezrobotne — 86,7%, zamieszkate na-w8b,0% oraz kobiety, ktore
stanowity 81,4%. ogotu 0s6b zaktywizowanych w tepfie.

Tabela 14. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmugcy w 2012r.
prace spolecznie gyteczne.

Wyszczegolnienie Razem % w ogotem
Ogoétem 113 100

z tego:

kobiety 92 81,4

do 25 rokuzycia 19 16,8
diugotrwale bezrobotni 98 86,7
zamieszkali na wsi 96 85,0
powyzej 50 rokuzycia 27 23,9
bez kwalifikacji 36 31,9
niepetnosprawni bezrobotni 11 9,7

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

Praeg w trakcie trwania prac spotecznieytecznych lub w okresie do 3 miesy po
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ich zakaiczeniu uzyskato 9 bezrobotnych.

5.5. Refundacja kosztéw wyposeenia lub doposdenia stanowiska pracy dla
pracodawcy zatrudniajacego osob bezrobotm.

W 2012r. zawarto 53 umowy na refundakpsztow wyposzenia 90stanowisk
pracy dla bezrobotnycfw 2011r. 15 umoéw na refundacl8 stanowisk pracy). W ich
wyniku powstaty nowe stanowiska pracy u pracodawcow
- w migscie i gminie Tuchola — 50 stanowisk pracy;

- w gminie Lubiewo — 8 stanowisk pracy;

- w gminie Cekcyn — 11 stanowisk pracy;
- w gminie Gostycyn - 8 stanowisk pracy;
- W gminie Kesowo — 7 stanowisk pracy,

- w gminieSliwice — 6 stanowisk pracy.

Sredni koszt refundacji stanowiska pracy wyniost378,75 zt (w 2011r. -
16.378,95 zi).

Na zrefundowanych stanowiskach pracy w 2012r. datanie uzyskato 111
bezrobotnych, w tym 21 os6b w ramach wakatow naejstach pracy
zrefundowanych w latach poprzednich .

Najwiecej bezrobotnych zatrudnionych na zrefundowanychnatiskach pracy
nalezalo do grupy diugotrwale bezrobotnych ( 54,0%), bsksztatlceniasredniego
(51,3 %) , do 25 rokaycia ( 45,9 %).

Tabela 15. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujcy w 2012r. zatrudnienie
w ramach refundacji kosztow wyposaenia stanowiska pracy.

Wyszczegolnienie razem| % w ogoteKobiety
Ogotem 111 100 29
z tego:

do 25 rokuzycia 51 45,9 9
powyzej 50 rokuzycia 15 13,5 6
diugotrwale bezrobotni 60 54,0 23
bez kwalifikacji zawodowych 10 9,0 3
bez dédwiadczenia zawodowego 26 23,4 4
bez wyksztatceni&redniego 57 51,3 11
Samotnie wychowuapy dziecko do 18 roku 8 7,2 3
zycia

Niepetnosprawni bezrobotni 13 11,7 6

Zr6dto: Obliczenia wtasne.
5.6. Jednorazowe&rodki na podjecie dziatalnagci gospodarczej

W 2012r. jednorazowsgodki udzielono 56 bezrobotnym (w 2011r. 69 osobom)
Z przeznaczeniem na pedie dziatalndci:
- ustugowej — 29 osobom (w 2011r. - 50);
- handlowej —10 osobom (w 2011r. —13);
- produkcyjnej — 11 osobom (w 2011r. — 6) .
w tym 6 osobom na zatenie spoétdzielni socjalnej.

W 2012r. bezrobotni decydowali¢siprzede wszystkim na podejmowanie
dziatalngci ustugowej. Dziataln& ustugowa dotyczyta najegciej dziedziny
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budowlanej — 7 0soOb; zaktadania stolarki budowlanéjosoby; ustug tupania drewna

— 2 osoby, ustug mechanicznych - 2 osoby, ustugotémpeutycznych
— 2 0soby.
Dziatalng¢ handlowa dotyczyta najegciej handlu artykutami spgwczo-

przemystowymi — 4 osoby, pasmanier 2 osoby. Dziatalni@ produkcyjna

dotyczyta przede wszystkim produkcji mebli — 2 oggiirodukcji trzonkow — 2 osoby,

poligrafii — 2 osoby.

Glownym profilem spétdzielni socjalnej jest opiekad dziémi — przedszkole.
Srednia wysokét udzielonychsrodkéw na podicie dziatalnéci gospodarczej

wyniosta 16.846,46 zt. (w 2011 r. - 15.238,06 mly, zataenie spoétdzielni socjalnej

13.987, 28 zi

Tabela 16. Wybrane kategorie bezrobotnycipodejmujacy w 2012r. dziatalngé
gospodarcz w oparciu o jednorazowesrodki.

Wyszczegolnienie Razem % w ogotem Kobiety
Ogotem 56 100

z tego:

do 25 rokuwzycia 15 26,8 3
powyzej 50 rokuzycia 8 14,3 3
dtugotrwale bezrobotni 21 37,5 11
Samotnie  wychowuagry 1 1,8 1
dziecko do 18 rokuycia

Niepetnosprawni 3 5,3 2
bezrobotni

Zrodio: Obliczenia wtasne.

Bezrobotni podejmagy w 2012 roku dziatalngé gospodarcz to przede wszystkim
mezczyzni - kobiety stanowity jedynie 37,5 % wszystkichdbs, ktore otrzymaty
jednorazowesrodki , osoby dlugotrwale bezrobotne stanowity r@n37,5 % , a
osoby do 25 rokuaycia 26,8 % .

Tabela 17. Efektywndé zatrudnieniowa jednorazowych srodkow na podijecie dziatalndci
gospodarczej udzielonych w latach 2009 -2012

Wyszczegolnienie

2009 2010 2011 2012
Liczba oséb, ktorym udzielono 84 102 69 56
srodki
Liczba oséb, ktore zamkly lub 25 39 18 -
zawiesity dziat. gosp. w okresie po
12 m-cach ( do 23 m-cy) od
rozpoczcia dziatalndci
% do udzielonych 29,8 38,2 26,1 -
Liczba oséb, ktore zamkly lub 28 23 - -
zawiesity dziat. gosp. w okresie po
24 m-cach od rozpoeezia
dziatalngci
% do udzielonych 33,3 22,6 - -
Aktywne na dzié 15.01.2013r. 31 40 51 56
% do udzielonych 36,9 39,2 73,9 10

Zrodio: Obliczenia wtasne.
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Sparéd osob , ktérym w 2009 roku udzielono jednorazéreeki na podicie
dziatalnGci 25 os6b zamkso dziataln@g¢ gospodarcz po 12 miesicach jej
prowadzenia- efektywrsé udzielonychsrodkéw wyniosta 70,2% , a dalsze 28 oséb
zamkreto dziatalnd¢é po 24 miesicach jej prowadzenia- efektywsto udzielonych
srodkéw wyniosta 36,9%.

W 2010 rokusrodki na podicie dziatalndci gospodarczej otrzymaty 102 osoby — po
12 miesicach prowadzenia dzialalfw gospodarczej zamklo ja 39 o0sOb-
efektywna¢ udzielonychsrodkow wyniosta 61,8% , natomiast po 24 nieach-
kolejne 23 osobyefektywna@¢ udzielonychsrodkdéw wyniosta 39,2%.

Spairdéd osob |, ktére w 2011 roku skorzystaty z jednovazch srodkow na podjcie
dziatalngci 18 osob zamlkglo dziatalng¢ gospodarcz, efektywndé udzielonych
srodkéw wyniosta 73,9%.

Ponadto 11 osobom bezrobotnym udzielono jednorgadowrodkéw na
podgcie dziatalnéci gospodarczej w ramach projektu ,Przeldgirczg¢ szang na
rozwoj regionu kujawsko-pomorskiego” realizowanegmsrodkow EFS w ramach
Poddzialania 6.2 POKL, ktore opisano w punkcie(Xr. 31 )

5.7. Zwrot kosztow dojazdu lub zakwaterowania

W 2012 roku na zwrot kosztow dojazdu lub zakwatemia wydatkowano
srodki w kwocie 6.467,59 zi. Z nitiwosci zwrotu kosztéw dojazdu skorzystato 42
uczestnikdw szkolenia w zakresie aktywnego poszaRkia/pracy w Klubie Pracy.

5.8. Dodatek aktywizacyjny

W 2012 roku 231 osOb nabylo uprawnienie do dadaktywizacyjnego.
Prawo do dodatku aktywizacyjnego posiadagoby, ktore przergvpobierania zasitku
dla bezrobotnych. Wszystkie osoby, ktore nabybwar do dodatku aktywizacyjnego,
podgty zatrudnienie z wiasnej inicjatywy. W 2011 rokuprawnienie to nabyto 207
0sob.

6. Koordynacja systeméw Zabezpieczenia Spotecznego

W ramach KSZS PUP predniczy w przygotowaniu kompletu dokumentow
niezlegdnych do przyznania prawa do zasitku dla bezrohlmtnydla osob ktore
pracowaty za granigc.

Okresy ubezpieczenia (zatrudnienia, prowadzeniatadzcsci gospodarczej) w
panstwie czionkowskim UE, EOG i Szwajcarii dla celéwizzanych z uzyskaniem
swiadczé z tytutu bezrobocia mugdy¢ potwierdzone na dokumencie PD Ul

lub E-301. Z wnioskiem o przyznaniem prawa dotkasiv zwiazku z zakéczeniem
pracy za granicwystipito 30 oséb , a prawo do zasitku otrzymato 20 osob
Whiosek o pérednictwo w uzyskaniu dokumentu potwierdzago okresy pracy za
grania ztozyto 27 osoéb.

Ponadto PUP realizuje decyzje Wojewodzkiego ¢duz Pracy w Toruniu jako
instytucji wiaciwej w zakresie koordynacji systeméw zabezpieaeapiotecznego z
tytutu bezrobocia tj. wyptaca przyznane zasitki thazrobotnych réwnie osobom,
ktore zdecydowaty gina transfer zasitku z Polski do innegagtava cztonkowskiego
UE, EOG lub Szwajcarii. Transfer zasitku Aoy jest w trakcie poszukiwania pracy
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w innym pastwie cztonkowskim jednak przez okres niezdy niz 3 miesace , a za
zgody instytucji wiaciwej do 6 miesicy.

Transfer zasitku nagbuje na podstawie dokumentu PD U2agava cztonkowskiego
lub E-303 —pastwa EOG, o ktéry wnioskuje osoba bezrobotna diytingji wiasciwej
panstwa, ktore przyznato prawo do zasitku.

W 2012 roku z transferu zasitku do Polski nie gistatazadna osoba.

7. Decyzje i z&wiadczenia

W 2012r. wydano:
- 10.002 decyzje administracyjne;
- 19.198 zé&wiadczé.
Od wydanych decyzji wniesiono 104 odwotania ( w20% 87). W ich wyniku
1 decyzja zostaty uchylona w cé&d przez organ Il instancji i przekazana do
ponownego rozpatrzenia.

8. Zatrudnienie pracownikow i wydatki zwzane z funkcjonowaniem PUP

Powiatowy Urad Pracy w Tucholi zatrudnia 37 pracownikéw.
Wyksztatcenie zatrudnionych osob przedstawganastpujaco:

- wyzsze — 24 osoby;

- policealne &rednie zawodowe — 11 0s0b;

- zasadnicze zawodowe — 2 osoby.

Wydatki zwhzane z funkcjonowaniem PUP w 2012 roku wyniosty tegd
1.809.313,04 ziNa powy:sze wydatki sktadajsic:

- koszty zwazane z wynagrodzeniami pracownikow 1.688,88z1

- odpis na ZES 40.110476z

- pozostate wydatki, w tym: 120.642410
~ wydatki nie zaliczone do wynagrodze 1.063,00zt
~ zakup energia, 75.856,53zt
~ ubezpieczenie mtjowe, 3.707,50zt
~ zakup ustug zdrowotnych, 1.170,00zt
~ zakup ustug pozostatych (piatad, ustugi pocztowe,

monitorowanie budynku, ustugi komunalne), 10.749,81zt

~ zakup materiatow i wypogania, 16.266,83zt
~ szkolenie pracownikow, 1.994,00zt
~ podr&e stizbowe, 861,65zt
~ ustugi remontowe, 3.874,36zt
~ podatek od nieruchorda, 4.384,00zt
~ optata na rzecz buaetow j.s.t. 714,42 z

9. Wydatki z Funduszu Pracy

W 2012r. wydatki z Funduszu Pracy w powiecie tuskioh wyniosty
12.604.256,17 zt i byty wysze nk w roku poprzednim.

Srodki FP na wyptat zasitkbw i innych obligatoryjnychswiadczér s
przekazywane samagdowi powiatowemu do wysokoi faktycznych potrzeb.
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Natomiastsrodki na realizag programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagotdzen
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezratyoh okrglaja kryteria przygte
uchwah Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w ramé&eloty ustalonej
dla wojewddztwa w oparciu o algorytm.

Na realizagi zada zwiazanych z aktywizagj zawodows powiat tucholski
otrzymatsrodki finansowe w kwoci8.672.600,0Qys. zt, z tego:

o 2.714,1 tys. zt — wg algorytmusfodki te pomniejszono o kw@®87,3 tys. zi,
ktéra stanowita wktad wlasny do Programu specjanegngaz za sta”,
pozostata kwota 2.426,8 tys. zi),

« 383,1tys. zt — programy specjalne,

o 575,4tys. zt — rezerwa Ministra Pracy i Politylddieczne;.

Programy zesrodkéw algorytmu realizowane byly w okresie od @12012r. do
31.12.2012r., programy specjalne od 01.06.2012r.3#d2.2012r., a programy z
rezerwy od 01.09.2012r. do 31.12.2012r. Programiraekow rezerwy Ministra oraz
z algorytmu nie zakizone w 2012r. dma finansowane w 2013r., zé&rodkow
algorytmu przyznanych na 2013r.

Na koniec 2012r. wydatki FP na aktywne formy pregziatania bezrobociu
wyniosty 3.580.926,23 zt (w 2011r. 3.328.491,36. zi

Tabela 18. Wykorzystaniesrodkow FP na aktywne formy przeciwdziatania bezrolociu w
2012r.

Lp. |Wyszczegodlnienie | Plan | Wykonanie
I. Algorytm
1. |Szkolenia 42.070,00 42.026,00
2. |Prace interwencyjne 119.016,00 118.799,83
3. |Roboty publiczne 446.3100( 442.617,84
4.  |Stypendia ,w tym : 596.182,00 592.454,06
o sta, 487.166,0D 483.438,15
e szkoleniowe, 95.961,00 95.961,00
e naukowe. 13.055,00 13.054,90
5. Koszty dojazdu, zakwaterowania 6.468,00 6.467,59
6. Jednorazowe $rodki na podicie dzialalndci 226.518,00 224.759,96
gospodarczej
7. |Refundacje kosztow wyposenia lub doposaenid 863.023,0D 835.464,31
stanowisk pracy dla bezrobotnych
8. Prace spolecznieyteczne 113.953,00 109.181,34
9. |Badania lekarskie 12.915,00 12.915,00
10. |Refundacja sktadki KRUS 345,00 345,00
Razem 2.426.80Q,00 2.385,830
Il. Program specjalny ,Angaz za sta.’
11. |Stypendia stawe 63.966,00 63.966,00
12. |Refundacje kosztow wypogenia Iub doposaenid 353.685,00 335.314,4D
stanowisk pracy dla bezrobotnych
13. |Stypendia szkoleniowe 11.159,00 11.158,76
14. |Dodatek komunikacyjny 13.090,00 6.950,00
Razem 441.900,00 417.389,16
[ll. Program specjalny ,, Nowe umiejetnosci — nowa praca”’
15. |Stypendia stawe 33.236,00 33.236,12
16. |Refundacje kosztéw wypasmia lub doposaenia 184.388,00 182.627,59
stanowisk pracy dla bezrobotnych
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Lp. [Wyszczegoblnienie Plan Wykonanie
17. |Stypendia szkoleniowe 5.815,00 5.815,07
18. |Dodatek komunikacyjny 5.061,00 1.625,00
Razem 228.500,00 223.303,/8
IV. Srodki z rezerwy MPiPS — dla bezrobotnych do 30 rokuycia
19. |Szkolenia, w tym: 41.220,00 37.905,61
e koszty instytuciji 25.500,00 25.500,00
e stypendia szkoleniowe 15.720,00 12.405,61
20. |Stypendia stawe 113.189,00 113.189,00
21. |Roboty publiczne 7.988,00 7.988,92
22. |Refundacje kosztow wypcasmia lub doposania 199.303,00 192.070,16
stanowisk pracy dla bezrobotnych
23. |Jednorazowgodki na podicie dziatalndci 19.900,00 15.985,35
gospodarczej
Razem 381.600,00 367.139,04
V. Srodki z rezerwy MPiPS — dla bezrobotnych powyej 50 roku zycia
24. |Roboty publiczne 13.578,00 13.578,00
25. |Refundacje kosztow wypasmia lub doposeenia 20.000,00 16.000,00
stanowisk pracy dla bezrobotnych
Razem 33.578,00 29.578,00
V1. Srodki z rezerwy MPIPS — dla bezrobotnych ldacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy
26. |Stypendia stawe 35.789,00 35.789,00
27. |Roboty publiczne 31.411,00 30.715,69
28. |Refundacje kosztow wypcasamia lub doposaenia 93.022,00 91.981,14
stanowisk pracy dla bezrobotnych
Razem 160.222,00 158.485,83
| RazemlkllI+IV+V+VI 3.672.600,00 3.580.926,238

Zrodio: Obliczenia wtasne.

Na pozostate fakultatywne wydatki z FP wykorzystamodki w kwocie
294.037,92 zt.Srodki te przeznaczone byly na zadania azahe z obstug
bezrobotnych (koszty korespondencji z bezrobotnyracodawcami, przekazywania
bezrobotnym nalsych s$wiadczeé), eksploatag systemu teleinformatycznego,
dziatalng¢ doradztwa zawodowego, koszty szkolenia publiczrstakb zatrudnienia,
refundacy dodatkow do wynagrodagbadania, opracowania programow i analiz.

Wydatki w 2012 roku na optacenie skladek na ulexzmnia zdrowotne za
bezrobotnych bez prawa do zasitku wyniosty 1.976,58 zt

» Programy specjale realizowane przez PUP.
1) Program Specjalny ,Angaz za sta”

Program skierowany byt do os6b bezrobotnych do @& rzycia. Byly to
osoby, ktére z racji posiadania niedopasowanychatweb rynku pracy kwalifikacji
zawodowych oraz zawgnych oczekiwf, pozostawaly w rejestrze 6 miesy |
dtuze).

Do programu przyspity tacznie 23 osoby.

Wszyscy uczestnicy odgi zostali  poradnictwem  zawodowym oraz
posrednictwem pracy. Zagia w Klubie Pracy ukaczyto 17 osob, staukonczyto 18
0s6b oraz 18 osob patl) prac w ramach dopogania lub wyposzenia stanowiska
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pracy. 16 uczestnikdéw otrzymato dodatek komunikagyy formie ryczattu.

Tabela. 19. Wybrane kategorie uczestnikow programspecjalnego dla bezrobotnych do 30 roku
zycia w 2012 roku.

Wyszczegolnienie Osoby, ktoére Osoby, ktore zakaczyty
rozpoczety udziat w udziat w programie
programie
razem kobiety razem kobiety
Ogotem 23 1 19 1
Z tego:
do 25 lat 17 0 14 0
diugotrwale 17 1 14 1
bezrobotni
zamieszkali na wsi 12 0 10 0
bez kwalifikacji 3 0 3 0
niepetnosprawni 2 0 2 0
bezrobotni

Zr6édto :Obliczenia wiasne

W trakcie realizacji programu specjalnego 4 osobyepvalty udziat w
programie. Zatrudnienie padp 18 osob (78,26 %).

Na podstawie zawartego porozumienia z  Przbdsistwem Hydrauliki
Sitowej S.A. 15 uczestnikbw padp prae w nastpujacych zawodach: szlifierz,
operator maszyn do obrobki mechanicznej, operatkarek i centr sterowanych
numerycznie, pracownik magazynowy, maowytta, kontroler jakei, slusarz, operator
wozka widlowego, pracownik gospodarczy. 2 osoby jggd zatrudnienie na
stanowisku kucharza matej gastronomii w P.H.U. AMRIES Jacka Borczgkiego,
a 1 osoba na stanowisku elektromechanika w ZaldadZechaniki Pojazdowe]
MARCINEK Marcina Chmary.

2) Program Specjalny ,Nowe umiegtnosci — nowa praca”.

Program skierowany byt do oséb bezrobotnych po & rzycia. Byly to
osoby, ktore z racji posiadania niedopasowanyclaldoalnych potrzeb rynku pracy
kwalifikacji zawodowych oraz trudsoi w odnalezieniu gi na dynamicznym rynku
pracy pozostawaty w rejestrze bezrobotnych.

Program realizowany w partnerstwie z Przeusrstwem Hydrauliki Sitowej S.A.
oraz Spotdzielni Inwalidow Brary Metalowej TUCHMET.

Do programu przyspito tacznie 9 osob.

Dla wszystkich uczestnikdbw zaplanowana zostalataasciezka uczestnictwa
uwzgkdniajaca nasipujace ustugi i instrumenty rynku pracy: poradnictwevadowe,
Klub Pracy, pérednictwo pracy, staoraz podjcie pracy w ramach doposia lub
wyposaenia stanowiska pracy oraz elementy specyficzndaigd komunikacyjny w
formie ryczattu dla uczestnikbw Klubu Pracy oraazst z ktorego skorzystato 2
uczestnikow.
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Tabela. 20. Wybrane kategorie uczestnikédw programgpecjalnego dla bezrobotnych powsej 50
roku zycia w 2012 roku.

Wyszczegolnienie Osoby, ktore Osoby, ktore zakaiczylty
rozpoczety udziat w udziat w programie
programie
razem kobiety razem kobiety
Ogotem 9 9 9 3
z tego:
powyzej 50 roku 9 3 9 3
zycia
diugotrwale 6 2 6 2
bezrobotni
zamieszkali na wsi 2 0 2 0
bez kwalifikacji 1 0 1 0
niepetnosprawni 6 2 6 2
bezrobotni

Zr6dto :Obliczenia wiasne

Wszyscy uczestnicy pogi zatrudnienie (100%).
Prag podgli w nastpujacych zawodach: szlifierz, operator maszyn do ohrobk
mechaniczneglusarz oraz pracownik gospodarczy.

» Programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzeniaskutkdw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej finansowane z&rodkdéw rezerwy Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej realizowane przez PUP.

1) Program dla bezrobotnych do 30 rokuzycia

Uczestnikami programu byly osoby bezrobotne do &Kurzycia. Program
realizowany byt od sierpnia 2012 roku.

Wsparcie w ramach programu otrzymaty 73 osoby.

Tabela. 21. Wybrane kategorie uczestnikéw programudla bezrobotnych do 30 rokuzycia w
2012 roku.

Wyszczegodlnienie| Osoby, ktore zakaiczyty udziat
w projekcie

razem kobiety

Ogotem 73 36

Z tego:

w wieku 15- 24 lata 57 27

diugotrwale 13 5

bezrobotni

zamieszkali na wsi a7 25

niepetnosprawni 4 2

bezrobotni

Zr6dto :Obliczenia wiasne

W ramach programu 10 oséb bezrobotnych skierowamgskato na grupowe
szkolenie zawodowe oraz 1 osoba na indywidualnelsale zawodowe. Na sta
skierowanych zostalo 49 uczestnikbw, 1 osoba otatgmednorazowerodki na
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podicie dziatalnéci gospodarczej. Zatrudnienie w ramach robét pablich podgty
2 osoby, z&w ramach refundacji dopagania lub wyposzenia stanowiska pracy 10
0s0b.

Na realizagj programu w 2012 roku wydatkowano 367 139,04 PLb&iéM
wydatkowania wyniést 96,2%.

2) Program dla bezrobotnych powyej 50 roku zycia.

Uczestnikami programu byty osoby bezrobotne po &Kurzycia. Program
realizowany byt od sierpnia 2012 roku.

Wsparcie w ramach projektu otrzymatysélwy, w tym 2 kobiety.

W ramach programu zatrudnienie w ramach robot pabich podjty 3 osoby,
zas w ramach refundacji dopagania lub wyposzenia stanowiska pracy 1 osoba.

Na realizagi programu w 2012 roku wydatkowano 29 578,00 PLNzié¢ta
wydatkowania wyniést 88,1%.

3) Program dla bezrobotnych pozostajcych w szczegolnej sytuacji na
rynku pracy.

Uczestnikami programu byly osoby diugotrwale bemtab; bezrobotne
kobiety, ktére nie pod}y zatrudnienia po urodzeniu dziecka; bezroboteiz b
kwalifikacji zawodowych, bez dwiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia
sredniego; bezrobotni samotnie wychoway co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia oraz bezrobotni niepetnosprawni. Program zealany byt od sierpnia 2012
roku.

Wsparcie w ramach programu otrzymato 29 osob.

Tabela. 22. Wybrane kategorie uczestnikbw programudla bezrobotnych pozostagcych w
szczegoblnej sytuacji na rynku pracy rokuzycia w 2012 roku.

Wyszczegolnienie| Osoby, ktore zakaiczyty udziat
w projekcie

razem kobiety

Ogotem 29 19

Z tego:

w wieku 15- 24 latal 10 3

diugotrwale 19 15

bezrobotni

zamieszkali na wsi 20 13

niepetnosprawni 2 1

bezrobotni

Zrodto: Obliczenia wiasne .

W ramach programu na staskierowanych zostato 17 uczestnikow.
Zatrudnienie w ramach robot publicznych pgalj7 oséb, z& w ramach refundacji
doposaenia lub wyposzenia stanowiska pracy 5 oséb.
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Na realizagg programu w 2012 roku wydatkowano 158 485,83 PLNziéMm
wydatkowania wyniost 98,9%.

> Projekty realizowane przez PUP.

1) Poddziatanie 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ldzki ,, Moja
Szansa”

Projekt systemowy realizowany jest od 1.02.2008uralego realizacja trwa
bedzie do 31.12.2013 roku. Celem projektu w 2012 rbito podniesienie w 2012
roku poziomu aktywn&i zawodowej i zdolngci do zatrudnienia bezrobotnych z
powiatu tucholskiego.

W 2012 roku wsparcie ramach w projektu otrzymai8 Btbwych uczestnikow,
27 uczestnikdw kontynuggych udziat w projekcie z 2011 roku oraz 15 ucz&sim,
ktérzy w 2012 roku powrdcili do projektu po jegdkmaczeniu w latach ubiegtych. Od
2008 roku do projektu przygiity 1.434 osoby.

W 2012 roku na szkolenia skierowanych zostato 3dbpsta podgty 143
osoby a zatrudnienie w ramach prac interwencyjrnyodgto 15 osob. Dziatalni
gospodarcz dzieki otrzymanym jednorazowymdrodkom na podicie dziatalngci
gospodarczej poelio 39 oséb. Wszyscy uczestnicy edij byli ustugy poradnictwa
zawodowego, pwednictwa pracy lub Indywidualnym Planem Dziatania.

W 2012 roku udziat w projekcie zgodnie z zaplancavériezka zakaczyto
227 0sob.

Tabela. 23. Wybrane kategorie uczestnikéw, ktorzy akonczyli udziat w projekcie ,Moja
szansa” w 2012 roku.

Wyszczegodlnienie| Osoby, ktore zakaiczyty udziat
w projekcie

razem kobiety

Ogotem 227 126

Z tego:

W wieku 15- 24 99 50

lata

powyzej 50 roku 43 26

zycia

diugotrwale 118 79

bezrobotni

zamieszkali na wsi 159 95

niepetnosprawni 32 19

bezrobotni

Zrodto :Obliczenia wiasne .

W 2013 roku udziat w projekcie kontynaug2 osoby.

Prae badZ dziatalnd¢ gospodarcz podgto 122 uczestnikow, efektywsé dla
projektu za 2012 rok wyniosta 53,7% i jestagya od planowanej (45%).
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Na realizagj projektu w 2012 roku wydatkowano 1.382.631,72wzitym na
szkolenia — 133.897,19 z}; prace interwencyjne 6.941,03 zi; stze — 463.354,58 zi
oraz na jednorazowg&odki na podicie dziatalnéci gospodarczej — 674.418,92 zt.
Poziom wykorzystanigrodkéw finansowych wynidst 99,80%.

2) Poddziatanie 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ldzki
» Skuteczny PUP .

Celem projektu byto utrzymanie w 2012 roku dpsicsci i jakosci ustug
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowegaadczonych przez PUP w Tucholi w
stosunku do bezrobotnych z powiatu tucholskiego.

Poprzez dofinansowanie 2 etatéw smmnikdbw pracy i 1 etatu doradcy
zawodowego w 2012 roku 260 os6b bezrobotnych sktadty z grupowej porady
zawodowej. Pérednicy pracy, dzki wsparciu EFS, odbyli 350 wizyt u pracodawcow
oraz zorganizowali 20 gield pracy.

Kluczowi pracownicy z racji wczaiejszego przeszkolenia Zeodkéw EFS w
zakresie rowngci szans kobiet i grczyzn, w tym réwnéci pici na rynku pracy,
promowali t idec wsréd oséb bezrobotnych i pracodawcow. Catkowita odart
projektu wynosita 100 574,64PLN (kwota dofinansoisaB5% - 85 488,44PLN i
wkiad wikasny JST — 15 086,20PLN).

> Projekty partnerskie realizowane przez PUP.
1) ,Rynek pracy pod Lupg”

PUP Tuchola w 2012 roku byt partherem Wojewodzkiégiaedu Pracy w
Toruniu podczas realizacji projektu w ramach Poaldria 6.1.1 pt. ,Rynek Pracy pod
Lupa”. Celem projektu bylo pozyskanie i upowszechnienigiedzy nt.
zapotrzebowania na pracownikéw o ckomych zawodach i umiejnosciach oraz
rynku szkoleniowego w wojewddztwie kujawsko — poskam. W ramach projektu
PUP Tuchola opracowat 2 raporty Monitoring  Zawoddeficytowych i
Nadwyzkowych (za 2011 rok oraz za | pétrocze 2012 rokwdzoprzeprowadzit
badanie sondawe wréd pracodawcow naszego powiatu.

Badanie ankietowe przeprowadzono w maju 2012 rokuwddv grupy 59
wybranych pracodawcéw powiatu tucholskiego.

Z przeprowadzonego badania wynikze wsrod ankietowanych podmiotow 24
podmioty deklarowaty af¢ zatrudnienia nowych pracownikéw dodaa 2012 roku,
tacznie 247 osoOb. Najwce] planowanych przg¢ do pracy dotyczylo oséb z
zawodami: szlifierz materiatdbw, operator koparkigpiter meblowy, operator
obrabiarek zespotowych cukiernik oraz sprzedawcdrarnzy spazywczej. Na 59
ankietowanych podmiotow tylko 2 zadeklarowatye€tzemniejszenia zatrudnienia.
Pracodawcy jako najbardziej efektyavriorme rekrutacji wskazali oferty zimne
samodzielnie przez kandydatéw, rasie padrednictwo powiatowego uedu pracy
oraz rekomendacje znajomych, rodziny, innych. 2%inpiotéw ocenito kondygj
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wiasne firmy jako raczej dodpr 14 nie potrafito odpowiedzéena pytanie, 6 — jako
bardzo dohy i 5 — raczej z. Z kolei prognozujc kondycg firmy za 12 miesicy
wigksza¢ ankietowanych uznatae kedzie podobna do obecnej.

2) ,Przedsigbiorczos¢ szang na rozwo0j regionu kujawsko -
pomorskiego”

W 2012 roku PUP w Tucholi, wraz z pozostalymi qgami pracy
wojewodztwa kujawsko - pomorskiego, przyst jako partner Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu do realizacji projektu systemgwev ramach Poddziatania
6.2 PO KL pn. ,Przedsbiorczags¢ szang na rozw0j regionu kujawsko -
pomorskiego”.

Celem projektu jest stworzenie warunkow do samodaienia dla oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych edaxrh pracy wojewddztwa
kujawsko- pomorskiego.

Realizacja projektu rozpoea sk 1.06.2012 roku.

Wartas¢ projektu wynosi 50 min zt. Poprzez realizagrojektu 2.500 osob
bezrobotnych Z naszego wojewOdztwa skorzysta ze&oleza ABC
przedsgbiorczaci, a 2.000 osob otrzyma bezzwrotfredki na utworzenie wiasnej
firmy. Projekt realizowany d@lzie do kaca 2014 roku.

Dla PUP w Tucholi przeznaczona zostata kwota 1286200 zt. W 2012 roku
PUP otrzymat 404.464,00 zBrodki te mialy pozwoli objaé szkoleniem ABC
przedsgbiorczasci 20 osdb oraz 16 osobom udzidbezzwrotnej dotacji na utworzenie
wiasnej firmy. Z tej kwoty w 2012 roku PUP wydatkawkwot 253.594,73 zi.
Szkoleniem ABC przedsbiorczaici objeto 13 osOb. Dotagjna utworzenie wiasnej
firmy otrzymato 11 oséb z przeznaczeniem na dziakét ustugow — 7 0sob,
handlows — 3 osoby, produkcyjn— 1 osoba. Dziataldé ustugowa dotyczyta
dziedziny budowlanej (2osoby), korekcji racic bydkpwalstwa-podkuwania koni,
ustug fotograficznych, ustug projektowych, sgienia, prowadzenia punktu
bankowego. Dziatalnié handlowa dotyczyta sprzeda bizuterii srebrnej, handlu
artykutami spaywczo — przemystowymi, natomiast dziataddoprodukcyjna haftu
komputerowego.

W 2013 roku PUP otrzyma kwp®©36.748,00 zt. Kwota ta¢znie zesrodkami
niewykorzystanymi w 2012 roku pozwoli @abjszkoleniem ABC przedshiorczaci
54 osoby bezrobotne z naszego powiatu oraz 42 osafulzielt bezzwrotnej dotacji
na utworzenie wiasne firmy.

W 2014 roku PUP otrzyma kwp21.000,00 zt. Kwota ta przeznaczorgltie
na wydatki zwiazane z monitorowaniem zawartych umow o udzieleezztyrotnych
dotacji na utworzenie firmy.

34



W 2012r. Powiatowy Urgd Pracy w Tucholi pozyskatodki z rezerwy MPIPS
oraz EFS na aktywizagj osob bezrobotnychSrodki te pozwolity dodatkowo
zaktywizowa 416 bezrobotnych.Srodki przyznane algorytmem pozwolity na
aktywizacg 432 bezrobotnych.

Pozyskane przez PUP dodatkosvedki umazliwity w 2012r. 236 osobom odbycie
stazu, 55 bezrobotnym podvgzenie lub uaktualnienie kwalifikacji zawodowych
poprzez udziat w szkoleniu.

Jednorazowesrodki na podicie dziatalnéci gospodarczej otrzymato 51 0sob.
Zatrudnienie w ramach refundacji kosztow wypesea lub doposeenia stanowiska
pracy podgto 47 osob ( w tym 4 osoby zatrudnione w ramachkatta na miejscach
pracy utworzonych w 2012r. i 2010r.), w ramach praerwencyjnych 15 osob oraz
robo6t publicznych 12 osoéb.

Tabela 24.Bezrobotni, ktorzy w 2012r. rozpoceli udziat w aktywnych formach, wedtugzrédet
finansowania.

Liczba bezrobotnych zaktywizowanych
Lp. | Forma
aktywizacji

ogo6tem

% na rozwgj regionu

srodki z rezerwy MPiPS-
kujawsko-pomorskiego”

Program specjalny ,Angaz
umiejetnosci — nowa praca”’
=1 bezrobotni do 30 rokuzycia

za sta”
srodki z rezerwy MPiPS

bezrobotni powiej 50

roku zycia
srodki z rezerwy MPIPS —

bezrobotni bedacy w
szczegolnej sytuacji na

runku pracy
6.2 POKL ,Przedsigbiorczosé

Program sp. , Nowe

ALGORYTM
w| 6.1.3 POKL ,Moja szansa”

—|Szan

H
a
1
1
H

1

w

1. Szkolenia 69

N
o

1

1

1

1

1
[N
a1

2. Prace - 35

interwencyjne

3. Roboty 77 - - 2 3 7 - - 89
publiczne

4. Prace 113 - - - - - - - 113
spotecznie
uzyteczne

5. Ref. kosztow 64 | 19 9 13 1 5 - - 111

wyp. lub dop.
st. pracy

6. Jednorazowe | 16 - - 1 - - 39 11 67
srodki na
podjccie dziat.
gosp.

7. Sta 128 18 9 49 - 17 143 - 364

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MRIPS rynku pracy

* W tym 17 osob zatrudnionych w ramach wakad&miejscach pracy utworzonych w 2010 i2012r.
* W tym 1 osoba zatrudniona w ramach wakatunmajscu pracy utworzonym w 2012r.

*** W tym 3 osoby zatrudnione w ramach wakata miejscach pracy utworzonych w 2010r.
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10. Podsumowanie

1. Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona @sshku do liczby ludnii
aktywnej zawodowo wyniosta w grudniu 2012r. 21,1% Yvojewddztwie
kujawsko-pomorskim — 17,9%, w kraju — 13,4%). Stbparobocia w powiecie
tucholskim w stosunku do grudnia 2011r. &ezyta s¢ o 1,5 pkt
procentowego.

2. W koncu grudnia 2012r. w powiecie tucholskim zarejesaoych pozostawato
3.807 bezrobotnych. W porownaniu z nkem roku poprzedniego liczba
bezrobotnych zwkszyta s¢ 0 325 osob (9,3%).

3. W stosunku do roku ubiegtego odnotowawarost liczby bezrobotnych we
wszystkich gminach tj. &sowo o 14,9%, Cekcyn o 10,7 %, Tuchola o 10,6%,
Gostycyn o 7,8%, Lubiewo o 6,1 %ljwice o 3,5%.

4. Najwigkszy wzrost liczby bezrobotnych w stosunku do roukhiegtego
odnotowano w grupie osob ditugotrwale bezrobotnyxt231 osob ( 12,9% ),
0s6b powyej 50 rokuzycia o 82 osoby ( 13,7%), bez kwalifikacji zawodmhy
0 71 0s06b (7%).

5. W 2012r. do PUP Tuchola wptglo 1.069 zgtosze wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej. W stosunku do rokibiegtego liczba
zgtoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawoae] wzrosta 0 9,3% tj. 91
miejsc.

6. W 2012 roku prag podgto 2.039 bezrobotnych. Byto to 0 214 oséb mnigj ni

w 2011r. Zatrudnienie podejmowali nagéeiej mezczyzni tji. 52,7% o0séb
podejmujcych prae.
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Tabela 25.

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH | GM
stan w dniu 31.12.2012

INACH W ZASI EGU PUP Tuchola -

PUP ob. wiejski . S
o Tuchola m. Tuchola Tuchola g. Cekcyn g. Gostycyn | g. Kesowo g. Lubiewo g. Sliwice
WyszczegOlnienie 1o [ kobi Ste Tkobi e Tkobi 5 5 5 5 4
ogote | kobie| ogdte | kobie| ogdte | kobie| ogdte Tl ogote Tl ogote KobiEY ogote KGbieD) ogobte KobiEY
m ty m ty m ty m m m m m
%‘e;‘;ﬁ’)?nych 3807/2050 1055 574| 541 297| 558 311 456| 232| 371 198| 384| 202| 442| 236
Sf:gj;g;'o 3057|1526 889 459| 412| 207| 445 225| 368 169 288| 139] 289 148 366/ 179
ze zwolnié |, /1 oo 35| 22 18 9 16 13| 16 10, 6 1 6 2| 17 8
grupowych
Z prawem 781| 335 223 109| 107| 41| 114 46| 89| 28| 74| 32| 68/ 25/ 106| 54
do zasitku
£ osoby w
? okresie do
(1)3 ;“rfas‘?cy 267| 154| 58| 41| 46| 21| 49 28| 23 9| 19 14| 37 19| 35 22
ukonczenia
nauki
posiadajcy
gospodarstw 40 21 0 0 3 2 16 11 3 1 5 2 7 1 6 4
o rolne
2. Bezrobotni w
szczegblnej sytuacji | 3551|1892 964/ 513| 513| 284 514| 284 436| 219| 353| 188| 359| 186 412 218
na rynku pracy
- do 25 rokwycia| 1051 587| 215/ 128/ 162| 91| 162 98| 134 69| 111 63| 132 66| 135 72
> > Al
S Zp;‘:’;’gze‘ S0roku  gogl 25| 213 83 57| 20| 100 39| 69 25| 53 20| 49 16| 55 22
diugotrwale 2022/1270] 569 345 276] 188 293| 191| 256| 160 197| 125| 212| 129 219 132




bez kwalifikacji | 4 16l 573 243 136| 146 87| 145 77| 114 59| 114 70| 108| 60| 146| 84
zawodowych

bez

doswiadczenia | 959 656| 233| 158/ 154/ 106| 140| 102| 116 79| 105| 72| 113| 67| 98 72
zawodowego

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH | GM
31.12.2012

INACH W ZASI EGU PUP Tuchola - stan w dniu

PUP Tuchola

m. Tuchola

ob. wiejski
Tuchola

g. Cekcyn

g. Gostycyn

g. Kesowo

g. Lubiewo

g. Sliwice

Wyszczegolnieni

ogotem

kobiety

ogotem

kobiety

ogotem

kobiety

ogotem

kobiety

ogotem

kobiety| ogétem

kobiety| ogotem

kobiety

ogo6tem kobiety

2. Bezrobotni w
szczegollnej
sytuacji na rynku
pracy

3551

1892

964

513

513

284

514

284

436

219

353

188

359

186

412

218

bez
wyksztatcenia
sredniego

2 508

1176

627

287

381

190

376

179

314

136

257

119

250

123

303

142

samotnie
wychowupcy co
najmniej
jedno dziecko do
18 rokuzycia

351

287

111

91

51

42

41

34

49

42

26

21

39

27

34

30

kobiety, ktore nie
podjety
zatrudnienia
po urodzeniu
dziecka

490

136

78

59

74

64

49

30
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ktorzy po
odbyciu kary
pozbawienia 33 o| 22 0 5 0 3 0 2 0 0 0 0 0 1 0
wolnaosci nie
podijety
zatrudnienia
niepetnosprawni 298 135 121 56 39 12 36 17 25 11 27 14 30 14 20 11
po zak@czeniu
realizaciji
kontraktu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
socjalnego
ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GM  INACH W ZASI EGU PUP Tuchola - stan w dniu
31.12.2012
e PUP Tuchola| m. Tuchola &5, el g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kesowo g. Lubiewo g. Sliwice
Wyszczegolnienie Tuchola
ogotem kobiety| ogotem| kobiety| ogotem| kobiety| ogétem| kobiety| ogotem| kobiety| ogotem| kobiety| ogotem| kobiety| ogétem| kobiety
3. Bezrobotni wg
czasu pozostawania
bez pracy
w miesicach
dol 330 119 113 44 44 16 43 15 42 11 34 10 23 7 31 16
o|1-3 748 347 218 100 99 45 92 50 92 38 68 33 88 39 91 42
>13-6 674/ 350 184 102 97 40 116 56 73 39 57 32 65 36 82 45
~ |6-12 672 351 165 87 114 63 88 45 74 38 70 33 72 39 89 46
12 -24 760, 440 209 117 102 72 91 58 89 45 78 43 88 50 103 55
pow. 24 623 443 166 124 85 61 128 87 86 61 64 47 48 31 46 32
4. Bezrobotni wg
wieku
9 118-24 1051 587 215 128 162 91 162 98 134 69 111 63 132 66 135 72
L125-34 1197 695 368 215 172 100 184 102 135 82 100 59 115 66 123 71
N135-44 673 401 173 104 101 63 87 60 85 40 69 43 71 45 87 46
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45 - 54 585 277 188 93 76 36 78 36 74 32 72 29 38 18 59 33
55-59 245 90 87 34 22 7 38 15 24 9 18 4 22 7 34 14
60 - 64 56 24 8 9 4 1 6 4
5. Bezrobotni wg
wyksztatcenia
wyzsze 200 142 85 60 19 14 30 20 16 11 18 14 16 9 16 14
policealne i
srednie 767 500 237 160 99 64 115 83 87 57 71 43 82 47 76 46
o zawodowe
g |Srednie 332 232| 106 67| 42| 29| 37 29| 39| 28| 25| 22| 38 23 47| 34
~ | 0golnoksztatece
zasadnicze 1442 684| 351 158 218 116 220 118| 182| 74| 142 60| 157 82| 172| 76
zawodowe
gggz;la'”e' 1066 492| 276| 129/ 163 74| 156 61| 132 62| 115 59| 93] 41| 131 66
ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GM  INACH W ZASI EGU PUP Tuchola - stan w dniu
31.12.2012
PUP T ob. wiejski . S
o uchola| m. Tuchola Tuchola g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kesowo g. Lubiewo g. Sliwice
Wyszczegolnienie
ogo6tem| kobiety| og6tem| kobiety| ogétem| kobiety| ogétem| kobiety| ogdtem kobiety| ogotem| kobiety| og6tem| kobiety| ogétem| kobiety!
6. Wolne miejsca
pracy i miejsca
SR 1069 X 636 x 49  x 76| x 83 «x 56| x 86| x 83| «x
zawodowej
zgtoszone w
okresie
e subsydiowang 729 X 402| X 22| X 69| x 63| X 41| X 75| X 57| X
2 | zatrudnienie
= |lub inna praca 580 x 342 X 38 x 37 X 47| X 28| x 38| x 50| x
zarobkowa
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miejsca

aktywizacji 489| X 294| X 11| x 39 x 36| x 28| x 48| X 33| x

zawodowej
T POdRCAPIACY | 5030 964 653 333 267| 114 258 121| 260| 129 204 83| 192 92| 205 92

w tym pracy

subsydiowand| 302 96 92 30 30 5 55 21 36 14 26 4 31 7 32 15
gt'aF;;Zpoc’f’c'a 364/ 250 140 83| 45| 31| 48 39| 39 31| 20| 16| 49| 39| 14 11
9- Rozpoczcia 69| 14/ 23 9 8 0 8 1 4 2 6 2| 12 0 8 0
szkolen

Tabela 26.

Bilans bezrobotnych

Wyszczegolnienie CIlly . s
PUP Cekcyn Gostycyn Kesowo Lubiewo Sliwice Tuchola

Liczba bezrobotnych na koniec 3807 558 456 371 384 442 1596

2012r.

Bezrobotni zarejestrowani z 2012|r. 4326 546 509 407 425 422 2017

z tego:

- po raz pierwszy 795 119 81 76 89 108 322

- po raz kolejny 3531 427 428 331 336 314 1695

- zwolnieni z przyczyn zaktadu 137 17 17 10 11 18 64

pracy

- poprzednio praca¢y 3454 450 424 326 320 351 1583

- niepetnosprawni 432 43 40 36 30 21 262
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Wytaczeni z ewidencji w 2012 r.

4001 492 476 359 403 407 1864
z tego:
- podgcia pracy, w tym: 2039 258 260 204 192 205 920
o praca niesubsydiowana 1737 203 224 178 161 173 798
oo praca subsydiowana, w tym: 302 55 36 26 31 32 122

* Roboty publiczne 89 22 16 11 12 9 19

* Prace interwencyjne 35 6 4 0 5 7 13

» Jednorazowérodki na 56 14 4 3 4 7 24

podgcie dziat. gosp.
» Ref. kosztéw zatrudnienia 111 12 12 10 8 7 62
bezrobotnego

* |[nne* 11 1 0 2 2 2 4
- rozpoczcia szkolenia lub stal 433 56 43 35 61 22 216
- prace spoteczniezyteczne 113 14 19 15 11 21 33
- niepotwierdzenie gotowoi do 1025 117 118 79 102 111 498
podicia pracy
- dobrowolnej rezygnacji 152 20 12 9 19 22 70
- podgcia nauki 19 3 2 1 3 1 9
- ukonczenia 60 lat — K i 65 - M 8 0 0 0 1 0 7
- nabycia praw emerytalnych i 24 4 2 1 2 2 13
rentowych
- nabycia prawa déwiadczenia 56 7 5 1 2 7 34
przedemerytalnego
- inne 107 10 14 12 7 15 49
Liczba bezrobotnych na koniec 3482 504 423 323 362 427 1443
2011 r.
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Tabela 27.

Bezrobotni zaktywizowani w 2012 roku

Aliani PUP Tuchola Cekcyn Gostycyn Kesowo Lubiewo Sliwice Tuchola

ez eEgplEr e Ogotem | Kobiety | Ogoétem lgobiety Ogotem tyKc):biety Ogéieme Kobiety | Ogodlem | Kobiety | Ogotem | Kobiety | Ogélem | Kobiety
Zgtoszone wolne 1069 76 83 56 86 83 685
miejsca pracy i
aktywizacji
zawodowej
Podgcia pracy 2039 964 258 121 260 129 204 83 19p 92 205 92 920 47 4
ogotem:
- prace 1737 868 203 100 224 115 178 79 161 85b 173 17 798 12 4
niesubsydiowane
- praca subsydiowana: 302 96 55 21 36 14 26 4 31 7 32 15 12p 3b
sprace interwencyjne 35 23 6 4 4 1 0 0 5 3 7 6 13 D
sroboty publiczne 89 19 22 6 16 8 11 1 12 1 9 3 10 0
ejednorazowerodki 56 21 14 6 4 3 3 1 4 2 7 2 24 7
na pod,. dziat. gosp.
eref. kosztow 111 29 12 4 12 2 10 1 8 1 7 4 62 17
utworzenia m-ca
pracy
sinne* 11 4 1 1 0 0 2 1 2 0 2 0 4 2
Staze zawodowe 364 250 48 39 39 31 29 16 49 39 14 11 5 18 114
Szkolenia 69 14 8 1 4 2 6 2 12 0 8 0 31 9
Prace spotecznie 113 92 14 14 19 13 15 13 11 11 21 16 33 2b
uzyteczne
Dodatki 228 90 31 7 17 5 26 10 23 16 12 3 119 49
aktywizacyjne

*W pozycji tej uymowane jest zatrudnienie bezrolyatm niepetnosprawnych w zaktadach pracy chronioreg na miejscach pracy
refundowanyclrodkami PFRON
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