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1. Wstep

Monitorowanie zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest procesem systematycznego obserwowania
zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania sie popytu na prace i podazy
zasobdw pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen,
wnioskéw i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania systeméw:
szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (art. 8 ust. 1. pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt 9) opracowywanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewodztwa
oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Zakres tematyczny monitoringu dotyczy zawodow i specjalnosci okreslonych w ,Klasyfikacji zawodow i
specjalnosci” wprowadzonej Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w
sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.
U. Nr 265, poz. 2644).

Struktura klasyfikacji obejmuje:

10 grup wielkich (kod jednocyfrowy),

30 grup duzych - jako wewnetrzny podziat grup wielkich (kod dwucyfrowy),

116 grup $rednich - jako wewnetrzny podziat grup duzych (kod trzycyfrowy),

392 grupy elementarne — jako wewnetrzny podziat grup $rednich (kod czterocyfrowy),

1770 zawodow i specjalnosci tworzacych grupy elementarne (kod szesciocyfrowy).

Podstawowym zrddtem informacji do prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych sa:

Zatacznik 3 i 2 do sprawozdania MPiPS-01: ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodow i
specjalnosci” oraz "Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty
pracy”.

2. Bezrobotni zarejestrowani wedtug zawodow - stan w koncu czerwca 2009 r.

Bezrobotni ogdtem

W koncu czerwca 2009 r. zarejestrowane byly 2788 osoby bezrobotne, w tym 599 osob
bezrobotnych bez zawodu tj. 21,5% ogotu bezrobotnych. W stosunku do czerwca 2008 r. zwiekszeniu
ulegta ogdlna liczba zarejestrowanych bezrobotnych o 403 osoby tj. 16,9%.

Stopa bezrobocia, w powiecie tucholskim, liczona w stosunku do liczby ludnosci aktywnej zawodowo
wyniosta w koncu czerwca 2009 r. 16,5% (w wojewddztwie kujawsko — pomorskim — 14,4%, w kraju
— 10,7%). Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim w stosunku do czerwca 2008 r. zwiekszyta sie o
1,6 punktu procentowego, w wojewddztwie kujawsko — pomorskim o 1,1 punktu procentowego, a w
kraju 1,1 punktu procentowego.

Grupa 0sob bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby niespetniajace jednoczesnie dwoch warunkow:
nieposiadajace swiadectwa (dyplomu) ukoriczenia ksztatcenia szkolnego [lub kursowego oraz
nieposiadajace udokumentowanej ciggtosci pracy w okresie minimum 1 roku w tym samym zawodzie.
Zgodnie z wymienionymi kryteriami w grupie ,bez zawodu” ujete sa rowniez osoby, ktore ukoriczyty
licea ogdinoksztatcace i licea profilowane.

Bezrobotni poprzednio pracujgcy kilasyfikowani sq wedtug zawodu wykonywanego w ostatnim miejscu
pracy, a osoby dotychczas niepracujgce zgodnie z zawodem wyuczonym (potwierdzonym
Swiadectwem lub dyplomem ksztatcenia szkolnego lub kursowego).

Strukture zarejestrowanych bezrobotnych wedtug wielkich grup zawodowych prezentuje Tabela 1.



Tabela 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Tuchola w koncu
czerwca 2008-2009, wg wielkich grup zawodow

Bezrobotni Bezrobotni Wazrost/spadek
Kod w koncu = w koncu
grupy Nazwa czerwca | czerwca
2008 r. 2009r. |y, osobach W %
Bez zawodu 419 599 180 42,9
1 Przedstawiciele wifadz publicznych, 3 3 0 0
wyzsi urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 53 68 15 28,3
3 Technicy i inny $redni personel 357 332 -25 7
4  Pracownicy biurowi 47 61 14 33,8
5 Pracownicy  ustug  osobistych i 420 434 14 3,3
sprzedawcy
6 [Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 165 111 -54 32,7
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 645 830 185 28,7
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 124 192 68 54,8
urzadzen
9  Pracownicy przy pracach prostych 152 159 7 4,6
10 Sity zbrojne 0 0 0 0
2385 2788 403 16,9
Razem

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie Zsnika 3-Bezrobotni oraz oferty pracy
wedlug zawoddw i specjalim, zakcznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W poréwnaniu do czerwca 2007 r. zmniejszeniu ulegta liczba bezrobotnych w prawie wszystkich
grupach zawodowych. Najliczniej ulegta zwiekszeniu w grupie 7-mej - Robotnikdw przemystowych i
rzemiesinikdw o 185 0sdb (28,7%) i 8-mej- Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen o 68 osob

tj. 54,8% . W grupie 1 —Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy liczba
bezrobotnych nie zmienita sie. W koncu czerwca 2009 r. zarejestrowane byly tylko 3 osoby z tej
grupy. Liczba bezrobotnych ulegta zmniejszeniu w grupie 3- Technicy i inny Sredni personel o 25 0sdb,
co stanowi spadek w stosunku do roku ubiegtego o 7 % oraz w grupie 6- Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i
rybacy o 54 oséb , tj. 0 32,7%.

Zwiekszeniu ulegta rowniez liczba osdb bezrobotnych z grupy ,, bez zawodu” o 180 os6b , a wiec
prawie 0 43 %.

Najwiecej oséb, podobnie jak w koncu czerwca 2008 r. zarejestrowanych byto w grupach:

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 830 oséb (29,9% ogdtu bezrobotnych) , w tym:

e Slusarz (722204) —170 oséb,

e Stolarz (742204) — 81 osdb,

e Krawiec (743304) — 80 osdb,

e Szwaczka (743604) — 43 osoby,

e Murarz (712102) — 37 osoby,

e Rzeznik wedliniarz (741104) — 31 osdb.

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) —434 osoby (15,6%) , z tego:

e Sprzedawca (522107) — 280 osdb,

e Kucharz (512201) — 54 osoby,

e Kucharz matej gastronomii — 27 osdb,
e Kelner — 20 osdb,

e Fryzjer — 18 osob.

Technicy i inny $redni personel (3) — 332 0s6b(11,9%) , w tym:
e Asystent ekonomiczny (341902) — 60 osdb,

e Handlowiec (341501) — 40 osob.
e Technik mechanik (311502) - 32 osoby,



e Technik rolnik (321208) — 24 osoby.
Bezrobotne kobiety

W koncu czerwca 2009 r. zarejestrowanych bylo 1520 bezrobotnych kobiet (54,5 ogotu
bezrobotnych), w tym 384 bezrobotne kobiety bez zawodu (25,3% wszystkich zarejestrowanych
kobiet). Podobnie jak w latach ubiegtych kobiety dominujg wsrdd osob bezrobotnych. Mimo wzrostu
ogolnej liczby bezrobotnych - liczba bezrobotnych kobiet, w pordwnaniu do analogicznego okresu w
roku ubieglym ,zmniejszyta sie o 87 kobiet.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych kobiety zarejestrowanych w PUP Tuchola
w koncu czerwca 2008-2009 , wedtug wielkich grup zawoddw.

BezrobotniBezrobotni
Kod N w koficu  w kohcu Wzrost/spadek
grupy azwa czerwca | czerwca
2008r. 2009r. Wosobach w %
Bez zawodu 322 384 62 19,3
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi 1 2 1 100
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 40 36 -4 10
3 [Technicy i inny $redni personel 275 215 -60 21,8
4  Pracownicy biurowi 39 43 4 10,3
5  Pracownicy ustug osobistych i 388 385 -3 0,8
sprzedawcy
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 108 68 -40 37,0
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 256 238 -18 7,0
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 76 68 -8 10,5
urzadzen
9  Pracownicy przy pracach prostych 102 81 -21 20,5
10 Sity zbrojne 0 0 0 0
1607 1520 -87 5,4
Razem

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie Zanika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy
wedtug zawodow i specjalsm , zakcznik do Sprawozdania MPiIPS- 01 o rynku pracy.

W poréwnaniu do stanu kobiet zarejestrowanych w PUP Tuchola w koncu czerwca 2008 r. — w
biezacym roku zmniejszeniu ulegta liczba bezrobotnych kobiet w 7 wielkich grupach zawoddw,
najliczniej w grupie 3-Technicy i inny $redni personel o 60 oséb oraz w grupie 6-Rolnicy, ogrodnicy,
lesnicy i rybacy o 40 osdb.

Podobnie jak przed rokiem najwiecej kobiet zarejestrowanych byto w grupach:

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) —385 o0sob z tego:

e Sprzedawca (522107) — 259 osodb.

e Kucharz (512201) — 49 osdb,

e Kucharz matej gastronomii (512202) - 19 os6b,
e Kelner (512302) — 18 0sdb,

e Fryzjer (514102) — 18 osdb- wszystkie osoby
zarejestrowane w tym zawodzie to kobiety

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 238 osdéb , w tym:
e Krawiec (743304) - 80 osob,
e Szwaczka (743604) — 43 osoby,
e Slusarz -22 osoby.
Wszystkie osoby zarejestrowane w zawodach krawiec i szwaczka to kobiety.

Technicy i inny $redni personel (3) — 215 osoby z tego:



e Asystent ekonomiczny (341902) — 55 0s6b,
e Handlowiec (341501) — 33 osoby.

W I pdtroczu 2009 roku najwiecej zarejestrowanych kobiet posiadato wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe oraz policealne i Srednie zawodowe.

Zawody najczesciej reprezentowane przez bezrobotne kobiety to : sprzedawca, krawiec ,asystent
ekonomiczny, kucharz i handlowiec.

Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

W koncu czerwca 2009 r. zarejestrowanych byto 124 osob bezrobotnych do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki (4,4 % ogo6tu bezrobotnych), w tym 97 oséb bezrobotnych bez zawodu
(78,2%). W stosunku do czerwca 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych ulegta zwiekszeniu o
44 osoby tj. 55 %.

Tabela 3. Liczba bezrobotnych w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
zarejestrowanych w PUP Tuchola w koncu czerwca 2008-2009
wg wielkich grup zawodow

BezrobotniBezrobotni  WZzrost/spadek
Kod w koncu w koncu
grupy Nazwa czerwca czerwca
2008r. 2009r. Wosobach w%
Bez zawodu 57 97 40 70,2
1 Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi 0 0 0 0
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 5 13 8 160
3 Technicy i inny $redni personel 6 7 1 16,7
4  Pracownicy biurowi 0 0 0 0
5  Pracownicy ustug osobistych i 9 2 -7 77,8
sprzedawcy
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0 0 0 0
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 3 4 1 33,3
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 0 0 0 0
urzadzen
9  Pracownicy przy pracach prostych 0 1 1 100
10 Sity zbrojne 0 0 0 0
80 124 44 55
Razem

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Zznika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy
wedtug zawodow i specjalsm , zakcznik do sprawozdania MPiIPS-01 o rynku pracy.

W pordwnaniu do czerwca 2008 r. nastapit spadek liczby bezrobotnych jedynie w grupie 5-Pracownicy
ustug osobistych i sprzedawcy o 7 osdéb. Nie odnotowano natomiast bezrobotnych w grupach
zawodowych: przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (1), pracownicy biurowi
(4 grupa), rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (6 grupa), operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (8),
oraz sity zbrojne (10 grupa).

Wzrost zarejestrowanych osob bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki mozemy
zauwazy¢ w grupie 2-Specjalisci o 8 oséb oraz w grupie oséb ,bez zawodu ,, 0 40 bezrobotnych.

Najwiecej osob bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki zarejestrowanych byto w
grupach:

Specjalisci (2) — 13 osob, w tym:

e Pedagog — 2 osoby



Technicy i inny $redni personel (3) — 7 0sob, w tym:
e Inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy- 2 osoby.

W przypadku tej grupy bezrobotnych mozemy zauwazy¢ postepujacy wzrost liczby
bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki.

Bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez
pracy powyzej 12 miesiecy

W koncu czerwca 2009 r. zarejestrowanych bylo 446 o0sob bezrobotnych poprzednio
pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy, w tym 26 oséb bezrobotnych bez zawodu
(5,8 % ogodtu bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy).

W stosunku do czerwca 2008 r. zmniejszeniu ulegta liczba zarejestrowanych bezrobotnych
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy o 261 0séb tj. 0 36,9 %.

Tabela 4. Liczba bezrobotnych poprzednio pracujacy pozostajacy bez pracy
powyzej 12 miesiecy zarejestrowanych w PUP Tuchola
w I pdtroczu 2008-2009 -wg wielkich grup zawodow

BezrobotniBezrobotni  W2rost/spadek
w koncu | w koncu
Nazwa
czerwca czerwca
2008r. 2009 r. Wosobach w%
Bez zawodu 22 26 4 18,2
1  Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi 1 1 0 0
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 18 10 -8 -44,4
3 [Technicy i inny $redni personel 119 73 -46 -38,7
4  Pracownicy biurowi 26 10 -16 -61,6
5  Pracownicy ustug osobistych i 167 110 -57 -34,1
sprzedawcy
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 70 34 -36 -51,4
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 176 119 -57 -32,4
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 49 33 -16 -32,6
urzadzen
9  Pracownicy przy pracach prostych 59 30 -29 -49,2
10 Sity zbrojne 0 0 0 0
707 446 -261 -36,9
Razem

W poréwnaniu do czerwca 2008 r. nastgpito zmniejszenie liczby zarejestrowanych bezrobotnych we
wszystkich grupach. Naijliczniejszy spadek ilosci zarejestrowanych bezrobotnych nastgpit w grupie 7 —
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy o 57 osdb (32,4%) i w grupie 5- pracownicy ustug osobistych i
sprzedawcy o 57 osoby (34,1%). W grupie 1-szej Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i
kierownicy liczba bezrobotnych pozostata bez zmian.

Najwiecej oséb w koncu czerwca 2009 r. (podobnie jak w roku ubiegtym), zarejestrowanych byto w
grupach:

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 119 oséb w tym:

e Slusarz (722204) — 28 osob,



e Krawiec (743304) — 17 o0sdb,
e Stolarz (742204) — 13 osdb.

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) —110 os6b , z tego:

e Sprzedawca (522107) — 68 0sab.
e Kucharz (512201) — 19 osdb

2. Nowe rejestracje bezrobotnych w I poétroczu 2009 r.

Bezrobotni ogétem

W  pierwszym potroczu 2009 r. zarejestrowato sie 2547 bezrobotnych, w tym 664
bezrobotnych bez zawodu (25,8% ogotu). W stosunku do 2008 roku nastapit wzrost liczby rejestracji o
473 osoby tj. 22,8%.

Tabela 5. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych
w koncu czerwca 2008-2009 r. - wedtug wielkich grup zawoddw.

Bezrobotni Bezrobotni
Nazwa rejestrowani  rejestrowani Wazrost/spadek
w 2008 w 2009 W osobach
Bez zawodu 523 664 141
1 |Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi 2 2 0
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 62 75 13
3 [Technicy i inny éredni personel 233 233 0
4  Pracownicy biurowi 21 55 34
5 |Pracownicy  ustug osobistych i 293 328 35
sprzedawcy
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 77 81 4
7  Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 655 786 131
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 88 180 92
urzadzen
9 |Pracownicy przy pracach prostych 120 143 23
10 [Sity zbrojne 0 0 0
2074 2547 473
Razem

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Zanika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy
wedtug zawodow i specjalsm, zakcznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W poréwnaniu do konca czerwca 2008 r. naptyw bezrobotnych zwiekszyt sie praktycznie we
wszystkich wielkich grupach zawoddw . Jedynie w grupie 1- przedstawiciele wtadz publicznych , wyzsi
urzednicy i kierownicy oraz w grupie 3-Technicy i inny $redni personel liczba rejestrujacych sie
bezrobotnych byta identyczna.

Najwiecej osob w I- potroczu 2009 roku zarejestrowato sie w grupach:
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy(7) — 786 osdb, w tym:

e Slusarz (722204) — 154 osdb,
e Stolarz (742204) — 85 osdb,

e Krawiec (743304) — 51 osdb,
e Murarz (712102) — 48 osdb,

e Szwaczka (743604) — 38 0sdb,
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e Rzeznik wedliniarz (741104) — 31 osdb.
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 328 oséb, w tym:

e Sprzedawca (522107) — 205 osdb,
e Kucharz (512201) — 34 osoby,
e Kucharz matej gastronomii (512202) — 23 osoby,

e Kelner (512302)

W pierwszym pétroczu 2009 r. najwiekszy naptyw do bezrobocia wystepowat w tych samych

-21 0s6b.

zawodach co w roku ubiegtym . Dominowali $lusarze, sprzedawcy i stolarze.

W stosunku do analogicznego okresu w roku 2008 naptyw bezrobotnych znacznie wzrost w grupie 7-
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy ( wzrost o 131 osdb) oraz w grupie oséb ,, bez zawodu” o 141

0s0b.

Bezrobotne kobiety

W I pétroczu 2009 roku w PUP Tuchola zarejestrowato sie 1179 kobiet, stanowity one 46,3 %
ogdtu bezrobotnych nowozarejestrowanych . W poréwnaniu do roku ubiegtego wzrost rejestracji

wsrad kobiet nastapit o 138 osoby, tj. 0 13,3 %.

Tabela 6. Liczba bezrobotnych kobiet nowo zarejestrowanych
w koncu czerwca 2008-2009 r. - wedtug wielkich grup zawodow.

Bezrobotni Bezrobotni
Nazwa rejestrowani  rejestrowani Wévroztsl ggggﬁ K
w 2008 w 2009
Bez zawodu 307 362 55
1 |Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi 0 0 0
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 48 51 3
3 [Technicy i inny $redni personel 142 147 5
4  |Pracownicy biurowi 16 33 17
5 |Pracownicy  ustug osobistych i 243 297 54
sprzedawcy
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 24 35 11
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 123 183 60
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 81 46 -35
urzadzen
9 |Pracownicy przy pracach prostych 57 58 1
10 (Sity zbrojne 0 0 0
1041 1179 138
Razem

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Zanika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy
wedlug zawodow i specjalsm, zakcznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Spadek liczby rejestrowanych kobiet nastapit jedynie w grupie 8- Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen o 35 os6b. W grupach 1- Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i

kierownicy oraz 10- sity zbrojne nie odnotowano Zzadnych rejestracji wsrdd kobiet.
W pozostatych grupach wielkich nastgpit wzrost rejestracji.
Najwiecej kobiet w I- pétroczu w 2009 roku rejestrowato sie w zawodach:

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5)- 297 o0sdb, z tego:




e Sprzedawca (522107)- 177 osdb,
e Kucharz (512201)- 27 osdb,
e Kelner (512302)- 19 osdb,

e Fryzjer (514102) — 13 osdb.

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7)- 183 osoby, z tego:

e Krawiec ( 743304) — 51 osdb,

e Szwaczka (743604) — 38 0sdb,
e Cukiernik (741201) — 16 osab.

Wszystkie osoby rejestrujace sie w zawodzie krawiec i szwaczka to kobiety.

Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

W I p6troczu 2009 roku w PUP Tuchola zarejestrowato sie 340 osdb bezrobotnych do 12
miesiecy od dnia ukoriczenia nauki (13,3 % ogotu rejestrujacych sie w tym okresie bezrobotnych); w
tym 238 osdb bezrobotnych ,bez zawodu”. Osoby bezrobotne ,bez zawodu” stanowity az 70 %
wszystkich rejestrujacych sie 0sob bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki.

Tabela 7. Liczba bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
nowo zarejestrowanych w PUP Tuchola w koncu czerwca 2008-2009 r.
wedtug wielkich grup zawodow.

Bezrobotni Bezrobotni
Nazwa rejestrowani  rejestrowani Wévroztsl ;Eggﬁ K
w 2008 w 2009
Bez zawodu 189 238 49
1 |Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi 0 0 0
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 25 33 8
3 [Technicy i inny $redni personel 21 31 10
4  Pracownicy biurowi 0 1 1
5  Pracownicy ustug osobistych i 29 20 -9
sprzedawcy
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0 0 0
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 12 17 5
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 0 0 0
urzadzen
9 |Pracownicy przy pracach prostych 0 0 0
10 (Sity zbrojne 0 0 0
276 340 64
Razem

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Zanika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy
wedlug zawodow i specjalsm, zakcznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Ogdlny wzrost rejestracji osob bezrobotnych w I pdtroczu 2009 roku mozemy rowniez zauwazy¢

wsrdd naptywu bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki.

Liczba bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki w I potroczu 2009 roku wzrosta, do
analogicznego okresu w roku ubiegtym, o 64 osoby, tj. 23%. Najwiekszy wzrost bezrobotnych w
omawianej kategorii mozemy zauwazy¢ w grupie osob ,bez zawodu” — o 49 oséb oraz w grupie 3-
Technicy i inny $redni personel o 10 oséb. W 5 grupach wielkich nie odnotowano zadnej rejestracji
0s0b do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki. Spadek rejestracji odnotowano w grupie 5- Pracownicy

ustug

osobistych i sprzedawcy o 9 os6b.
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4. Bezrobotni rejestrowani w pierwszym poétroczu 2009 r. wedtug rodzaju
dziatalnosci (sekcji PKD) ostatniego miejsca pracy

W pierwszym poétroczu 2009 r. zarejestrowato sie 2547 bezrobotnych, z tego 1944 (76,3%)
0s6b poprzednio pracujacych i 603 (23,7%) osob dotychczas niepracujacych. W koncu czerwca 2009
roku w rejestrach PUP Tuchola zarejestrowanych byto 2188 osdb poprzednio pracujacych .

Najwiecej bezrobotnych przed zarejestrowaniem sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tucholi
pracowato w sekgcji:
- przetworstwo przemystowe — 700 osob (36% ogotu bezrobotnych poprzednio
pracujacych),
- handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wiaczajac
motocykle — 301 os6b (15,5 % ogotu bezrobotnych poprzednio pracujacych),
- administracja publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe zabezpieczenia
spoteczne —200 oso6b (10,3 % ),
- budownictwo — 190 osdb (9,8 %),
Z wyszczegolnionych powyzej sekcji w ciggu pierwszego potrocza 2009 r. odnotowano 1391
rejestracji bezrobotnych, co stanowito 71,6 % naptywu bezrobotnych poprzednio pracujacych.
Rowniez z tych sekcji w koncu czerwca 2009 r. pozostato najwiecej bezrobotnych- 1484 osoby, co
stanowito 67,8 % ogdtu bezrobotnych poprzednio pracujgcych).

Szczegotowe informacje zawiera Tabela 8.

Tabela 8. Liczba bezrobotnych rejestrujacych sie w PUP Tuchola
w I pdtroczu 2009 r. wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy

Naplyw Liczba
Sekcja PKD bezrobotnych w1 Dezrobotnych w
potroczu 2009 r. oficu I polrocza
2009 r.
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i 116 147
rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 1 3
Przetworstwo przemystowe 700 723
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energig 7 14
elektryczna, gaz, pare wodng , goraca
wode i powietrze do ukfadéw
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami 0 1
i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z
rekultywacja.
Budownictwo 190 163
Handel hurtowy i detaliczny: naprawa 301 412
pojazdéw samochodowych, wiaczajac
motocykle
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem 51 68
i ustugami gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 44 63
Informacja i komunikacja 5 6
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 11 16
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku 3 2
nieruchomosci
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i 18 21
techniczna
Dziatalnos¢ w zakresie ustug 16 14
administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i obrona 200 186
narodowa: obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne
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Edukacja 29 43

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 22 24
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg , rozrywkg 11 8

i rekreacjg,

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 87 128
Gospodarstwa domowe zatrudniajace 5 15

pracownikéw; gospodarstwa domowe
produkujace wyroby i Swiadczace ustugi
na wiasne potrzeby

Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 127 131
Ogotem 1944 2188

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawieqainika 2- Bezrobotni wedtug
rodzaju dziatalngci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracygezahik do
Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy.

Liczba osdb bezrobotnych poprzednio pracujacych rejestrujacych sie w PUP Tuchola w I pdtroczu 2009
roku wzrosta w porownaniu do roku ubiegtego o 370 osdb.

5. Oferty pracy

W pierwszym poétroczu 2009 r. zgtoszono 766 ofert pracy (liczba ofert pracy pomniejszona o
oferty pracy uniewaznione przez pracodawcoéw w ciggu I- potrocza). Wsérdd zgtoszonych ofert pracy
541 ofert wptyneto na prace subsydiowane, a wiec formy, w ktérych w catosci lub czeSciowo
dokonywany jest pracodawcy zwrot kosztow zatrudnienia bezrobotnego. Oferty pracy subsydiowanej
stanowig az 70,6% wszystkich zgtoszonych ofert pracy, z czego 47,5 % stanowity oferty stazy ( 257
ofert).

W koncu czerwca 2009 r. pozostaty 32 niezrealizowane ofert pracy.

W poréwnaniu z rokiem ubiegtym liczba zgtoszonych przez pracodawcow ofert pracy spadta o 198
ofert, a wiec o 20,5%. Jest to zjawisko niepokojace biorac pod uwage znaczny wzrost liczby
zarejestrowanych oséb w tym okresie.

Oferty pracy wedtug sekcji PKD

Najwiecej ofert pracy zgtosili w pierwszym potroczu 2009 r. pracodawcy dziatajacy w sektorze:
- administracji publicznej i obrony narodowej; obowiazkowych zabezpieczen
spotecznych — 260 ofert ( 33,5%),
-przetworstwa przemystowego — 145 ofert tj. 18,9% ogétu zgtoszonych ofert,
-handlu hurtowego i detalicznego, naprawy pojazdow samochodowych, wiaczajac
motocykle — 90 ofert (11,6%).
Oferty z wyzej wymienionych sekcji stanowity 63,8% ogotu zgtoszonych ofert pracy. Z tych sekcji
wywodzi sie tez najwiecej rejestrujgcych sie bezrobotnych — 1201 osdb tj.61,8% ogdtu bezrobotnych
poprzednio pracujacych.
Najmniej ofert pracy zgtosili pracodawcy dziatajacy w sekcji: dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku
nieruchomoséci — 2 oferty. Nie odnotowano zadnej oferty z sekcji: organizacji i zespotdow
eksterytorialnych oraz gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw; gospodarstwa domowe
produkujgce wyroby i Swiadczace ustugi na wiasne potrzeby i z sekcji gornictwo i wydobywanie.
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Tabela 9. Liczba ofert pracy zgtoszonych do PUP Tuchola
w pierwszym pétroczu 2009 r. - wedtug sekcji PKD

Oferty pracy Udf)'a:,,lz oW
Sekcja PKD z,gloszone wl zglos?zonych
potroczu 2009 r.
ofert

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i 34 4,4
rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 0 0
Przetworstwo przemystowe 145 18,9
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 3 0,4
elektryczng, gaz, pare wodng , goracg
wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami 3 0,4
i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z
rekultywacja.
Budownictwo 53 6,8
Handel hurtowy i detaliczny: naprawa 90 11,6
pojazdéw samochodowych, wiaczajac
motocykle
Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem 35 4,5
i ustugami gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 17 2,2
Informacja i komunikacja 0 0
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 17 2,2
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku 2 0,25
nieruchomosci
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i 14 1,8
techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie ustug 12 1,5
administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i obrona 260 33,5
narodowa: obowigzkowe zabezpieczenia
spofeczne
Edukacja 29 3,7
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 32 4,1
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg , rozrywka 25 3,2
i rekreacjq
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 5 0,6
Gospodarstwa domowe zatrudniajace 0 0
pracownikéw; gospodarstwa domowe
produkujace wyroby i Swiadczace ustugi
na wiasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 0 0

Ogotem 776 100

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Zznika 2- Bezrobotni wedtug rodzaju
dziatalngici ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracygeahik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy.

Oferty pracy wedtug zawodow

Biorac pod uwage wielkie grupy zawodowe najwiecej ofert pracy zgtoszono dla pracownikéw
Z grupy 9-tej tj. pracownikdw przy pracach prostych-232 oferty oraz z grupy 7-mej tzn. dla robotnikow
przemystowych i rzemiesinikow- 132 ofert .Stanowi to 46,9% wszystkich ofert pracy (w analogicznym
okresie roku ubiegtego 55,7%). W tych grupach w wiekszosci zawodow nie wystepujq kierunki
ksztatcenia, zawdd nabywany jest w drodze praktyki i nie jest zwigzany z konkretnym wyksztatceniem.
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Najwiecej ofert wptyneto bowiem z grupy 9-w zawodzie robotnik gospodarczy, pomoc kuchenna i
sprzataczka . Stosunkowo duzo ofert zgtoszono réwniez dla pracownikow z grupy 4-tej pracownikow
biurowych (16,2 ogétu ofert) oraz z grupy 5-tej tj. pracownikdw ustug osobistych i sprzedawcow
(14,8%) .Najmniej ofert pracy zgtoszono dla pracownikdw z grupy 1-szej tj. przedstawicieli wtadz
publicznych, wyzszych urzednikdw i kierownikow — 3 oferty oraz z grupy 6-tej tj. rolnikéw, lesnikow i
rybakow — 18 ofert.

Tabela 10. Oferty pracy zgtoszone w pierwszym potroczu 2008 - 2009 r.
w PUP Tuchola ,wedtug wielkich grup zawoddw i na poziomie zawodow.

Liczba Liczba
zgtoszonych
Kod Nazwa Otertw T prertwt W2rost/
grupy pétroczu  pétroczu | SPadek
2008 r. 2009 r.
1. Przgc!stawicit_ale .wl.adz pu_blicznych, 3 3 0
wyzsi urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 24 41 -17
235908 |Wychowawca w plgcévykach o$wiatowych, 2 5 3
wychowawczych i opiekunczych
232108 Nauczyciel jezyka obcego 2 4 2
3 Technicy i inny sredni personel 44 84 40
341503 Przedstawiciel handlowy 5 16 11
343201 [Ksiegowy [samodzielny] 4 13 9
343101 Pracownik administracyjny 2 11 9
4 Pracownicy biurowi 135 126 -9
419101 Pracownik biurowy 97 92 5
411101 Sekretarka 13 11 2
5 :;?::(\;:ucc\‘{, ustug osobistych i 138 115 23
522107 Sprzedawca 89 43 -46
512201 Kucharz 17 18 1
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 11 18 7
621201 (Ogrodnik terendw zieleni 0 6 6
631102 Robotnik leény 3 4 1
7 Ec;l;(‘)it:;mcy przemystowi i 238 132 -106
741201 |Cukiernik 20 22 2
712102 Murarz 18 10 -8
722204 Slusarz 26 9 -17
8 :I)z:r:zt::’;zy i monterzy maszyn i 72 25 -47
832302 Kierowca samochodu ciezarowego 7 7 0
811102 Operator koparek i zwatowarek 2 4 2
9 Pracownicy przy pracach prostych 299 232 -67
914103 Robotnik gospodarczy 216 179 -37
913204 Pomoc kuchenna 8 11 3
913207 |Sprzataczka 6 10 4
, 964 776 -188
Ogotem

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie Zznika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug
zawoddw i specjalni, zalcznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy.

Z Tabeli 10 wynika, ze w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego nastgpit spadek liczby
ofert pracy w 6 wielkich grupach zawodowych, naijliczniejszy w grupie 7- Robotnicy przemystowi i
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rzemieslniczy o 106 ofert oraz w grupie 9- Pracownicy przy pracach prostych o 67 ofert. Wzrost liczby
ofert nastgpit jedynie w grupie 4-Technicy i inny $redni personel o 40 ofert.

Pod wzgledem liczby zgtoszonych ofert pracy na czotowych miejscach znajdujg sie nastepujace
zawody:

¢ Robotnik gospodarczy- 179 ofert.
¢ Pracownik biurowy-92 oferty,

¢ Sprzedawca -43 oferty,

¢ Cukiernik- 22 oferty,

¢ Kucharz-18 ofert,

¢ Przedstawiciel handlowy— 16 ofert,
¢ Kelner- 14 ofert,

¢ Opiekunka dziecieca- 14 ofert,

¢ Ksiegowy [samodzielny]-13 ofert,
¢ Sekretarka -11 ofert,

¢ Pracownik administracyjny — 11 ofert
¢ Murarz — 10 ofert.

Podobnie jak w roku poprzednim, w zgtoszonych ofertach pracy wystepuje duzy udziat ofert pracy
subsydiowanej . Duza liczba ofert pracy w zawodzie robotnik gospodarczy wynika z podpisanych
umOw w sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych (praca wykonywana bez nawigzania
stosunku pracy w wymiarze do 10 godzin w tygodniu) oraz robot publicznych i prac interwencyjnych .
Jednak po zakonczeniu tych prac niewielka liczba osdb uzyskuje zatrudnienie. Z kolei znaczne
zapotrzebowanie na pracownikéw biurowych, administracyjnych i sekretarki spowodowane jest
regulowaniem brakéw kadrowych w jednostkach administracyjnych w formie stazy. Staze te sg
atrakcyjne dla absolwentow szkdt Srednich , a nawet uczelni wyzszych, jednak rowniez w tych grupach
nieliczne osoby znajdujg zatrudnienie . Natomiast oferty w zawodach kucharz, kelner to nadal w duzej
mierze propozycje prac sezonowych. W I pdtroczu 2009 r. pojawito sie wiecej ofert w zawodzie
przedstawiciel handlowy, natomiast znacznie spadta liczba ofert w zawodach : $lusarz i sprzedawca.

6. Zawody deficytowe i nadwyzkowe

Zawad deficytowy to zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie, niz liczba
0s0b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Zawod nadwyzZkowy to zawodd, w ktorym liczba osob poszukujacych pracy jest wyzsza, niz
zapotrzebowanie na ten zawod na rynku pracy.

Zawody deficytowe | nadwyzkowe okreslane sq za pomoca wskazZnika intensywnosci nadwyZzki
(deficytu) zawodow mierzonej stosunkiem sredniej miesiecznej liczby zgtoszonych ofert pracy w
danym zawodzie w badanym okresie do sredniej miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w
danym zawodzie, w badanym okresie. Przyjmuje sie, ze:

«  zawody o wskazniku wiekszym od 1,1 to zawody deficytowe,

«  zawody o wskazniku mieszczgacym sie w przedziale 0,9 do 1,1 to zawody zrownowaZone,

«  zawody o wskazniku mniejszym od 0,9 to zawody nadwyZkowe.

Sposrod 400 zawoddw reprezentowanych przez zarejestrowanych bezrobotnych w I potroczu 2009
roku 74 zawody to zawody deficytowe , z czego 49 przybrato wartos¢ MAX ( wptynety oferty pracy,
natomiast nie zarejestrowata sie zadna osoba bezrobotna).

W Tabeli 11 przedstawiono wszystkie zawody deficytowe , ktore przyjety wartos¢ inng niz MAX.
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Tabela 11. Zawody deficytowe w powiecie tucholskim w I pétroczu 2009 roku, wedtug wskaznika
intensywnosci deficytu w zaleznosci od poziomu wyksztatcenia-stan w koncu czerwca .

Nazwa zawodu Nowe Zgltoszone |Wskaznik intensywnosci
Kod rejestracje | oferty pracy |deficytu zawodow
zawodu bezrobotnych
Wyksztalcenie wyZsze
232108 |Nauczyciel jezyka obcego | 2 | 4 | 2,0
Wyksztatcenie Srednie
411101 [Sekretarka 1 11 11,0
419101 |Pracownik biurowy 18 92 51
331101 [Instruktor amatorskiego ruchu 1 5 5,0
artystycznego
346102 |Opiekun w domu pomocy spotecznej 1 5 5,0
343201 |Ksiegowy [samodzielny] 6 13 2,1
346103 |Opiekunka $rodowiskowa 1 2 2,0
322601 [Technik farmaceutyczny 1 2 2,0
348202 [Bibliotekarz 2 3 1,5
341503 |Przedstawiciel handlowy 11 16 14
Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe i nizsze
512203 |Bufetowy[barman] 1 8 8,0
712501 |Meliorant 1 8 8,0
914103 |Robotnik gospodarczy 34 179 52
741202 |Karmelarz 1 5 5,0
915204 |Portier 1 5 5,0
814102 |Operator koparek i zwatowarek 1 4 4,0
612990 [Pozostali hodowcy zwierzat i 1 3 3,0
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
513102 |Opiekunka dziecieca 5 14 2,8
713302 [Tynkarz 2 5 2,5
913204 [Pomoc kuchenna 5 11 2,2
711301 |[Kamieniarz 2 4 2,0
915202 |Dozorca 1 2 2,0
913303 |Prasowaczka [reczna] 2 3 1,5
742190 |Pozostali robotnicy przygotowujacy 4 6 1,5
drewno i pokrewni
513301 |Opiekunka domowa 5 6 1,2

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie @anika 3-Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawedd
specjalndgci, zakcznik do Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Jak wynika z Tabeli 11 najbardziej deficytowym zawodem byt zawdd sekretarki —wskaznik
intensywnosci deficytu 11,0- liczba zgtoszonych ofert 11, zarejestrowata sie 1 osoba . Kolejnym
zawodem o znacznym wskazniku intensywnosci deficytu byt zawdd: meliorant i bufetowy [barman]-
wskaznik 8,0 — zgtoszono 8 ofert pracy , zarejestrowata sie 1 osoba .

Zawody nadwyzkowe

Zawoddow nadwyzkowych, czyli takich w ktdrych liczba ofert pracy w danym zawodzie byfa nizsza niz
liczba 0sdb bezrobotnych odnotowano 59. Ponadto w 243 zawodach nie odnotowano zgtoszenia
zadnej oferty pracy. W takich przypadkach wskaZznik intensywnosci nadwyzki zawoddw przyjmuje
wartosc ,,0".

Analizie zawodow nadwyzkowych poddano po 30 zawoddw o odpowiednio najwyzszym i najnizszym
wskazniku intensywnosci nadwyzki .
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Tabela 12. Zawody nadwyzkowe w powiecie tucholskim w I p&troczu 2009 roku, wedtug wskaznika
intensywnosci nadwyzki w zaleznosci od poziomu wyksztatcenia- stan w koncu czerwca .

Kod Nazwa zawodu Nowe Zgloszone |Wskaznik intensywnosci
zawodu rejestracje |oferty pracy nadwyzki zawodow
bezrobotnych
Wyksztalcenie wyZsze
224101 [Pielegniarka 8 1 0,1
244104 [Pedagog 9 2 0,2
Wyksztatcenie Srednie
341902 |Asystent ekonomiczny 41 4 0,09
312102 ([Technik informatyk 7 1 0,14
414101 |Listonosz 4 1 0,25
311911 ([Technik technologii drewna 3 1 0,33
Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe i niZsze
714103 [Malarz tapeciarz 26 1 0,03
821190 |[Operator obrabiarek sterowanych 22 1 0,04
numerycznie
723106 [Mechanik pojazdéw samochodowych 18 1 0,05
722204 Slusarz 154 9 0,05
723105 [Mechanik samochodéw osobowych 29 2 0,06
724201 [Elektromonter [elektryk]zaktadowy 15 1 0,06
741201 |Piekarz 15 1 0,06
514102 [Fryzjer 15 1 0,06
712302 |[Stolarz budowlany 13 1 0,07
932104 [Robotnik pomocniczy w przemysle 25 2 0,08
przetwdrczym
742204 |Stolarz 85 8 0,09
741104 [Rzeznik wedliniarz 31 4 0,12
512202 [Kucharz matej gastronomii 23 3 0,13
714201 |[Lakiernik samochodowy 6 1 0,16
833305 |[Kierowca ciggnika rolniczego 1 0 0,16
712102 [Murarz 48 10 0,20
522107 [Sprzedawca 205 43 0,20
825302 [Operator maszyn do produkgji 5 1 0,20
opakowan z papieru i tektury
742302 [|Pilarz 9 2 0,22
832302 [Kierowca samochodu ciezarowego 29 7 0,24

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawiegainika 3-Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodo
specjalndci, zacznik do Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Najwiecej zawodow nadwyzkowych mozemy zauwazy¢ w grupie duzej : 72-Robotnicy obrdbki metali i
mechanicy maszyn i urzadzen oraz w grupie 74- Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy.

Szansa uzyskania oferty pracy w zawodzie

Uwzgledniajac Sredniomiesieczng liczbe ofert pracy w danym zawodzie (grupie zawoddw) bedacq
w dyspozycji powiatowego urzedu pracy w badanym okresie oraz Sredniomiesieczny poziom
rejestrowanego bezrobocia w danym zawodzie (grupie zawoddw) mozliwe jest obliczenie wskaznika
szansy uzyskania oferty pracy w danym zawodzie (grupie zawodow).

Ranking zawodow pod wzgledem wskaznika szansy uzyskania oferty pracy w analizowanym okresie
wskazuje, ze na 210 grup elementarnych zawoddéw w 115 grupach zawoddw brak bylo szansy na
uzyskanie oferty pracy, nie zgtoszono zadnej oferty pracy (wskaznik — 0,0000). Ponizej prezentowana
jest lista elementarnych grup zawodow, w ktdrych szanse uzyskania oferty pracy byly najwieksze
(wskazniki szansy uzyskania oferty pracy powyzej 1,0):
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Myijacy pojazdy i szyby(9142)-wskaznik MAX

Strazacy(5151)-wskaznik MAX

Asystenci do spraw organizacji produkgcji filmowej i telewizyjnej(3477)-wskaznik MAX
Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani (5149)-wskaznik MAX
Operatorzy sprzetu do robdt ziemnych i urzadzen pokrewnych(8332)-wskaznik MAX
Goncy, bagazowi i pokrewni(9151)-wskaznik MAX

Kierowcy autobusdw i motorniczowie tramwajow(8322)-wskaznik MAX

Ogrodnicy, sadownicy i pokrewni(6213)-wskaznik MAX

Kasjerzy bankowi i pokrewni(4212)-wskaznik MAX

Dyrektorzy generalni, wykonawczy i pokrewni(1211)-wskaznik MAX
Sekretarki(4111)-wskaznik 3,6

Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej(3461)-wskaznik 1,0

Nauczyciele przedszkoli(2332)-wskaznik 1,0

Zawody generujace diugotrwate bezrobocie

Uwzgledniajac liczbe zarejestrowanych bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy w
danym zawodzie w koncu I pdtrocza 2009 r. oraz liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w danym
zawodzie w I pdtroczu 2009 r. mozliwe jest obliczenie wskaznika dtugotrwatego bezrobocia w danym
zawodzie.

Najwyzszy wskaznik osiggnety nastepujace grupy zawodow:

Marynarze i pokrewni (8341)

Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w
gastronomii, hotelarstwie i turystyce (1225)

Hodowcy drobiu (6122)

Hodowcy zwierzat i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (6129)

Potozne (2242)

Operatorzy maszyn i urzadzen przetwoérstwa zbozowego i pokrewni (8273)

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw p[piekarniczych i cukierniczych oraz
koncentratéw spozywczych (8274)

Specjalisci nauk o Ziemi (2114)

Specjalisci szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej niesklasyfikowani (2359)

Asystenci i technicy dentystyczni (3223)

Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni (7313)

Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni (8312)

Technicy elektrycy (3113)

Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych (8281)

Monterzy aparatury, maszyn i sprzetu elektrycznego (8282)

Monterzy wyrobdw z metalu, gumy i tworzyw sztucznych (8284)

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji betonu, asfaltobetonu, elementéw betonowych i
kamiennych i pokrewni (8212)

Pracownicy do spraw transportu (4133)

Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej (3461)

Powyzsze grupy zawodow charakteryzujg sie wskaznikiem dtugotrwatego bezrobocia w przedziale:
1,0do 0,5.
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7. Podsumowanie

1. W koncu czerwca 2009 r. w powiecie tucholskim zarejestrowanych pozostawato 2788 bezrobotnych.
W poréwnaniu z koncem czerwca 2008 r. liczba bezrobotnych zwiekszyta sie o 403 osoby (16,9%).
Najliczniejszy wzrost bezrobotnych nastgpit w grupie 7- Robotnikdw przemystowych i rzemiesinikow

- 0 185 0sdb.

2. WysokoS¢ stopy bezrobocia (charakteryzujacej udziat bezrobotnych w liczbie czynnych zawodowo)
ulegta zwiekszeniu , w stosunku do konca czerwca 2008 r. o 1,6 punktu procentowego ,w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim wskaznik ten zwiekszyt sie o 1,1 punktu procentowego, a w kraju
0 1,1 punktu procentowego.

3. Wiekszos$¢ zarejestrowanych oséb stanowili, podobnie jak w analogicznym okresie 2008 roku,
bezrobotni w grupie 7- robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, w grupie 5- pracownicy ustug osobistych i
sprzedawcy oraz w grupie 3-Technicy i inny $redni personel . Wérdd bezrobotnych duzy udziat majq
rowniez osoby z grupy ,bez zawodu” -599 osdb, tj. 21,6 % ogdtu bezrobotnych.

4. Wsrdd bezrobotnych rejestrujacych sie w analizowanym okresie wiekszos¢ stanowili mezczyzni 1368 —
podobnie jak w analogicznym okresie roku ubiegtego. Najwiekszy naptyw bezrobotnych kobiet nastgpit w
grupie: 5-pracownikow ustug osobistych i sprzedawcow; 7- robotnikow przemystowych i rzemiesinikdw
Duzy naptyw nastapit rowniez w grupie bezrobotnych kobiet bez zawodu - 362 osoby.

5. Bezrobotne osoby do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki stanowig 4,4% ogotu bezrobotnych.
Wsrdd tej grupy bezrobotnych dominujg osoby bez zawodu 97 oséb- 78,2% oraz specjalisci -12 osdb.

6. Bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy, w koncu czerwca 2009 r.
stanowili 16,1% ogotu bezrobotnych. Najczesciej byli to: robotnicy przemystowi i rzemieslnicy —119
0séb oraz pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy — 110 osdb. W tych samych grupach nastgpit

rowniez najwiekszy spadek bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12

miesiecy.

7. Bezrobotni rejestrujgcy sie w pierwszym potroczu 2009 r.(2547 osoby) w wiekszosci poprzednio
pracowali (85,9%). Dla wiekszosci osob bezrobotnych poprzednio pracujacych miejscem pracy byt
sektor przetwdrstwa przemystowego, pozostate osoby pracowaty najliczniej w sektorze handlu i naprawy
pojazdow.

8. W pierwszym potroczu 2009 r. zgtoszono 766 ofert pracy, czyli o 198 ofert mniej (20,5%) niz w
analogicznym okresie roku poprzedniego. Na zatrudnienie subsydiowane wptynety 541 oferty . Najwiecej
ofert pracy zglosili pracodawcy dziatajacy w sektorze administracji publicznej i obrony narodowej,
obowigzkowych zabezpieczen spotecznych — 260 ofert tj. 33,5%, przetworstwa przemystowego —
145 ofert tj. 18,9% wszystkich zgtoszonych ofert oraz handlu hurtowego i detalicznego —90 ofert
tj. 11,6%.

9.Najwiecej ofert pracy zgtoszono dla pracownikéw z grupy 7 i 9 tj. robotnikow przemystowych
i rzemiesinikéw oraz pracownikdw przy pracach prostych —46,9 % wszystkich ofert ( w roku ubiegtym
53,1%). Najwiecej ofert pracy zgtoszono w zawodach : robotnik gospodarczy, pracownik biurowy i
sprzedawca.

10. Zgodnie wyliczonym wskaznikiem intensywnosci nadwyzki (deficytu) na poziomie 400 zawodow i
specjalnosci — 74 zawodow to zawody deficytowe, 24 zawodow to zawody zréwnowazone, a 302 to
zawody nadwyzkowe. Dla 243 zawoddow wskaznik intensywnosci nadwyzki przybrat wartos¢ 0,0000, co
oznacza, ze w tych grupach nie odnotowano Zadnej oferty zatrudnienia. Ponadto dla 49 zawodow
wskaznik intensywnosci deficytu przybrat warto§¢ MAX, co oznacza, ze w tych grupach zostaty
zgtoszone oferty pracy, a nie zarejestrowali sie bezrobotni.
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