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1. Wstep

Monitorowanie zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest procesem systematycznego obserwowania
zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania sie popytu na prace i podazy
zasobdw pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen,
wnioskéw i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania systeméw:
szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (art. 8 ust. 1. pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt 9) opracowywanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewodztwa
oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Zakres tematyczny monitoringu dotyczy zawodow i specjalnosci okreslonych w ,Klasyfikacji zawoddw i
specjalnosci” wprowadzonej Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w
sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.
U. Nr 265, poz. 2644).

Struktura klasyfikacji obejmuje:

10 grup wielkich (kod jednocyfrowy),

30 grup duzych - jako wewnetrzny podziat grup duzych (kod dwucyfrowy),

116 grup $rednich - jako wewnetrzny podziat grup duzych (kod trzycyfrowy),

392 grupy elementarne — jako wewnetrzny podziat grup $rednich (kod czterocyfrowy),

1770 zawodow i specjalnosci tworzacych grupy elementarne (kod szesciocyfrowy).

Podstawowym zrddtem informacji do prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych sg:

Zatacznik 3 i 2 do sprawozdania MPiPS-01: ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodow i
specjalnosci” oraz "Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty
pracy”.

2. Bezrobotni zarejestrowani wedtug zawodow - stan w koncu czerwca 2008 r.

Bezrobotni ogdtem

Na koniec czerwca 2008 r. zarejestrowane byly 2385 osoby bezrobotne, w tym 419 osdb
bezrobotnych bez zawodu tj. 17,6% ogdtu bezrobotnych. W stosunku do czerwca 2007 r.
zmniejszeniu ulegta ogdlina liczba zarejestrowanych bezrobotnych o 977 osoby tj. 29,1%.

Stopa bezrobocia liczona w stosunku do liczby ludnos$ci aktywnej zawodowo wyniosta w czerwcu 2008
r. 14,9% (w wojewddztwie kujawsko — pomorskim — 13,3%, w kraju — 9,6%). Stopa bezrobocia w
powiecie tucholskim w stosunku do czerwca 2007 r. zmniejszyla sie o 5,6%, w wojewddztwie
kujawsko — pomorskim o 2,9%, a w kraju 2,8%.

Grupa 0sob bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby niespetniajace jednoczesnie dwoch warunkow:
nieposiadajace swiadectwa (dyplomu) ukoriczenia ksztatcenia szkolnego [lub kursowego oraz
nieposiadajace udokumentowanej ciggtosci pracy w okresie minimum 1 roku w tym samym zawodzie.
Zgodnie z wymienionymi Kryteriami w grupie ,bez zawodu” ujete sq rowniez osoby, ktore ukoriczyty
licea ogdinoksztatcace i licea profilowane.

Bezrobotni poprzednio pracujgcy kilasyfikowani sq wedtug zawodu wykonywanego w ostatnim miejscu
pracy, a osoby dotychczas niepracujgce zgodnie z zawodem wyuczonym (potwierdzonym
Swiadectwem lub dyplomem ksztatcenia szkolnego lub kursowego).

Strukture zarejestrowanych bezrobotnych wedtug wielkich grup zawodowych prezentuje Tabela 1.



Tabela 1. Bezrobotni wg wielkich grup zawodow

Bezrobotni Bezrobotni Wzrost/spadek
Kod w koncu = w koncu
grupy Nazwa czerwca | czerwca
2007 r. 2008 r. |y osobach w %
Bez zawodu 569 419 -150 26,4
1 Przedstawiciele wifadz publicznych, 20 3 -17 85,0
wyzsi urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 88 53 -35 60,2
3 Technicy i inny $redni personel 526 357 -169 32,1
4  Pracownicy biurowi 71 47 -24 33,8
5 Pracownicy ustug  osobistych i 602 420 -182 30,2
sprzedawcy
6 [Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 232 165 -67 28,9
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 1256 645 -611 48,6
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 166 124 -42 25,3
urzadzen
9  Pracownicy przy pracach prostych 199 152 -47 23,6
10 Sity zbrojne 0 0 0 0
3362 2385 -977 29,1
Razem

W poréwnaniu do czerwca 2007 r. zmniejszeniu ulegta liczba bezrobotnych we wszystkich grupach
zawodowych. Naijliczniej ulegta zmniejszeniu w grupie 7-mej - Robotnikéw przemystowych i
rzemiesinikdw o 611 osdb (48,6%) i 5-tej- Pracownikow ustug osobistych i sprzedawcdéw o 182 osoby
tj. 30,2% W grupie 1 —Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy liczba
bezrobotnych spadta az o 85 %. W koncu czerwca 2008 r. zarejestrowane byly tylko 3 osoby z tej
grupy, natomiast na koniec I pétrocza 2007 roku zarejestrowanych byto 20 bezrobotnych.

Najwiecej osob, podobnie jak w korcu czerwca 2007 r. zarejestrowanych byto w grupach:
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 645 oséb , w tym:
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) —-307 osoby, w tym:
Krawcy —100 osdb,
Stolarze —46 o0sdb,
Piekarze, cukiernicy i pokrewni —36 osoby.
Robotnicy obrdbki metali i mechanicy maszyn i urzgdzeri (72) -230 os6b, w tym:
Slusarze i pokrewni -124 0sob,
Mechanicy pojazdéw samochodowych — 34 osoby,
Mechanicy — monterzy maszyn i urzadzen — 14 osoby
Gornicy i robotnicy budowlani (71)— 102 osoby, w tym:
Murarze — 31 o0sdb,
Ciesle, stolarze budowlani i pokrewni — 21 osob.

Malarze budowlani i pokrewni —20 osdb
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) —420 osoby , z tego:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52) — 250 0SOpw tym:
Sprzedawcy — 248 0sob.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51) —170 0SOpw tym:
Kucharze — 80 osoby
Kelnerzy — 27 oséb
Fryzjerzy, kosmetyczki — 32 os6b
Technicy i inny $redni personel (3) — 357 0sdb , w tym:
Pracownicy pozostatych specjalnosci (34) —174 oséb, w tym:
Asystent ekonomiczny — 94 osoby,
Handlowcy — 44 o0sob.
Sredni personel techniczny (31) =104 osobyw tym:
Technicy mechanicy — 29 osoby,
Technicy technologii odziezy — 25 o0séb



Bezrobotne kobiety

Na koniec czerwca 2008 r. zarejestrowanych byto 1607 bezrobotnych kobiet (67,8% ogdtu
bezrobotnych), w tym 322 bezrobotne kobiety bez zawodu (13,5%).

W stosunku do czerwca 2007 r. zmniejszeniu ulegta liczba zarejestrowanych kobiet o 663 0sdb tj. o
29,2%.

Tabela 2. Bezrobotne kobiety wg wielkich grup zawodow
BezrobotniBezrobotni
Kod N w koficu  w kohcu Wzrost/spadek
grupy azwa czerwca | czerwca
2007r. 2008r. WoOsobach w %
Bez zawodu 425 322 -103 -24,2
1 Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi 3 1 -2 -66,7
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 61 40 -21 -34,4
3 Technicy i inny $redni personel 383 275 -108 -28,2
4  Pracownicy biurowi 58 39 -19 -32,7
5  Pracownicy ustug osobistych i 547 388 -159 -29,1
sprzedawcy
6 [Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 165 108 -57 -34,5
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 381 256 -125 -32,8
8 Operatorzy i monterzy maszyn | 105 76 -29 -27,6
urzadzen
9  Pracownicy przy pracach prostych 142 102 -40 28,2
10 Sity zbrojne 0 0 0 0
2270 1607 -663 29,2
Razem

W poréwnaniu do czerwca 2007 r. zmniejszeniu ulegta liczba bezrobotnych kobiet we wszystkich
grupach zawoddw, najliczniej w grupie 5-mej — pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy o 159 0s6b
(29,1%) oraz w 7-tej —robotnicy przemystowi i rzemieslnicy o 125 oséb (32,8%) .

Podobnie jak przed rokiem najwiecej kobiet zarejestrowanych byto w grupach:

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) —388 0sob z tego:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 240 osdb, w tym:
Sprzedawcy — 240 o0s6b.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51)— 144 os6b, w tym:
Kucharze — 72 osob,
Fryzjerzy- 31 osdb,
Kelnerzy — 26 o0sdb.
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 256 osdb , w tym:
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy(74)— 201 oséb, w tym:
Krawcy - 100 osob,
Cukiernicy, piekarze i pokrewni —18 osdb,
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzgdzeri (72) — 38 0sdb, w tym;
Slusarze -29 os6b
Technicy i inny $redni personel (3) — 275 osoby z tego:
Pracownicy pozostatych specjalnosci (34) — 158 osob, w tym:
Asystent ekonomiczny — 89 osdb
) Technik handlowiec — 36 os6b
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (32) — 60 osob, w
tym:
Technik rolnik — 22 osdb
Technik zywienia i gospodarstwa domowego — 17 osdb



Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

Na koniec czerwca 2008 r. zarejestrowanych bylo 80 osdb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia
ukoniczenia nauki (3,3% ogotu bezrobotnych), w tym 57 oséb bezrobotnych bez zawodu (71,2%). W
stosunku do czerwca 2007 r. zmniejszeniu ulegta liczba zarejestrowanych bezrobotnych o 7 osdb tj.
8,04%.

Tabela 3. Bezrobotni w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki wg wielkich
grup zawodow

.Bezrobotni
Kod B\?vz:-(%?::tum w koncu Wzrost/spadek
grupy Nazwa czerwca | €Zerwea
2007 r. 2008r. 'wosobach w %
Bez zawodu 57 57 0 0
1 Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi 0 0 0 0
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 10 5 -5 -50
3 [Technicy i inny $redni personel 7 6 -1 -14,2
4  Pracownicy biurowi 0 0 0 0
5  Pracownicy ustug osobistych i 8 9 +1 +11,1
sprzedawcy
6 [Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 2 0 -2 -100
7  Robotnicy przemystowi i rzemies$inicy 2 3 +1 +33,3
8 Operatorzy i monterzy maszyn | 1 0 -1 -100
urzadzen
9  Pracownicy przy pracach prostych 0 0 0 0
10 Sity zbrojne 0 0 0 0
87 80 -7 -8,0
Razem

W poréwnaniu do czerwca 2007 r. nastapit spadek liczby bezrobotnych w nastepujacych grupach
zawodowych: w grupie 2-giej: specjalisci o 5 0sdb (50%) oraz w grupie 3-ciej - technicy i inny Sredni
personel o 1 osobe (14,2%). Nie odnotowano natomiast bezrobotnych w grupach zawodowych:
przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (1), pracownicy biurowi (4 grupa),
rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (6 grupa), operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (8),
pracownicy przy pracach prostych (9 grupa) oraz sity zbrojne (10 grupa).

W grupie 5-pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy oraz 7-robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
nastgpit wzrost bezrobotnych o jedng osobe.

W poroéwnaniu do stanu osdb bezrobotnych z czerwca 2007 roku mozna zauwazy¢, ze liczba osob
bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki rozni sie jedynie o kilka osob. Wzrost lub
spadek osob bezrobotnych, nie przekracza 10 oséb , w kazdej z grup, a ogdlna suma oséb
bezrobotnych spadta o 7 osob. Natomiast biorgc pod uwage liczbe bezrobotnych w koncu czerwca
2006 roku oraz z konca czerwca 2007 mozemy zauwazy¢, ze w koncu I potrocza 2007 roku liczba
bezrobotnych spadta az 0 94 osoby.

Osoby bezrobotne do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki reprezentowaty nastepujace zawody:
-specjalista bezpieczenstwa i higieny pracy- 1 osoba

-specjalista ochrony $rodowiska- 1 osoba

-nauczyciel historii i spoteczenstwa w szkole podstawowej-1 osoba

-pedagog-1 osoba

-socjolog-1 osoba

-technik mechanizacji rolnictwa- 1 osoba

-technik handlowiec-1 osoba

-asystent ekonomiczny- 1 osoba

-ksiegowy[samodzielny]-1 osoba



-opiekun w domu pomocy spotecznej-1 osoba

-menedzer sportu-1 osoba

-kucharz-1 osoba

-kucharz matej gastronomii-1 osoba

-opiekunka dziecieca- 1 osoba

-fryzjer- 1 osoba

-sprzedawca — 5 0s6b

-mechanik pojazdéw samochodowych- 1 osoba
-mechanik-operator pojazddw i maszyn rolniczych- 1 osoba
-piekarz- 1 osoba.

Bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez
pracy powyzej 12 miesiecy

Na koniec czerwca 2008 r. zarejestrowanych byto 707 osob bezrobotnych poprzednio pracujgcych
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy, w tym 22 os6b bezrobotnych bez zawodu (3,1 % ogétu
bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy).

W stosunku do czerwca 2007 r. zmniejszeniu ulegta liczba zarejestrowanych bezrobotnych
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy o 513 0s6b tj. 0 42,0 %.

Tabela 4. Bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy
wg wielkich grup zawodoéw

.Bezrobotni
B\?vz:-(:tr,’::tnm w koficu Wzrost/spadek
Nazwa czerwca
ceervica 2008 \wosobach w %
2007 r. r
Bez zawodu 29 22 -7 -24,1
1  Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi 2 1 -1 -50
urzednicy i kierownicy
2 Specjalisci 30 18 -12 -40
3 Technicy i inny $redni personel 186 119 -67 -36
4  Pracownicy biurowi 44 26 -18 -40,9
5  Pracownicy ustug osobistych i 299 167 -132 -44,1
sprzedawcy
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 105 70 -35 -33,3
7  Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 340 176 -164 -48,2
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 79 49 -30 -38
urzadzen
9  Pracownicy przy pracach prostych 106 59 -47 -44,3
10 Sity zbrojne 0 0 0 0
1220 707 513 -42
Razem

W poréwnaniu do czerwca 2007 r. nastapito zmniejszenie liczby zarejestrowanych bezrobotnych we
wszystkich grupach. Naijliczniejszy spadek ilosci zarejestrowanych bezrobotnych nastgpit w grupie 7 —
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy o 164 osdb (48,2%) i w grupie 5- pracownicy ustug osobistych i
sprzedawcy o 132 osoby (44,1%). Najmniejszy spadek nastgpit w grupie 1-szej Przedstawiciele wiadz
publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy o 1 osobe (50%) i w grupie 2 —Specjalisci 0 12 0s6b (40%).
Najwiecej osdb na koniec czerwca 2008 r. (podobnie jak w roku ubiegtym), zarejestrowanych byto w
grupach:



Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 176 oséb w tym:
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) — 96 0sob, w tym:
Krawiec — 36 0sdb,
Szwaczka-9 osdb,
Stolarze — 9 osdb.
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzgdzeri (72) — 49 oséb, w tym:

Slusarze — 24 o0sdb.

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) —167 os6b , z tego:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52) - 107 0SOpw tym:
Sprzedawcy — 107 osob.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51) — 600s6b, w tym:
Kucharze — 23 o0sob
Fryzjer- 12 osob
Kelnerzy — 11 osoby

3. Nowe rejestracje bezrobotnych w I pétroczu 2008 r. wedtug zawodow.

W pierwszym poétroczu 2008 r. zarejestrowato sie 2074 bezrobotnych, w tym 523 bezrobotnych bez
zawodu (25,2%), 990 kobiet (47,7%), 276 bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia szkoty —
absolwentéw (13,3%).

Tabela 5. Bezrobotni nowo rejestrowani w 2008 r. wedtug wielkich
i duzych grup zawoddw

Udziat Nazwa Bezrgbotni Bezro!:otne Absolwenci
% ogotem kobiety

Bez zawodu 523 307 189
Przedstawiciele wiadz publicznych, 2 0 0
wyzsi urzednicy i kierownicy
Kierownicy duzych i $rednich organizacji 2 0 0
Specjalisci 62 48 25
Specjalisci nauk fizycznych, 13 10 8
matematycznych i technicznych
SpecjalisSci  nauk  przyrodniczych i 10 8 3
ochrony zdrowia
Specjalisci szkolnictwa 6 5 3
Pozostali specjalisci 31 25 11
Technicy i inny sredni personel 233 142 21
Sredni personel techniczny 74 26 8
Sredni personel w zakresie nauk 57 30 2
biologicznych i ochrony zdrowia
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i 1 1 0
instruktorzy
Pracownicy pozostatych specjalnosci 101 85 11
Pracownicy biurowi 21 16 0
Pracownicy obstugi biurowej 19 14 0
Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi 2 2 0
klientow
Pracownicy uslug osobistych i 293 243 29
sprzedawcy
|Pracownicy ustug osobistych i ochrony 119 94 17




Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 174 149 12
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 77 24 0
Rolnicy 24 6 0
Ogrodnicy 15 7 0
Lesnicy i rybacy 14 2 0
Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne 24 9 0
potrzeby
Robotnicy przemystowi i 655 123 12
rzemieslnicy
Gornicy i robotnicy budowlani 132 9 2
Robotnicy obrobki metali i mechanicy 267 19 8
maszyn i urzadzen
Robotnicy  zawodéw  precyzyjnych, 9 2 0
ceramicy, wytworcy wyrobdw
galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i
pokrewni
Pozostali  robotnicy przemystowi i 247 93 2
rzemieslnicy
Operatorzy i monterzy maszyn i 88 81 0
urzadzen
Operatorzy maszyn i urzadzen 12 1 0
wydobywczych i przetwdrczych
Operatorzy i monterzy maszyn 49 28 0
Kierowcy i operatorzy pojazdow 27 3 0
Pracownicy przy pracach prostych 120 57 0

91 |Pracownicy przy pracach prostych w 52 35 0
handlu i ustugach

92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie 1 0 0
rybotdéwstwie i pokrewni

93 Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, 67 22 0
przemysle, budownictwie i transporcie

10 Sily zbrojne 0 0 0

2074 1041 276
Razem

Tabela 5. przedstawia naptyw bezrobotnych wg wielkich i duzych grup zawoddéw . Biorac pod uwage
grupy duze zauwazy¢ mozna, ze najwiekszy naptyw do bezrobocia ogdtem nastapit w grupie:
72.,Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen” - zarejestrowano 267 osob oraz w
grupie 74 - ,Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — zarejestrowano 247 oséb . Najmniejszy
naptyw do bezrobocia odnotowano w grupach: 33-Nauczyciele praktycznej nauki zawoddow i
instruktorzy oraz w grupie 92- Robotnicy pomocniczy w rolnictwie , rybotdwstwie i pokrewni- po jednej
osobie.

W stosunku do konca czerwca 2007 r. najwiekszy naptyw bezrobotnych wystapit w tych samych
grupach zawodowych.

Wsrod kobiet najwiekszy naptyw do bezrobocia nastgpit w grupie: 52 - ,Modelki, sprzedawcy i
demonstratorzy” — zarejestrowano 149 osdb , w grupie 51-Pracownicy ustug osobistych i ochrony-94
osoby; najwiecej w zawodzie kucharz i kucharz matej gastronomii oraz w grupie 74-Pozostali robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy- 93 osoby. Najwiecej kobiet z tej grupy zarejestrowato sie w zawodzie
krawiec. Wérdd absolwentéw najwiekszy naptyw do bezrobocia nastgpit w grupie: 51- Pracownicy
ustug osobistych i ochrony- 17 osdb: najwiecej w zawodzie kucharz matej gastronomii oraz 52-Modelki
, sprzedawcy i demonstratorzy -12 0sob- wszyscy w zawodzie sprzedawcy.

4. Bezrobotni rejestrowani w pierwszym poétroczu 2008 r. wedtug rodzaju
dzialalnosci (sekcji PKD) ostatniego miejsca pracy



W pierwszym potroczu 2008 r. zarejestrowato sie 2074 bezrobotnych, z tego 1574 (75,9%) os6b
poprzednio pracujacych i 500 (24,1%) osob dotychczas niepracujgcych. Na koniec czerwca 2008 roku
zarejestrowanych byto 1856 osob poprzednio pracujacych , w tym 1185 kobiet.

Najwiecej bezrobotnych przed zarejestrowaniem sie w powiatowym urzedzie pracy pracowato w
sekcji:
- przetworstwo przemystowe —518 osdb,
- handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli oraz artykutéw
uzytku osobistego i domowego — 264 0sdb,
- dziatalnos¢ nie zidentyfikowana -181 osdb,
- administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i
powszechne ubezpieczenia zdrowotne — 158 0sob ,
- budownictwo — 108 os6b ,
- rolnictwo, towiectwo i lesnictwo — 108 osdb.
Z wyszczegolnionych powyzej sekcji w ciggu pierwszego potrocza 2008 r. odnotowano 1337 rejestracji
bezrobotnych. Réwniez z tych sekcji na koniec czerwca 2008 r. pozostato najwiecej bezrobotnych, co
stanowito 72 % ogotu bezrobotnych poprzednio pracujacych. Najmniejszy naptyw nastapit z sekcji:
gornictwo — 1 osoba, gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow- 4 osoby, rybactwo -6 osob.
Natomiast na koniec czerwca 2008 r. najmniej bezrobotnych pozostawato w sekcji: gornictwo i
rybactwo. Szczegdtowe informacje zawiera Tabela 6.

Tabela 6. Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy

Naplyw Liczba
Sekcja PKD bezrobotnych w1 Pezrobotnych w
potroczu 2007 r. oncu I péirocza
2008 r.
Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo 108 137
Rybactwo 6 2
Gornictwo 1 1
Przetworstwo przemystowe 518 592
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 12 10
elektryczng, gaz, wode
Budownictwo 108 84
Handel hurtowy i detaliczny: naprawa 264 387
pojazdéw samochodowych, motocykli
oraz art. Uzytku osobistego i domowego
Hotele i restauracje 40 60
Transport, gospodarka magazynowa i 25 41
tacznosé
Posrednictwo finansowe 10 18
Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi 22 22
zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej
Administracja publiczna i obrona 158 166
narodowa: obowigzkowe ubezpieczenia
spoteczne i powszechne ubezpieczenie
zdrowotne
Edukacja 20 33
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 18 29
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, 79 112
spofeczna i indywidualna, pozostata
Gospodarstwa domowe zatrudniajace 4 24
pracownikéw
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 181 138
Ogotem 1574 1856
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5. Oferty pracy

W pierwszym pdtroczu 2008 r. zgtoszono 964 ofert pracy (liczba ofert pracy pomniejszona o oferty
pracy anulowane przez pracodawcow). Wsrdd zgtoszonych ofert pracy 681 ofert wptyneto na prace
subsydiowane .

Na koniec czerwca 2008 r. pozostato 78 ofert pracy. W pierwszym potroczu 2008 r. zgtoszono o
136 ofert pracy (12,4%) mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego.

Do ofert pracy zalicza sie rowniez oferty na staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy i prace
spotecznie uzyteczne, ktdre nie sg formami zatrudnienia.

Oferty pracy wedtug sekcji PKD

Najwiecej ofert pracy zgtosili w pierwszym potroczu 2008 r. pracodawcy dziatajacy w sektorze:

- administracji publicznej i obrony narodowej; obowigzkowych ubezpieczen spotecznych i
powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego — 285 ofert ( 29,6%)

- przetwdrstwa przemystowego — 234 oferty tj. 24,3% ogdtu zgtoszonych ofert,

- handlu hurtowego i detalicznego, naprawy pojazdéw samochodowych — 143 ofert (14,8%).
Oferty z wyzej wymienionych sekcji stanowity 68,7% ogotu zgtoszonych ofert pracy. Z tych sekcji
wywodzi sie tez najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych — 940 oséb tj.54,7% ogdtu bezrobotnych
poprzednio pracujacych.

Najmniej ofert pracy zgtosili pracodawcy dziatajacy w sekcji: wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, wode — 1 oferta, rybactwo — 4 oferty, i posrednictwo finansowe — 16 ofert. Nie

odnotowano zadnej oferty z sekgji: gornictwo, gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikdw oraz
organizacji i zespotow eksterytorialnych.

Tabela 7. Oferty pracy zgtoszone w pierwszym potroczu 2007 r. i 2008 r. wg sekcji PKD

Oferty Oferty
Sekcja PKD pracy pracy Wzrost/

zgloszone zgloszone spadek

w 2007 r. w 2008 r.
Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo 62 46 -16
Rybactwo 1 4 +3
Gornictwo 0 0 0
Przetworstwo przemystowe 343 234 -109
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 2 1 -1
elektryczna, gaz, wode
Budownictwo 55 87 +32
Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow 175 143 -32
samochodowych, motocykli oraz art. uzytku
osobistego i domowego
Hotele i restauracje 61 35 -26
Transport, gospodarka magazynowa i tgcznosc¢ 14 17 +3
Posrednictwo finansowe 11 16 +5
Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi 23 26 +3
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zwigzane z  prowadzeniem  dziatalnosci

gospodarczej

Administracja publiczna i obrona narodowa; 289 285 -4

obowigzkowe  ubezpieczenia  spoteczne i

powszechne ubezpieczenie zdrowotne

Edukacja 14 20 +6

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 34 25 -9

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i 16 25 +9

indywidualna, pozostata

Gospodarstwa domowe zatrudniajace 0 0 0

pracownikéw

Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0
Ogotem 1100 964 -136

Z Tabeli 7 wynika, ze wzrost ofert pracy nastgpit w 7 sekcjach, najwyzszy w budownictwie o 32 oferty
, 0 kilka ofert wiecej zgtoszono natomiast w sekcjach : Rybactwo; Transport , gospodarka
magazynowa i facznos¢ ; Posrednictwo finansowe; Obstuga nieruchomosci, Wynajem i ustugi zwigzane
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej; Edukacja, dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i
indywidualna, pozostata. Spadek liczby ofert pracy odnotowano w 4 sekcjach: najwiekszy spadek
zgtoszonych liczby ofert pracy mozemy zauwazy¢ w sekcji Przetworstwo przemystowe-o 109 ofert ,
nastepnie w sekcjach: Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, motocykli
oraz art. uzytku osobistego i domowego ;Hotele i restauracje; Rolnictwo, towiectwo , lesnictwo;
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna; Administracja publiczna i obrona narodowa ; Wytwarzanie i
zaopatrywanie w energie elektrycznag, gaz, wode.

Oferty pracy wedtug zawodow

Biorgc pod uwage wielkie grupy zawodowe najwiecej ofert pracy zgtoszono dla pracownikdw z grupy
O-tej tj. pracownikdw przy pracach prostych-299 ofert oraz z grupy 7-mej tzn. dla robotnikow
przemystowych i rzemiesInikow- 238 ofert .Stanowi to 55,7% wszystkich ofert pracy (w analogicznym
okresie roku ubiegtego 53,1%). W tych grupach w wiekszosci zawoddéw nie wystepujq kierunki
ksztatcenia, zawod nabywany jest w drodze praktyki i nie jest zwigzany z konkretnym wyksztatceniem.
Najwiecej ofert wptyneto bowiem z grupy 9-w zawodzie robotnik gospodarczy i robotnik budowlany .
Duzo ofert zgtoszono réwniez dla pracownikéw z grupy 5-tej tj. pracownikéw ustug osobistych i
sprzedawcow (14,3%) oraz z grupy 4-tej pracownikéw biurowych (14%). Najmniej ofert pracy
zgtoszono dla pracownikdw z grupy 1-szej tj. przedstawicieli wtadz publicznych, wyzszych urzednikdw i
kierownikéw — 3 oferty oraz z grupy 6-tej tj. rolnikow, lesnikow i rybakéw — 11 ofert.

Przedstawiona powyzej analiza jest analogiczna do liczby ofert zgtoszonych w poszczegélnych grupach
w I potroczu 2007 roku. W roku ubiegtym najwiecej i najmniej ofert zgtoszono w tych samych
grupach zawodowych.

Tabela 8. Oferty pracy zgtoszone w pierwszym potroczu 2007 r. i 2008 r.
wedtug grup zawodowych wielkich i duzych.

Liczba Liczba
Kod Nazwa zgloszonych zgtoszony ~Wzrost/
grupy ofertw chofertw spadek

2007 r. 2008 r.

1. Przedstawiciele wladz publicznych,

wyzsi urzednicy i kierownicy 2 3 1

12 Kierownicy duzych i $rednich organizacji 1 2 1
13 Kierownicy matych przedsiebiorstw 1 1 0
2 Specjalisci 22 24 2

21 Specjalisci nauk fizycznych, 1 4 3
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matematycznych i technicznych

22 Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony

: 7 4 -3
zdrowia
23 Specjalisci szkolnictwa 8 8 0
24  Pozostali specjalisci 6 8 2
3 Technicy i inny $redni personel 59 44 -15
31 Sredni personel techniczny 7 4 -3
32 Sredni personel w zakresie nauk g 4 5
biologicznych i ochrony zdrowia
33 |Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i
X 3 3 0
instruktorzy
34 Pracownicy pozostatych specjalnosci 40 33 -7
4 Pracownicy biurowi 113 135 22
41  Pracownicy obstugi biurowej 107 128 21
42  Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi
S 6 7 1
klientow
5 Pracownicy ustug osobistych i 183 138 45
sprzedawcy
51  Pracownicy ustug osobistych i ochrony 65 46 19
52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 118 92 26
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 17 11 6
61 Rolnicy 3 5 2
62 |Ogrodnicy 3 2 -1
63 LeSnicy i rybacy 11 4 -7
7 Robo.tn,lcy. przemystowi i 289 238 51
rzemieslnicy
71 Gornicy i robotnicy budowlani 70 75 5
72  Robotnicy obrobki metali i mechanicy 83 64 19

maszyn i urzadzen

73 Robotnicy zawodow precyzyjnych,
wytworcy  wyrobow  galanteryjnych, 8 4 -4
robotnicy poligraficzni i pokrewni

74  Pozostali robotnicy przemystowi i

S 128 95 -35
rzemieslnicy
8 Operat0fzy i monterzy maszyn i 119 72 -47
urzadzen
81  Operatorzy maszyn i urzadzen 43 2 36
wydobywczych i przetwérczych
82  Operatorzy i monterzy maszyn 41 29 -12
83  Kierowcy i operatorzy pojazdow 35 36 1
9 Pracownicy przy pracach prostych 296 299 3
91  Pracownicy przy pracach prostych w )
handlu i ustugach 272 254 18
92  Robotnicy pomocniczy w rolnictwie,
, LT . 2 3 1
przemysle, budownictwie i transporcie
93 |Robotnicy pomocniczy w gdrnictwie,
, AN ! 22 42 20
przemysle, budownictwie i transporcie
1100 964 -136

Ogotem

Z Tabeli 8 wynika, ze w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego nastgpit wzrost liczby ofert
pracy w 12 duzych grupach zawodowych, najliczniejszy w grupie 52 Modelki, sprzedawcy i
demonstratorzy- o 26 ofert, w grupie 41-Pracownicy obstugi biurowej -21 ofert oraz 93- Robotnicy
pomocniczy w rolnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie —o 20 ofert pracy. W 12 duzych
grupach zawodowych odnotowano spadek liczby ofert, najliczniejszy w grupie 81-Operatorzy maszyn i
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urzadzen wydobywczych i przetworczych o 36 ofert, w grupie 74 Pozostali robotnicy przemystowi i
rzemieslnicy-o 35 ofert oraz w grupie 72 Robotnicy obrdbki metali i mechanicy maszyn i urzadzen-o 19
ofert .Nie ulegta natomiast zmianie liczba ofert pracy w grupie 13 Kierownicy matych przedsiebiorstw-
1 oferta; w grupie 23- SpecjaliSci szkolnictwa- 8 ofert oraz w grupie 33- nauczyciele praktycznej nauki
zawodu i instruktorzy- 3 oferty.

Pod wzgledem liczby zgtoszonych ofert pracy na czotowych miejscach znajduja sie nastepujace duze
grupy zawodow:

- 91. Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach - 254 oferty

- 41. Pracownicy obstugi biurowej - 128 ofert
- 74. Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieSinicy - 95 ofert

- 52. Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy - 92 oferty
Z kolei najmniej ofert zgtoszono w nastepujacych duzych grupach zawoddw:
- 12. Kierownicy duzych i $rednich organizacji - 1 oferta

- 13. Kierownicy matych przedsiebiorstw - 2 oferty

- 62.0grodnicy - 2 oferty

Zestawienie ofert pracy wedtug zawodow i specjalnosci przedstawia tabela 9, gdzie
wyszczegolniono zawody, w ktorych zgtoszono co najmniej 10 wolnych miejsc pracy z jednoczesnym
podaniem liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Tabela 9. Oferty pracy wg zawoddw i specjalnosci o najwyzszym poziomie zgtoszenia (powyzej 9
ofert)

Kod zawodu | Nazwa zawodu Liczba ofert Liczba ofert w Zarejestrowani
pracy koncu I-potrocza bezrobotni w
zgtoszonych w I 2008 zawodzie
potroczu 2008

914103 Robotnik gospodarczy 216 7 23

522107 Sprzedawca 92 11 248

419101 Pracownik biurowy 128 1 16

722204 Slusarz 26 2 122

742204 Stolarz 22 1 46

743604 Szwaczka 17 1 25

712501 Meliorant 25 1 1

512201 Kucharz 17 0 60

512302 Kelner 11 1 22

834106 Kierowca operator wdzkow jezdniowych 17 0 0

712102 Murarz 18 8 31

411101 Sekretarka 13 0 0

343201 Cukiernik 20 3 20

413103 Magazynier 14 0 6

931301 Robotnik budowlany 23 2 9

Podobnie jak w roku poprzednim, w zgtoszonych ofertach pracy wystepuje duzy udziat ofert pracy
subsydiowanej . Duza liczba ofert pracy w zawodzie robotnik gospodarczy i meliorant wynika z
podpisanych uméw w sprawie organizacji prac spofecznie uzytecznych (praca wykonywana bez
nawigzania stosunku pracy w wymiarze do 10 godzin w tygodniu) oraz robdt publicznych. Jednak po
zakonczeniu tych prac niewielka liczba oséb uzyskuje zatrudnienie. Z kolei znaczne zapotrzebowanie
na pracownikéw biurowych i sekretarki spowodowane jest regulowaniem brakéw kadrowych w
jednostkach administracyjnych w formie stazy. Staze te sg atrakcyjne dla absolwentdw szkdt Srednich
, @ nawet uczelni wyzszych, jednak réowniez w tych grupach nieliczne osoby znajdujg zatrudnienie .
Natomiast oferty w zawodach kucharz, kelner to nadal w duzej mierze propozycje prac sezonowych i
w ramach przygotowan zawodowych. W I potroczu 2008 r. pojawito sie wiecej ofert w zawodzie
cukiernik, natomiast znacznie spadta liczba ofert w zawodach : operatorzy maszyn do produkcji
wyrobdw z drewna oraz pozostali robotnicy przygotowujacy drewno.

6. Zawody deficytowe i nadwyzkowe
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Zawadd deficytowy to zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie, niz liczba
0s0b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Zawod nadwyzZkowy to zawdd, w ktorym liczba osob poszukujacych pracy jest wyzsza, niz
zapotrzebowanie na ten zawod na rynku pracy.

Zawody deficytowe i nadwyzkowe okreslane sq za pomocg wskaZnika intensywnosci nadwyzki
(deficytu) zawodow mierzonej stosunkiem sSredniej miesiecznej liczby zgfoszonych ofert pracy w
danym zawodzie w badanym okresie do sredniej miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w
danym zawodzie, w badanym okresie. Przyjmuje sie, ze:

«  zawody o wskazniku wiekszym od 1,1 to zawody deficytowe,

»  zawody o wskaZniku mieszczgacym sie w przedziale 0,9 do 1,1 to zawody zrownowazZone,

»  zawody o wskaZniku mniejszym od 0,9 to zawody nadwyZkowe.

Zawody deficytowe

Na poziomie zawodow i specjalnosci w analizowanym okresie odnotowano 30 zawodow
deficytowych.

Tabela 10. Wykaz zawoddw deficytowych

Kod zawodu Nazwa zawodu Srednia Wskaznik
miesieczna liczba intensywnosci
ofert pracy deficytu zawodow
zgltoszona w I
potroczu 2008

233201 Nauczyciel przedszkola 0,3333 2,0

Wychowawca w placéwkach o$wiatowych, 0,3333
235908 wychowawczych i opiekunczych 2,0
241912 Specjalista do spraw marketingu i handlu [sprzedazy] 1,0000 3,0
322303 Technik dentystyczny 0,3333 2,0
341503 Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny] 0,8333 2,5
343201 Ksiegowy [samodzielny] 0,6667 1,3
346102 Opiekun w domu pomocy spotecznej 0,5000 3,0
348202 Bibliotekarz 0,3333 2,0
413103 Magazynier 2,3333 4,6
419101 Pracownik biurowy [zawdd szkolny: Technik prac 16,1667 12,1

biurowych]
422201 Recepcjonista 0,3333 2,0
512302 Kelner 1,8333 1,2
621106 Ogrodnik-uprawy pod ostonami 0,3333 2,0
712301  Ciedla 0,6667 2,0
712501  Meliorant 4,1667 25,0
713302 Tynkarz 0,5000 3,0
713604  Monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 1,5000 1,5
721202 Spawacz reczny gazowy 1,5000 4,5
731105 Zegarmistrz 0,5000 3,0
743604  Szwaczka 2,8333 1,5
743702 Tapicer 0,5000 1,5
823290  Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z 1,000 3,0

tworzyw sztucznych
833401  Kierowca operator wozkéw jezdniowych 2,8333 8,5
913204  Pomoc kuchenna 1,3333 1,6
913207  Sprzataczka 1,0000 1,2
914103  Robotnik gospodarczy 36,000 10,8
915206  Wozny 0,5000 1,5
921102 Pomocniczy robotnik przy hodowli zwierzat 0,3333 2,0
931301 Robotnik budowlany 3,8333 1,4
932103  Pakowacz 0,8333 1,6
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Jak wynika z Tabeli 10 najbardziej deficytowym zawodem byt zawdd meliorant —wskaznik
intensywnosci deficytu 25,0- liczba zgtoszonych ofert 25, zarejestrowata sie 1 osoba ,natomiast na
koniec okresu w rejestrach bezrobotnych zarejestrowana byta 1 osoba. Kolejnym zawodem o
znacznym wskazniku intensywnosci deficytu byt zawodd: pracownik biurowy-12,1, liczba zgtoszonych
ofert 97, zrejestrowato sie 8 0sdb oraz robotnik gospodarczy : wskaznik 10,8, liczba zgtoszonych ofert
216, zarejestrowato sie w badanym okresie 20 osob.

Zawody zrownowazone

W pierwszym pétroczu 2008 r. odnotowano 18 zawodow zréwnowazonych (warto$¢ wskaznika w
przedziale 0,9 - 1,1)

Tabela 11. Wykaz zawoddw zrownowazonych

Kod zawodu Nazwa zawodu Srednia Wskaznik
miesieczna liczba intensywnosci
ofert pracy nadwyzki / deficytu
zgloszonaw I zawodow
pétroczu 2008

213102 Administrator systemdow komputerowych 0,1667 1,0
223912 Kosmetolog 0,1667 1,0
232109 Nauczyciel jezyka polskiego 0,1667 1,0
322401 Masazysta 0,1667 1,0
411401 Listonosz 0,1667 1,0
512301 Bufetowy[barman] 0,8333 1,0
514109 Fryzjer damski 0,1667 1,0
522108 Sprzedawca w stacji paliw 0,3333 1,0
722301 Frezer 0,1667 1,0
723103 Mechanik pojazdéw jednosladowych 0,1667 1,0
724102 Elektromechanik pojazdéw samochodowych 0,1667 1,0
741201 Cukiernik 3,3333 0,9
742307 Tokarz w drzewie 0,1667 1,0
814103 Operator pras w produkcji drzewnej 0,3333 1,0
828502 Monter wyrobdw z drewna 0,6667 1,0
913303 Prasowaczka 0,8333 1,0
915202 Dozorca 0,3333 1,0
915104 Portier 0,1667 1,0

Zawody nadwyzkowe

Zawoddow nadwyzkowych, czyli takich w ktdrych liczba ofert pracy w danym zawodzie byta nizsza niz
liczba os6b bezrobotnych odnotowano 38. Ponadto w 227 zawodach nie odnotowano zgtoszenia
zadnej oferty pracy. W takich przypadkach wskaznik intensywnosci nadwyzki zawodow przyjmuje
wartos¢ ,0”.

Tabela 12. Zawody o najwyzszej Srednio miesiecznej nadwyzce podazy sity roboczej i najnizszym
wskazniku intensywnosci nadwyzki

Kod zawodu Nazwa zawodu Srednia Wskaznik

miesieczna intensywnosci

nadwyzka podazy nadwyzki zawodow
ity roboczej w I

po6troczu 2008
222108 Specjalista ochrony $rodowiska 0,1667 0,5
224101 Pielegniarka 0,3333 0,3
241203 Specjalista bankowosci 0,1667 0,5
311204 Technik budownictwa 0,3333 0,3
312102 Technik budownictwa 1,6667 0,09
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321205 Technik lesnik 2,6667 0,05
341902 Asystent ekonomiczny 6,1667 0,1
343101 Pracownik administracyjny 1,000 0,2
512201 Kucharz 4,1667 0,4
512202 Kucharz matej gastronomii 2,3333 0,2
514102 Fryzjer 2,5000 0,1
514103 Kosmetyczka 0,1667 0,5
515902 Pracownik ochrony mienia i 0sob 1,8333 0,1
522107 Sprzedawca 13,8333 0,5
631102 Robotnik lesny 1,1667 0,3
712102 Murarz 3,3333 0,4
712302 Stolarz budowlany 3,0000 0,1
713101 Dekarz 0,3333 0,6
714101 Malarz budowlany 0,1667 0,8
722204 Slusarz 17,8333 0,1
722304 Tokarz 0,3333 0,6
723105 Mechanik samochodéw osobowych 5,6667 0,05
723106 Mechanik pojazddw samochodowych 1,5000 0,1
723302 Mechanik maszyn i urzadzen do obrobki metali 0,3333 0,3
724201 Elektromonter zaktadowy 1,0000 0,5
724301 Elektromonter instalacji elektrycznych 0,5000 0,4
741104 Rzeznik wedliniarz 4,0000 0,1
742190 Pozostali robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni  [0,6667 0,5
742204 Stolarz 7,1667 0,3
742302 Pilarz 0,6667 0,2
742305 Szlifierz materiatdw drzewnych 0,3333 0,3
824190 Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z 1,000 0,5
drewna
832101 Kierowca samochodu osobowego 0,1667 0,5
832302 Kierowca samochodu ciezarowego 0,3333 0,7
833101 Operator maszyn lesnych 0,1667 0,5
931203 Robotnik drogowy 0,6667 0,3
932104 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 6,0000 0,05

Szansa uzyskania oferty pracy w zawodzie

Uwzgledniajac Sredniomiesieczng liczbe ofert pracy w danym zawodzie (grupie zawoddw) bedacq
w dyspozycji powiatowego urzedu pracy w badanym okresie oraz Sredniomiesieczny poziom
rejestrowanego bezrobocia w danym zawodzie (grupie zawoddw) mozliwe jest obliczenie wskaznika
szansy uzyskania oferty pracy w danym zawodzie (grupie zawodow).

Ranking zawodow pod wzgledem wskaznika szansy uzyskania oferty pracy w analizowanym okresie
wskazuje, ze na 191 grup elementarnych zawodéw w 83 grupach zawoddw brak byto szansy na
uzyskanie oferty pracy, nie zgtoszono zadnej oferty pracy (wskaznik — 0,0000). Ponizej prezentowana
jest lista elementarnych grup zawoddéw, w ktdrych szanse uzyskania oferty pracy byly najwieksze
(wskazniki szansy uzyskania oferty pracy powyzej 1,0):

Gospodarze budynkéw(9141)-wskaznik 1,48

Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni (7125)-wskaznik 2,77

Operatorzy wozkow podnosnikowych(8334)-wskaznik 5,66

Sekretarki(4111)-wskaznik MAX

Kierownicy matych przedsiebiorstw w rolnictwie , towiectwie, lesnictwie i rybotdwstwie (1311)-
wskaznik- MAX
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Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w przemysle
przetwdrczym(1222)-wskaznik MAX

Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w rolnictwie,
towiectwie, lesnictwie, rybotdwstwie(1221)-wskaznik MAX

Sktadacze tekstéw(7341)-wskaznik MAX

Hodowcy ryb(6321)-wskaznik MAX

Monterzy elektronicy(7251)-wskaznik MAX

Specjalisci ochrony zdrowia( z wyjatkiem potoznych i pielegniarek) gdzie indziej nie
sklasyfikowani(239) wskaznik MAX

Pracownicy ustug osobistych nigdzie nie sklasyfikowani —wskaznik MAX

Myjacy pojazdy i szyby(9142)-wskaznik MAX

Szklarze i pokrewni(7135)-wskaznik MAX

7. Podsumowanie

1. W koncu czerwca 2008 r. w powiecie tucholskim zarejestrowanych pozostawato 2385 bezrobotnych.
W pordéwnaniu z koncem czerwca 2007 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 977 osdb (29,1%).
Najliczniejszy spadek bezrobotnych nastgpit w grupie robotnikdw przemystowych i rzemiesinikéw — o
611 osdb.

2. Wysokosc stopy bezrobocia (charakteryzujacej udziat bezrobotnych w liczbie czynnych zawodowo)
ulegt zmniejszeniu w stosunku do czerwca 2007 r. o 5,6 pkt procentowych. W tym samym czasie w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim wskaznik ten zmniejszyt sie o 2,9 pkt procentowe, a w kraju o 2,8
pkt.

3. Wiekszos¢ zarejestrowanych osob stanowili, podobnie jak w analogicznym okresie 2007 roku,
bezrobotni w grupie zawoddow: robotnicy przemystowi i rzemiesinicy; pracownicy ustug osobistych

i sprzedawcy ; technicy i inny Sredni personel . Wsrdd bezrobotnych duzy udziat majq rowniez osoby
bez zawodu 419 oséb tj.17,6% ogdtu bezrobotnych.

4. Wsrdd bezrobotnych rejestrujgcych sie w analizowanym okresie wiekszo$¢ stanowili mezczyzni 2074
0s0b podczas gdy w liczbie bezrobotnych ogotem na koniec czerwca 2008 r. wiekszoS¢ stanowity
kobiety — 67,8%. Najwiekszy naptyw bezrobotnych kobiet nastgpit w grupie: pracownikéw ustug
osobistych i sprzedawcdw; robotnikdw przemystowych i rzemiesinikdw ; technikéw i innego $redniego
personelu . Duzy naptyw nastgpit rowniez w grupie bezrobotnych bez zawodu 322 osoby.

5. Bezrobotne osoby do 12 miesiecy od dnia ukonczenia szkoty stanowig 3,3% ogdtu bezrobotnych.
Wsrod tej grupy bezrobotnych dominujg osoby bez zawodu 71,2%-57 0s6b , pracownicy ustug
osobistych i sprzedawcy — 9 0sob oraz technicy i inny Sredni personel — 6 0sob.

6. Bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy, w koncu czerwca 2008 r.
stanowili 29,6% ogotu bezrobotnych. Najczesciej byli to: robotnicy przemystowi i rzemiesSlnicy —176
0s0b oraz pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy — 167 osdb. W tych samych grupach nastapit

rowniez najwiekszy spadek bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostajacych bez pracy powyzej 12

miesiecy.

7. Bezrobotni rejestrujacy sie w pierwszym potroczu 2008 r.(2071 osoby) w wiekszosci poprzednio
pracowali (75,9%). Dla wiekszosci 0séb bezrobotnych (518 0s6b-32,9 %) poprzednio pracujacych
miejscem pracy byt sektor przemystowy, pozostate osoby pracowaty naijliczniej w sektorze handlu i
naprawy pojazdow.

8. W pierwszym pdtroczu 2008 r. zgtoszono 964 ofert pracy, czyli o 136 ofert mniej niz w analogicznym
okresie roku poprzedniego. Na zatrudnienie subsydiowane wptynety 681 oferty . Najwiecej ofert pracy
zgtosili pracodawcy dziatajacy w sektorze administracji publicznej i obrony narodowej — 285 tj. 29,6%,
przetwérstwa przemystowego —234 oferty tj. 24,3% wszystkich zgtoszonych oraz handlu hurtowego i
detalicznego —143 ofert tj. 14,8%. W stosunku do pierwszego potrocza 2007 r. najwiekszy wzrost liczby
ofert pracy nastgpit w sektorze budownictwa o 32 oferty. Mozemy roéwniez zauwazy¢ spadek liczby ofert
pracy, najwiekszy w sekcji przetwdrstwa przemystowego o 109 ofert. Wystepuje tu ciekawa sytuacja,
gdyz poréwnujac analogiczne okresy w latach 2006 i 2007 mozemy zaobserwowac sytuacje zupetnie
odwrotna.
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9. Najwiecej ofert pracy zgtoszono dla pracownikéw z grupy 7 i 9 tj. robotnikdw przemystowych
i rzemiesinikow oraz pracownikéw przy pracach prostych — 55,7 % wszystkich ofert ( w roku ubiegtym
53,1%). Duzo ofert zgtoszono réwniez dla pracownikow z grupy 5-tej tj. pracownikdw ustug osobistych
i sprzedawcow — 14,3 % i grupy 4 tj. pracownikdw biurowych — 14%.

10. Zgodnie wyliczonym wskaznikiem intensywnosci nadwyzki (deficytu) na poziomie 375 zawodow i
specjalnosci — 30 zawoddw to zawody deficytowe, 18 zawoddw to zawody zréwnowazone, a 38 to
zawody nadwyzkowe. Dla 227 zawoddw wskaznik intensywnosci nadwyzki przybrat wartos$¢ 0, co
oznacza, ze w tych grupach nie odnotowano zadnej oferty zatrudnienia. Ponadto dla 62 zawodow
wskaznik intensywnosci deficytu przybrat wartos¢ MAX, co oznacza, ze w tych grupach zostaty
zgtoszone oferty pracy, a nie zarejestrowali sie bezrobotni.
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