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1. POZIOM BEZROBOCIA:

W rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy na koniec grudnia 2015 roku
zarejestrowanych byto 1.938 osdb bezrobotnych - w tym 964 kobiety, ktére stanowig
49,7% ogbétu bezrobotnych.  WS$rdd bezrobotnych zarejestrowanych - 1.299 osdéb
zamieszkiwato na wsi co stanowi 67% z ogétu.

Ponadto zanotowano 23 osoby poszukujgce pracy, co razem daje 1.961 osdéb w
rejestrach urzedu.

Z grupy bezrobotnych, uprawnionych do zasitku byto 248 oséb, co stanowi 12,8 %
ogotu bezrobotnych.

Na koniec grudnia 2015 r. z liczby bezrobotnych ogétem tj. z 1.938 osdb,
bezrobotni znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowili 86,6% (1.679
0s6b), w tym:

e 1.078 osbb to diugotrwale bezrobotni, tj. 55,6%,

e 502 osoby to mtodziez do 30 roku zycia, tj. 25,9%

e 286 0sdb to mtodziez do 25 roku zycia, tj. 14,7%,

e 632 osoby to bezrobotni powyzej 50 roku zycia, tj.32,6%,

e 353 osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 r. zycia tj. 18,2%,

e 179 0séb to niepetnosprawni, tj. 9,2%.

Wykres nr 1
Struktura bezrobotnych na dzieh 31.12.2015 r.
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W tabeli ponizej przedstawiona zostata liczba oséb bezrobotnych oraz stope
bezrobocia na koniec kazdego miesigca. Najmniejszg liczbe bezrobotnych i najnizszg stope
bezrobocia w historii powiatu odnotowano w miesigcu pazdzierniku tj. 1.833 osoby i 12,6%.
Najwiecej bezrobotnych w 2015 r. pozostawato w rejestrach PUP na koniec lutego tj. 2.523

osoby i 17,1%.

Tabelanr 1

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych na koniec kazdego miesigca 2015r.
| stopa bezrobocia

Miesiace
2015 roku I II III IV \") VI Vil VIII IX X XI XII
Liczba
bezrobotnych 2418 | 2523 | 2418 | 2393 | 2192 | 2097 | 2034 | 2022 | 1910 | 1833 | 1875 1938
Stopa
bezrobocia 16,5 17,1 16,5 16,3 15,2 14,6 14,2 14,1 131 12,6 128 13,2
w %
Wg danych GUS stopa bezrobocia na koniec grudnia 2015 r. wynosita:
- wkraju 9,8 %
- w wojewddztwie dolnoslgskim 8,6 %
- w powiecie strzelinskim 13,2 %.
Tabela nr 2 zawiera zestawienie stopy bezrobocie w kraju, wojewddztwie i powiecie na
koniec grudnia w latach2008-2015.
Tabelanr 2
Stopa bezrobocia w latach 2008- 2015 (stan na koniec roku)
Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Stopa
bezrobocia w 13,2 17,2 17,3 15,8 18,2 18,0 15,6 13,2
powiecie w %
Stopa
bezrobocia W | 155 | 128 | 130 | 125 | 135 | 132 | 106 | 86
wojewoédztwie
w %
Stopa
bezrobocia w 9,5 12,1 12,3 12,5 13,4 13,4 11,5 9,8
kraju w %

Zrodilo: dane GUS
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1.1 Bezrobocie w poszczegoinych gminach powiatu strzelinskiego

Liczba o0sob bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2015r. w poszczegdinych
gminach powiatu strzelinskiego przedstawia tabela nr 3:

Tabelanr 3

2.

GMINA |  BOROW | KONDRATOWICE | PRZEWORNO | STRZELIN WIAZOW

BEZROBOTNI
Ogoélem 161 250 263 942 322
- w tym:
- kobiety 87 120 123 457 177
- osoby z prawem

do zasilku 21 29 39 115 44
- os. dlugotrwale

bezrobotne 82 141 148 546 161
- osoby do 30 roku

zycia 50 55 67 223 107
- osoby do 25 roku

zycia 27 34 38 122 65
- osoby powyzej a4 79 93 332 84

50 roku zycia

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01

Tabela zawiera zestawienie i pordwnanie 0sob bezrobotnych zarejestrowanych na
dzien 31.12.2015r. we wszystkich gminach powiatu w rozbiciu na bezrobotne kobietami,
osoby z prawem do zasitku, dtugotrwale bezrobotnych oraz osoby w wieku do 25 i 30 roku
zycia oraz powyzej 50 roku zycia. Najwiekszy odsetek bezrobotnych kobiet zarejestrowanych
byt w gminie Wigzéw- 55% i Boréw - 54% a najmniejszy w gminie Przeworno — 47% (
Kondratowice i Strzelin — 48%). W odniesieniu do oséb dtugotrwale bezrobotnych
najmniejszy odsetek tych oséb zarejestrowany byt gminie Wigzéw — 50% i gminie Borow —
51% natomiast najwiekszy w gminie Strzelin- 58% ( gmina Kondratowice i gmina Przeworno
po 56% ). Analizujac bezrobotnych w grupie wiekowej do 30 roku zycia najmniej oséb
znajduje sie w Gm. Kondratowice — 22% , najwiecej w Gm. Wigzéw — az 33% ( Gm. Borow —
31%, Gm. Przeworno — 25%, Gm. Strzelin — 24% ). Nieco odmiennie ksztattuje sie grupa
wiekowa bezrobotnych pow. 50 roku zycia. Najmniejszy odsetek tych oséb zarejestrowany
byto w Gm. Wigzéw — 26% a najwiekszy w Gm. Przeworno i Gm. Strzelin — po 35% ( Gm.
Kondratowice —32% a Gm. Boréow — 27% ).
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Tabelanr 4
Liczba bezrobotnych w poszczeg6lnych gminach
powiatu strzelinskiego w latach 2011- 2015
( stan na koniec grudnia)

GMINA 2011 2012 2013 2014 2015
Boréw 192 252 232 194 161
Kondratowice 340 371 370 296 250
Przeworno 319 367 390 318 263
Strzelin 1150 1403 1297 1108 942
Wiagzéw 330 408 381 334 322

Powiat 2331 2801 2670 2250 1938

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01

Zmiane liczby os6b bezrobotnych na terenie powiatu strzelinskiego oraz w
poszczegdlnych gminach na przestrzeni lat 2011 — 2015 mozna przes$ledzi¢ w tabeli nr 4.
Rok 2012 przedstawia sie najbardziej niekorzystnie z uwagi na ponowny ( po roku 2011 )
wzrost bezrobocia w catym powiecie. W poréwnaniu do roku 2011 w Gm. Borow nastapit
wzrost liczby bezrobotnych o 31%, Gm. Wigzéw o 24% , w Gm. Strzelin o 22%, w Gm.
Przeworno o 15%,. w Gm. Kondratowice o 9%. Niewielka poprawa nastepuje w roku 2013
prawie we wszystkich gminach. Spadek liczby bezrobotnych zanotowaty gminy miejsko —
wiejskie: Strzelin o 7,5% , Wigzéw o 6,6% oraz gmina wiejska — Borow o 7,9%. W gminie
Kondratowice spadek nastgpit zaledwie o 0,3%, a gmina Przeworno jako jedyna zanotowata
wzrost liczby bezrobotnych o 23 osoby tj. 6,3%. Kolejna poprawa i widoczny spadek liczby
bezrobotnych nastgpit w roku 2014, ponizej stanu roku 2011. Natomiast rekordowo niska w
historii powiatu ( podobnie jak w roku 2008 ) byta liczba bezrobotnych na koniec 2015 roku
i w poréwnaniu do 2014r. nastgpit spadek o 312 o0sob tj. prawie o 14%. Przetozyto sie to na
spadek liczby bezrobotnych w kazdej gminie. Najwiekszy spadek nastgpit w gminach: Borow
i Przeworno — o 17%, gminach: Kondratowice i Strzelin - o 15%. Najmniejszy spadek
(podobnie jak w roku 2014 ) zanotowano w gminie Wigzéw — tylko o 3,5%.

Tendencje zmian zachodzacych na przestrzeni lat 2013-2015 w liczbie bezrobotnych
przedstawia rowniez wykres nr 2. Ujmuje on procentowy udziat liczby bezrobotnych w
poszczegdlnych gminach.
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Wykres nr 2

Procentowy udziatliczby bezrobotnych w poszczegdlnych gminach
na koniec grudniaw latach 2013 - 2015.

14% 15% _—

MiG Strzelin MiG Wigzow Gm. Boréw Gm. Gm. Przeworno
Kondratowice

B XIl 2013 rok @ X1l 2014 rok O X1l 2015 rok

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01

1.2 Bezrobocie w powiecie na przestrzeni ostatnich lat

Poziom bezrobocia w powiecie strzelinskim na przestrzeni lat 2011-2015 podlegat
dynamicznym zmianom. Na koniec grudnia 2011 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych
wynositfa 2331 oséb. W roku 2012 gwattownie wzrosta liczba oséb bezrobotnych w
rejestrach urzedu. W czerwcu stan osiggnat 2675 os. tj. o 344 osoby wiecej w poréwnaniu do
grudnia 2011 ( wzrost o 14,7% ) a na koniec roku 2012 zanotowano 2801 oséb. Ten wzrost
bezrobocia w powiecie zwigzany byt gtéwnie ze zwolnieniami grupowymi pracownikéw,
ktére miaty miejsca w 3 duzych zaktadach ( Storsack sp. z 0.0., SCM sp. z 0.0., Hydral sp.
z 0.0.). Rok 2013 przynidst powolny spadek liczby bezrobotnych oraz stopy bezrobocia w
powiecie. W grudniu 2013r liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 131 oséb w poréwnaniu do
grudnia 2012 roku. Spadek ten wynidst 4,7%. W roku 2014 tendencja spadkowa nadal sie
utrzymuje. Liczba bezrobotnych na koniec grudnia jest mniejsza w stosunku do stanu
bezrobotnych z grudnia 2013r. o 420 oséb tj. 16% ( 2250 osdb ). Najwiekszy spadek
notujemy jednak w roku 2015. Na koniec czerwca liczba bezrobotnych wynosita 2079 os.
(spadek o 171 os.), a na koniec grudnia 2015 r. — 1938 o0s. co w poréwnaniu z grudniem
2014 roku stanowi spadek o0 312 os. tj. 13,8%. Dane te przedstawia wykres nr 3.

m °
URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie



Wykres nr 3

Tendencja zmian bezrobocia rejestrowanego w okresie
grudzien 2004 - grudzien 2015
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Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01

Wraz z wahaniami poziomu bezrobocia zmieniata sie rowniez w analizowanym
okresie liczba oséb uprawnionych do zasitku. Z roku na rok widoczny byt spadek liczby
bezrobotnych oraz odsetek oséb z prawem do zasitku. Rok 2011 przynidst spadek liczby
bezrobotnych ( w poréwnaniu do roku 2010 ) oraz spadek oséb uprawnionych do zasitku i w
grudniu wynidst 413 oséb co stanowi 17,7% z ogdtu bezrobotnych. W roku 2012 wzrasta
liczba oséb bezrobotnych natomiast zmniejsza sie procentowy udziat oséb z prawem do
zasitku. Na koniec roku 2012 z prawem do zasitku pozostawaty 472 osoby, stanowigc 16,8% z
ogotu bezrobotnych. Rok 2013 charakteryzuje sie spadkiem liczby oséb bezrobotnych w
rejestrach PUP oraz spadkiem liczby oséb z prawem do zasitku. Procentowy udziat tej drugiej
grupy bezrobotnych nadal spadat i wynidst 12% na koniec 2013r. W roku 2014 z uwagi na
poprawe sytuacji gospodarczej nastgpito odwrdcenie tendencji spadkowej odsetka oséb z
prawem do zasitku i w grudniu 2014 r. wynosit 13,2%. Rok 2015 przynosi ponowny spadek
0s6b uprawnionych do zasitku do poziomu 12,8% na koniec roku.

1.3 Bilans bezrobotnych

Analiza bilansu bezrobotnych w okresie styczen-grudzien 2015r. w poréwnaniu do lat
2012-2014 zawarta w tabeli nr 5 wykazuje kilka tendencji:
1) spadta o312 o0sébtj. 0 13,8% liczba bezrobotnych pozostajacych w rejestrach PUP
na koniec roku 2015 w porédwnaniu do roku poprzedniego; w poréwnaniu do roku
2013 nastgpit spadek o 732 os. tj. 27,4%, a do roku 2012 jest to spadek o 863 os.
tj. 0 30,8%.
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2)

3)

4)

5)

6)

Tabelanr 5

B

nieco wzrosta ( o 54 osoby ) w poréwnaniu do roku poprzedniego liczba
bezrobotnych rejestrujgcych sie w PUP w okresie od stycznia do grudnia 2015; w
poréwnaniu do 2013 jest to jednak spadek o 357 os. tj. 8,8%; a w poréwnaniu do
2012 r. jest to spadek 0 524 os. ( tj. 12,4% ),

spadta w poréwnaniu do roku 2014 liczba os6b wytaczonych z ewidencji —spadek
0 54 osoby tj. 1,3% ; w poréwnaniu do roku 2013 jest to spadek o0 176 os. tj. 4% ),
ale do roku 2012 stanowi wzrost o 258 os. tj. 7%;

wzrosfa liczba osdb wyrejestrowanych z powodu podjecia- z 2063 os. w 2014 r.
do 2225 os. w 2015 — wzrost o0 162 os. tj. 8%; w poréwnaniu do roku 2013 (2266
0s. ) stanowi to spadek o 41 os. tj. 1,8%, natomiast w poréwnaniu do 2012 r. jest
to bardzo duza poprawa bo az 0 25%;

podobnie jak w roku poprzednim przewazajgca liczba osdéb wyfaczonych z
rejestrow urzedu to osoby podejmujace prace; procentowy udziatu osdb
wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy w poréwnaniu do wytgczonych z
ewidencji ogétem wynosit w roku 2015 — 56%, w roku 2014 — 51%, w roku 2013
byto to 54,5%,; mniej korzystna sytuacja miata miejsce w roku 2012r - 47,7%.
zmniejszyta sie w pordéwnaniu do roku poprzedniego liczba ofert pracy
zgtoszonych do PUP; rok 2015 — 1148 ofert, roku 2014 - 1448 (spadek o 300 ofert
tj. 21% ); w poréwnaniu do roku 2013 ( 1091 ofert ) nastgpit wzrost o 57 ofert ( tj.
0 5%) a do roku 2012 ( 1032 ofert ) wzrost o 116 ofert tj. 0 11%.

ilans bezrobotnych za okres od 01.01.-31.12.2015 r. w poréwnaniu
z analogicznym okresem lat 2012 - 2014

Wyszczegblnienie 2012 2013 2014 2015
Liczba bezrobotnych wg stanu na dzien 1 2331 2801 2670 2950
1 stycznia
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w
2

okresie od 01.01.- 31.12.: 4196 4029 3618 3672
Liczba os6b wytaczonych z ewidencji
bezrobotnych w okresie od 3 3726 4160 4038 3984
01.01 - 31.12., z tego:

* podjecia pracy 4 1777 2266 2063 2225

* wykreslenia z ewidencji 5 1949 1894 1975 1759
bezrobotnych zinnych przyczyn
Liczba pozyskanych ofert pracy w
okresie 01.01.- 31.12 2 1032 1091 1448 1148
Liczba be.zrobotnych na dzien . 2801 2670 2950 1938
31 grudnia

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01
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Zwolnienia grupowe przeprowadzone na terenie powiatu nie byty w roku 2015
zwigzane z likwidacjg lub zmniejszeniem zatrudnienia tylko u jednego czy dwdch
pracodawcow. Byty to likwidacje pojedynczych stanowisk pracy. Z tego tytuty do rejestrow
urzedu pracy trafito w catym 2015 roku — 130 oséb, w 2014 r. — 163 osoby. W pordwnaniu
do roku 2012 nastepuje sukcesywny spadek liczby osdb rejestrujgcych sie z tego powodu.

Stosunek procentowy tych oséb w poréwnaniu do liczby oséb rejestrujgcych sie
wyniést w roku 2015 - 3,6%, w 2014 r. - 4,5%, w 2013 r.-5,4%, w 2012 r. — 8,2%.

Poréownanie liczby osdb rejestrujgcych sie w urzedzie z powodu zwolnied nie
dotyczacych pracownikéw przedstawia wykres nr 4. Zestawione zostaty dane na przestrze3ni
lat 2008-2015.

Wykres nr 4

Zwolnienia grupowe w latach 2008-2015

346
350+ l

300+

255
250-
205 ,
218
200- 161 163
150- 130
100
50- '

rok 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015

B Liczba os6b zarejestrowanych w PUP w ciagu roku

Zrédio: sprawozdanie MPiPS-01

1.4 Struktura i cechy bezrobocia w powiecie strzelinskim
1.4.1 Bezrobotni wg wieku

Najwieksza grupe bezrobotnych w podziale na wiek w 2015 r. ( wykres nr 5 ) stanowig
osoby w przedziale wiekowym 25-34 lata — 458 o0sob tj. 23%. Nastepnie 21% ogotu
bezrobotnych stanowig osoby w wieku 35-44 lat, a osoby w wieku 45-54 lata to podobnie
jak w roku 2014 - 18%. Na bardzo zblizonym poziomie sg osoby w wieku produkcyjnym
zarejestrowane w przedziale 18- 24 lata tj. 286 0s6b —15% i 55-59 lat — 271 oséb tj. 14%.

Ponizej na wykresie nr 6 przesledzi¢c mozna jak w rejestrach urzedu na przestrzeni lat
2012-2015 zmieniat sie procentowy udziat poszczegdlnych grup wiekowych. Nastepuje
systematyczny, ciggly spadek odsetka osdb mtodych w wieku 18-24 lat (z 19% do 15%),
oraz oséb w wieku 25-34 lat ( z 27% do 23% ). Niewiele spadt udziat oséb pomiedzy 45-54
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rokiem zycia ( z 19% do 18% ). Nastgpit wzrost oséb w wieku 35-44 lata ( z 19% do 21% ) i
0séb po 60 roku zycia ( z 4% do 9% ) z uwagi na podwyzszenie wieku emerytalnego.
Najbardziej dynamiczna grupg sg osoby w wieku 55-59 lat. Do roku 2014 grupa ta wzrosta z
12% do 15% ,a w roku 2015 zmniejszyta sie do 14%.

Wykres nr 5

Podziat bezrobotnych ze wzgledu na wiek
na dzien 31.12.2015 roku

W 55-59 lat @ 60 lat i wiecej
271 166
14% 9%
0O 45-54 lat
345 W 18-24 lat
18% 286
15%

W 35-44 |at W 25-34 |at
412 458
21% 23%

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01 zat. nr 1

Wykres nr 6

Bezrobotni w podziale na wiek w latach 2012-2015

30%

27%
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@2012r.

15% m2013r.
02014 r.

10% | m2015 .

5%

0% -

18-24 lat 25-34 lat 35-44 |at 45-54 |at 55-59 lat 60 lat i wiecej

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01 zat. Nr 1
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1.4.2. Bezrobotni wg wyksztatcenia

Wykres nr 7

Podzial bezrobotnych ze wgledu na wyksztalcenie
na dzien 31.12.2015r.

0618; 32%

0229: 12%

B 565: 29%

O - 70
B 389: 20% 137; 7%
O wyzsze B policealne i $r. zawodowe O ér. og6lnoksztatcace
O zasadnicze zawodowe H gimnazjum i ponizej

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01 zat. Nr 1

Wykres nr 8

Bezrobotni w podziale na wyksztaicenie w latach 2012-2015

35% 33% 30

29% 29%

30%

25%

20%

m2012 r.
w2013 .
15%- 02014+,
@2015r.
10%
5%
0%
wyzsze policealne i sr. Srednie zasadnicze gimnazjum i
zawodowe ogolnoksztalcace zawodowe ponizej
Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01 zat. Nr 1
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W podziale bezrobotnych ze wzgledu na wyksztatcenie w 2015 r. przewazajg osoby z
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym tj. 618 0séb - 32%, a nastepnie z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej tj. 565 os. - 29%. Najmniej bezrobotnych to osoby z wyksztatceniem
wyzszym — 137 o0so6b tj. 7%. Sytuacja ta na przestrzeni lat nie ulega wiekszym zmianom.
Potwierdza to wykres nr 8 przedstawiajgcy procentowy podziat bezrobotnych ze wzgledu na
wyksztatcenie w latach 2012-2015. We wszystkich grupach zmiany wystepujg sporadycznie.

1.4.3 Bezrobotni wg stazu pracy

Wykres nr 9

Podziat bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy
na dzien 31.12.2015 rok

B30 latiwigcej Dbezstazu
@ 20-30 lat 97 188
232 5% 10%

Odo 1roku
352
18%

12%

00 10-20 lat
321

17% W 1-5 lat
O 5-10 lat 457
291 23%
15%

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01zat. Nr 1

Przygladajgc sie na wykresie nr 9 podziatowi zarejestrowanych bezrobotnych pod
wzgledem stazu pracy najwiecej 0sob tj. 23% z ogdtu ( 4570séb ) posiada staz od 1-5 lat.
Bardzo duzg grupe tj. 18% stanowig bezrobotni posiadajgce staz pracy do 1 roku ( 352 os.)
oraz ze stazem 10- 20 lat tj. 17% ( 321 os.). Najmniej oséb zarejestrowanych w urzedzie
posiada staz pracy powyzej 30 lat (97 os. —5% ).

Analizujgc bezrobotnych w tym podziale w latach 2012-2015 najwiekszg dynamike
oraz pozytywng zmiane mozna zauwazy¢ wsréd bezrobotnych bez stazu pracy. Nastgpit
spadek bezrobotnych oséb bez stazu- z 13% w 2012 r. do 10% w 2015 r. Wzrost natomiast
odnotowany zostat w grupach bezrobotnych ze staze do 1 roku (z 16% do 18% ), 5-10 lat
(z213% do 15% ) oraz 10-20 lat (z 15% do 17% ). Od roku 2013 mniej oséb rejestrowato sie
w PUP ze staze pracy od 1 roku do 5 lat ( spadek z 25% do 23% ). Dane te przedstawia
wykres nr 10.
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Wykres nr 10

Bezrobotni w podziale na staz pracy w latach 2012-2015
m2012r.
02013r.
W 2014 r.
@2015r.
do 1 roku 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat  20-30 lat 30 lat i bez stazu
wiecej
Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 zat. Nr 1
1.4.4 Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy
Wykres nr 11
Podziat bezrobotnych ze wgledu na czas pozostawania bez
pracy w miesigcach - stan na 31.12.2015r.
O pow. 24 m-cy Bdo 1 m-ca
458
212
23% 11% 0 1-3 m-cy|
385
20%

W 12-24 m-cy,
301
16%

06-12 m-cy B 3-6 m-cy
298 284
15% 15%

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 zat. Nr 1
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Wykres na 11 przedstawia strukture bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania
bez pracy. Pokazuje on, ze najwiecej bezrobotnych pozostaje w rejestrach urzedu przez
okres pow. 24 m-cy ( 458 os. — 23% ). Nastepna grupa to osoby niepracujgce przez okres od
1 do 3 miesiecy ( 385 os. — 20%). Zblizony udziat procentowy oséb bezrobotnych jest
widoczny wsréd grup bezrobotnych pozostajgcych bez pracy w okresie 3-6 miesiecy ( 284 os.
-15% ), 6-12 miesiecy (298 os. - 15%) oraz 12-24 miesigce ( 301 o0s. -16% ).

Wykres nr 12

Bezrobotni w podziale na czas pozostawania bez pracy
w latach 2012-2015

@2012r.
m2013r.

02014 r.

m2015r.

do 1 m-ca 1-3 m-cy 3-6 m-cy 6-12 m-cy 12-24 m-cy pow. 24 m-cy

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 zat. Nr 1

Dokonujgc analizy w latach 2012-2015 na podstawie wykresu nr 12 widoczny jest
systematyczny i duzy spadek oséb pozostajgcych bez pracy w okresie 6-12 miesiecy w
(z 21% w roku 2012 do 15% w roku 2015 ). Podobna sytuacja ma miejsce wsrdd osob bez
pracy w przedziale 3-6 miesiecy, gdzie procentowy udziat bezrobotnych spadt z 19% w 2012
roku do 14% w 2014 r. i niewielkim wzrostem do 15% w 2015 roku. Najwiekszy wzrost
(ponad dwukrotny) nastgpit natomiast wsréd oséb, ktére pozostajg nieaktywne powyzej 24
miesiecy. W roku 2012 udziat tych oséb wynosit 12% a w roku 2015 wzrést do 23%.
Najbardziej niestabilna sytuacja jest natomiast wsrdd oséb pozostajgcych bez pracy w
okresie 12-24 miesiecy. Udziat tych oséb waha sie przez caty okres lat 2012-2015 (17% w
2012 r.,21% w 2013 r., 18% w 2014 r. oraz 16% w 2015 r.) .

Szczegdtowe liczbowe dane dotyczgce struktury bezrobotnych w latach 2012-2015
przedstawia tabela nr 6.
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Tabelanr 6

Struktura bezrobotnych w podziale na wiek , wyksztatcenie, staz pracy i czas

pozostawania bez pracy w latach 2012-2015

WyszczegOlnienie 2012 2013 2014 2015
18-24 529 468 340 286
25-34 759 686 549 458
35-44 528 506 460 412
w 45-54 536 515 411 345
| 55-59 346 368 331 271
E 60 lat i wiece] 103 127 159 166
w wyzsze 204 208 156 137
Y
K policealne i srednie 574 541 493 389
S zawodowe
z
T Srednie ogolnokszt. 316 299 252 229
A
- zasadnicze
C 908 860 722 618
£ zawodowe
N : : :
I gimnazjalne | 799 762 627 565
E ponizej
do 1 roku 440 433 354 352
$ od1dob5 715 621 529 457
A od 5do 10 366 372 329 291
z
od 10do 20 426 392 374 321
P
i od 20 do 30 355 352 302 232
$ 30i wiecej 131 147 122 97
bez stazu 368 353 240 188
CZAS do 1 miesigca 322 304 261 212
POZO- 1-3 miesiecy 579 442 400 385
STAWA- 3-6 miesiecy 519 422 314 284
NIA 6-12 miesiecy 589 522 374 208
BEZ 12-24 miesiecy 465 559 402 301
PRACY | pow.24 miesiecy 327 421 499 458
RAZEM 2801 2670 2250 1938

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01 zat. Nr 1

e

URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie

15



1.4.5 Dlugotrwale bezrobotni

Za dtugotrwale bezrobotnych uwazamy osoby, ktére pozostajg w rejestrze
powiatowego urzedu pracy facznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2
lat, z wyfaczeniem okreséw odbywania stazu.

W catym roku 2015 zarejestrowato sie tgcznie 1211 oséb dtugotrwale bezrobotnych,
tj. 0 139 oséb mniej niz w roku poprzednim ( 1350 os. w 2014 ) oraz o 325 o0s. mniej w
poréwnaniu do roku 2013 (1536 os. w 2013).

Procentowy udziat tej grupy bezrobotnych do wszystkich rejestrujgcych sie
bezrobotnych (tj. 3672 o0s.) stanowi 33% i w poréwnaniu do roku poprzedniego stanowi
spadek o0 9,5 punktéw procentowych ( w roku 2014 - 42,5 % ) a w porédwnaniu do roku
2013 spadek o 5 punkéw procentowych (w roku 2013 - 38%).

Wykres nr 13
Naptyw osbéb diugotrwale bezrobotnych do bezrobotnych ogdtem
w poszczegdllnych miesigcach 2015r.

700+

I I 1l v \% VI il Vil

O Liczba diugotrwale bezrobotnych m Liczba bezrobotnych ogétem

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01

Na przestrzeni poszczegélnych miesiecy roku naptyw dtugotrwale bezrobotnych
zmieniat sie. Najwiekszy nastgpit w miesigcu styczniu — 156 os. i we wrzesniu — 143 osoby.
Najmniej dtugotrwale bezrobotnych naptyneto do rejestrow w miesigcu maju — 67 os. i
czerwcu - 71 os. Szczegoty przestawia wykres nr 13.

Na koniec grudnia 2015 r. liczba dtugotrwale bezrobotnych w rejestrach urzedu
wynosita 1078 o0sdb co stanowi 55,6% ogotu bezrobotnych. W roku 2014 byto to 1230 oséb
co stanowito 55% , w roku 2013 byto to 1377 osdb tj. 52%.
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Sposréd tej grupy bezrobotnych najwiekszg populacje na koniec 2015 r. tworza:

e o0soby w wieku 25-34 lat — 217 os., 35-44 lat — 230 os. i 45-54 lat — 223 os., ktore
stanowig 20-21%,

e 0soby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 369 os. i gimnazjalnym i ponizej
— 364 os. stanowigce facznie 68%,

e o0sobyze stazem pracy od 1-5 lat — 238 os. tj. 22%,

e o0soby powyzej 50 roku zycia — 438 os. tj. 41%

e 0soby do 30 roku zycia — 195 os. tj. 18%.

1.4.6 Miodziez do 25-tego roku zycia

Jest to grupa bezrobotnych, ktorej udziat w catej populacji bezrobotnych na koniec
roku 2015 wynosit 14,7% i jest to spadek w poréownaniu do 2014 roku o 0,3 punkty
procentowe ( w roku 2014 - 15% ) oraz o 3,3 punkty procentowe do 2013 r.

W roku 2015 do rejestru PUP naptyneto tgcznie 1060 osdb w tej grupie bezrobotnych,
co stanowi 28,8% z ogodtu rejestrujgcych sie w tym okresie W w pordwnaniu do roku
ubiegtego nastgpit wzrost o 58 oséb ( 1002 os. w 2014 r. ) i 1,1 punkta procentowego (27,7%
w 2014 r.) Naptyw w poszczegdlnych miesigcach roku przedstawia wykres nr 10. Najwiecej
miodziezy zarejestrowato sie w styczniu -194 os.; najmniej w czerwcu — 60 0sdb.

Wykres nr 14

Naptyw osb6b bezrobotnych do 25-tego i 30-tego roku zycia do bezrobotnych
ogoltem w poszczegdbinych miesigcach 2015r.

500

450

400-{|

350+

300+

250

200+

150

100

50

| Il n \% \% Vi Vil VIl IX X X Xl

@ Liczba bezrobotnych ogétem B Liczba beztrobotnych do 30 r. z. @ Liczba bezrobotny do 25 r. z

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01
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Na koniec 2015 r. liczba mfodziezy w rejestrach urzedu wynosita 286 oséb — 14,7%
ogo6tu bezrobotnych. W porédwnaniu do roku 2014 nastgpit spadek o 54 osoby ( 340 0sdb tj.
15% ), do roku 2013 o 182 osoby (468 os. tj. 18% ) a do roku 2012 spadek prawie o potowe
tj. 0 243 osoby ( 529 os. tj. 19%).

W tej grupie najwiecej oséb to:

e osoby z wyksztatceniem policealnymi srednim zawodowym 83 osoby tj. 29% -
( 2014 r. - 112 osdéb tj. 33%) co stanowi istotng zmiane do roku
poprzedniego, w ktorym przewazata mtodziez ze Srednim ogdlnoksztatcgcym
— 127 os. (27%) oraz gimnazjalnym i ponizej — 118 os. (25% ),

e 0soby ze stazem do 1 roku — 121 oséb tj. 42% (rok 2014 -121 os. tj. 36%, rok
2013 - 150 0so6b tj. 32%) oraz bez stazu pracy — 87 osob tj. 30% ( rok 2014 -
130 os. tj. 38%, rok 2013- 193 os. tj. 41% )

e pozostajace bez pracy przez okres od 1-3 miesiecy — 93 osoby tj. 32,5% ( rok
2014 - 74 o0s. tj. 22%, rok 2013 - 92 os. tj. 19%).

1.4.7 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

W roku 2015 zarejestrowato sie tgcznie 726 oséb powyzej 50 roku zycia, tj.
19,8% z ogotu bezrobotnych i w poréwnaniu do roku poprzedniego ( 747 os. tj. 20,6%
ogobtu ) nastgpit spadek o 0,8 punktu procentowego. Najwiecej oséb zarejestrowato sie w
miesigcu styczniu- 90 os. Najmniejszy naptyw oséb nastgpit w miesigcu maju — 42 os. i w
marcu i pazdzierniku po 45 oséb ( wykres nr 15).

Wykres nr 15

Naptyw osbéb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia do bezrobotnych ogdtem
w poszczegOllnych miesigcach 2015r.

500

450

400 ~

350 365

350

- 301 201 203 071 292 296

1
300 - pi 29 129

250 ~ 229 236

200 ~

150

100 128 77 71 1

I [ I | \% Vi VI VIl IX X X1 Xl

‘ M Liczba bezrobotny pow.50 r. z O Liczba bezrobotnych ogétem

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01
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Na koniec roku 2015 zarejestrowane byly 632 osoby powyzej 50 roku zycia
stanowigce 32,6% ogoétu bezrobotnych. W poréwnaniu do roku ubiegtego (721 osdb)
nastgpift spadek liczby bezrobotnych, ale niewielki wzrost procentowy tej grupy w populacji
wszystkich bezrobotnych ( w roku 2014 odsetek wynosit 32%).

Sposréd tej grupy najwiecej oséb:

e pozostaje bez pracy przez okres powyziej- 24 miesiecy —217 oséb tj. 34%
(w roku 2014 byto 209 os. tj. 29%),

e posiada wyksztatcenie zasadnicze zawodowe — 267 oséb tj. 42% oraz
gimnazjalne i ponizej — 239 os. tj. 38%,

e posiada staz pracy od 20 do 30 lat — 201 os. tj. 32% oraz od 10 do 20 lat — 159
0s. tj. 25%,

e posiada stopien niepetnosprawnosci — 122 osoby tj. 19%.

1.4.8 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Jest to grupa bezrobotnych nieposiadajgca kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, S$wiadectwem, zaswiadczeniem
instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu.

W roku 2015 tacznie zarejestrowato sie 659 o0séb co stanowi 18% z ogotu
bezrobotnych i w poréwnaniu do roku poprzedniego udziat ten pozostat na tym samym
poziomie.

Najwiecej 0sob zarejestrowato sie w styczniu — 90 o0s. i wrzesniu — 81 0s. ; najmniej w

miesigcu maju i sierpniu - po 39 oséb. Szczegdty zawiera wykres nr 16.

Na koniec roku w rejestrach urzedu pozostawato 417 oséb tj. 22%. W roku ubiegtym

byta to grupa 452 oséb, ktéra stanowita 20%.

1.4.9 Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Jest to grupa osob, ktdéra nie posiada doswiadczenia uzyskanego w trakcie
zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej Ilub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesiecy.

W roku 2015 facznie zarejestrowaty sie w tej grupie 795 o0sob co stanowi 21,6%
z ogotu osob rejestrujacych i jest to niewielki wzrost do roku poprzedniego ( rok 2014 - 783
0séb tj. 21% ). Najwiecej oséb zarejestrowato w miesigcu styczniu — 141 oséb; najmniej —
w czerwcu — 40 o0séb ( wykres nr 16 ).

Na koniec roku w rejestrach urzedu pozostawaty 332 os. bez doswiadczenia
zawodowego co stanowi 17% ogdtu zarejestrowanych. W roku 2014 byta to grupa 380 os.
stanowigca réwniez 17% ogotu bezrobotnych.

1.4.10 Bezrobotni niepetnosprawni

W roku 2015 facznie zarejestrowaty sie 303 osoby niepetnosprawne tj. 8,2% z ogotu
rejestrujgcych sie w urzedzie. W poréwnaniu do roku poprzedniego stanowi to spadek o
48 0s6b i 0,9 punktéw procentowych (rok 2014- 351 osdb; 9,7% ). Natomiast w stosunku
do 2013 roku jest to spadek o 27 oséb ale wzrost udziatu procentowego tej grupy w
populacji wszystkich bezrobotnych o 0,2 punktéw procentowych ( 330 oséb ; 8% ).
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Najwiecej 0oséb zarejestrowato w miesigcu styczniu — 43 osoby a najmniej w miesigcu maju
— 10 oso6b.

Na koniec 2015 roku w rejestrach urzedu pozostawaty 179 osoéb, tj. 9,2 % wszystkich
zarejestrowanych oséb. Na koniec roku ubiegtego stan wynosit 202 osoby stanowigce
8,9%.

Sposréd tej grupy najwiecej oséb:

e pozostaje bez pracy pow. 24 miesiecy — 54 osoby tj. 30% ( w roku ubiegtym
byty to osoby réwniez w tym przedziale - 50 os. stanowigce 25%),

e jest w wieku 55-59 lat— 58 os. ( 32%) oraz w wieku 45-54 lata — 47 os. (26%),

e posiada wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 73 os. ( 14%) oraz zasadnicze
zawodowe — 62 0s. (35%),

e posiada staz pracy od 20 do 30 lat — 43 osoby ( 24% ) oraz od 10 do 20 lat — 42
osoby (24% ),

e jest osobami powyzej 50 roku zycia — 122 osoby ( 68% ),

e jest osobami dtugotrwale bezrobotnymi— 122 osoby ( 68% ).

Wykres nr 16

500 488
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301 291 293 292 296
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| Il 1} \Y \% Vi \Yll VI IX X Xl Xl
B L. bezrob. bez kwalifikacji zawodowych B L. bezrob.bezdoswiadczenia zawodowego
E L. bezrob.zniepetnosprawnoscia O Liczba bezrobotnych ogotem

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01

1.4.11 Bezrobotni zamieszkali na wsi

W roku 2015 tacznie zarejestrowato sie 2520 o0s. zamieszkatych na wsi co stanowi
68% z ogbtu rejestrujgcych sie. Jest to wzrost do roku ubiegtego, w ktérym zarejestrowato
sie 2378 osbéb ( 66% ). Najwiecej osob zarejestrowato w miesigcu styczniu - 359 os.;
najmniej — 160 oséb w miesigcu maju (szczegdty — wykres nr 17). Procentowy udziat tej
grupy bezrobotnych zawsze stanowi w naszym powiecie ponad 50% rejestrujgcych sie w
PUP.
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Wykres nr 17

Naptyw osbéb bezrobotnych zamieszkatych na wsi do bezrobotnych ogo6tem

w poszczegdllnych miesigcach 2015r.

450+

400+

500- 450

1l 1 \% \% VI Vi VI IX X Xl Xl

\ Liczba bezrobotnych zam. na wsi | Liczba bezrobotnych ogdtem

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01

Na koniec roku 2015 w rejestrach urzedu pozostawato 1299 osdéb zamieszkatych na
wsi co stanowi 67% z ogdétu bezrobotnych. W roku 2014 na koniec grudnia
zarejestrowanych byto o 210 bezrobotnych wiecej tj. 1509 oséb ale ich procentowy udziat
byt na tym samym poziomie czyli 67%. Sposrdd bezrobotnych zamieszkatych na wsi:

URZAD PRACY!

do 30 roku zycia pozostaje 359 os. —tj. 27,6%

w tym do 25 roku zycia pozostaje 211 os. - tj. 16,2%

dtugotrwale bezrobotnych pozostaje 709 os. -. tj. 54,6%

powyzej 50 roku zycia pozostaje 402 os.-tj. 31%

0s06b niepetnosprawnych widnieje — 108 os. —tj. 8%

najwiecej oséb pozostaje bez pracy w okresie od 1 - 3 miesiecy - 209 0s.(16%)
oraz od 12-24 miesiecy - 203 os. ( 15,6% )

najwiecej oséb posiada wyksztatcenie zasadnicze zawodowe — 368 o0s. (28,3%)
oraz gimnazjalne i ponizej 361 os. (27,8% )

najwiecej oséb posiada staz od 1-5 lat - 275 o0s. (21% ) oraz do 1 roku - 217
o0sob (16,7% )
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2. POSREDNICTWO PRACY

2.1 Oferty pracy

W okresie od stycznia do grudnia 2015 r. wptyneto do PUP 1148 ofert pracy, z tego:
s 523 oferty to miejsca niesubsydiowane

% 625 ofert to miejsca subsydiowane, w tym - 397 na staz.

Liczba ofert pracy zgtoszonych w roku 2015 spadta w porédwnaniu do roku
poprzedniego o 300 ofert tj. 21% ( rok 2014 - 1448 ofert ). Jest to jednak i tak nadal wzrost
w poréwnaniu do lat 2011-2013. Szczegoty przedstawia wykres nr 18.

Analizujgc strukture ofert pracy rok 2015 przynidést przewage ofert pracy
wspotfinansowanych przez urzad. Oferty te stanowity 54% wszystkich realizowanych ofert
pracy. W latach poprzednich widoczna byta odwrotna tendencja i oferty niesubsydiowane
stanowity przewage ( w roku 2014 stanowity 59%, w 2013r. stanowity 53% ).

Do ofert subsydiowanych zaliccamy oferty stazu, bonu stazowego, prac
interwencyjnych, robdt publicznych, prac spotecznie uzytecznych, bonu na zatrudnienie,
dofinansowania wynagrodzenia 50+, oferty na tworzone przez pracodawce miejsce pracy.
Najwiekszy udziat w liczbie miejsc subsydiowanych posiadajg oferty na staz, a w latach
poprzednich tgcznie na staz i przygotowanie zawodowe.

Wykres nr 18 pokazuje liczbe zgtoszonych ofert pracy w okresie I-XIl w latach 2011-2015 w
poréwnaniu do ofert niesubsydiowanych.

Wykres nr 18

Liczba zgloszonych ofert pracy w okresie I-XII w latach
2011 - 2015 w porownaniu do ofert niesubsydiowanych

rok 2015
rok 2014 48
rok 2013
rok 2012
rok 2011
6 560 10‘00 15‘00
O Liczba ofert pracy | Liczba ofert niesubsydiowanych

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS-01
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W roku 2015 urzad zorganizowat 13 gietd pracy dla pracodawcéw oraz agencji

posrednictwa pracy:
1. MAX POWER Sp. z 0.0., 55-040 Biskupice Podgérne, ul. LG 2 A

- stanowisko: monter pralek; praca w Biskupicach Podgérnych; wolnych miejsc: 20
2. TRENKWALDER & PARTNER Sp. z 0.0., 55-200 Ofawa, ul. Brzeska 26
stanowiska: pracownik produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych,

operator zautomatyzowanej i zrobotyzowanej linii produkcyjnej

praca w Ofawie; wolnych miejsc: 20
3. ABC SERVICE Sp.j., 53-614 Wroctaw, ul. Bolestawiecka 15

- stanowisko: pracownik porzadkowy; wolnych miejsc: 1 na 7 etatu
4. TRENKWALDER & PARTNER Sp. z 0.0., 55-200 Ofawa, ul. Brzeska 26 ( 4 gietdy )

- stanowiska: pracownik produkcji wyrobdéw z tworzyw sztucznych

magazynier
pracownik magazynowy

praca w Jelczu Laskowicach; wolnych miejsc: 45.
5. ADECCO POLAND Sp. z 0.0. , 50-136 Wroctaw, ul. Sw. Mikotaja 72 ( 2 gietdy )

- stanowisko: pracownik magazynowy;

praca w Bielanach Wroctawskich;  wolnych miejsc: 20
6. InterKadra Sp. z 0.0. 55-220 Jelcz Laskowice, ul. Bozka 9 b/5,

- stanowisko: pakowacz,

praca w Stanowicach, wolnych miejsc: 10
7. RANDSTAD POLSKA Sp.z o0.0., 55-040 Bielany Wroctawskie, ul. Logistyczna 6

- stanowisko: pracownik magazynowy

praca w Bielanach Wroctawskich; wolnych miejsc: 5
8. ELICA GROUP POLSKA, 55-221 Jelcz Laskowice, ul. Inzynierska 3

- stanowisko: operator maszyn/ montazysta,

operator wozka widtowego,

praca w Jelczu Laskowicach, wolnych miejsc: 10
9. Lowara Vogel Polska Sp.z 0.0., 57-100 Strzelin, ul. Kazimierza Wielkiego 5

- stanowisko: operator suwnic

praca w Strzelinie; wolnych miejsc: 3

W gietdach pracy uczestniczyty 224 osoby, na proponowane 133 miejsca. Pomimo
duzego zainteresowania gietdami prace podjeto stosunkowo niewielka liczba oséb tj. 21.
Spowodowane to byto brakiem wymaganych kwalifikacji i umiejetnosci, propozycjg pracy
zmianowej, brakiem dojazdu do miejsca pracy. Niektérzy pracodawcy zapewniali dojazd do
pracy ale tylko z wyznaczonych miejscowosci, do ktdrych wiekszos¢ osob nie miafa sie jak
dostaé ( gtdwnie osoby z matych lub odlegtych miejscowosci).

Poza gietdami pracy urzad zorganizowat na prosbe pracodawcoéw oraz agencji
posrednictwa pracy i agencji pracy tymczasowej 26 spotkan rekrutacyjno- informacyjnych.
W spotkaniach uczestniczyto 327 oséb bezrobotnych oraz osoby niezarejestrowane w PUP,
zainteresowane podjeciem pracy.

1. PROMEDICA 24, 50-040 Wroctaw , ul. Podwale 24

- stanowisko: opiekun oséb starszych; praca na terenie Niemiec (2 spotkania )
2. Agencja Kbti Poland, 58-309 Watbrzych, ul. Broniewskiego 1 B

- stanowisko: pracownik w szklarni przy kwiatach i warzywach; praca w Holandii
3. RANDSTAD POLSKA Sp. z 0.0., 50-088 Wroctaw, ul. Swobodna 1,

- stanowisko: pracownik magazynowy, praca na Bielanach Wroctawskich
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4. Maco Productions Polonia Sp. z 0.0., 54-405 Wroctaw, ul. Szwajcarska 22,
- stanowisko: montazysta wyrobéw medycznych; praca we Wroctawiu
5. ELICA GROUP POLSKA ul. Inzynierska 3, 55-221 Jelcz Laskowice,
- stanowisko: operator maszyn/ montazysta, operator wézka widtowego,
pracownik produkcji okapéw, praca w Jelczu Laskowicach,
6. DIRKS POLSKA Sp. z 0.0., 55-020 Wojkowice, ul. Wroctawska 136,
- stanowisko: kontroler jakosci, magazynier; praca w Wojkowicach
7. ELECTROLUX POLAND Sp.z 0.0., 55-200 Otawa, ul. Ofiar Katynia 5 ( 2 spotkania )
- stanowisko: operator procesu technologicznego; technik utrzymana ruch, magazynier,
kontroler jakosci, pracownik magazynowy; praca w Otawie
8. ADECCO Poland Sp.z 0.0., 49-300 Brzeg, ul. Piastowska 17-19
- stanowisko: pracownik produkcji, praca w Skarbimierzu,
9. MANPOWER GROUP Sp.z 0.0., 50-040 Kobierzyce, ul.Czekoladowa 1 ( 2 spotkania )
- stanowisko: operator maszyn, pracownik produkcji, praca w Bielanach Wroctawskich
10. InterKadra Sp. z 0.0. 55-220 Jelcz Laskowice, ul. Bozka 9 b/5, (2 spotkania)
- stanowiska: operator produkcji, magazynier, pakowacz; praca w Jelczu Laskowicach,
11.Worldpeople Polska Sp. z 0.0., 55-020 Wojkowice, ul. Wroctawska 36 ( 4spotkania)
- stanowiska: operator produkcji, pracownik magazynowy, pakowacz,
kontroler jakosci; praca w Wojkowicach,
12. WORK-SERVICE Sp. z 0.0., 55-413 Wroctaw, ul. Gwiazdzista 66
- stanowiska: operator bunkra na przechowalni ziemniakéw,
operator elewatora na przechowalnik ziemniakéw,
operator podajnika ziemniakow, laborant, sortowacz ziemniakéw,
operator wozka widtowego;  praca w Chociwelu na umowe zlecenie.
13. GOWORK.PL, 50-079 Wroctaw , ul. Ruska 51 b
- stanowisko: opiekun osdéb starszych; praca na terenie Niemiec
14. PIOTR | PAWEL DETAL Sp. z 0.0., 60-142 Poznan, ul. Promienna 160
- stanowisko: sprzedawca; praca we Wroctawiu
15. TRENKWALDER & PARTNER Sp. z 0.0., 55-200 Ofawa, ul. Brzeska 26 ( 2 spotkania )
- stanowisko: pracownik magazynowy pracownik produkcji; praca w Jelczu Laskowicach
16. COVEBO WORK OFFICE Sp.z 0.0., 45-015 Opole, ul. Rynek 24/25
- stanowisko: produkcja pizzy, satatek, ciast i miesa; praca w Holandii
17. Lowara Vogel Polska Sp.z o0.0. ul. Kazimierza Wielkiego 5, 57-100 Strzelin,
- stanowisko: operator suwnic; praca w Strzelinie
18. NESTLE POLSKA Spdtka Akcyjna Oddziat PURINA , 55-080 Nowa Wie$ Wroctawska
ul. Ryszarda Chomicza 11A; praca w Nowej Wsi Wroctawskiej
- stanowisko: pracownik produkcji, operator wézka widtowego, technik utrzymania
ruchu, operator techniczny.

Najwiecej ofert pracy w 2015 r. naptyneto do urzedu w miesigcu lutym oraz w okresie
kwiecien — wrzesien. Poza duzg liczbg ofert sezonowych istotne znaczenie miaty w tym
okresie realizowane przez urzad programy i oferty subsydiowane. Podobna sytuacja miata
miejsce w roku 2014 ( tabela nr 7).
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Tabelanr 7

Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych oraz naptyw ofert pracy
w poszczegolnych miesigcach roku 2014 i 2015

Rok 2014 Rok 2015
Miesi ac Naptyw Naptyw ofert Naptyw Naptyw ofert
bezrobotnych pracy bezrobotnych pracy
Styczen 504 200 488 74
Luty 284 40 359 138
Il 304 124 301 54
L 288 105 291 167
Kwiecien
. 267 161 229 92
Maj
Eoanlen 230 120 251 78
Lipiec 282 83 293 76
Sierpien 273 104 236 150
Wrzesien 291 209 365 135
Pazdziernik 334 198 271 59
Listopad 247 74 292 83
Grudzien 314 30 296 42
RAZEM 3618 1448 3672 1148

Zrodto: sprawozdanie MPiPS-01

W tabeli nr 8 zestawiono 15 zawodow, w ktérych zgtoszono najwiecej ofert pracy w
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poréwnaniu z liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w tych zawodach na koniec roku.
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Tabelanr 8

Zestawienie ofert pracy zgtoszonych do PUP w 2015r.
wg zawodow i specjalnosci

N . Liczba ofert Liczba bezrobotnych Liczba ofert pracy
LP azwa.zawo,dg : pracy zarejestrowanych na adaj 1
. jestrowany: przypadajgca na
specjalnosci zgloszona w 31.12.2015r bezrobotnego
2015r. T ’
Technik prac biurowych
1. (411004) 77 27 2,8
Sprzedawca
2. (522301) 73 193 0,4
Magazynier / pozostali
3. | magazynierzy i pokrewni 58 16 3,6
(432103)
Robotnik oczyszczania _
4. miasta (961301 ) 57 0
Pomocniczy robotnik
> budowlany ( 931301) 39 46 0,8
Technik administracji
6. (334306) 36 10 3,6
Robotnik gospodarczy
7 (515303) 32 32 1
Operator
8. zautomatyzowanej linii 29 0 S
produkcyjnej ( 313904 )
Doradca klienta
9. (524902) 24 7 3,4
Meliorant
10. (931208 20 6 3,3
Operator urzadzen do
formowania wyrobow z
11 tworzyw sztucznych 20 10 2
(814206)
Monter elektrycznego
12. sprzetu gospodarstwa 20 4 5
domowego ( 821202 )
Sprzataczka biurowa
13. (911290 19 16 1,2
Opiekunka dziecieca
14. (325005) 17 6 2,8
Piekarze/pozostali
15. piekarze, cukiernicy i 14 3 4,7
pokrewni (751204)

URZAD PRkC!‘l
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Najwiecej ofert pracy w 2015 roku zgtoszonych zostato przez pracodawcow w
zawodach: technik prac biurowych — 77 ofert, sprzedawca — 73 oferty, magazynier/ pozostali
magazynierzy i pokrewni — 58 ofert, robotnik oczyszczania miasta — 57 ofert pracy. Najmniej
zgtoszono w zawodzie piekarze i cukiernicy — 14 ofert.

Najmniej ofert pracy przypadato na osoby zarejestrowane w zawodzie sprzedawca -
na 1 bezrobotnego przypadato 0,4 oferty oraz w zawodzie pomocniczy robotnik budowlany —
na 1 bezrobotnego przypadato 0,8 oferty pracy.

Najwieksze szanse w podjeciu pracy mieli bezrobotni zarejestrowani w zawodach:
piekarze, cukiernicy i pokrewni ( na 1 bezrobotnego przypadato 4,7 ofert ), magazynierzy
oraz technik administracji ( na jednego bezrobotnego przypadato 3,6 ofert ) oraz doradca
klienta ( 3,4 oferty/ 1 bezrobotnego ) i meliorant ( 3,3 oferty ). W dwéch zawodach: robotnik
oczyszczania miasta oraz operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej, nie byto
zarejestrowanych zadnych bezrobotnych z tym kodem zawodu.

Tabelanr9
Bezrobotni zarejestrowani wg zawoddw i specjalnosci

Liczba bezrobotnych Voo G 6

. . . zarejestrowanych setoszona
Lp. | Nazwa zawodu i specjalnosci A g
31.12.2015r. | 31.12.2014r.| w 2015r. w 2014 r.
1. |Sprzedawca 193 227 73 70
2. |Bez zawodu 169 169 0 0
3. |Murarz 76 91 4 11
4. | Technik ekonomista 70 92 0 0
5. |Slusarz 59 75 0 3
6. Pomocniczy robotnik 46 51 39 44
budowlany
7. |Kucharz 39 32 9 7
8. | Technik mechanik 33 56 0 0
9 Piekarz, qukzermk 1 33 42 14 3
pokrewni
10. | Robotnik gospodarczy 32 31 32 58
11. | Mechanik sam. osobowych 31 40 4 1
12. | Tokarz w metalu 31 39 1 1
13. | Krawiec 28 28 0 0
Mechanik-operator
14. | pojazdéw i maszyn 27 34 0 0
rolniczych
15. | Technik prac biurowych 27 21 77 95

Zrodto: Sprawozdanie MPIPS-01, zat. Nr 3
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Tabela nr 9 przedstawia zestawienie 15 zawoddéw, w ktdrych na koniec grudnia 2015
roku i 2014 roku zarejestrowanych byto najwiecej bezrobotnych w poréwnaniu do
naptywajgcych w roku ofert pracy.

Sposrod bezrobotnych zarejestrowanych w powyzszych zawodach najwieksze szanse
na podjecie pracy miaty osoby w zawodzie sprzedawca , pomocniczy robotnik budowlany,
robotnik gospodarczy, piekarz, cukiernik i pokrewni, technik prac biurowych. W zawodach
tych bowiem wptynety oferty pracy. Zadnych natomiast szans na oferte pracy w swoim
zawodzie nie $lusarz, technik mechanik, krawiec, mechanik-operator pojazdéw i maszyn
rolniczych, dla ktdrych nie wptyneta oferta pracy.

2.2, Targi Pracy i Edukacji

Dnia 24.04.2015 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie i Starosta Strzelidski
zorganizowali X Targi Pracy i IV Targi Edukacji, ktére odbyty sie w Hali Sportowej Gimnazjum
nr 2 w Strzelinie.

W Targach wzieli udziat pracodawcy nie tylko z terenu powiatu strzelinskiego, ale
réwniez z sasiednich powiatow jak rowniez przedstawiciele agencji posrednictwa pracy.
Swoje stoiska mieli przedstawiciele nastepujgcych firm: Silesia Plastic Sp. z 0.0., Inoxveneta
Sp. z 0.0., Lowara Vogel Polska Sp.z o.0. , Western Equipment For Sport And Otuer
Technologies Polska, Agencja Ochrony Mienia 888 Sp. z 0.0, Powiatowa Komenda Policji, Kws
Lochow Polska Sp. z o.0., Autoliv Poland Sp. z o.0. , Elica Group Polska Sp. z o.0., Nestle
Polska S.A., Electrolux Poland Sp. z 0.0. Powszechny Zakfad Ubezpieczen S.A. oraz Agencje
Posrednictwa Pracy: Interkadra Sp.z 0.0., Manpower Spétka z o0.0., Randstad Polska Sp. z
0.0., Work Service S.A., Covebo Work Office Sp. z 0.0., Promedica 24.

Przy stoisku CAZ Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie, kazdy zainteresowany mogt
zapoznac sie z aktualnymi ofertami z terenu powiatu strzelinskiego. Natomiast przy stoisku
EURES DWUP Filia Wroctaw, doradca EURES udzielata informacji na temat ustug EURES oraz
informowata o sytuacji na europejskim rynku pracy. Mozna byfo réwniez skorzystania z
ofertach pracy za granica.

3. AKTYWIZACIA BEZROBOTNYCH
3.1 Pozyskane srodki

Na 2015 rok wurzad otrzymat decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
srodki na realizacje programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobociu i aktywizacji zawodowej w wysokosci 4.747.200 zt, z tego:

» Algorytmem z Funduszu Pracy - kwote 2.387.400 zt

» EFS POWER - kwote 1.172.500 zt

» EFS RPO WD - kwote 713.800 zt

» Program regionalny Wojewddztwa Dolnoslaskiego - kwote 473.500 zt.
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Urzad pozyskat dodatkowe $rodki z Rezerwy Ministra w ramach 4 programow na tgczng

kwote 833.600 zt:

% RM skierowana do oséb ,50+”

+* RM skierowana do osdb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ,art. 49
ustawy”

% RM skierowana oséb do 25 roku zycia

+* RM skierowana do oséb w wieku 30-50 lat

taczna kwota srodkow Funduszu Pracy i EFS jaka zostata pozyskana na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu na rok 2015 r. wyniosta 5.580.800 zi.

Ze srodkow PFRON na aktywizacje zawodowg oséb niepetnosprawnych urzad
otrzymat na podstawie uchwaty Rady Powiatu kwote 25.000 zt.

Na wykresie nr 19 zestawiona zostata wysokos¢ srodkéw jakie urzad pracy otrzymat na
aktywizacje osdb bezrobotnych i poszukujgcych pracy na przestrzeni lat 2011-2015.

Wykres nr 19

Wysokos$¢ srodkow w zt na aktywizacje os6b bezrobotnych i
poszukujacych pracy w latach 2011-2015

6 000 000 5391 700 5 580 800

4 650 800
5 000 000
4 032 510

3538 600
4 000 000

3 000 000

2 000 000

1 000 000

rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015

Kwota srodkéw na aktywizacje osdb bezrobotnych w roku 2015 byta wieksza o 3,5%
niz w roku ubiegtym. W porédwnaniu do roku 2013 byt to wzrost o 20%, do roku 2012r - o
38%, a w porownaniu do 2011 roku wzrost o 58%.

Wszystkie pozyskane srodki wykorzystywane zostaty w 99% w ramach kilku
programow.
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3.2. Realizowane programy
3.2.1 , Aktywizacja osob mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie strzelinskim”

Jest to program realizowany od 2015 r. w ramach Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Spofecznego. Na ten cel
urzad pracy przeznaczyt kwote 1.170.600 zt.

W ramach srodkéw zaktywizowano 156 osob bezrobotnych poprzez:

e stazedla 111 osdb,

e szkolenia dla 30 osdb,

e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 15 oséb.

Po zakonczeniu udziatu w programie prace na okres min. 3 miesiecy podjety 92 osoby.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej ( liczony jako stosunek oséb podejmujacych prace
w do 0sbéb koriczacych udziat w programie ) przewyzszyt zaktadany i wynidst 64,79%.

3.2.2 , Aktywizacja osob powyzej 30 roku zycia bedacych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy w powiecie strzelinskim”

Jest to program realizowany od 2015 r. w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020 wspdtfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego skierowany do oséb powyzej 30 roku zycia. Na ten
cel urzad pracy przeznaczyt kwote 692.800 zt. W ramach srodkéw zaktywizowano 108
0s6b bezrobotnych poprzez:

e stazedla 71 osdb,
e szkolenia dla 24 osdb,
e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 13 oséb.

Po zakonczeniu udziatu w programie prace na okres min. 3 miesiecy podjety 44 osoby.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej ( liczony jako stosunek oséb podejmujacych prace
do oséb konczacych udziat w programie ) przewyzszyt wskaznik zaktadany i wynidst 44,90%.

3.2.3 Program Regionalny Wojewddztwa Dolnoslgskiego

Program realizowany w 2015 r. w ramach Programu Regionalnego z Funduszu Pracy
skierowany do o0sob dfugotrwale bezrobotnych. Na realizacje programu urzad pracy
przeznaczyt kwote 470.100 zt. W ramach srodkow zaktywizowano 53 osoby bezrobotnych
poprzez:

e staze dla 36 osdb,

e prace interwencyjne dla 7 osob,

e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 5 oséb

e wyposazenie stanowiska pracy dla 5 bezrobotnych.

Po zakonczeniu udziatu w programie prace na okres min. 3 miesiecy podjeto 49 oséb.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej ( liczony jako stosunek oséb podejmujacych prace
w do 0séb korczacych udziat w programie ) wynidst 98%.
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3.2.4 ,Bezrobotni dla gospodarki wodnej i ochrony przeciw powodziowej” -

W ramach realizowanego programu skierowano 20 oséb bezrobotnych na okres 5
miesiecy w ramach robét publicznych do wszystkich gmin.
Wartos¢ projektu wyniosta 124.620 zt.

3.2.5 Programy ze srodkow ,,Rezerwy Ministra”

1) Program dla oséb powyzej 50 roku zycia — wydatkowano kwote 63.000 zt.
Z programu skorzystaty 24 osoby w ramach nastepujacych form aktywizacji:
% dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
bezrobotnego, ktdory ukonczyt 50 rok zycia - 17 os6b
% staze - 7 0s6b

2) Program dla oséb znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wyszczegolnionych w art. 49 ustawy — wydatkowano kwote 215.900 zi.
Z programu skorzystato 40 os6b w ramach nastepujgcych form aktywizacji:
% staz - 39 0s6b
¢ wyposazenie stanowiska pracy — 1 osoba

3) Program dla oséb ponizej 25 roku zycia — wydatkowano kwote 292.400 zt.
Z programu skorzystato 61 os6b w ramach nastepujgcych form aktywizacji:

% staz - 30 oséb
% bon stazowy - 12 0s6b
% bon szkoleniowy - 5o0s6b
% bon zatrudnieniowy - 14 oséb

4) Program dla oséb pomiedzy 30-50 rokiem zycia — wydatkowano kwote 244.000 zt.
Z programu skorzystato 47 os6b w ramach nastepujgcych form aktywizacji:

% staze - 20 oséb
% prace interwencyjne - 22 osoby
% wyposazenie stanowiska pracy - 5 oséb

3.2.6 ,Blizej do zatrudnienia”

Projekt konkursowy realizowany w okresie od 01.09.2013 do 30.06.2015 roku z EFS
w ramach POKL 2007 — 2013, Poddziatanie 6.1.1. pod nazwg ,Blizej do zatrudnienia”.
Wartos¢ projektu wyniosta - 380.510 zt.

W programie uczestniczylo 56 niepetnosprawnych oséb bezrobotnych. W ramach
projektu przeprowadzono 3 szkolenia z aktywnego poszukiwania pracy - 1 szkolenie w 2013
roku i 2 szkolenia 2014 roku. Po szkoleniu osoby odbywaty 6-cio miesiecy staz u
pracodawcow. Projekt zakonczyt sie bardzo dobrymi efektami. Po ukonczeniu stazu 25 oséb
podjeto zatrudnienie. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej wynidst 58,14%
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3.2.7 Srodki z PFRON

Srodki z PFRON na aktywizacje zawodowa 0séb niepetnosprawnych urzad kwote 23.799 zt
przeznaczyt na:

» 20.000 zt przeznaczono na dziatalnos¢ gospodarczy,

» 3.799 zt przeznaczono na szkolenia indywidualne dla 2 osdb.

Na wykresie nr 20 przedstawiona zostata struktura wydatkdw na poszczegdlne formy
aktywizacji w 2015 roku w ujeciu procentowym.

Wykres nr 20
Struktura wydatkéw na poszczegodlne formy aktywizacji
w 2015 roku
@ srodkina @ ref.kosztow
dziatalno$¢ wyposazenia
gospodarczg stanowiska pracy
14% 14%

B program PAI
1% O staze

43%

O szkolenia
5%

M roboty publiczne
5%

B bon stazowy

[ ] race
p 4%

interwencyjne
7%

B bon szkoleniowy
1%

O dofinan.
wynagrodz. 50+

3% (1] bon

O bon zasiedleniowy zatrudnieniowy
0% 3%

Najwiecej wydatkéw w 2015 roku ( podobnie jak w latach poprzednich ) poniesionych
zostato na staze, ktdére stanowia 43% wszystkich wydatkéw na aktywizacje ( w roku 2014 —
45% ). Druga pozycje po 14% zajmuja wydatki poniesione na przekazanie srodkéw na
dziatalno$¢ gospodarczg ( w roku 2014 - 17% ) oraz na wyposazenie pracodawcy stanowiska
pracy ( w roku 2014 - 16% ).

Sposréd nowych form aktywizacji skierowanych do oséb ponizej 30 roku zycia
najwiecej wydatkdédw poniesionych zostato w ramach bonu stazowego - 4% oraz bonu
zatrudnieniowego — 3%,

Szczegodtowe dane zawiera wykres nr 20 i tabela nr 10.
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Tabela nr 10

Plan i wykonanie Srodkéw z Funduszu Pracy i EFS na aktywizacje
zawodowa 0s6b bezrobotnych w 2015 roku

e - Wykonanie Wyk i
Wyszczegdlnienie Plan w zt y LA
w zt w %
Prace interwencyjne 395 200 394 600 99,8%
Roboty publiczne 258 800 258 350 99,8%
Program PAI 20 260 20 250 100%
Prace spotecznie uzyteczne
. Prc_:gt:am PAI . 27 430 27 430 100%
Dziatania integracyjne
Szkolenia 297 650 293 900 98.7%
w tym EFS 193 000 189 200 n07
Bon szkoleniowy 54 500 54 300 100%
Staze 2 383 400 2348 440 98 5%
w tym EFS 1189 300 1170 200 1270
Bon stazowy 230 080 228 020 99%
Dotacje 791 200 791 200 100%
w tym EFS 504 000 504 000
Wyposazenie stanowiska 278 800 e i
pracy
SLULELEE L 172 600 169 900 98,4%
wynagrodzenia 50+
Bon na zatrudnienie 146 280 145 720 99,6%
Bon na zasiedlenie 23300 23300 100%
LU U 1300 1300 100%
kontynuowanie nauki
RAZEM 5580 800 5535510 999%
w tym EFS 1886 300 1863 400
LT T UES 100 000 94790 97,8%
Szkoleniowy
OGOLEM 5 680 800 5630300 99%

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-02

e
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3.3.6 Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy to fundusz przeznaczony na ksztatcenie ustawiczne
pracodawcow i ich pracownikéw. W roku 2015 srodki byty skierowane do osoéb, ktore
ukonczyty 45 rok zycia. W ramach przekazanych przez urzad pieniedzy pracodawcy
zatrudniajgcemu do 10 oséb pokrywane byty w 100% koszty na szkolenie pracownikow. W
przypadku pracodawcéw zatrudniajacych powyzej 10 oséb szkolenie finansowane byto w
80%. .

Na ten cel urzad pozyskat 100.000 zt, z tego 95.000 zt na szkolenia i 5.000 zt na
promocje nowej formy wsparcia dla pracodawcdw i ich pracownikéw. tacznie wydatkowano
na te cele 94.800 zt.

W roku 2015 $rodki na ksztatcenie pracodawcow i pracownikow otrzymato 31
pracodawcow, tego:

+¢ Zatrudniajgcych od 1-9 oséb - 14
¢ Zatrudniajgcych od 10-49 os6b - 15
+¢+ Zatrudniajgcych od 50 - 249 oséb - 2

Ze szkolenia skorzystato:
% 18 pracodawcow, z tego 17 z kurséw i 1 pracodawca ze studidéw podyplomowych
% 46 pracownikéw — tylko z kursow.

Pracodawcy i pracownicy szkolili sie w réznych obszarach tematycznych:

¢ nauka jezyka angielskiego, rachunkowos¢ w jst, ksiegowos¢, prawo pracy, podatki
VAT i CIT, nadzor nad jakoscia pozywek mikrobiologicznych w laboratorium
diagnostycznym, farmaceutycznym, badajgcym kosmetyki, zywnos¢, wode i inne
produkty, kontrola zarzadcza, $wiadczenia alimentacyjne, Swiadczenia rodzinne,
doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych, negocjacje handlowe z obrong marz,
rozmowa telefoniczna w sprzedazy, e-marketing - narzedzie promocji i sprzedazy w
Internecie, zastosowanie Microsoft Exel w sprzedazy, skuteczne metody
pozyskiwania klienta, budowanie dtugotrwatych relacji z klientem, trening
motywacyjny, samomotywacyjny.

3.4 Aktywne formy pomocy

Przy wykorzystaniu wszystkich zrédef finansowania Powiatowy Urzad Pracy w okresie
od stycznia do grudnia 2015r. zaktywizowat 826 osdb bezrobotnych, z tego w ramach:

e pracinterwencyjnych - 84 osoby
e robdt publicznych - 39 0s6b
e refundacji nowo utworzonego przez pracodawce

stanowiska pracy - 500s6b
e dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 43 osoby
e stazu u pracodawcy - 374 osoby
e szkolen - 109 oséb
e bonu szkoleniowego - 11 0séb
e bonu stazowego - 22 osoby
e bonu zatrudnieniowego - 14 0séb
e bonu na zasiedlenie - 3 o0soby
e dofinansowania wynagrodzenia 50+ - 19 0séb
e prac spofecznie uzytecznych - 58 0séb
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W efekcie powyzej podjetych dziatann w analizowanym okresie 620 oséb bezrobotne
tj. 75,1% podjeto prace w trakcie lub po zakoriczeniu uczestnictwa w aktywnych formach.
Efektywnosc liczona jest w okresie do 3 miesiecy po ukonczeniu podjetego dziatania.

Rezultaty przedstawiaja sie nastepujgco:

e w trakcie lub po stazach - 336 0s6b
e w trakcie lub po bonie stazowym - 34 osoby
e w trakcie lub po szkoleniu - 74 osoby
e w trakcie lub po bonie szkoleniowym - 7 0s6b
e po skorzystaniu z bonu na zasiedlenie - 2 osoby
e w trakcie lub po pracach interwencyjnych - 39 0s6b
e w trakcie lub po robotach publicznych - 35 osoby
e nadoposazone stanowiska pracy - 50 0s6b
e rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 43 osoby

Wykres nr 21 przedstawia procentowy udziat bezrobotnych w poszczegdlnych

formach aktywizacji.

Wykres nr 21
Procentowy udziat bezrobotnych w poszczegdlnych

formach aktywizacji w 2015 toku

O bonna .
zasiedlenie™ dofinan.
= bon 0% Wynagrgdz. 50+
zatrudnieniowy 2% ] prace
. 2% interwencyjne
O bon szkoleniowy 10%

1%

W roboty publiczne

B bon stazowy 5%

3%

O szkolenia
13%

M prace spoteczn

O staze uzyteczne
7%
B Srodkina
dziatalnosé
O ref.kosztow gospodarcza
wyposazenia 5%
stanowiska pracy
6%
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3.4.1 Prace interwencyjne

Do prac interwencyjnych w 2015 roku urzad skierowat 84 osoby bezrobotnych, w
tym 44 kobiety przeznaczajac na te cel kwote 394.600 zt
O prace interwencyjne w 2015 roku wnioskowato 47 pracodawcow. W poréwnaniu
do roku 2014 widoczny jest wzrost liczby oséb korzystajgcych z tej formy aktywizacji.
Sposrod oséb skierowanych do prac interwencyjnych najwieksza grupe stanowity:
¢ o0soby bezrobotne bez wyksztatcenia Sredniego tj. 38 osdb ( 45% ),
¢ dtugotrwale bezrobotni— 22 osoby ( 26%)
¢+ osoby powyzej 50 roku zycia 20 oséb (24% ).

Widoczny jest spadek liczby oséb uczestniczacych w pracach interwencyjnych w grupie
miodziezy do 25 roku zycia. W 2015 r. skorzystato z tej formy 7 osdéb tj. 8% , a w roku
poprzednim 13 osdéb (33%). Gtéwnym powodem tego spadku jest poszerzenie od 2014 r.
katalogu form aktywizacji skierowanych do mtodych oséb ( bony ). Sposréd wszystkich oséb
korzystajacych prac interwencyjnych 56 0sdb tj. 67% stanowig mieszkancy wsi.

W wyniku uczestnictwa w pracach interwencyjnych wszystkie osoby podjety prace -
100%.

3.4.2 Roboty publiczne

Do robét publicznych w trakcie roku skierowano 39 oséb bezrobotnych, w tym 7
kobiet przeznaczajac na te cel kwote 258.300 zt. O te forme pomocy wnioskowato 9
organizatorow i pracodawcéw. W ramach roboét publicznych bezrobotni wykonywali prace
porzagdkowe na terenie gmin i powiatu oraz pracowali jako opiekunki w S$wietlicach i
szkotach.

Sposrod osob skierowanych do robdt publicznych najwieksza grupe stanowity osoby
bezrobotne bez wyksztatcenia sredniego tj. 31 oséb ( 79% ). Nastepna grupa to osoby
powyzej 50 roku zycia — 23 0s6b (59%) oraz dtugotrwale bezrobotni— 18 osdb (46%).

W wyniku uczestnictwa w robotach publicznych 35 osdb tj. 89% podjety prace w
trakcie lub po ukoniczeniu robdt publicznych.

3.4.3. Dofinansowanie wynagrodzenia os6b pow. 50 roku zycia

W ramach nowej formy aktywizacji oséb bezrobotnych skierowanych zostato 19 oséb
powyzej 50 roku zycia ( w tym 2 osoby powyzej 60 roku zycia ). Urzad przeznaczyt na te cel
kwote 169.900 zt. O forme te w 2015 roku wnioskowato 19 pracodawcéw.

Forma ta umozliwia zatrudnienie bezrobotnego i dofinansowanie jego wynagrodzenia przez

okres:

a) 12 miesiecy — w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 lat, a nie
ukonczyt 60 lat lub

b) 24 miesiecy — w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktéry ukonczyt 60 lat.

Wysokos¢ dofinansowania przystuguje w kwocie nie wyzszej niz potowy minimalnego
wynagrodzenia za prace miesiecznie obowigzujacego w dniu podpisania umowy.
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3.4.4 Staz

W roku 2015 skierowano na staz 374 osoby bezrobotne, w tym 280 kobiet.

Staz to forma aktywizacji bezrobotnych w ramach, ktérej bezrobotny nabywa umiejetnosci
praktycznych do wykonywania pracy, przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzania stosunku pracy z organizatorem stazu. Ta forma aktywizacji cieszy sie bardzo
duzym zainteresowaniem wsrdd pracodawcow i bezrobotnych. Urzad przeznaczyt na te cel
kwote 2.348.530 zt. O forme te w 2015 roku wnioskowato 221 pracodawcoéw.

Sposrod oséb skierowanych na staz w 2015r. najwiekszg grupe oséb bezrobotnych
stanowita mtodziez do 30 roku - 207 osdb tj. 55%. Kolejna kategoria oséb bezrobotnych to
osoby dtugotrwale bezrobotne — 137 oséb ( 37%). Osoby powyzej 50 roku zycia stanowity
11% ( 42 osoby ) wszystkich bezrobotnych uczestniczagcych w stazach.

Najczesciej pracodawcy wnioskowali o przyznanie stazu na stanowiska: pracownik
biurowy, pracownik administracyjny, sekretarka, sprzedawca, sprzataczka, opiekunka
dziecieca, pomoc kuchenna, robotnik gospodarczy, asystent rachunkowosci i ekonomiczny.

W wyniku odbywania stazu 336 osdb bezrobotnych tj. 89% podjeto prace w trakcie
lub po ukoriczeniu stazu.

3.4.5 Szkolenia

W 2015 roku urzad skierowat na szkolenia i kursy doksztatcajgce tacznie 111 oséb, z tego:
s 109 osd6b bezrobotnych, w tym 30 kobiet
¢ 2 osoby niepetnosprawne poszukujace pracy, w tym 2 kobiety.

Osoby te uczestniczyty w szkoleniach grupowych i indywidualnych.

Tematy szkolen grupowych wybrane zostaty po przeanalizowaniu rynku pracy,
potrzeb bezrobotnych i pracodawcédw oraz mozliwosci i szansy na znalezienie pracy po
uzyskaniu dodatkowych uprawnien oraz zmiany lub podwyzszeniu kwalifikacji.

Tematy szkolen indywidualnych wynikaty z potrzeby pracodawcy w danej chwili,
ktéry chciat zatrudni¢ osobe bezrobotng posiadajgacg konkretne umiejetnosci lub
uprawnienia.

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku urzad pracy przeprowadzit 7 szkolen

grupowych w 4 tematach dla 93 oséb bezrobotnych:

* ABC przedsiebiorczosci — 45 0soéb ( 3 grupy po 15 oséb )

¢ Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC ( EFS POWER ) — 12 oséb

¢ Obstuga suwnic sterowanych z poziomu roboczego oraz obstuga zurawi
samojezdnych ( EFS RPO ) — 8 os6b

% Magazynier z obstugg komputerowego programu magazynowego oraz
obstugg wdzka jezdniowego ( EFS POWER ) — 14 oséb

¢ Magazynier z obstugg komputerowego programu magazynowego oraz
obstugy wdzka jezdniowego ( EFS RPO ) — 14 0s6b

Ze szkolen indywidualnych skorzystato w catym roku 18 oséb:
% 16 0s6b bezrobotnych szkolac sie w tematach:
- fryzjer stylista
- kurs kwalifikacyjny na stanowisko nastawniczego
- monter instalacji wodno-kanalizacyjno-gazowych

- prawo jazdy kat. C, C+E
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- prawo jazdy kat. C, C+E oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona do przewozu
rzeczy
- prawo jazdy kat. D oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona do przewozu oséb
- prawo jazdy kat. D z B oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona do przewozu 0séb
- operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC
- uprawnienia elektroenergetyczne do 1 kv
- VCA Certyfikat bezpieczenistwa
2 osoby niepetnosprawne poszukujgce pracy szkolgc sie w tematach:
- ksiegowo$¢ od podstaw do samodzielnego ksiegowego
- kurs hirudoterapii i larwoterapii.

tacznie na szkolenia grupowe i indywidualne wydana zostata kwota 293.900 zt z Funduszu
Pracy oraz 3.799 zt z PFRON.

Sposrod 111 oséb uczestniczacych w szkoleniach:
¢ 43 osoby miaty ponizej 30 roku zycia
11 oséb miaty powyzej 50 roku zycia
32 osoby byty dtugotrwale bezrobotne
26 0sbb nie posiadato doswiadczenia zawodowego

24 osoby nie posiadaty wyksztatcenia sredniego.

>

R/
%

>
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>

R/
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Efektem wszystkich szkolern bezrobotnych byto podjecie przez nich pracy. Z tego tytuty
wyrejestrowaty sie 74 osoby, tj. 66,7%.

3.4.6 Finansowanie studiow podyplomowych

Poza ofertg edukacyjng kierowang do osdb bezrobotnych w postaci tradycyjnych
szkolen i kurséw urzad ma mozliwos¢ wesprze¢ osoby z wyksztatceniem wyzszym poprzez
finansowanie studidw podyplomowych. W analizowanym okresie z mozliwosci tej
skorzystato 6 oséb wybierajagc w celu przeksztatcenia lub uzupetnienia kwalifikacji
nastepujace kierunki: podyplomowe studia pedagogiczne, zintegrowang edukacje
wczesnoszkolng i wychowanie przedszkolne, nauczanie matematyki, jezyk angielski w
nauczaniu przedszkolnym i wczesnoszkolnym. Na ten cel wydana zostata kwota 24.700 zi.

3.4.7 Dotacje dla bezrobotnych

W 2015 roku dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymaty 44 osoby
bezrobotne (w tym 16 kobiet), z tego:

1) 15 0s6b w ramach programu PO WER z EFS

2) 13 oséb w ramach programu RPO WD z EFS

3) 14 0séb ze srodkéw Funduszu Pracy

4) 1 osoba ze srodkéw PFRON

Kwota dotacji na 1 osobe wyniosta max do 18.000 zt z Funduszu Pracy i 20.000 zt z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

W ramach dotacji powstaty firmy w wielu branzach i zawodach miedzy innymi:
ustugi brukarskie, ustugi budowlane, gabinet dietetyczny, kancelaria adwokacka,
zarzadzanie nieruchomosciami i posrednictwo, internetowa wypozyczalnia sprzetu
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turystycznego, ustugi hydrauliczne, ustugi fizjoterapeutyczne, masazu, psycholog sportu,
ustugi stolarskie, ustugi geodezyjno — kartograficzne, pracownia areografii i hydrografii,
konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, ustugi fotograficzne, ustugi elektryczne,
mobilne ustugi kosmetyczne, mobilne ustugi fryzjerskie, handel odziezg, produkcja i sprzedaz
lodéw naturalnych.

Urzad przeznaczyt na te cel kwote 791.216 zt z FP i 20.000 zt z PFRON.

3.4.8 Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego

W analizowanym okresie wyposazono i utworzono pracodawcom w ramach
wszystkich srodkéw 39 nowych stanowisk pracy m. in. w zawodach: kierowca-operator
wozkéw jezdniowych, operator tadowarki, mechanik maszyn rolniczych, doradca klienta,
stolarz, tynkarz, dekarz, kucharka, hydraulik, kucharka, mechanik pojazddéw
samochodowych, kierowca ciggnika rolniczego, kierowca samochodu ciezarowego,
zaopatrzeniowiec kosmetyczka, fryzjer, sprzedawca, pracownik budowlany, monter
instalacji sanitarne;j.

Urzad przeznaczyf na te cel kwote 788.800 zt.
Kwota refundacji 1 stanowiska pracy wynosita max 20.000 zt. Z formy tej skorzystato
33 pracodawcow.

Ponadto na utworzone przez pracodawcow w latach poprzednim miejsca pracy

skierowano dodatkowo 11 oséb bezrobotnych.

3.4.9 Instrumenty kierowane do bezrobotnych do 30 roku zycia

1. Bon szkoleniowy

Bon szkoleniowy to okazja na zmiane swojej sytuacji zawodowej bezrobotnego
aktywnego na rynku pracy. Stanowi on gwarancje skierowania na jedno lub kilka szkolen
zawodowych, w tym kursy kwalifikacyjne i kursy nadajgce uprawnienia w celu uzyskania lub
dostosowania kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy.

Bezrobotny ma mozliwos¢ samodzielnego znalezienia jednostki szkoleniowej, ktdra
zapewni odpowiednig jakos¢ szkolenia. Bon przyznawany jest na podstawie
uprawdopodobnienia zatrudnienia.

Wartos$¢ bonu wynosi do 100% przecietnego wynagrodzenia ( okoto 3.800 ztotych ).
W ramach tej kwoty mozna sfinansowac jedno lub kilka szkolen, badania lekarskie, koszty
przejazdu na szkolenie, koszty zakwaterowania.

Z bonu szkoleniowego skorzystato 11 oséb doskonalac sie w nastepujacych
tematach:

1) fryzjer —stylista,

2) fryzjer meski,

3) kurs masazu | i ll stopnia z nowoczesng fizjoterapia, terapiag tkanek miekkich i

masazem orientalnym oraz biomasazami

4) prawo jazdy kat. C, C+E

5) prawo jazdy kat. C oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona do przewozu rzeczy
(4 osoby)

6) prawo jazdy kat. C+E oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona do przewozu rzeczy
(2 osoby)

7) prawo jazdy kat. D

Urzad przeznaczyf na te cel kwote 54.290 zi.
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2. Bon stazowy

Na wniosek bezrobotnego starosta moze przyzna¢ bon stazowy stanowigcy
gwarancje skierowania do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego.
Okres stazu wynosi 6 miesiecy, o ile pracodawca zobowigze sie do zatrudnienia
bezrobotnego po zakonczeniu stazu przez okres 6 miesiecy. Po zakonczeniu zatrudnienia
pracodawcy otrzymuje nagrode w wysokosci 1.503 zt.

W ramach bonu stazowego bezrobotnemu finansowane sa:
- koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stazu do 100,90 zt miesiecznie,
- koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych.

Bezrobotnemu w okresie realizacji bonu stazowego przystuguje stypendium w wysokosci
120% zasitku.

Z propozycji tej w 2015 roku skorzystaty 22 osoby bezrobotne. Urzad przeznaczyt na
te cel kwote 228.000 zt.

Tabelanr 11
Uczestnictwo wybranych kategorii bezrobotnych
w aktywnych programach rynku pracy w roku 2015
W tym
Wyszczeg6lnienie | Bezrobotni Bez
y g Do30 roku | Pow.50roku | Diugotrwale | . .00 .
zycia zycia bezrobotne zawodowego
Prace
interwencyjne 84 14 20 22 4
Roboty publiczne 39 5 23 18 1
Staze 373 207 42 137 149
Bony stazowe 22 15 X 4 X
Szkolenia 109 43 11 32 24
Bony szkoleniowe 11 11 X 1 X
Dotacje 44 21 0 12 0
Bon
zatrudnieniowy 14 14 X 5 X
Bon na zasiedlenie 3 3 X 0 2
Dofinansowanie do
wynagrodzenia 19 X 19 9 X
0s0b pow. 50 r. Z.
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3. Bon zatrudnieniowy

Stanowi gwarancje zrefundowania pracodawcy, ktéry zatrudni bezrobotnego, czesci
kosztdw wynagrodzenia wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne. Pracodawca w
ramach bonu zatrudnieniowego jest obowigzany do zatrudnienia bezrobotnego do 30 roku
zycia, przez okres min. 18 miesiecy.

Starosta refunduje pracodawcy czes¢ kosztow wynagrodzenia i skfadek na
ubezpieczenia spoteczne, przez okres 12 miesiecy, w wysokosci zasitku dla bezrobotnych.

Bon zatrudnieniowy jest przyznawany na wniosek bezrobotnego, ktéry samodzielnie
poszukuje pracodawcy. W 2015 r. z formy tej skorzystato 14 oséb. Urzad przeznaczyt na te
cel kwote 145.700 zt.

3.4.10 Program Aktywizacjai Integracja w powiecie strzelinskim w 2015 roku

Odbiorcami programu byty osoby bezrobotne, dla ktérych zostat ustalony Il profil
pomocy, korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej, w szczegdlnosci realizujgce kontrakt
socjalny, o ktéorym mowa w przepisach o pomocy spotecznej. Osoby bezrobotne, ktoére
cechowat brak lub znaczgco obnizona motywacja do podjecia pracy, osoby, ktére znajdowaty
sie w trudnej sytuacji zyciowej i wtasnym staraniem nie byly wstanie zaspokoi¢ swoich
podstawowych potrzeb zyciowych oraz osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Celem programu byfa pomoc tym osobom w zakresie aktywizacji zawodowej oraz
integracji zyciowej i spofecznej.

Program PAI sktadat sie z dwdch blokdw dziatan realizowanych ramach 2 miesiecznego cyklu:
1. bloku integracji spotecznej — 80 godz.
2. bloku aktywizacji zawodowej — 80 godz.

Kazdy z blokéw realizowany byt réwnolegle po 10 godzin w tygodniu.

Dziatania w_zakresie integracji spotecznej realizowane byly przez organizacje
pozarzagdowg wyfoniong w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego. Celem tych dziatan byto rozwiniecie umiejetnosci psychospotecznych,
budowanie prawidtowych interakcji z otoczeniem, powrdt do aktywnosci spotecznej i
zawodowej jego uczestnikdw, a w szczegdlnosci:

Wozrost umiejetnosci i kompetencji spotecznych uczestnikdw projektu.

Zwiekszenie kompetencji zyciowych.

Wzrost umiejetnosci rozwigzywania problemow interpersonalnych.

Wozrost umiejetnosci pokonywania wtasnych barier i ograniczen.

Nabycie/podniesienie kompetencji miekkich w zakresie Swiadomego
ksztattowania kariery zawodowej oraz poprawa kondycji psychicznej.

Nabycie / podniesienie poziomu umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy.
Podniesienie poziomu samooceny w relacjach z rodzing, spotecznoscia lokalng, sasiedzka
oraz w kontekscie checi podjecia aktywnosci zawodowe;.

8. Nabycie umiejetnosci funkcjonowania w srodowisku pracy.

ISAREI A

~No

Dziatania z zakresu aktywizacji zawodowej realizowane byly przez urzad pracy we
wspotpracy z gminami poprzez wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

W programie wzieto udziat 29 oséb bezrobotnych z trzech gmin ( 10 os. z gminy
Strzelin, 10 os. z gminy Wigzow i 9 os. z gminy Przeworno ). Osoby pracowaty w 3 grupach
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warsztatowych (2 grupy po 10 oséb i 1 grupa — 9 osbéb) z uwzglednieniem miejscowosci
zamieszkania uczestnikow.
Na realizacje programu wydatkowana zostata kwota 47.674 zt, z czego na dziatania w

zakresie integracji spotecznej 27.427 zt oraz aktywizacji zawodowej 20.247 zt

Tabela nr 12 przedstawia pordwnanie zadan aktywnych form w roku 2015 oraz w latach

Program realizowany byt w okresie od 15 kwietnia 2015r. do 31 sierpnia 2015r. w
dwaéch cyklach, kazdy po dwa miesigce

2012- 2014.

Tabelanr 12
Wyszczegdblnienie zadan w zakresie aktywizacji bezrobotnych
w latach 2012 - 2015

Lp. WYSZCZEGOLNIENIE 2012 2013 2014 2015
Liczba os6b skierowanych do prac

1. interwencyjnych 62 97 39 84

2. |Liczba osdb skierowanych do robét publicznych 65 68 50 39
Liczba udzielonych dotacji na rozpoczecie

3. dziatalno$ci gospodarczej 28 37 51 43

4. |Liczba os6b skierowanych na szkolenie 119 81 112 109
Liczba 0s6b korzystajgcych z bonu

5 szkoleniowego (-30) 0 0 5 -

6 Liczba os6b skierowanych na staz u 373 343 401 374

" |pracodawcow

7. |Liczba os6b korzystajacych z bonu stazowego 0 0 18 22
Liczba os6b skierowanych na tworzone przez

8. pracodawcow miejsca pracy s1 50 51 50
Liczba os6b skierowanych na prace spotecznie

9. uzyteczne 6 v v 58
Liczba os6b skierowanych do pracy w ramach

10. bonu zatrudnieniowego ( - 30) 0 0 18 LA
Liczba os6b skierowanych w ramach

11. dofinansowania wynagrodzenia 50+ 0 0 10 19
Liczba os6b korzystajgcych z bonu na

12. zasiedlenie (- 30) 0 0 0 3

13. | RAZEM 684 683 762 826
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W roku 2015 zaktywizowanych zostato 826 oséb i w poréwnaniu do roku
poprzedniego nastgpit wzrost o 64 osoby a do roku 2013 o 143 osoby. Najwiekszy wzrost do
2014 r. (prawie dwukrotny tj. 115% ) nastapit w pracach interwencyjnych oraz na pracach
spotecznie uzytecznych (o 51 oséb).

3.5 Inne ustugi urzedu pracy

3.5.1 Poradnictwo zawodowe

W okresie od stycznia do grudnia 2015r. z ustug doradcéw zawodowych skorzystato
1.112 oséb, z tego:

e z poradnictwa indywidualnego - 412 oséb,
e z poradnictwa zawodowego w ramach porady grupowej - 121 0séb,
e z grupowych spotkan informacyjnych - 579 oséb.

Ustugi doradcy polegaja na:

1) udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i
ksztatcenia,

2) udzielaniu porad utatwiajgcych wybdr zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie  lub
zmiane zatrudnienia, w tym badanie zainteresowan i uzdolnien,

3) kierowanie na specjalistyczne badania lekarskie i psychologiczne umozliwiajace
wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu oraz kierunku szkolenia,

4) inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukujacych pracy,

5) pomocy pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy oraz wspieraniu rozwoju
zawodowego pracodawcy i jego pracownikéw przez udzielenie porady zawodowej.

W ramach grupowych spotkan informacyjnych realizowane byty tematy dotyczace:
- pisania dokumentéw aplikacyjnych ( list motywacyjny, CV )

- autoprezentacji i motywacji

- Znaczenia pracy w zyciu cztfowieka

- jak skutecznie porusza¢ sie po rynku pracy

- jak skutecznie przejs¢ przez rekrutacje.

3.5.3 Dodatek aktywizacyjny

Przystuguje osobom bezrobotnym z prawem do zasitku, ktére w okresie jego
pobierania wykazg aktywnosc i z wtasnej inicjatywy podejma prace. O powyzsze Swiadczenie
w 2015 roku ubiegato sie 212 oséb. Dodatek przyznano 208 osobom, 4 osobom odmédwiono
jego przyznania w zwigzku z niespetnieniem ustawowych warunkéw. Wysokos¢ przyznanego
dodatku przez caty rok wynosita 415,60 zt brutto miesiecznie.
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3.5.4 Zatrudnienie obywateli Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki
Motdowy, Ukrainy i Federacji Rosyjskiej

Zgodnie z przepisami pracodawcy polscy mogg zatrudnia¢ obywateli Biatorusi,
Motdowy, Ukrainy, Gruzji i Rosji. Zatrudnienie nie moze trwac dtuzej niz 6 miesiecy w okresie
kolejnych 12 miesiecy i wymaga od pracodawcy ztozenia w urzedzie pracy o$wiadczenia o
zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi. Urzad po zarejestrowaniu
oSwiadczenia zwraca go pracodawcy, a ten cudzoziemcowi. Na podstawie
zarejestrowanego os$wiadczenia cudzoziemiec otrzymuje w konsulacie polskim w swoim
panstwie wize do wykonywania pracy.

W roku 2015 urzad zarejestrowat 3.451 oswiadczen ( w roku 2014 - 736 ), z tego
1.104 dla kobiet i2.347 dla mezczyzn, gtdwnie dla obywateli Ukrainy oraz Motdowy.
Oswiadczenia wg branz:
¢ rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo — 2508 szt.;

* przetworstwo przemystowe — 657 szt.;

transport i gospodarka magazynowa — 113 szt.;

informacja i komunikacja — 2 szt.;

pozostatg dziatalno$é ustugowa — 79 szt.;

budownictwo — 17 szt.;

dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg — 4 szt.;

handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wyfaczajac
motocykle — 14 szt.;

dziaftalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — 16 szt.;
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektrycznga, gaz, pare wodng, gorgca wode i
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych =5 szt.;

dziaftalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 27 szt.;

opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — 9 szt.

L)
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Oswiadczenia ztozyto 31 pracodawcéw, z tego najwiecej: Gospodarstwo Rolno-Ogrodnicze
Derejczyk J. | W. Derejczyk S.C. z Borowa (1.324 szt.), UKROPOL Jarostaw Kuzminski ze
Strzelina (686 szt.), GP Hopofarm Sp. z 0.0. w Ksieginicach Wielkich (579 szt.), TRANSHAL
Krzysztof Hatas ze Strzelina (472 szt.), Hopofarm Sp. z 0.0. w Ksieginicach Wielkich (129 szt.),
Ewa Jurczak w Ksieginicach Wielkich (56 szt.), ,,Ogrodnictwo” Artur Wisniewski ze Szczawina

(50 szt.), MAX-POL Krzysztof Jankowski z Borowa (25 szt.), Przeds.Prod.-Handlowe TYMOS
Katarzyna Balicka z Wigzowa (25 szt.), DECOPOL Sp. z 0.0. Krzepice (18 szt.), Gospodarstwo
Rolne Halina Pinkowska z Gtownina (18 szt. ).

4. Inne dziatania urzedu
4.1 Wizyty monitoringowe u pracodawcow i w jednostkach szkoleniowych

Pracownicy urzedu w celu ustalenia prawidtowosci w wykorzystywaniu publicznych
srodkow krajowych i unijnych przeprowadzili 243 wizyty monitoringowe u pracodawcow.
Wizyty przeprowadzono u:

¢ 26 pracodawcéw, u ktérych uruchomiono prace interwencyjne,

¢ 6 pracodawcow, u ktérych uruchomiono roboty publiczne,
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¢ 93 pracodawcow, do ktérych skierowano bezrobotnych na staz i bon stazowy

¢ 80 pracodawcoéw, u ktérych dokonano refundacji kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy,

¢ 9 pracodawcow, ktérym przyznano srodki na ksztatcenie ustawiczne z KFS

¢ 29 0s6b, ktérym udzielono dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

Przeprowadzono takze 7 wizyt w jednostkach szkoleniowych w trakcie prowadzania
zajec szkoleniowych dla oséb bezrobotnych.

W  wyniku powyzszych kontroli nie stwierdzono Zzadnych uchybied i
nieprawidtowosci.

Ponadto w roku 2015 urzad nawigzywat nowe i utrzymywat dotychczasowe kontakty
z pracodawcami wspotpracujgcymi z urzedem pracy. W wyniku tego posrednicy pracy odbyli
194 wizyty u pracodawcow, ktdrych celem byto:
- rozpoznanie oczekiwan pracodawcéw w zakresie korzystania z ustug urzedu pracy,
- przedstawienie instrumentow rynki pracy, z ktérych moze skorzystac pracodawca,
- pozyskiwanie ofert pracy,
- sprawdzanie stanowisk pracy przygotowanych dla bezrobotnych kierowanych na staz.

4.2 Administracja

Do Powiatowego Urzedu Pracy w 2015 roku wptynety 31 odwotan od decyzji, z ktorych:
e 13 zatatwiono we witasnym zakresie
e 18 wystano do Wojewody Dolnoslgskiego z tego:
- 12 decyzji utrzymano w mocy,
2 decyzje utrzymano w mocy w zaskarzonej czesci,
1 decyzje uchylono i przekazano PUP do ponownego rozpatrzenia,
- 3 postanowienie o stwierdzeniu uchybienia terminu do wniesienia odwotania.

Ponadto pracownicy:

1) wydajg zaswiadczenia o okresach rejestracji, pobierania zasitku i ubezpieczeniu
zdrowotnym ( 2.819 zaswiadczen ),

2) zgtaszajg do ubezpieczenia zdrowotnego bezrobotnych i cztonkdéw ich rodzin,

3) udzielajg odpowiedzi na pisma (wnioski o udostepnienie danych) ZUS-u, Sadu,
Prokuratury, GOPS - 6w, Policji dotyczace osdb zarejestrowanych obecnie lub w
przesztosci ( 710 pism ).

4.3 Struktura wydatkow z Funduszu Pracy za okres I-XI1 2015 .

W tabeli nr 13 zestawione zostaty wydatki jakie urzad ponidst z Funduszu Pracy na
realizacje zadan ustawowych. W roku 2015 najwiecej Srodkéw wydatkowano na aktywizacje
zawodowag bezrobotnych tj. 5.630.300 zt, co stanowi 60% wydatkéw. Jest to wzrost z 56,7%
w roku 2014 oraz zmiana w stosunku do lat 2011-2013, w ktérych przewazaty wydatki na
zasitku dla bezrobotnych. W roku 2015 kwota wydatkowana na zasitki dla bezrobotnych
wynosita 3.237.400 zt co stanowi 35% wszystkich srodkéw. W poréwnaniu do roku
poprzedniego nastgpit spadek o 424.200 zf tj. 11,5 punktdw procentowych oraz spadek do
roku 2013 o 1.420.600 zt tj. o 30,5 punktow procentowych (4.658.000 zt - 47,5%). Na
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dodatki aktywizacyjne w roku 2015 wydano 166.300 zt ( 1,8% wszystkich wydatkow ), tj. o
19.900 zt wiecej niz w roku ubiegtym.

Tabela nr 13
Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy w roku 2015
. Kwota Udziat
UATSACZSEIONIENIE [ w tys. zt / Procentowy
Wydatki ogétem 93225 100%
w tym:
Zasitki dla bezrobotnych 3237,4 35%
Programy na rzecz promocji o
zatrudnienia 5630,3 60%
Dodatki aktywizacyjne 166,3 1,8%
Organizacja partnerstwa lokalnego 7,0 0,1%
Koszty wezwan, zawiadomien, o
druki, komunikacja itp. 54.9 0.6%
Rozwoj i eksploatacja systemu o
teleinformatycznego 84.5 0,9%
Poradnictwo zawodowe, badania i o
ekspertyzy oraz dziatalno$¢ klubu pracy 128 0,2%
Szkolenie kadr stuzb zatrudnienia 41,4 0,5%
Koszty rad rynku pracy 7,7 0,1%
Refundacja dodatko_w,do wynagrodzen 69,6 0.7%
pracownikow psz
Inne wydatki Fundusz Pracy 10,6 0,1%

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-02

5. Powiat Strzelinski na tle wojewddztwa dolnoslgskiego
5.1 Stopabezrobocia

Wedtug danych GUS stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie dolnoslgskim
wynosita na koniec grudnia 2015 roku 8,6% i byta wyzsza o 0,1 punktu procentowego niz na
koniec listopada 2015 r. W kraju wskaznik bezrobocia zwiekszyt sie o 0,2 punktu
procentowego w poréwnaniu do listopada i ksztattowat sie na poziomie 9,8%. W grudniu
2015 roku stopa bezrobocia na Dolnym Slgsku byfa o0 1,2 punktu procentowego nizsza niz
w kraju.
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W pordéwnaniu do stanu na koniec grudnia 2014 r. stopa bezrobocia w wojewddztwie
dolnoslgskim byta nizsza o 1,8 punktu procentowego (w grudniu 2014 roku stopa bezrobocia
byta 0 2,7 punktu procentowego nizsza w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia 2013 r.).

Wartosci stép bezrobocia wg stanu na koniec grudnia 2015 r. w powiatach
wojewddztwa dolnoslgskiego przedstawia wykres nr 22.

Wykres nr 22

Poziom stopy bezrobocia w powiatach woj. dolnoslgskiego

wg stanu na 31 grudnia 2015 r.
trzebnicki E

gtogowski
12,2

polkowicki

bolestawiecki
7,6

9,2 olesnicki
i 9,9
lubanski Sredzki
14,2 8,4
wroctawski

sSwidnicki 3,5
9,9

strzelinski

13,2

Wojewédztwo: 8,6
Polska: 9,8

0,0 - 5,0
51-10,0
10,1-15,0
15,1-20,0
20,1-25,0
25,1-30,0
pow. 30,0

i

Najwyzszg stope bezrobocia w wojewddztwie dolnoslgskim na koniec grudnia 2015 roku,
wynoszgcg powyzej 20,0%, zanotowano w powiatach:

gérowskim 22,3% (23,4% w grudniu 2014 roku)
watbrzyskim ziemskim 21,6% (24,9% ” )
ztotoryjskim 21,1% (24,5% ” )
Najnizszy poziom stopy bezrobocia, ponizej 7,0%, wystapit w powiatach:
wroctawskim grodzkim 3,4% (4,1% w grudniu 2014 roku)
wroctawskim ziemskim 3,5% (3,9% ” )
jeleniogdrskim grodzkim 5,6% (7,5% ” )
polkowickim 6,6% (7,8% ” )
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We wszystkich powiatach odnotowano spadek stopy bezrobocia w poréwnaniu ze
stanem na koniec grudnia 2014 r., z czego najwyzszy (co najmniej 3,0 punkty procentowe)
odnotowano w powiatach: dzierzoniowskim (o 4,0 punktu procentowego), kamiennogdrskim
(03,7 punktu procentowego), zabkowickim (o 3,7 punktu procentowego), lubanskim (o 3,6
punktu procentowego) ktodzkim (o 3,6 punktu procentowego), ztotoryjskim (3,4 punktu
procentowego), zgorzeleckim (3,3 punktu procentowego), watbrzyskim ziemskim (3,3 punktu
procentowego), wotowskim (3,1 punktu procentowego) oraz lwoéweckim (3,0 punkty
procentowe). Zmiany poziomu stopy bezrobocia w ukfadzie podregionéw w okresie grudzien
2014 — grudzien 2015 roku przedstawia ponizsza tabela:

Tabelanr 14

Poziom stopy bezrobocia w woj. dolnos$lagskim wedtug powiatow

/stan na koniec miesigca/

w poréwnaniu do Sredniej stopy bezrobocia w skali kraju.

grudzien 2014 r.

listopad 2015 r.

grudzien 2015 .

Powiaty stopa % stopa % stopa %
bezrobocia Sredniej bezrobocia Sredniej bezrobocia Sredniej
1%/ krajowej 1%/ krajowej 1%/ krajowej
POLSKA 11,5 100,0 9,6 100,0 9,8 100,0
WOJEWODZTWO 10,6 92,2 8,5 88,5 8,6 87,8
Bolestawiecki 9,1 79,1 7,5 78,1 7,6 77,6
Dzierzoniowski 16,1 140,0 11,6 120,8 11,8 120,4
Gtogowski 13,7 119,1 12,3 128,1 12,2 124,5
Gorowski 23,8 207,0 21,0 218,8 22,3 227,6
Jaworski 19,1 166,1 16,2 168,8 17,0 173,5
Jeleniogorski-grodzki 7,3 63,5 5,7 59,4 56 57,1
Jeleniogorski-ziemski 16,5 1435 13,0 135,4 12,9 131,6
Kamiennogorski 15,9 138,3 11,6 120,8 11,9 1214
Ktodzki 23,5 204,3 19,8 206,3 20,0 204,1
Legnicki-grodzki 8,3 72,2 7,5 78,1 7,2 73,5
Legnicki-ziemski 18,4 160,0 14,7 153,1 14,9 152,0
Lubanski 18,0 156,5 141 146,9 14,2 144,9
Lubinski 8,8 76,5 6,7 69,8 7,0 71,4
Lwowecki 22,6 196,5 19,4 202,1 19,4 198,0
Milicki 14,8 128,7 11,7 121,9 12,2 124,5
Olesnicki 12,3 107,0 10,0 104,2 9,9 101,0
Otawski 9,1 79,1 7,6 79,2 79 80,6
Polkowicki 7,9 68,7 6,3 65,6 6,6 67,3
Strzelinski 15,6 135,6 12,8 133,3 13,2 134,7
Sredzki 10,7 93,0 8,5 88,5 8,4 85,7
Swidnicki 11,3 98,2 9,1 94,8 9,9 101,0
Trzebnicki 11,3 98,3 8,7 90,6 9,2 93,9
Watbrzyski grodzki 13,2 1148 10,3 107,3 10,4 106,1
Watbrzyski ziemski 25,9 225,2 20,9 217,7 21,6 220,4
Wotowski 18,2 158,3 14,6 152,1 15,2 155,1
Wroctawski - ziemski 4,2 36,5 3,4 35,4 3,5 35,7
Wroctawski-grodzki 4,3 37,4 3,4 35,4 34 34,7
Zabkowicki 19,2 167,0 14,4 150,0 15,3 156,1
Zgorzelecki 12,0 104,3 8,9 92,7 8,8 89,8
Zl’OtOI'ijki 24,7 2148 20,4 2125 21,1 215,3
Zr6dto: dane statystyczne GUS
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Powiat Strzelinski na tle innych powiatéw wojewddztwa zajmuje srodkowa pozycje
ze stopa bezrobocia 13,2%. Jest ona o 4,6 punktow procentowych wyzsza od stopy
bezrobocia ustalonej dla catego wojewddztwa oraz o 3,4 punktédw procentowych od stopy
bezrobocia w kraju.

5.2 Oferty pracy

Pracodawcy zgfosili w grudniu 2015 r. do powiatowych urzedéw pracy 7906 wolnych
miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, tj. o 524 oferty pracy mniej niz w listopadzie, jednak
03075 ofert pracy wiecej niz w grudniu 2014 roku. Liczba ofert pracy subsydiowanej
zgtoszonych w grudniu 2015 r. wynosita 805 i byta mniejsza o 94 oferty od liczby ofert pracy
subsydiowanej zgtoszonych w listopadzie oraz mniejsza o0 19 ofert od liczby ofert pracy
subsydiowanej zgtoszonych w grudniu 2014 r.

Sytuacje we wszystkich powiatach wojewddztwa dolnoslgskiego przedstawia ponizsza
tabela:

Tabelanr 15
Liczba Liczba nowo
zgtoszonych Naptyw zarejestrowanych
Lp. Powiat ofer.t . bezrobotnych bezrobptnych
zatrudnienia w grudniu przypadajacych na

w grudniu 2015 . jedng oferte

2015r. zatrudnienia
1 | bolestawiecki 326 448 1,4
2 | dzierzoniowski 296 700 2,4
3 | gtogowski 183 533 2,9
4 | gérowski 152 516 3,4
5 |jaworski 47 530 11,3
6 |jeleniogorski ziemski 52 327 6,3
7 | jeleniogoérski grodzki 187 311 1,7
8 | kamiennogorski 87 412 4,7
9 | klodzki 240 1690 7,0
10 | legnicki ziemski 35 383 10,9
11 | legnicki grodzki 148 467 3,2
12 | lubanski 338 387 1,1
13 | lubinski 316 536 1,7
14 | Iwéwecki 55 369 6,7
15 | milicki 40 308 7,7
16 | olesnicki 339 550 1,6
17 | otawski 310 505 1,6
18 | polkowicki 250 576 2,3
19 | strzelinski 42 296 7,0
20 | Sredzki 84 215 2,6
21 | Swidnicki 514 1500 2,9
22 | trzebnicki 110 473 4,3
23 | watbrzyski ziemski 24 584 24,3
24 | watbrzyski grodzki 412 839 2,0
25 | wotowski 106 451 4,3
26 | wroctawski ziemski 410 298 0,7
27 | wroctawski grodzki 2230 1852 0,8
28 | zabkowicki 170 889 52
29 | zgorzelecki 295 415 1,4
30 | ztotoryjski 108 549 51
WOJEWODZTWO 7906 17909 2,3
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Na 1 zgtoszone wolne miejsce pracy przypadato przecietnie 2,3 nowo
zarejestrowanych bezrobotnych (1,7 w poprzednim miesigcu, natomiast 3,5 w grudniu 2014
roku).

Najwiecej wolnych miejsc pracy (powyzej 400) zgtosili pracodawcy w powiatach:
wroctawskim grodzkim (2230), sSwidnickim (514), watbrzyskim grodzkim (412) oraz
wroctawskim ziemskim (410).

Najwiekszy wskaznik naptywu bezrobotnych przypadajacy na jedno nowo zgftoszone
miejsce pracy (powyzej 10,0) wystapit w nastepujgcych powiatach: watbrzyskim ziemskim
(24,3), jaworskim (11,3) oraz legnickim ziemskim (10,9).

Najnizszy wskaznik naptywu bezrobotnych przypadajacy przecietnie na 1 zgtoszone
wolne miejsce pracy (ponizej 1,0) odnotowano w powiatach: wroctawskim ziemskim (0,7)
oraz wroctawskim grodzkim (0,8).

5.3 Struktura bezrobotnych

W okresie dwunastu miesiecy 2015 roku, zanotowano nastepujace zmiany
w strukturze bezrobotnych:

Liczba bezrobotnych ogdtem zmniejszyta sie 0 21610 oséb (o 17,8%) w pordwnaniu
do stanu na koniec grudnia 2014 r. W analogicznym okresie 2014 r. liczba bezrobotnych
ogdétem zmniejszyta sie 0 31996 o0sdb, tj. 0 20,8% w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia
2013 r. We wszystkich powiatach odnotowano spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w poréwnaniu ze stanem na koniec grudnia 2014 r., w tym najwiekszy (powyzej 1000 oséb)
w powiatach:

Lp. Nazwa powiatu Stan na Stan na Wzrost/
31.X11.2015 r. 31.X11.2014 r. spadek (-)

1 wroctawski grodzki 11815 14254 -2439

2 ktodzki 10074 12461 -2387

3 dzierzoniowski 3393 4803 -1410

4 watbrzyski grodzki 4463 5816 -1353

5 Swidnicki 5232 6499 -1267

6 zgbkowicki 3136 4351 -1215

7 zgorzelecki 2671 3720 -1049

Najmniejszy spadek liczby bezrobotnych (ponizej 500 osdb) wystapit w nastepujacych
powiatach:

Lp. Nazwa powiatu Stan na Stan na Wzrost/
31.XI11.2015 r. 31.XI11.2014 r. spadek (-)

1 wroctawski ziemski 2147 2429 -282
2 gorowski 2378 2712 -334
3 strzelinski 1875 2250 -375
4 milicki 1486 1893 -407
5 gtogowski 3731 4139 -408
6 Sredzki 1564 1972 -408
7 ofawski 2646 3072 -426
8 jaworski 2625 3074 -449
9 legnicki grodzki 3434 3893 -459
10 bolestawiecki 2338 2799 -461
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W wybranych grupach bezrobotnych odnotowano nastepujace zmiany liczby

zarejestrowanych oséb w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia 2014 r.:

» W okresie dwunastu miesiecy 2015 roku populacja bezrobotnych kobiet zmniejszyta sie
010939 oséb, tj. o 17,5% (w analogicznym okresie 2014 roku zanotowano spadek
015276 osdb, tj. 0 19,6%). Liczba bezrobotnych mezczyzn zmniejszyta sie 0 10671 osdb,
tj. 0 18,1% (w analogicznym okresie w 2014 roku odnotowano spadek liczby mezczyzn o
16720 osoby, tj. o 22,1%). Odsetek bezrobotnych kobiet na koniec grudnia 2015 r.
zwiekszyt sie o 0,2 punktu procentowego w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia
2014 iwynosit 51,6% (51,4% na koniec grudnia 2014 roku). Odsetek bezrobotnych
mezczyzn wynosit na koniec grudnia 2015 r. 48,4% (48,6% na koniec grudnia 2014 r.).

» 0 17889 o0sdbb, tj. 0 16,7% zmniejszyta sie liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych
(w analogicznym okresie 2014 roku odnotowano spadek o 26437 oséb, tj. o 19,8%).
Odsetek tej grupy bezrobotnych w ogdlnej liczbie zarejestrowanych oséb zwiekszyt sie
w okresie dwunastu miesiecy 2015 r. z 88,0% na koniec grudnia 2014 r. do 89,2% na
koniec grudnia 2015 .

» W okresie dwunastu miesiecy 2015 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych
zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy o 487 osob, tj. o 9,0%, podczas gdy w okresie
styczen - grudzien 2014 roku populacja tej grupy bezrobotnych zmniejszyta sie 0 1225
0s6b tj. 0 18,5%. Odsetek osdb bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy na
koniec grudnia 2015 r. wynosit 4,9% (4,4% na koniec grudnia 2014 r.). W powiatowych
urzedach pracy zarejestrowato sie w okresie dwunastu miesiecy 2015 roku (naptyw)
8601 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy, o701 osdb wiecej niz
w analogicznym okresie 2014 roku. Pracodawcy zgtosili do zwolnienia w okresie od
stycznia do grudnia 2015 roku 2367 os6b (2930 oséb w okresie styczen - grudzier 2014
roku), natomiast zwolnienia objety 1557 pracownikéw (1217 oséb w okresie styczen -
grudzien w roku 2014).

» W okresie dwunastu miesiecy 2015 r. zmniejszyta sie liczba bezrobotnych oséb w wieku
do 30 lat. Populacja tej grupy bezrobotnych zmniejszyta sie o 7159 osdb, tj. 023,2%.
Brak danych dla tej grupy oséb z 2014 roku. Odsetek bezrobotnych do 30 roku zycia na
koniec grudnia 2015 r. wynosit 23,8% (na koniec grudnia 2014 r. ksztattowat sie na
poziomie 25,4%).

» W tym okresie liczba oséb w wieku do 25 lat zmniejszyta sie o 3694 osoby. tj o 23,8%.
Dla poréwnania nalezy doda¢é, ze w okresie styczen - grudzien w roku 2014 liczba
bezrobotnych w wieku do 25 lat zmniejszyta sie o 7600 oséb, tj. 032,9%. Odsetek
bezrobotnych do 25 roku zycia na koniec grudnia 2015 r. wynosit 11,8% (na koniec
grudnia 2014 r. ksztattowat sie na poziomie 12,7%).

» W okresie dwunastu miesiecy 2015 roku liczba dtugotrwale bezrobotnych zmniejszyta
sie 014183 osoby, tj. 0 21,1%. W takim samym okresie w roku 2014 odnotowano
spadek o 10694 osoby, tj. o 13,7%. Odsetek diugotrwale bezrobotnych na koniec
grudnia 2015 r. wynosit 53,1% (na koniec grudnia 2014 r. udziat tej grupy ksztattowat sie
na poziomie 55,3%).

» Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zmniejszyta sie w okresie dwunastu miesiecy
2015 r. 0 5514 0s6b, tj. 0 14,2%. W takim samym okresie w roku 2014 odnotowano
spadek o 6723 osoby, tj. o 14,8%. Odsetek bezrobotnych powyzej 50 roku zycia na
koniec grudnia 2015 r. wynosit 33,3% (nakoniec grudnia 2014 r. udziat tej grupy
ksztattowat sie na poziomie 31,9%).

» W omawianym okresie liczba bezrobotnych niepetnosprawnych zmniejszyta sie o 1661
0sob, tj. o 16,7%. W takim samym okresie w roku 2014 odnotowano spadek o 1239
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0s0b, tj. 0 11,1%. Odsetek bezrobotnych niepetnosprawnych na koniec grudnia 2015 r.
wynosit 8,3% (na koniec grudnia 2014 roku na poziomie 8,2%).

5.4 Struktura wydatkow na aktywizacje zawodowg

Wykres ponizej przedstawia strukture wydatkéw w catym wojewddztwie. Poréwnujac
dane te do struktury wydatkéw w powiecie strzelinski zauwazany analogie dotyczaca
wydatkéw na staz. Jest to bowiem najwiekszy wydatek stanowigcy w wojewddztwie 34,6%
wszystkich srodkéw ( w powiecie strzelinskim 43%). Drugg pozycje zajmujg Srodki na
dziatalno$¢ gospodarczg — 26,3% (w powiecie strzelinskim — 14% ) a trzecig refundacja
kosztow doposazenie stanowiska pracy - 13,1% (w powiecie strzelinskim — 14% ).

Wykres 24

. . - Szkoleniowy
Prace spofecznie Skle“:::::;?:n?fem" 4,4% Posostale Prace in;e ;;:encyjne
uzyteczne 0,0% A 3
1 ,
o Roboty publiczne
Przygotowanie 5,6%
zawodowe dorostych
0,1%

Struktura wydatkow na aktywizacje zawodowa w wojewodztwie
dolnoslaskim w okresie styczen - grudzien 2015r.

Krajowy Fundusz

Podjecia dziatalnosci
gospodarczej
26,3%

Podjecia pracy w ramach
refundacji kosztéw
zatrudnienia

5,0% Inne formy zatrudnienia

URZAD Pruc'r!

subsydiowanego bezrobotnego
2,7% 13,1%
TIwona Engel

p.o. dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

52

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie






