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1. POZIOM BEZROBOCIA:

W rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy na koniec grudnia 2008 roku
zarejestrowanych byto 1.905 os6b bezrobotnych - w tym 1.003 kobiety, ktére
stanowig 52,6% ogo6tu bezrobotnych.

Ponadto zanotowano 40 os6b poszukujgcych pracy, co razem daje 1.945
0s6b w rejestrach urzedu.

Z grupy bezrobotnych, uprawnionych do zasitku byto 449 osd6b, co stanowi
23,5 % ogotu bezrobotnych.

Na koniec grudnia 2008 r. z liczby bezrobotnych ogotemtj. z 1.905 osob:
e 1.271 os6b zamieszkuje na wsi, tj. 66,7 %,
* 932 osoby to diugotrwale bezrobotni , tj. 48,9%,
* 394 osoby to mtodzie z do 25 roku zycia, tj. 20,7 %,
e 449 0s06b to bezrobotni powy zej 50 roku zycia, tj. 23,5%,
e 422 osoby bez kwalifikacji zawodowych  tj. 22,1%,
* 540 os6b bez doswiadczenia zawodowego tj. 28,3%
e 1.151 os6b bez wyksztatcenia s$redniego tj. 60,4%
* 129 os6b samotnie wychowuj gce co najmniej jedno dziecko do 18
roku zycia tj. 6,8%,
e 127 os6b to niepetnosprawn i, tj. 6,6%,
e 129 kobiet,ktére nie podj ety zatrudnienia po urodzenia dziecka 1.6,8%
. 34 0s6b po odbyciu kary pozbawienia wolno  $ci nie pod; ety

zatrudnienia, tj. 1,8%.

Wg danych GUS stopa bezrobocia na koniec grudnia 2008 r. wynosita :

- wkraju 9,5 %
- w wojewodztwie dolnoslgskim 10,2 %
- W powiecie strzelinskim 13,2 %.
Tabela nr 1

Stopa bezrobocia w latach 2001-2008 ( stan na komaku )

Rok 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Stopa
P _ 25,9% | 26,3% | 26,9% | 31,1% | 29,3% | 25,6% 19% 13,2%
Bezrobocia
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1.1 Bezrobocie w poszczegdinych gminach powiatu strzelinskiego

Liczba o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2008r. w
poszczegoblnych gminach powiatu strzelinskiego przedstawia sie nastepujgco:

Miasto i gmina Strzelin - liczba bezrobotnych wynosi 939, z czego 486 0s6b
stanowig kobiety; osoby uprawnione do zasitku — 221 oséb, dtugotrwale bezrobotni —

442 osoby;

Miasto i gmina Wi gzow - liczba bezrobotnych wynosi 300, w tym 172 kobiety;
osoby uprawnione do zasitku — 72 osoby, dtugotrwale bezrobotni —134 osoby;

Gmina Boréw - liczba bezrobotnych wynosi 171 oséb, z tego 96 kobiet; osoby
uprawnione do zasitku — 32 osoby, diugotrwale bezrobotni — 101 0sob;

Gmina Kondratowice - liczba bezrobotnych wynosi 237 oséb, z tego 128 kobiet;
osoby uprawnione do zasitku — 57 0sob, diugotrwale bezrobotni — 118 0séb;

Gmina Przeworno - liczba bezrobotnych wynosi 258 o0so6b, z tego 123 kobiety;
osoby uprawnione do zasitku — 67 0sob, diugotrwale bezrobotni — 137 osob.

Wykres nr 1

Bezrobotni wg gmin na dzie nh 31.12.2008 roku
1000-

M liczba bezrobotnych M liczba dlugotrwale bezrobototnych O liczba 0s6b z prawem do zasitku
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Powyzszy  wykres pokazuje jak Kksztaltuje sie poziom bezrobocia w
poszczegoblnych gminach z uwzglednieniem osob dtugotrwale bezrobotnych oraz
os6b z prawem do zasitku. Wykres uwidacznia jaki jest stosunek liczby osob
diugotrwale bezrobotnych do bezrobotnych ogétem. Najwiecej dlugotrwale
bezrobotnych znajduje sie w gminie Borow az 59% i Przeworno-53%, nastepnie w
gminie Kondratowice — 50%, a najmniej w gminie Strzelin — 47% i gminie Wigzéw —
45%.

Tabela nr 2
Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych gminach
powiatu strzeliskiego w latach 2003- 2008

GMINA 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Boréw 447 448 406 355 239 171
Kondratowice 661 663 619 500 363 237
Przeworno 787 788 739 660 479 258
Strzelin 2363 2296 2165 1833 1382 939
Wiazow 835 795 745 607 388 300

Tabela nr 2 i wykres nr 2 pokazujg jak na przestrzeni 6 lat zmienita sie liczba
0os6b bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu strzelinskiego. Tendencje
spadkowe wyrazne sg we wszystkich gminach. Poroéwnujac stan bezrobotnych na
koniec grudnia 2008 do grudnia 2003 bezrobocie spadto: w gminie Borow o 61%, w
gminie Kondratowice o 64%, w gminie Przeworno o 67%, w gminie Strzelin o 60%,
a w gminie Wigzéw o0 64%.
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Wykres nr 2
Bezrobotni wg gmin na koniec Xl 2004, 2005, 2006, 2007 i 2008r.
2500+ 5596
2165
2000+ 1833
1500 1382
Q‘ 939

1000
500

(o=

MiG Strzelin MiG Wi gzéw Gm. Boréw Gm. Kondratowice ~ Gm. Przeworno
W 2004 rok W 2005 rok 0 2006 rok 02007 rok @ 2008 rok

1.2 Bezrobocie na przestrzeni ostatnich lat

Tendencje zmian bezrobocia pokazuje takze wykres nr 3. Obejmuje on
bezrobotnych z calego powiatu w okresie grudzien 2005 — grudzieh 2008. Na
przestrzeni analizowanego okresu zauwazy¢ mozna wyrazny spadek bezrobocia
poczgwszy od grudnia 2005 roku. Liczba bezrobotnych na przestrzeni okresu
grudzien 2005 — pazdziernik 2008 spadta o 60%. Sytuacja ta zwigzana jest z
naptywem duzej ilosci srodkow finansowych z UE, co przyczynito sie m.in. do
rozwoju gospodarczego i poprawy kondycji finansowej wielu firm i przedsiebiorstw.

W miesigcu grudniu 2008 r., ze wzgledu na rozpoczecie sie kryzysu
Swiatowego, widoczny jest wzrost liczby bezrobotnych w poréwnaniu do
pazdziernika o 43 osoby tj. 2,3%. Nastgpit rowniez zdecydowany wzrost liczby
bezrobotnych z prawem do zasitku — z 376 w pazdzierniku, do 449 w grudniu tj. o
19%.
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Wykres nr 3
Tendencja zmian bezrobocia rejestrowanego w okresie
grudzie n 2005 - grudzie h 2008
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Tabela nr 3

Skala porownawcza spadku /wzrostu/ bezrobocia
w grudniu w latach 2000 — 2008

Okres sprawozdawczy| Liczba bezrobotnych Dynamﬂ;\? Ob/oezroboma
Grudziei 2000 r. 4.139 117,2
Grudzigi 2001 r. 4.998 120,7
Grudzier 2002 r. 5.076 101,5
Grudzigi 2003 . 5.093 100,0
Grudzigi 2004 r. 4.990 97,9
Grudzigi 2005, 4.674 93,6
Grudzigi 2006 r. 3.955 84,6
Grudzier 2007 r. 2.851 72,1
Grudziei 2008 r. 1.905 66,8
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1.3 Bilans bezrobotnych

Z ewidencji bezrobotnych wytgczono w okresie od stycznia do grudnia 2008r.
4.829 oso6b, z tego 2.167 oséb tj. 45% z powodu podjecia pracy. Pozostate 2.662
osoby wykreslono miedzy innymi z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia
pracy, podjecia nauki w systemie dziennym, nabycia praw do renty lub emerytury, a
takze z powodu dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego i odmowy przyjecia
propozycji pracy lub innych form aktywizaciji.

Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych w analizowanym okresie wyniosta
3.883 osoby i w poroéwnaniu do liczby bezrobotnych w analogicznym okresie 2007 r.
(3.647 0s06b) jest wyzsza 0 6,5%, ale w porownaniu do roku 2006 i 2005 jest nizsza
010% i 17%.

Tabela nr 4

Bilans bezrobotnych za okres od 01.01.-31.12.2008 poréwnaniu
z analogicznym okresem roku 2005, 2006 i 2007

Wyszczegolnienie 2005 | 2006 | 2007 | 2008
Bezrobotni wg stanu na dzie n 01.01 5129 4674 3955 2851
Bezrobotni zarejestrowani w okresie od
01.01-31.12. 4678 4323 3647 3883
Osoby wyt gczone z ewidenciji
bezrobotnych w okresie od 4994 5042 4750 4829
01.01 - 31.12., z tego:

* podj ecia pracy 2612 | 2723 2608 | 2167
N o . N
wykre slenlalz ewidencji 2382 2319 2142 2662
bezrobotnych z innych przyczyn
Liczba bezrobotnych na dzie n 31.12 4674 3955 2851 1905
Liczba pozyskanych ofert pracy w
okresie 01.01.- 31.12. 1109 1060 1262 1849
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1.4 Struktura bezrobotnych w powiecie strzelinskim

Przygladajac sie strukturze osob bezrobotnych zarejestrowanych na koniec
grudnia 2008 roku uwidocznionej na wykresach nr 4, 5, 6 i 7 oraz w tabeli nr 5 mozna
dokonac kilku spostrzezen.

Analizujgc podziat bezrobotnych ze wzgledu na wiek najwiekszg grupe
stanowig osoby w przedziale wiekowym 25-34 lata tj. 29% i 45-54 lata — 24% ogo6tu
bezrobotnych. Najmniej oséb w wieku produkcyjnym zarejestrowanych jest w
przedziale 35-44 |ata.

Przygladajac sie podziatowi bezrobotnych pod wzgledem stazu pracy
najwiecej - 22% stanowig osoby bez stazu pracy oraz osoby ze stazem od 1 do 5 lat.

Duzy jest odsetek 0sOb pozostajgcych bez pracy pomiedzy 1-3 miesigcem-
25% oraz pow. 24 miesiecy — 19%. Najmniej bo 10% to osoby pozostajace od 12-24
miesiecy bez pracy.

W rejestrach bezrobotnych przewazajg osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym
I ponizej - 30% oraz z wyksztatceniem zawodowym 31%. Sytuacja ta na przestrzeni
lat nie ulega wiekszym zmianom.

Analiza danych na przestrzeni kilku lat uwidacznia, ze najmniejsze zmiany
zachodzg w grupie wiekowej 55-59, wsrdéd oséb z wyksztatlceniem wyzszym i
srednim ogolnoksztalcgcym, oraz osob posiadajacej staz pracy 30 i wiecej lat.

Wykres nr 4
Podziatl bezrobotnych ze wzgledu na wiek
na dzien 31.12.2008 roku
) 0 60-64 lat
@ 55-59 lat B 1824 [at
166 23
0% 1% 394
21%
O 45-54 lat
456
24%

@ 25-34 lat
W 35-44 lat 564
302 29%
16%
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Tabela 5
Struktura bezrobotnych w podziale na wiek , wyksztaie, stg pracy i czas
pozostawania bez pracy w latach 2004-2008

Wyszczegolnienie 2004 2005 2006 2007 2008
18-24 1343 1213 868 477 394
25-34 1265 1222 1046 769 564
35-44 936 837 710 507 302
W 45-54 1252 1164 1058 813 456
| 55-59 178 223 254 261 166
£ 60-64 16 15 19 24 23
W wyzsze 137 150 106 101 122
Y policealne i
K $rednie 1184 1152 966 668 459
§ zawodowe
0 $srednie
! ogolinokszt, 372 325 293 213 173
L .
C zasadnicze 1806 1641 1383 966 584
E zawodowe
N
I . - -
g | gmnazained 1491 1406 1207 903 567
poni zej
do 1 roku 547 572 516 347 269
S od1do5 900 827 689 520 413
:
A od 5 do 10 633 621 537 373 257
Y4
od 10 do 20 771 701 621 474 276
P
i od 20 do 30 631 543 472 389 220
$ 30 i wiecej 74 70 73 84 57
bez stazu 1434 1340 1047 664 413
czAS | do 1 miesi gca 407 333 228 225 298
POZO- 1-3 miesi ecy 688 798 604 468 476
STAWA- | 3-6 miesi ecy 574 585 556 361 290
NIA“1 6.12 miesi ecy 761 681 577 420 278
BEZ | 12-24 miesi ecy 797 696 651 423 193
PRACY pow.24 1763 1581 1339 954 370
miesi ecy
RAZEM 4990 4674 3955 2851 1905
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Wykres nr 5

Podziat bezrobotnych ze wgledu na wyksztalcenie na
dzien 31.12.2008 r.
O 584; 31%

B 567: 30%

0173;: 9%

B122; 6%

B 459: 24%

O wyzsze B policealne i $r. zawodowe O $r. ogdinoksztatcace

O zasadnicze zawodowe B gimnazjum i ponizej

Wykres nr 6

Podziat bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy na
dzien 31.12.2008 roku

O 10-20 lat @ 20-30 lat B 30 latiwi ecej
276 220; 12% 57: 3%
14% ! O bez stazu
413
22%
0 5-10 lat
257
13%
O
W 1-5 lat Ao ;égku
413 14%
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Wykres nr 7
Podziatl bezrobotnych ze wgledu na czas
pozostawania bez pracy w miesigcach - stan na
31.12.2008 r.
O pow. 24 Bdol
370 298
19% 16%
m12-24
193
10%
@ 1-3
476
25%
278 O 3-6
15% 290
15%

2. POSREDNICTWO PRACY
W okresie od stycznia do grudnia 2008 r. wptyneto do PUP 1.849 ofert.
Sposrod 1.849 ziozonych ofert pracy:
« 948 ofert to miejsca niesubsydiowane
% 901 ofert to miejsca subsydiowane, z tego miedzy innymi:
- 336 na staz

- 193 na przygotowanie zawodowe

Liczba ztozonych w 2008 r. ofert pracy jest wieksza o 585 od ilosci ofert ztozonych w
2007 roku.

Wykres nr 8 pokazuje liczbe ofert pracy zgtaszanych do urzedu w poszczegodlnych
latach 2002-2008.

Powiatowy Urzd Pracy w Strzelinie



12
Wykres nr 8

Liczba ofert pracy latach 2002-2008

2000 1849
1800 —
1600 -

1400 - 1262

1000 - 830 858

800 -
600 523

400 ~
200 -

rok 2002 rok 2003 rok 2004 rok 2005 rok 2006 rok 2007 rok 2008

Tak znaczny wzrost ilosci ofert pracy w 2008r. byt spowodowany dalszym
rozwojem gospodarki do potowy roku i powstawaniem wielu nowych - matych i
wiekszych firm. Podobnie jak w roku 2006 i 2007 do urzedu naptywato w 2008 r.
bardzo duzo ofert pracy z fabryk majacych swoje siedziby w okolicy Otawy oraz
Wroctawia- Biskupice Podgorne w gminie Kobierzyce. Nadal organizowane byty
gieldy pracy w celu rekrutacji pracownikdéw. Byly to takie firmy jak: LG Chem, LG
Elektronics, LG. , Heessung Elektronics, Dongseo Display Poland Sp. z 0.0. , Dong
Yang Elektronics, Cadbery Wedel oraz zaktady powstate w okolicy Otawy i Jelcza-
Laskowic takie jak: Autoliv, Elektrolux. Wspotprace nawigzato rowniez wiele agencji
posrednictwa pracy oraz pracy tymczasowej takich jak: Randstad, Manpower, SP
Company, Leasingteam, K.O.Tech Poland, rekrutujgc bezrobotnych do firm
wyszczegolnionych powyzej.

W tym celu urzad przeprowadzit tgcznie 22 gietdy pracy , w ktérych udziat
wziety 474 osoby bezrobotne.

W miesigcu kwietniu i sierpniu 2008r. urzad pracy zorganizowat targi pracy.
Udziat w nich wzieto 40 pracodawcow i bardzo duza grupa os6b zainteresowanych
podjeciem lub zmiang pracy. Cze$¢ pracodawcow gwarantowata bezptatny dojazd
do pracy.

2.1 Zawody zarejestrowanych bezrobotnych
W poréwnaniu do lat poprzednich nie ulega zasadniczym zmianom,

uksztattowana juz struktura bezrobotnych wedtug zawodow i specjalnosci. Na koniec
grudnia 2008 roku najliczniejsze grupy zarejestrowanych bezrobotnych stanowity
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osoby reprezentujgce 10 zawodow i specjalnosci oraz osoby bez zadnego zawodu.
Szczegobty przedstawia tabela nr 6.

Pomimo tego, iz w wymienionych zawodach i specjalnosciach nadal jest
zarejestrowanych najwiecej bezrobotnych to mozna zauwazy¢ pozytywne zmiany.
Bardzo duzy spadek liczby bezrobotnych nastgpit w zawodzie $lusarz — ze 128 oso6b
w 2006 r. do 42 os6b w 2008 r. tj. 0 67%. Podobna sytuacja wystepuje w zawodzie
krawiec 0 62%, murarz o 61%, sprzedawca o 59%.

Tabela nr 6

Bezrobotni wg najcgsciej wysgpujgcych zawodow i specjaldoi
na koniec grudnia 2006, 2007 i 2008 roku

Liczba ofert
Nazwa zawody lub 2006 2007 2008 pracy zgloszona
specjalno Sci w 2008 r.
1. |Bez zawodu 445 356 290 0
2. |[Sprzedawca 387 244 157 104
3. [|Asystent ekonomiczny 209 145 110 3
4. |Murarz 157 112 61 23
5. [Technik mechanik 136 92 69 0
6. |Slusarz 128 90 42 1
7. |Krawiec 100 88 38 0
8 |Technik rolnik 92 67 41 0
9 ('\)Asicbhoa\l/(/];/lz r?amochodc’)w 08 54 34 10
10 |Kucharz 73 50 33 11
1, ek opeaorpopion’ | g0 | a | a0 :

Ponizej w tabeli nr 7 wyszczegodlniono 10 zawodow i specjalnosci, ktorych
2008 r. zgtoszono najwiecej ofert pracy. Poréwnano do tego liczbe oso6b
zarejestrowanych na koniec grudnia 2008r. Najwiece] ofert ziozono w zawodzie
pracownik biurowy tj. 214 — sg to gtéwnie ofert na staz i przygotowanie zawodowe;
operator maszyn i urzadzen do obrobki plastycznej -112 oferty zgtoszone przez firmy
mieszczagce sie w Biskupicach Podgérnych oraz firme  SILESIA PLASTIC;
sprzedawca — 104 oferty; opiekunka dziecieca -79 ofert — oferty na opiekunéw w
Swietlicach wiejskich.
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Tabela nr 7

Oferty pracy wg zawodow i specjaktd

. . . Liczba ofert prac Liczba bezrobotnych
' 31.12.2008 r.

1. | Pracownik biurowy 214 21

2 Opgrat_or maszyn |_urzqdzen do 112 0
obrébki plastycznej

3. | Sprzedawca 104 157

4. | Opiekunka dziecieca 79 8

5. | Robotnik gospodarczy 61 21

6. Monter zestrajacz urzgdzen 57 1
elektrycznych

7. | Pracownik administracyjny 47 9
Monter podzespotéw i

8. . . 47 0
zespotdw elektronicznych

9. | Szwaczka 37 25

10. | Kamieniarz 30 13

3. AKTYWIZACIA BEZROBOTNYCH
3.1 Pozyskane srodki

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie realizuje zadania dotyczace aktywizacji
bezrobotnych za pomocg srodkow, ktore decyzjg do dyspozycji starosty przyznaje
Minister Pracy i Polityki Spotecznej z funduszu celowego — Funduszu Pracy oraz w
ramach pozyskanych samodzielnie srodkéw.

® Na 2008 rok przyznane zostaty decyzjg Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
Funduszu Pracy srodki na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w
wysokosci 2.611.200 zi.

® Ponadto urzad pozyskat dodatkowe $rodki z innych zrédet:
» ze srodkéw EFS w ramach POKL 2007-2013 Poddziatanie 6.1.3 -
kwote 1.588.900 zi
» z ,rezerwy Marszatka” - kwote 553.700 zt
» 1z ,rezerwy Ministra” — kwote 1.732.300 zt

taczna kwota srodkéw Funduszu Pracy i EFS jaka zostala pozyskana na
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu na rok 2008 r. wyniosta 6.486.100 zi.
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® Na aktywizacje 0sOb niepetnosprawnych przyznana zostatla ze s$rodkow
PFRON dodatkowa kwota - 150.000 zt

3.2. Realizowane programy
Wszystkie pozyskane srodki wykorzystywane zostaty w ramach kilku programow.
3.2.1 ,Aktywna kobieta - od aktywno $ci do niezale zno $ci”

Od miesigca stycznia przy pomocy srodkow z algorytmu Urzad rozpoczat
nowatorski program skierowany do kobiet mieszkajgcych na wsi. Jego celem byto
pobudzenie aktywnosci tej grupy bezrobotnych poprzez przeszkolenie w zakresie
»Opiekunka swietlicy”, a nastepnie skierowanie do pracy na wiejskich swietlicach.
Uruchomienie dziatalnosci $wietlic wiejskich dawato szanse podjecia zatrudnienia
innym kobietom, ktére mogly tam pozostawi¢ pod opiekg swoje dzieci do momentu
powrotu z pracy. Do programu przystgpity gminy: Przeworno, Kondratowice, Wigzow
i Strzelin. Przeszkolono 30 kobiet, ktére nastepnie skierowano w ramach roboét
publicznych do pracy w swietlicach wiejskich.

3.2.2 ,Aktywno $¢ szans g na zatrudnienie”

Od stycznia urzad przystgpit do programu wspoéffinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007 — 2013, Poddziatanie 6.1.3. pod nazwg ,Aktywno $é szansg na
zatrudnienie” na realizacje, ktérego na rok 2008 przyznano dodatkowo 1.588.900
zt. W ramach tych srodkoéw zaktywizowano 319 oséb. Wszystkie osoby biorgce
udziat w programie otrzymaty kompleksowg pomoc doradcy zawodowego w formie
informacji zawodowej i porady grupowej oraz pomoc lidera klubu pracy w aktywnym
poszukiwaniu pracy. Ponadto osoby wziely udziat w nastepujgcych aktywnych
formach wsparcia:

% Staz- 117 oso6b

% przygotowanie zawodowe -53 osoby

% szkolenie - 148 oso6b

% dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 32 osoby
Wszystkie osoby, ktére otrzymaly dotacje zostaty przeszkolone w zakresie ,ABC
przedsiebiorczosci”.
Rezultatem podjetych dziatan byto podjecie pracy przez 139 os6b w trakcie lub po
zakonczeniu uczestnictwa w programie tj. 43,6%

3.2.3 Srodkiz ,rezerwy Marszatka”

W miesigcu kwietniu 2008r. urzad pozyskat dodatkowe srodki z ,rezerwy”
Marszatka w wysokosci 553.700 zt w ramach programéw:
> ,Wsparcie przedsibiorczaci w regionie - Przedgbiorca’ — dotacje dla
30 0s6b na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
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> ,Inwestycje w Kapitat Ludzki poprzez zdobywanie yowkwalifikacji” -

staze dla 30 osob.
3.2.4 ,Aktywizacja szans g rozwoju dla mieszka Acow wsi”

Program realizowany z pozyskanych w czerwcu srodkéw z ,rezerwy Ministra”.
Przyznana kwota 540.000 zt przeznaczona zostata na aktywizacje 105 osob, z tego:

* dotacja na dziatalnos¢ - 10
» szkolenia -20
* staze -35
* przygotowanie zawodowe — 20
e prace interwencyjne -- 20

3.2.5 ,Krok do zatrudnienia”

Program realizowany réwniez z pozyskanych w czerwcu $rodkow z ,rezerwy
Ministra”. Przyznana kwota 950.000 zt przeznaczona zostata na aktywizacje 175
0sob, z tego:

» dotacja na dziatalnos¢ - 20
» szkolenia -30
* staze - 65
* przygotowanie zawodowe — 30
e prace interwencyjne --30

3.2.6 ,Program 45/50 PLUS”

Program realizowany jako trzeci z pozyskanych $rodkéw z ,rezerwy” Ministra.
Przyznana kwota 242.300 zt przeznaczona zostata na:

» szkolenia — 56
* przygotowanie zawodowe — 34
e prace interwencyjne - 14

3.2.7 ,Strzeli Anskie Partnerstwo Lokalne”

Od czerwca Powiatowy Urzad Pracy wspolnie ze Starostwem rozpoczeli
realizacje Warsztatow Lokalnego Ozywienia Gospodarczego pod nazwg ,Strzeliriskie
Partnerstwo Lokalne”. W roku 2008 odbyta sie konferencja inaugurujgca oraz 3
warsztaty, ktorych gospodarzami byly trzy gminy powiatu, tj.: gmina Strzelin, gmina
Wigzéw i gmina Kondratowice. W spotkaniach licznie brali udziat samorzadowcy,
pracodawcy, organizacje pozarzadowe, bezrobotni.

3.2.8 , Srodki z PFRON"

Na rok 2008 PUP otrzymat do dyspozycji na aktywizacje 0s6b
niepetnosprawnych 150.000 zi. Kwota ta przeznaczona zostala na dotacje na
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rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 2 osOb oraz na utworzenie 3 nowych
stanowisk pracy u przedsiebiorcow dla osob niepetnosprawnych.

3.2.9 ,Profesjonalna kadra-sprawny urz  gd”

W miesigcu listopadzie ztozony zostat wniosek w celu pozyskania srodkéw z
PO KL poddziatanie 6.1.2 - wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzedow pracy w
realizacji dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w regionie.
Projekt ,profesjonalna kadra — sprawny urzgd” dotyczy sfinansowanie zatrudnienia
lidera klubu pracy oraz jego przeszkolenie w zakresie prowadzenia szkolen dla
bezrobotnych w aktywnym poszukiwaniu pracy. Okres realizacji: 10.11.2008-
09.11.2010 r. Wartos¢ projektu wynosi 70.584,00 zt , z czego 10.587,60 stanowi
wktad wtasny. Wniosek otrzymat pozytywng ocene Komisji Oceny Wnioskéw i zostat
przyjety do dofinansowania umowy.

3.3 Aktywne formy pomocy

Przy wykorzystaniu wszystkich zrodet finansowania Powiatowy Urzad Pracy w
okresie od stycznia do grudnia 2008 r. zaktywizowat 1.258 0sob.

Uruchomit 340 subsydiowane miejsca pracy, z tego:

» do prac interwencyjnych skierowano - 151 oso6b
e do robaot publicznych skierowano - 94 os6b
* w ramach refundacji sktadki ZUS skierowano - 4 0soby
« dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

otrzymato - 91 oso6b

Poza tym urzad skierowat 918 os6b bezrobotnych na inne formy aktywizacji tj.:
» staze u pracodawcow - 334 osoby
* przygotowanie zawodowe

u pracodawcow - 191 oséb
* prace spotecznie uzyteczne

do gmin - 26 osbb
» szkolenia - 367 0sob

W efekcie powyzej podjetych dziatan w analizowanym okresie 626 osoéb tj.
54% bezrobotnych podjeto prace w trakcie lub po zakonczeniu uczestnictwa w
aktywnych formach.
Rezultaty przedstawiajg sie nastepujaco:

X/

% w trakcie lub po stazach 179 osbb ( 53,6%)
s w trakcie lub po przygotowaniu zawodowym - 79 0s06b (23,7%)
s w trakcie lub po szkoleniu 189 o0sob (51,5%)
% w trakcie lub po pracach interwencyjnych 118 o0s6b ( 78%)
% w trakcie lub po pracach spotecznie uzytecznych 5 0s0b (19%)
¢+ w trakcie lub po robotach publicznych - 55 0s6b ( 58%)

X/
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Tabela nr 8 przedstawia porownanie zadan aktywnych form w roku biezacym oraz w
2007 r. i 2006

Analizujgc ponizszg tabele zauwazamy wyrazny wzrost liczby osob, ktore
skorzystaly z poszczegolnych aktywnych form pomocy: dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, stazu, przygotowania zawodowego i szkoleh. Zwigzane
jest to z coraz wiekszym zainteresowaniem tymi formami aktywizacji oraz duzag
iloscig srodkow krajowych i unijnych pozyskanych na ten cel.

Tabela nr 8

Wyszczegolnienie zadav zakresie aktywnych form
przeciwdziataniu bezrobociu w okresie I-XII 2008ku w
porownaniu z analogicznym okresem 2006 i 2007 roku

Lp. WYSZCZEGOLNIENIE 2006 2007 2008
1. |Liczba osob skierowanych do prac interwencyjnych 188 192 151
2. |Liczba 0so6b skierowanych do robét publicznych 5 0 94
3 Llc_zba ud’2|_elonych dotaCJl_ na rozpoczecie 37 53 91

dziatalno$ci gospodarczej
4. |Liczba os6b skierowanych na szkolenie 228 212 367
5. |Liczba osob skierowanych na staz u pracodawcow 348 272 334
6. Liczba os6b sklerowanych na przygotowanie 162 147 191
zawodowe u pracodawcow
Liczba skierowanych na tworzone przez

7. . e 0 10 0
pracodawcoOw miejsca pracy

8. Ll_czba 0s6b skierowanych na prace spotecznie 78 23 26
uzyteczne
Liczba os6b , skierowanych do pracy, za ktorych

9. [pracodawcy bedg ubiegac sie o refundacje 5 0 4
poniesionych kosztow na skladke ZUS

3.3.1 Szkolenia

szkoleh grupowych i 6 szkolen indywidualnych.
wybrane zostaly po przeanalizowaniu
bezrobotnych oraz mozliwosci

W okresie od stycznia do grudnia 2008 roku urzad pracy przeprowadzit 18

rynku pracy,

Tematy szkolen grupowych
potrzeb pracodawcow i
I szansy na znalezienie pracy po uzyskaniu

dodatkowych uprawnien oraz zmiany lub podwyzszeniu kwalifikacji. Tematy szkoleh
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indywidualnych wynikaly z potrzeby pracodawcy w danej chwili, ktory chciat
zatrudni¢ osobe bezrobotng posiadajgcg konkretne umiejetnosci lub uprawnienia.

W analizowanym okresie urzad skierowat na kursy i szkolenia 367 0so6b
bezrobotnych, z tego:

1) 8 os6b na szkolenia indywidualne w tematach — kierowca kat. B, C, C+E, D +
Swiadectwo kwalifikacji, operator koparko-tadowarki kl. 11, instruktor nauki jazdy,
spawanie elektroda otulona.

2) 359 os6b w ramach szkolehn grupowych w 17 tematach:

» ABC przedsiebiorczosci

* Opiekunka swietlicy

* Magazynier z obstugg wbdzka widtowego

* Opiekun osob starszych

e Operator tadowarki kl. Il z rozszerzeniem

« Podstawy obstugi komputera i kasy fiskalnej

» Operator wézkow widtowych

* Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat.B

* Menadzer funduszy europejskich

» Spawacz MAG

» Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych ECDL

* Wizaz oraz przedituzanie i modelowanie paznokci

* Bukieciarstwo

» Operator pilarek fancuchowych do obcinania gatezi i przecinania ktod wigcznie
ze Scinaniem drzew ( Program 45/50 Plus)

* Mala gastronomia z elementami ozdabiania potraw oraz dekoracja i wystroj
stotu (Program 45/50 Plus)

e Telemarketer z podstawami obstugi komputera (Program 45/50 Plus)

* Obstuga wbézkéw widtowych oraz obstuga i eksploatacja suwnic sterowanych z
poziomu roboczego, w tym bezprzewodowo (Program 45/50 Plus)

W ramach programu PO KL ,Aktywnosc szansg na zatrudnienie”
przeprowadzono 9 szkolen, w ktorych udziat wzieto 148 osob.

W ramach programu 45/50 Plus zorganizowano 4 szkolenia, w ktérych udziat
wzieto 56 osoéb.
Efektem wszystkich szkolen bezrobotnych byto podjecie przez nich pracy. Z tego
tytuty wyrejestrowato sie 189 osdb, tj. 51,5%.

3.3.2 Dotacje dla bezrobotnych

W 2008 roku 91 osoby bezrobotne otrzymaly dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, w tym 32 osoby w ramach realizacji programu z
Europejskiego Funduszu Spotecznego - Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007 - 2013, Poddziatanie 6.1.3. pod nazwg ,Aktywno $§€¢ szansga nha
zatrudnienie”. Kwota dotacji na 1 osobe wyniosta 13.000,00 zt. Otrzymana dotacja
jest bezzwrotna pod warunkiem nieprzerwanego prowadzenia dziatalnosci przez
okres 12 miesiecy. Zainteresowanie tg forma wsparcia od roku 2006 znacznie
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wzrosto. Liczba osob, ktora otrzymata dotacje w 2007 r. wzrosta o 43% w
poréwnaniu do roku 2006, a w roku 2008 o 57% w poréwnaniu do roku 2007.
Przyczynami tak duzego zainteresowania byta atrakcyjnosc¢ tej oferty, preferencyjna,
nizsza sktadka ZUS optacana w okresie 2 lat od podjecia dziatalnosci oraz
zauwazalny wzrost gospodarczy, ktory zwieksza szanse utrzymania sie na rynku.

Dotacje przyznane zostaty na dziatalno$¢ w bardzo réznym zakresie miedzy np.:

» ustugi: remontowo-budowlane, ogolnobudowlane, elektryczne, informatyczne,
internetowe, fizjoterapii i masazu, stolarski, rolnicze, brukarskie, kosmetyczne,
turystyczne, krawieckie, projektowania wnetrz;

» doradztwo personalne,

* handel art. spozywczymi,

* metaloplastyka,

e serwis ogumienia,

* pizzeria,

* nauka jazdy kat. B,

e warsztat samochodowy.

Tabelanr9

Plan i wykonanie w aktywnych formach przeciwdziatan iu
bezrobociu w 2008 roku

0 .
WyszczegOolnienie Plan w zt. Wykonanie w zt. 0 WY EITENIE
do planu
Prace interwencyjne 714 400 714 300 100
Roboty publiczne 546 610 546 600 100
AR oSl 22 500 22 300 100
uzyteczne
Szkolenia 644 983 641 700 99,5
w tym EFS 254 483 253 009 99,4
Staze FP 2 302 432 2 278 460 99
w tym EFS 922 132 917 471 99,5
Prg‘a\f’;g‘(’)vvfl‘g'e 1 004 375 991 814 98,7
272 108 272 384 100
w tym EFS
Dotacje 1183 000 1183 000 100
w tym EFS 416 000 416 000 100
RefqndaCJa kosztow 67 800 67 126 99
dojazdu do pracy
Ogotem 6 486 100 6 445 300 994
w tym EFS 1864 723 1 858 864 99,7
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3.3.3 Poradnictwo zawodowe i aktywizacja zawodowa bezrobotnych

Ustugi doradcy polegajg na:

1) udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i
ksztatcenia,

2) udzielaniu porad utatwiajacych wybér zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub
zmiane zatrudnienia, w tym badanie zainteresowan i uzdolnien,

3) kierowanie na specjalistyczne badania lekarskie i psychologiczne umozliwiajgce
wydanie opinii 0 przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu oraz kierunku
szkolenia,

4) inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

5) pomoc pracodawcom w doborze kandydatow do pracy, w szczegolnosci na
udzielaniu informacji i doradztwie w tym zakresie.

W okresie od stycznia do grudnia 2008 r. z ustug doradcy zawodowego
skorzystato 1879 osbb, z tego:
» z poradnictwa indywidualnego 404 osoby,
e z poradnictwa grupowego 107 oséb.
* z informacji zawodowe] prowadzonej w formie spotkan grupowych
1368 osa6b.

Rezultatem przeprowadzonych rozmow i porad bylo podjecie pracy przez 104
bezrobotnych oraz skierowanie na szkolenia 74 os6b bezrobotnych.

Ponadto bardzo duza grupa bezrobotnych mogta od 2008 r. skorzysta¢ z
ustug i pomocy lidera klubu pracy. Osoba zatrudniona od grudnia 2007 r. na tym
stanowisku przeprowadzita szereg spotkan w celu pomocy osobom bezrobotnym i
poszukujgcym pracy w odnalezieniu sie na rynku pracy. Z pomocy lidera klubu pracy
skorzystato 736 oséb.

Rezultatem przeprowadzonych zaje¢ aktywnego poszukiwania pracy byto podjecie
pracy przez 135 bezrobotnych oraz skierowanie na szkolenia 32  oséb
bezrobotnych.

3.3.4 Inne dziatania

Dodatek aktywizacyjny

Przystuguje osobom bezrobotnym z prawem do zasitku, ktére w okresie jego
pobierania wykazg aktywnos$¢ i z wiasnej inicjatywy podejmag prace. O powyzsze
Swiadczenie w 2008 roku ubiegato sie 261 oséb. Dodatek przyznano 252 osobom, 9
osobom odméwiono jego przyznania w zwigzku z niespetnieniem ustawowych
warunkow. Wysokos$¢ przyznanego dodatku w okresie od 01.01.2008 do 30.06.2008
wynosita 269,20 zt miesiecznie, a w okresie od 01.07.2008 — 31.12.2008 - 275,90zt
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Stypendia na kontynuowanie nauki

W 2008 roku 2 osobom bezrobotnym do 25 roku zycia i nie posiadajgcym
kwalifikacji zawodowych wyptacano przyznane w latach poprzednich stypendium z
tytutu podjecia dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej dla
dorostych albo w szkole wyzszej w systemie studidw wieczorowych lub zaocznych.
Stypendium przyznawane jest w wysokosci 50% kwoty zasitku dla bezrobotnych
miesiecznie, przez okres 12 miesiecy, pod warunkiem nieprzekroczenia wysokosci
dochodu na osobe w rodzinie w rozumieniu przepisbw 0 pomocy spotecznej
uprawniajgcego do swiadczen z pomocy spoteczne;.

Refundacja kosztéw dojazdu

Bezrobotnym skierowanym przez urzad do pracy lub inne aktywne formy
aktywizacji przystuguje zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
pracy, stazu, przygotowania zawodowego oraz szkolenia. W 2008 roku wnioski
ztozylty 474 osoby i zwigzku z tym urzad udzielit w tym zakresie pomocy, z tego:

e 18 osobom skierowanym do pracy

» 185 osobom skierowanym na staz

e 77 osobom skierowanym na przygotowanie zawodowe
* 194 osobom skierowanym na szkolenie

Kontrole u pracodawcow i jednostek szkoleniowych

Pracownicy urzedu pracy w celu ustalenia prawidtowosci w wykorzystywaniu
publicznych srodkéw krajowych i unijnych przeprowadzili 136 kontroli u
pracodawcow. Skontrolowano:

- 55 pracodawcow, u ktérych uruchomiono prace interwencyjne,

- 3 pracodawcdéw, u ktorych uruchomiono roboty publiczne,

- 6 pracodawcow, u ktorych dokonano refundacji kosztow wyposazenia

stanowiska pracy.

- 42 pracodawcéw, do ktérych skierowano na staz,

- 23 pracodawcow, do ktérych skierowano na przygotowanie zawodowe.

- 7 bezrobotnych, ktérym udzielono dotacji na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej.
Przeprowadzono takze 15 kontroli w jednostkach szkoleniowych w trakcie
prowadzania przez nie szkolen dla osob bezrobotnych. W wyniku powyzszych
kontroli nie stwierdzono zadnych uchybien i nieprawidtowosci.

Powiatowy Urzad Pracy w 2008 roku rozpatrzyt 35 odwotan od decyzji, z ktorych:
e 26 zalatwiono we wtasnym zakresie
. 9 wystano do Wojewody Dolnoslaskiego z tego:
- 5 utrzymano w mocy
- 2 przekazano PUP do ponownego rozpatrzenia
- w2 przypadkach Wojewoda Dolnoslaski umorzyt postepowanie odwotawcze

W dzienniku korespondencyjnym urzedu zarejestrowano w ciggu 2008 roku:
e 11.420 szt. korespondencji przychodzacej
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Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy za okres 1-XA008 r.

Przygotowata: lwona Engel
Strzelin, dnia 17.02.2009 r.

- |- Xll
WYSZCZEGOLNIENIE
2008 rok
Wydatki ogétem /w tys. z/ 10.611 100%
w tym:
Zasitki dla bezrobotnych 3.605,9 34%
Aktywne formy prze_C|WdZ|a%an|a 6.445,3 60.7%
bezrobociu
Organizacja partnerstwa lokalnegq 46,1 0,4%
Dodatki aktywizacyjne 223,3 2,1%
Koszty WeZW&,, ;aW|adom|é, 91,0 0.9%
przekazswiadcze
Rozw0j systemu informatycznego 88,8 0,9%
Badania i analizy rynku pracy 11,1 0,19
Wyposaenie i dziatalnéc klubu pracy 3,7 0,03%
Opracowywanie i rozpowszechnian|e
informacji zawodowej i 2,4 0,02%
prowadzenie poradnictwa zawodowego
Szkolenie kadr stib zatrudnienia 66,1 0,6%
Dodatki do v_vypagrodz’e 26.4 0.24%
pracownikOw psz
Promocja i obstuga projektu z EFS 0,9 0,01%
Dyrektor

Powiatowego Urz edu Pracy
Anna Horodyska
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