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1. POZIOM BEZROBOCIA:

W rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy na koniec grudnia 2009 roku
zarejestrowanych byto 2.590 os6b bezrobotnych - w tym 1.230 kobiety, ktore
stanowig 47,5% ogo6tu bezrobotnych.

Ponadto zanotowano 25 os6b poszukujgcych pracy, co razem daje 2.615
0sOb w rejestrach urzedu.

Z grupy bezrobotnych, uprawnionych do zasitku bylo 756 o0so6b, co stanowi
29,2 % ogo6tu bezrobotnych.

Tabelanr 1

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych na konieédego miesjca 2009 r.
| stopa bezrobocia

Miesiace
2009 roku

I II III v Vv VI vl VIII IX X XI

XII

Liczba

bezrobotn. 2228 | 2380 | 2465 | 2420 | 2420 | 2448 | 2511 | 2504 | 2404 | 2333 | 2508

2590

Stopa

bezrobocia 150 | 159 | 164 | 16,2 16,2 164 | 16,7 | 16,7 16,1 15,7 16,7

w %

17,2

Wg danych GUS stopa bezrobocia na koniec grudnia 2 009 r. wynosita :

- wkraju 119 %
- w wojewoddztwie dolnoslaskim 12,5 %

- w powiecie strzelinskim 17,2 %.
Tabela nr 2

Stopa bezrobocia w latach 2001-2009 ( stan na komaku )

Rok

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008 2009
Stopa 25,9% | 26,3% | 26,9% | 31,1% | 29,3% | 25,6% | 19% | 13,2% | 17,2%
Bezrobocia
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1.1 Bezrobocie w poszczegolnych gminach powiatu strzelinskiego

Liczba o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2009r. w
poszczegoblnych gminach powiatu strzelinskiego przedstawia sie nastepujgco:

Miasto i gmina Strzelin - liczba bezrobotnych wynosi 1288, z czego 608 0so6b
stanowig kobiety; osoby uprawnione do zasitku — 344 oséb, dtugotrwale bezrobotni —

500 osob;

Miasto i gmina Wi gzow - liczba bezrobotnych wynosi 414, w tym 205 kobiet; osoby
uprawnione do zasitku — 126 os., dlugotrwale bezrobotni —139 o0séb;

Gmina Boréw - liczba bezrobotnych wynosi 236 oséb, z tego 104 kobiety; osoby
uprawnione do zasitku — 65 oséb, dtugotrwale bezrobotni — 91 0sob;

Gmina Kondratowice - liczba bezrobotnych wynosi 324 oséb, z tego 168 kobiet;
osoby uprawnione do zasitku — 106 0s06b, dtugotrwale bezrobotni — 119 0sdb;

Gmina Przeworno - liczba bezrobotnych wynosi 328 0sdb, z tego 145 kobiet; osoby
uprawnione do zasitku — 115 oséb, dtugotrwale bezrobotni — 109 osob.

Wykres nr 1

Bezrobotni w podziale na gminy na dzie 1 31.12.2009 roku

1400+
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M liczba bezrobotnych ogétem B liczba bezrobotnych kobiet O liczba oséb z prawem do zasitku
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Wykres nr 1 przedstawia jak ksztaltuje sie poziom bezrobocia w
poszczegoblnych gminach oraz proporcje pomiedzy bezrobotnymi kobietami oraz
osobami z prawem do zasitku w stosunku bezrobotnych ogotem. Najwiekszy udziat
bezrobotnych kobiet znajduje sie na terenie gminy Kondratowice tj. 51,85%,
najmniej w gminie Przeworno i Boréw - 44%. Najwiecej natomiast 0soOb
bezrobotnych z prawem do zasitku zarejestrowanych jest z gminy Przeworno — 35%
a najmniej z gminy Strzelin — 26,7%

Tabela nr 3
Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych gminach
powiatu strzeliskiego w latach 2003- 2009

GMINA 2003 2004 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Bor6w 447 448 406 355 239 171 236
Kondratowice | 661 663 619 500 363 237 324
Przeworno 787 788 739 660 479 258 328
Strzelin 2363 2296 2165 | 1833 | 1382 939 | 1288
Wigzow 835 795 745 607 388 300 414

Tabela nr 2 pokazujg jak na przestrzeni roku 2003 do 2008 zmieniata sie
liczba o0s6b bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu strzelinskiego.
Tendencje spadkowe wyrazne sg we wszystkich gminach poczgwszy od 2004r. Rok
2009 przynidst wzrost bezrobocia we wszystkich gminach z tego najwiekszy
zanotowano w gminie Borow i Wigzow o 38%, najmniejszy w gminie Przeworno —
27%. W pozostatych gminach byt to wzrost o 36,7% w gminie Kondratowice oraz o
37% w gminie Strzelin.

1.2 Bezrobocie na przestrzeni ostatnich lat

Tendencje zmian bezrobocia w powiecie strzelinskim na przestrzeni ostatnich
lat pokazuje wykres nr 2. Obejmuje on bezrobotnych zarejestrowanych w okresie
czerwiec 2003 — grudzien 2009 w poréwnaniu do oséb, ktore nabywajg prawo do
zasitku. Na przestrzeni okresu czerwiec 2003-grudzien 2005 widoczny jest staly
poziom bezrobocia z niewielkimi wahaniami. Rok 2006 jest rokiem przetomowym, w
ktorym nastepuje systematyczny i gwaltowny spadek bezrobocia w powiecie. Na
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koniec grudnia 2005 r. liczba bezrobotnych wynosita 4674 os., a na koniec czerwca
2006r. — spadata o0 489 os. osiggajac wysokos¢ 4185. Kolejne lata to ciggly spadek
liczby bezrobotnych w rejestrach urzedu tak aby na koniec grudniu 2008 r. uzyskaé
poziom 1905 bezrobotnych. Liczba bezrobotnych na przestrzeni tego okresu spadta
az 0 60%. Od stycznia 2009r. ze wzgledu na kryzys Swiatowy nastgpit ponowny
wzrost bezrobocia osiggajac w czerwcu 2009 poziom 2448 os. a w grudniu 2009
poziom 2590 os. Stanowi to wzrost 0 26,4 % w poréwnaniu do grudnia 2008r. i
zbliza sie do poziomu bezrobocia w grudniu 2005r.

Wykres nr 2
Tendencja zmian bezrobocia rejestrowanego w okresie
czerwiec 2003 - grudzie n 2009
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‘ —&— Liczba bezrobotnych ogélem —&— L. bezrobotnych z prawem do zasiiku‘

Liczba oséb z prawem do zasitku wraz ze spadkiem bezrobocia réwniez
ulegata spadkowi, cho¢ nie tak intensywnie. W okresie najwiekszego spadku
bezrobocia tj. grudzien 2005-grudzien 2008 liczba bezrobotnych z zasitkami spadta o
26,9%. Analizujgc natomiast procentowy udziat tej grupy bezrobotnych do ogétu to w
okresie grudzieh 2003- grudzien 2006 miescit sie w przedziale 13-15%. Od grudnia
2007 pomimo ciggtego spadku bezrobocia liczba bezrobotnych z parem do zasitku
wzrastata i wynosita: 18% - Xl 2007, 23,6% - XII 2008. Przy 26% wzroscie
bezrobocia 2009 r. liczba oséb z prawem do zasitku wzrosta o 40%. Wzrost
znacznie procentowy udziat oséb z prawem do zasitku w poréwnaniu do
bezrobotnych ogdétem i w czerwcu wynosit 30,6%, a w grudniu -29,2%.
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Tabela nr 4
Skala porownawcza spadku /wzrostu/ bezrobocia
w grudniu w latach 2000 — 2009
Okres sprawozdawczy| Liczba bezrobotnych Dynamll\j\? Ob/oezroboma

Grudzien 2000 r. 4.139 117,2
Grudzier 2001 r. 4.998 120,7
Grudzier 2002 r. 5.076 101,5
Grudzier 2003 r. 5.093 100,0
Grudzier 2004 r. 4.990 97,9
Grudziei 2005, 4.674 93,6
Grudzier 2006 r. 3.955 84,6
Grudzier 2007 r. 2.851 72,1
Grudziei 2008 r. 1.905 66,8
Grudzier 2009 r. 2.590 135,9

1.3 Bilans bezrobotnych

Analiza bilansu bezrobotnych w okresie styczen-grudzieh 2009 w poréwnaniu
do lat 2007-2008 zawarta w tabeli nr 5 wskazuje kilka waznych zmian:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

URZAD Pm.cv!

spadek 0 9% liczby osob wylgczanych z ewidencji w 2009r. — 4386 0s., W
poréwnaniu do 2008r. — 4829 os.

widoczny duzy spadek liczby oséb wyrejestrowanych z powodu podijecia- z
2608 os. w 2007r.; 2167 os.- w 2008 do 1988 os. w 2009r. tj. spadek o
31%

spadek o 10 punktow procentowych w 2008r. do 2007r. ( z 54,9% do
44,9%) udzialu os6b wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy w
poréwnaniu do wylgczonych z ewidencji og6étem; w roku 2009 nastgpit
0,4% wzrost w porownaniu do 2008r.

zmniejszenie do 2398 os. w 2009r. w poréwnaniu do 2008r.( 2662 0s. )
liczby bezrobotnych wytgczonych z innych przyczyn niz podjecie pracy
(m.in. z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy, podjecia
nauki w systemie dziennym, nabycia praw do renty lub emerytury, a takze
z powodu dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego i odmowy
przyjecia propozyciji pracy lub innych form aktywizacji )

zmniejszenie liczby ofert pracy zgtoszonych do PUP w 2009 r. ( 1369 ofert)
w poréwnaniu do roku ubiegtego (1849 ofert).

duzy wzrost liczby oséb rejestrujgcych sie w 2009 do lat poprzednich — w
poréwnaniu do 2008 r. o 30,6% ( 3883 0s.-2008r., 5071 os.- 2009r.); do
roku 2007 (3647 os.) wzrost o 39%.

Powiatowy Urzd Pracy w Strzelinie



Tabelanr5

Bilans bezrobotnych za okres od 01.01.-31.12.2Q08 poréwnaniu
z analogicznym okresem roku 2007 i 2008

Wyszczegdlnienie 2007 2008 | 2009

Bezrobotni wg stanu na dzie h 01.01 1 3955 2851 1849

Bezrobotni zarejestrowani w okresie od

01.01.- 31.12.: 2 3647 3883 5071

Osoby wyt gczone z ewidenciji
bezrobotnych w okresie od
01.01 - 31.12., z tego:

4750 4829 4386

* podj ecia pracy 4 2608 2167 1988
* o . N
wykre sIenla_z ewidencji 5 2142 2662 2398
bezrobotnych z innych przyczyn
Liczba bezrobotnych na dzie n 31.12 6 2851 1905 2590
Liczba pozyskanych ofert pracy w 7 1262 1849 1369

okresie 01.01.- 31.12.

Bezposrednig przyczyng zwiekszenia naptywu o0sOb bezrobotnych sg
zwolnienia pracodawcéw z przyczyn dotyczacych zakladu. Zwolnieni zostali
bezrobotni zatrudnieni zaréwno w duzych fabrykach na terenie Wroctawia , Otawy i
okolic jak i matych firm z terenu powiatu strzelinskiego. W poszczegoéinych
miesigcach sytuacja przedstawia sie to nastepujgco:

Styczen - 11 os.
Luty - 4o0s.
Marzec - 21 os.
Kwiecien — 20 o0s.
Maj — 50 os.
Czerwiec - 23 0s.
Lipiec - 30 os.
Sierpien — 14 os.
Wrzesien — 8os.
Pazdziernik — 15 os.
Listopad - 40 os.
Grudzien - 19 o0s.

Ponadto wiele mikro i matych przedsiebiorstw dokonato redukcji zatrudnienia,
w wyniku czego do rejestrow urzedu pracy trafito w catym roku 255 os6b zwolnionych
Z przyczyn zaktadu pracy, co stanowito 5 % ogétu rejestrujgcych sie bezrobotnych. W

URZAD Pm.cvl
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poréwnaniu do roku 2008, w ktorym zarejestrowano z tego tytutu 46 os. nastgpit
pieciokrotny wzrost.

Z terenu powiatu strzelihskiego zgtoszenia zwolnien z przyczyn zaktadu
dokonato 2 pracodawcow:
- ,HARP” PPHU w Strzelinie A.Jurewicz — 16 0sob
- . STORSACK” Sp. Z 0.0. w Strzelinie — 66 0s0b.

Zwolnieh pracownikow dokonaty rowniez duze firmy z powiatéw osciennych tj:
- AUTOLIV sp. z 0.0 z Ofawy i Jelcza-Laskowicz, - 24 pracownikow z terenu
naszego powiatu,
- LG Chem, LG Elektronocs, Hessung, TOYOTA oraz wiele mniejszych firm.

1.4 Struktura i cechy bezrobocia w powiecie strzelinskim
1.4.1 Bezrobotni wg wieku

Najwiekszg grupe bezrobotnych w podziale na wiek stanowig osoby w
przedziale wiekowym 25-34 lata — 754 osoby t.. 29%. Nastepnie 22% ogoétu
bezrobotnych stanowig osoby w wieku 45-54 oraz 21% w wieku 18-24 lata.
Najmniej oséb w wieku produkcyjnym zarejestrowanych jest w przedziale 55-59 lat.

Wykres nr 3
Podziat bezrobotnych ze wzgledu na wiek
na dzien 31.12.2009 roku
@ 60-64 lat
W 55-59 lat W 18-24 lat
249 46
9 540
10% 2%
21%
O 45-54 lat
568

22%

W 25-34 lat

B 35-44 lat 754
433 29%

16%

1.4.2. Bezrobotni wg wyksztatcenia

W podziale bezrobotnych ze wzgledu na wyksztalcenie przewazajg osoby z
wyksztatceniem zawodowym tj. 32%, a nastepnie z wyksztalceniem gimnazjalnym i
ponizej - 28%. Sytuacja ta na przestrzeni lat nie ulega wiekszym zmianom. Najmnie]
bezrobotnych to osoby z wyksztatceniem wyzszym.

URZAD PRACY !
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Wykres nr 4

Podziat bezrobotnych ze wgledu na wyksztatcenie na

dzien 31.12.2009 r.

0829; 32%

W 719; 28%

0O 283; 11%

0149; 6%

B 610; 23%

O wyzsze
O zasadnicze z

HE policealne i ér. zawodowe O $r. ogélnoksztalcace
awodowe B gimnazjum i ponizej

1.4.3 Bezrobotni wg stazu pracy

Przygladajac sie podziatowi

oraz 20-30 lat.

Wykres nr 5
Podziat bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy na dzien
31.12.2009 roku
@ 20-30 lat o
O 10-20 lat 319: 12% B 30 lat I.WIOQCG]
412;16% 100; 4%
O bez stazu
492; 19%
O 5-10 lat
333; 13%
@ do 1roku
B 15t 311; 12%
623; 24%
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bezrobotnych pod wzgledem stazu pracy
najwiecej osob tj. 623 czyli 24% z ogotu posiada staz od 1-5 lat. Bardzo duzg grupe
tj. 19% z ogo6tu bezrobotnych stanowig osoby bez stazu pracy. W przedziale 12-13%
znajdujg sie natomiast bezrobotni ze stazem pracy: do 1 roku, w przedziale 5-10 lat
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Tabela 6
Struktura bezrobotnych w podziale na wiek , wyksztaie, stg pracy i czas
pozostawania bez pracy w latach 2005-2009

Wyszczegolnienie 2005 2006 2007 2008 2009
18-24 1213 868 477 394 540
25-34 1222 1046 769 564 754
35-44 837 710 507 302 433
w 45-54 1164 1058 813 456 568
| 55-59 223 254 261 166 249
£ 60-64 15 19 24 23 46
W wyzsze 150 106 101 122 149
Y policealne i
K $rednie 1152 966 668 459 610
§ zawodowe
T srednie 325 203 213 173 283
A 0g0lnokszt.
£ zasadnicze
C 1641 1383 966 584 829
E zawodowe
N
| . . .
g | gmnazainel 06 | 1207 903 567 719
poni zej
do 1 roku 572 516 347 269 311
S od1do5 827 689 520 413 623
b
A od 5 do 10 621 537 373 257 333
V4
od 10 do 20 701 621 474 276 412
P
i od 20 do 30 543 472 389 220 319
$ 30 i wi ecej 70 73 84 57 100
bez stazu 1340 1047 664 413 492
czAs | do 1 miesi gca 333 228 225 298 246
POzO- | 1-3 miesiecy 798 604 468 476 696
STAWA- | 3-6 miesi ecy 585 556 361 290 491
NIA~ | 6-12 miesi gcy 681 577 420 278 589
BEZ | 12-24 miesi ecy 696 651 423 193 338
pow.24
PRACY miesi ecy 1581 1339 954 370 230
RAZEM 4674 3955 2851 1905 2590

URZAD PRACY !
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Analiza danych na przestrzeni kilku lat uwidacznia, ze najmniejsze
zmiany zachodzg w grupie wiekowej 55-59, wsréd oséb z wyksztatlceniem wyzszym i
srednim ogolnoksztalcgcym, oraz os6b posiadajgcej staz pracy 30 i wiecej lat.

1.4.3 Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy

Wykres nr 6
Podziat bezrobotnych ze wgledu na czas pozostawania bez
pracy w miesiagcach - stan na 31.12.2009 r.
O pow. 24 @ dol
230; 9% - Qo
B 12-24 246, 9% | 1-3

338; 13% 696; 27%

O 6-12
589; 23%

[ 3-6
492; 19%

Struktura bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy
pokazuje, ze najwiecej bezrobotnych pozostaje w rejestrach urzedu przez okres od
1 do 3 miesiecy — 27%. Duzy jest rowniez odsetek 0sob ( 23% ) pozostajacych bez
pracy pomiedzy 6-12 miesigcem. Najmniej bo 9% to osoby pozostajgce do 1 m-ca
oraz pow. 24 miesiecy bez pracy.

1.4.4 Dlugotrwale bezrobotni

Za diugotrwale bezrobotnych uwazamy osoby, ktére pozostajg w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych.

W calym roku 2009 zarejestrowalo sie 1284 osoby w tej kategorii

bezrobotnych, co do catej grupy bezrobotnych - 5071 os. stanowi 25,3%.
Udziat tej grupy bezrobotnych ulega zmianom na przestrzeni ostatnich miesiecy.
Najwiekszy naptyw w 2009r. nastgpit w miesigcu marcu — 139 os., grudniu- 134 os.
i wrzesniu — 121 os. Najmniej diugotrwale bezrobotnych naptyneto do rejestrow w
miesigcu czerwcu - 83 0s. i pazdzierniki - 87 0s.

Uwidacznia to ponizsza tabela.

URZAD PRACY !
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Wykres nr 7
Naptyw oséb dtugotrwale bezrobotnych do bezrobotnyc h ogotem
w poszczegoblnych miesi  gcach 2009r .
700 486

449 424

«
<
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VI Xl

O Liczba diugotrw ale bezrobotnych | Liczba bezrobotnych ogétem

Na koniec grudnia 2009 r. liczba dtugotrwale bezrobotnych wynosita 958 os6b co
stanowi 37% z ogotu. Sposrod tej grupy najwiekszg populacje tworza:
* 0soby w wieku 25-34 lat — 273 os. tj. 28,5%
* 0soby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym 320 os. i gimnazjalnym —
318 os. stanowigce tacznie 66,5%
* 0soby bez stazu pracy — 200 os. tj. 20,8%

1.4.5 Mtodziez do 25 roku zycia

Jest to grupa bezrobotnych, ktorej udziat w catej populacji bezrobotnych na
przestrzeni lat 2005-2007 ulegat systematycznemu spadki z 26% do 16,7%. Od roku
2008 nastgpit wzrost 0 4 punkty procentowe osiggajgc poziom 20,7% a w roku 2009
—20,8% ( szczegOty tabela nr 5).

W roku 2009 do rejestru PUP naptyneto tgcznie 1679 os. w tej grupie
bezrobotnych, co stanowi 33% z ogo6tu rejestrujgcych sie w tym okresie. Naptyw w
poszczegoblnych miesigcach roku przedstawia wykres nr 8. Najwiecej miodziezy
zarejestrowato sie w miesigcach maj-153 os., czerwiec — 151 os., sierpien — 153 os.
i wrzesien — 180 os. Zwiekszony naptyw miodziezy w wymienionych miesigcach
uwarunkowany byt zakonczeniem nauki w szkotach ponadgimnazjalnych.

Na koniec 2009 r. liczba miodziezy wynosita 540 oso6b, co stanowi 20,8%. W
tej grupie najwiecej 0sdb to:

* miodziez z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym - 165
os. tj. 30,5%

* bez stazu pracy — 281 os. tj. 52%

* pozostaje bez pracy od 1-3 miesiecy — 193 os. tj. 35,7%

URZAD PRACY !
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Wykres nr 8

Naptyw oséb bezrobotnych do 25r.  zycia do bezrobotnych ogotem w
poszczegdblnych miesi gcach 2009r .

700
600
500
400
300
200
100

I Il Il v VooV viE vk X X X X

‘ | Liczba bezrobotny do 25r. z 0 Liczba bezrobotnych ogdtem

1.4.6 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

W roku 2009 zarejestrowaly sie tacznie 873 osoby, tj. 17,2% z ogoétu
rejestrujgcych sie. Najwiecej osOb naptyneto w miesigcu styczniu- 103 osoby i
listopadzie — 101 os. Procentowy udziat tej grupy bezrobotnych w catej populacji w
ciggu roku wahat sie od 12% do 17%. Najwiekszy, wynoszacy 21% i 22,5% byt w
styczniu i listopadzie.

Na koniec roku zarejestrowanych byto 639 oséb pow. 50 roku zycia stanowigc
24,7% catej populacji. Sposrod tej grupy najwiecej oséb:
* pozostaje bez pracy od 6-12 miesiecy- 153 osoby tj. 23,9%
» posiada wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej — 275 os. tj. 43%
* posiada staz pracy od 20 do 30 lat — 233 os. tj. 36,5%

Wykres nr 9

Naptyw oséb bezrobotnych pow.50r.  zycia do bezrobotnych ogotem w

poszczegdblnych miesi

gcach 20009r .
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1.4.7 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Jest to grupa bezrobotnych nieposiadajgca kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, Swiadectwem,
zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do
wykonywania zawodu.

W roku 2009 iacznie zarejestrowato sie 917 o0s. co stanowi 18% z ogotu.
Najwiecej 0sOb zarejestrowato w styczniu- 98 os. i w marcu — 90 0s.; najmniej — 62
0s. w kwietniu ( szczegoty wykres nr 10 ).

Na koniec roku w rejestrach urzedu pozostawato 513 os. co stanowi 19,8%.
Sposrdd tej grupy najwiecej 0sob:

» pozostaje bez pracy od 1 do 3 miesiecy- 125 os. tj. 24,4%

* jestw wieku 18-24 lata — 158 os. tj. 30,8%

» posiada wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 402 os. tj. 78,4%
* nie posiada zadnego staz pracy — 186 os. tj. 36,3%

1.4.8 Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Jest to grupa oséb, ktéra nie posiada doswiadczenia uzyskanego w trakcie
zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesiecy.

W roku 2009 tgcznie zarejestrowato sie 1578 o0s. co stanowi 31% z ogotu.
Najwiecej 0sOb zarejestrowato w miesigcu wrzesniu- 169 0s. oraz w marcu, maju i
sierpniu — 142 os.; najmniej — 103 os. w kwietniu ( szczegoty wykres nr 10 ).

Na koniec roku w rejestrach urzedu pozostawato 638 0s. co stanowi 24,6%.
Sposrdd tej grupy najwiecej 0sob:

» pozostaje bez pracy od 1 do 3 miesiecy- 186 os. tj. 29,2%

* jestw wieku 18-24 lata — 345 os. tj. 54,1%

» posiada wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 207 os. tj. 32,4%
* nie posiada zadnego staz pracy — 492 os. tj. 77%

1.4.9. Bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego

W roku 2009 tgcznie zarejestrowato sie 2588 o0s. co stanowi 51% z ogotu.
Najwiecej 0sOb zarejestrowalo w miesigcu styczniu- 289 os., w lutym — 280 os.
oraz w listopadzie — 265 0s.; najmniej — 163 0s. w sierpniu ( szczegoty wykres nr
10).

Na koniec roku w rejestrach urzedu pozostawato 1548 os. co stanowi 59,8%.
Sposrdd tej grupy najwiecej 0sob:

» pozostaje bez pracy od 1 do 3 miesiecy- 391 os. tj. 25,3%

* jestw wieku 25-34 lat — 350 os. tj. 22,6%

» posiada wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 829 os. tj. 53,6%
» posiada staz pracy od 1 rok do 5 lat — 317 os. tj. 20,5%
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Wykres nr 10

Naptyw oséb bezrobotnych bez wyksztatcenia  Sredniego, bez kwalifikacji oraz bez
do swiadczenia zawodowego do bezrobotnych ogétem w posz czegollnych
miesi gcach 2009r .

500+

B L. bezrob. bez kw alifikacji zaw odow ych W L. bezrob.bez dosw iadczenia zaw odow ego

O L. bezrob.bez wyksztat. Sredniego W Liczba bezrobotnych ogétem

1.4.10 Bezrobotni niepetnosprawni

W roku 2009 tacznie zarejestrowato sie 257 o0s. co stanowi 5% z ogotu.
Liczba o0so6b rejestrujgcych sie w poszczegdlnych miesigcach roku nie ulegata
wiekszym zmianom i ksztattowata sie pomiedzy 18 os. (styczen) a 25 os. ( maj).

Na koniec roku w rejestrach urzedu pozostawato 155 os. co stanowi 6%. z
0gotu. Sposrod tej grupy najwiecej oséb:

* pozostaje bez pracy pow.24 miesiecy- 33 0s. tj. 21,3%

» jestw wieku 45-54 lata — 66 os. tj. 42,6%

» posiada wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 61 os. tj. 39,4%

» posiada staz pracy od 20 do 30 lat — 39 os. tj. 25,2%

* posiada stopien niepetnosprawnosci lekki- 81 os. t. 52,3%
(umiarkowany — 68 0s., znaczny — 6 0s.)

* posiada rodzaj niepetnosprawnoséci: uposledzenie narzadu ruchu — 73
0s. tj. 46,5%

1.4.10 Bezrobotni zamieszkali na wsi

W roku 2009 tgcznie zarejestrowato sie 3366 0s. zamieszkatych na wsi co
stanowi 66,4% z ogotu. Najwiecej oséb zarejestrowato w miesigcu wrzesniu- 331
0S., W styczniu - 320 0os. w marcu — 318 0s.; najmniej — 231 os. w lipcu ( szczegoty
— wykres nr 11 ). Procentowy udziat tej grupy bezrobotnych zawsze stanowi w
naszym powiecie wiecej niz 50%.
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Na koniec roku w rejestrach urzedu pozostawato 1692 os. co stanowi 65,3%.
Sposréd tej grupy najwiecej 0sob:
* pozostaje bez pracy od 1 do 3 miesiecy- 458 os. tj. 27,1%
* jestw wieku 25-34 lata — 488 os. tj. 28,8%
» posiada wyksztatcenie zasadnicze zawodowe - 581 os. tj. 34,3%
» posiada staz pracy od 1 roku do 5 lat — 392 os. tj. 23,2%

Wykres nr 11

Naptyw oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi do be zrobotnych ogotem w
poszczego6lnych miesi gcach 2009r .
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2. POSREDNICTWO PRACY

2.1 Oferty pracy

W okresie od stycznia do grudnia 2009 r. wptyneto do PUP 1.369 ofert pracy, z
tego:
s 412 ofert to miejsca niesubsydiowane

s 957 ofert to miejsca subsydiowane, w tym miedzy innymi - 613 na staz
Oferty niesubsydiowane stanowig 30% wszystkich ziozonych ofert pracy,
pozostate 70% to oferty wspétfinansowane przez urzad czyli subsydiowane.

Wykres nr 12 pokazuje liczbe zgtoszonych subsydiowanych ofert pracy do ilosci ofert
stazu w latach 2006-2009.
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Wykres nr 12

Poréwnanie liczby zgtoszonych subsydiowanych ofert pracy
do ofert stazu w latach 2006 - 2009
625
rok 2009 | 957
529
rok 2008 901
435
rok 2007 | 706
479
rok 2006 | 814
0 200 400 600 800 1000
O Liczba ofert subsydiowanych B Liczba ofert stazu

Do ofert subsydiowanych zaliczamy oferty stazu, prac interwencyjnych, robot
publicznych, prac spotecznie uzytecznych, oferty na tworzone przez pracodawce
miejsce pracy. Najwiekszy udziat w liczbie miejsc subsydiowanych posiadajg oferty
na staz, a latach poprzednich tgcznie staz i przygotowanie zawodowe. Powyzsze
uwidacznia wykres nr 12. Oferty na staz i przygotowanie zawodowe stanowig ponad
potowe wszystkich ofert subsydiowanych — w 2006r. - 58,8%, w 2007 r. - 61,6%, w
2008r. - 58,7% a w 2009r. - 65,3%. Znaczny wzrost liczby ofert stazowych w 2009 r.
uwarunkowany byt gorszg sytuacjg ekonomiczna wielu pracodawcéw, ktérzy z
wiekszym zainteresowaniem korzystali z pomocy stazysty.

Liczba ztozonych w 2009r. ofert pracy jest wieksza o 107 od ilosci ofert
ztozonych w catym 2007 roku tj. o 8,4%, ale nizsza o 480 ofert czyli 26% niz w roku
2008 ( szczegoty wykres nr 13 ). Widoczny spadek ofert pracy w 2009r. w
poréwnaniu do 2008r. jest efektem spowolnienia gospodarczego i kryzysu
Swiatowego.

Pomimo znacznego spadku zainteresowania pracodawcéw naborem
pracownikow do pracy urzad w celu pobudzenia rynku pracy zorganizowat 7 gietd
pracy, w ktérych udziat wzieto 250 os6b. Wspotpracowali z nami pracodawcy i
agencje pracy tymczasowej:

1. Jeronimo Martins Dystrybucja SA — Biedronka na stanowisko kasjer —
sprzedawca

2. LG Chem Poalnd Sp. z 0.0. na stanowisko kontroler jakosci,

3. Trenkwalder & Partner Sp. z 0.0 na stanowisko pracownik produkcji,

4. Manpower Polska Sp. z 0.0 na stanowisko pracownik produkciji,

5. City Security Group Sp. z 0.0. na stanowisko pracownik ochrony,

6. Sell Globar Kielce na stanowisko pracownik handlowy,

7. Euro- Spargiel sp. z 0.0. Scinawa na stanowisko robotnik polowy

URZAD PRACY !
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Wykres nr 13

Liczba ofert pracy zgltoszona w latach 2002-2009
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Ponadto 28 kwietnia 2009r. w Gimnazjum Nr 2 w Strzelinie zorganizowane
zostaty wspdlnie ze starostwem powiatowym Targi Pracy i Edukacji . Oferta
skierowana byla do o0sOb bezrobotnych, pracujgcych oraz miodziezy powiatu
strzelinskiego. Oprocz pracodawcOw swoje zaprezentowaly takze szkoly
ponadgimnazjalne oraz policealne i wyzsze. Targi odwiedzito ok. 200 osob.

W  roku 2009 urzad zwiekszyt intensywnos$¢ nawigzywania i utrzymywania
kontaktow z pracodawcami wspotpracujgcymi z urzedem pracy. W wyniku tego
posrednicy pracy odbyli 144 wizyty u pracodawcoéw, ktorych celem byto:

* rozpoznanie oczekiwan pracodawcOw w zakresie korzystania z ustug
urzedu pracy tj. posrednictwa i poradnictwa

* przedstawienie instrumentéw rynki pracy, z ktorych moze skorzystaé
pracodawca

» pozyskiwanie ofert pracy

* umozliwienie kontaktéow  bezrobotnych i poszukujgcych pracy z
pracodawcami poprzez realizacje oferty pracy, organizacje gietdy pracy

URZAD PRACY !
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Tabela nr 7
Zestawienie ofert pracy zgtoszonych PUP w 20009r.
wg zawodow i specjalgoi

Liczba bezrobotnych

Liczba ofert pracy zarejestrowanych na

LP. | Nazwa zawodu i specjalno $ci

zgtoszonaw 2009 r . 31.12.2009 r.
1. | Pracownik biurowy 131 23
2. | Robotnik gospodarczy 92 35
3. | Sprzedawca 91 199
4. | Pracownik administracyjny 62 13

Operator urzadzen do
5. | produkcji wyrobéw 40 0
cukierniczych

6. | Opiekunka dziecieca 50 9

Kontroler jakosci wyrobow-

£ artykuty przemystowe &Y €
8. | Robotnik budowlany 33 47
9. | Operator maszyn dziewiarskich 30 0

10. K_|e_rowca samochodu 33 10
ciezarowego

11. | Telemarketer 30 0

12. Pra}cowmk ochrony mienia i 27 5
0s6b

13, Monter zestrajacz urzadzen 20 1
elektronicznych

14. Specjalista ds. marketingu i 17 7

handlu

Najwiecej ofert pracy w 2009r. ( tabela nr 7 ) zgtoszonych bylo w zawodzie
pracownik biurowy — 131, robotnik gospodarczy — 92 , sprzedawca 91. Gtéwnie byty
to oferty na miejsca subsydiowane — staz, prace interwencyjne, roboty publiczne.
Najmniej ofert sposrdod 14 zebranych w tabeli zgloszono w zawodzie specjalista ds.
marketingu i handlu -17 i monter zestrajacz urzadzen elektronicznych — 20.
Najmniejsza liczba ofert pracy na 1 bezrobotnego przypadata w zawodzie
sprzedawca — 0,5 oferty, robotnik budowlany — 0,7 oferty,
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3. AKTYWIZACIJA BEZROBOTNYCH

3.1 Pozyskane srodki

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie realizuje zadania dotyczace aktywizacji
bezrobotnych za pomocg srodkow, ktére decyzjg do dyspozycji starosty przyznaje
Minister Pracy i Polityki Spotecznej z funduszu celowego — Funduszu Pracy oraz w
ramach pozyskanych samodzielnie srodkéw.

® Na 2009 rok przyznane zostaly decyzjg Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
Funduszu Pracy srodki na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w
wysokosci 2.493.700 zi.

® Ponadto urzad pozyskat dodatkowe $rodki z innych zrédet:
» ze Srodkdw EFS w ramach POKL 2007-2013 Poddziatanie 6.1.3 -
kwote 1.552.900 zi
» 1z ,rezerwy Marszatka” - kwote 1.142.300 zi
» z ,rezerwy Ministra” — kwote 2.325.700 zt

taczna kwota srodkéw Funduszu Pracy i EFS jaka zostala pozyskana na
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu na rok 2009 r. wyniosta 7.514.600 zi.

® Na aktywizacje zawodowg 0sOb niepetnosprawnych przyznana zostala ze
srodkow PFRON dodatkowa kwota - 125.000 zi

3.2. Realizowane programy
Wszystkie pozyskane srodki wykorzystywane zostaty w ramach kilku programéw.
3.2.1 ,Aktywna kobieta - od aktywno $ci do niezale zno $ci”

W roku 2009 kontynuowany byt przy pomocy $rodkéw z algorytmu program
skierowany do kobiet mieszkajgcych na wsi. Jego celem byto pobudzenie aktywnosci
tej grupy bezrobotnych poprzez dalsze ich zatrudnianie w ramach rob6t publicznych
jako opiekunki Swietlicy. Z programu nadal korzystaty gminy: Przeworno,
Kondratowice, Wigzow, w ktorych 34 kobiety, znalazty prace w sSwietlicach
wiejskich.

3.2.2 ,Aktywno $¢ szans g na zatrudnienie”

Z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007 — 2013, Poddziatanie 6.1.3. pod nazwg ,Aktywno $é szansg na
zatrudnienie” na rok 2009  przyznano dodatkowe 1.552.900 zt. W ramach srodkéw
zaktywizowano 242 osoby bezrobotne poprzez:

% staze dla 149 osob

+ dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 34 os6b

% szkolenia dla 59 os6b
Wszystkie osoby, ktére otrzymaly dotacje zostaty przeszkolone w zakresie ,ABC
przedsiebiorczosci”.
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3.2.3 Srodki z ,rezerwy Marszatka” w wysokosci 1.142.300zt z przeznaczone
zostaly na:
e program ,Bezrobotni dla gospodarki wodnej i ochrony przeciw
powodziowe]” - kwota 288.000 zt przeznaczona zostala na roboty
publiczne do gmin dla 32 os6b bezrobotnych

* pozostate srodki — 878.300 wykorzystano na :
- staze dla 74 os.

- szkolenia dla 50 os.
- prace interwencyjne dla 43 o0s6b
- refundacje wyposazonego przez pracodawce stanowiska pracy dla 9 os.

3.2.4 Srodki z ,Rezerwy Ministra” na 6 programéw na faczng kwote — 2.325.700 zk:

1) ,Program zwi gzany z rozwojem matej i Sredniej przedsi ebiorczo $ci” —
kwota 1.116.800 zt

* Prace interwencyjne dla 30 os.
* Dotacje dla 43 os.
* Wyposazenie stanowiska pracy dla 17 os.

2) ,Program zwi ekszajagcy aktywno $é zawodow g oséb w wieku 45/50 plus ”
— kwota 201.400 zt

* Prace interwencyjne dla 13 os.
e Szkolenia dla 17 os.
 Staze dla 29 os.

3) ,Program zwi ekszajgcy aktywno $¢é zawodow g os6b w wieku do 30 lat”
kwota 662.400 zt

e« Staze dla 182 os.

4) ,Program zwi ekszajgcy aktywno $¢é zawodow g oséb w wieku od 30 do 55
roku zycia” - kwota 69.788 zi

e Staze dla 30 os.

5) ,Program i dziatania na rzecz oséb bezrobotnych, zw  olnionych z pracy z
przyczyn niedotycz gcych pracownikéw, zwi gzanych z trudno $ciami

gospodarczymi lub niewyptacalno  $cig pracodawcy w warunkach kryzysu
gospodarczego” - kwota 153.612 zi

* Staze dla 16 os.
* Dotacje dla 2 os.
e Szkolenia dla 20 os.

6) ,Program zwi gzany z aktywizacj g oséb bezrobotnych na trenach, ktérych
miaty miejsce kl eski zywiotowe” — kwota 106.000 zt
* Roboty publiczne w gminach dla 20 os.
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3.2.5 ,Strzeli nskie Partnerstwo Lokalne”

W 2009r. kontynuowany byt cykl Warsztatow Lokalnego Ozywienia
Gospodarczego pod nazwg ,Strzelinskie Partnerstwo Lokalne”. W roku 2009 odbyty
sie 2 warsztaty w gminach Boréw i Przeworno oraz 10 czerwca 2009 konferencja
podsumowujgca. W spotkaniach licznie brali udziat samorzgdowcy, pracodawcy,
organizacje pozarzadowe, bezrobotni. Pie¢ grup pod patronatem gmin i jedna grupa,
ktore przewodzi starostwo przygotowaty projekty, ktére na poprzednich spotkaniach
wypracowali uczestnicy. Wybrano 6 projektéw w tematach:

1. Kompleks rehabilitacyjno-sportowy.

2. Budowa bazy rekreacyjno-sportowej: sciezki rowerowe, agroturystyka,

zbiorniki.
. Centrum informaciji, szkolen i wspierania MiSP
. Strzelinski kamien- produkt lokalny, regionalny, klaster gospodarczy.
. Strzelinski inkubator przedsiebiorczosci.
. Konkurs na produkt lokalny zasob6w powiatu.

o0k W

Na konferencji konczacej ten etap pracy najwiecej gtoséw od uczestnikbdw otrzymat
projekt starostwa powiatowego pn. ,Konkurs na produkt lokalny zasobéw powiatu”.

3.2.6 , Srodki z PFRON"

Ponadto Uchwatg Rady Powiatu przyznane zostaly srodki z PFRON na
aktywizacje os6b niepetnosprawnych w wysokosci 125.000 zt. Srodki przeznaczone
zostaly na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 3 osob niepetnosprawnych w
zakresie ustug stolarskich, cyklinowania podtodg i instruktora nauki jazdy kat.B oraz
dziatalnosci rolniczej w zakresie sadownictwa dla 1 osoby. Ponadto na wyposazone
zostato przez pracodawce 1 stanowisko pracy w zawodzie magazynier dla osoby
niepetnosprawne;.

3.2.7 ,Profesjonalny po srednik pracy”

W miesigcu pazdzierniku 2009r. podpisana zostata umowa dotyczgca
realizacji projektu w ramach s$rodkéw z PO KL poddziatanie 6.1.2 - wsparcie
powiatowych i wojewoddzkich urzedow pracy w realizacji dziatan na rzecz aktywizacji
zawodowej 0sOb bezrobotnych w regionie. Projekt pod nazwg ,profesjonalny
posrednik pracy” dotyczy sfinansowania kosztow zatrudnienia i przeszkolenia 3
posrednikow pracy oraz przeszkolenia dodatkowo 1 posrednika pracy. Okres
realizacji projektu: 01.05.2009-30.04.2011. Wartos¢ projektu wynosi 292.312,0 zt , z
czego 43.846,80 zt stanowi wktad wlasny. W ramach projektu nastgpi adaptacja
miejsc pracy posrednikéw pracy.
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3.3 Aktywne formy pomocy

okresie od stycznia do grudnia

Przy wykorzystaniu wszystkich zrodet finansowania Powiatowy Urzad Pracy w

do prac interwencyjnych skierowano

do robot publicznych skierowano
refundaciji tworzonego przez pracodawce
miejsca pracy dokonano dla

dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
otrzymato

staze u pracodawcow odbyto
przygotowanie zawodowe

u pracodawcow odbyto

na prace spotecznie uzyteczne

do gmin skierowano

w szkoleniach uczestniczyto

2009 r. urzad zaktywizowat 1312 os6b, z tego:

- 132 osoby
- 116 os6b

28 0s6b

79 0sob

- 687 0s6b

12 os6b

8 0s6b

- 250 0s6b

Tabela nr 8 przedstawia poréwnanie zadan aktywnych form w roku 2009 oraz w
2008 r. i 2007r.

Tabela nr 8

Wyszczegolnienie zadav zakresie aktywnych form
przeciwdziataniu bezrobociu w okresie I-XII 2000ku w
porownaniu z analogicznym okresem 2007 i 2008 roku

Lp. WYSZCZEGOLNIENIE 2007 2008 2009
1. |Liczba osob skierowanych do prac interwencyjnych 192 151 132
2. |Liczba oso6b skierowanych do robét publicznych 0 94 116
3 Llc_zba ud’2|_elonych dotaCJl_ na rozpoczecie 53 91 79

dziatalno$ci gospodarczej
4. |Liczba oséb skierowanych na szkolenie 212 367 250
5. |Liczba oso6b skierowanych na staz u pracodawcow 272 334 687
6. Liczba oséb sklerowanych na przygotowanie 147 191 12
zawodowe u pracodawcow

7 Liczba sklefowany.ch na tworzone przez 10 0 o8
pracodawcéw miejsca pracy

3. Ll_czba 0s0b skierowanych na prace spotecznie 23 26 3
uzyteczne
Liczba os6b , skierowanych do pracy, za ktorych

9. [pracodawcy bedg ubiegac sie o refundacje 0 4 0

poniesionych kosztow na skladke ZUS
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W efekcie powyzej podjetych dziatan w analizowanym okresie 622 o0s6b
bezrobotnych podjeto prace w trakcie lub po zakonczeniu uczestnictwa w aktywnych
formach.

Rezultaty przedstawiajg sie nastepujaco:
s w trakcie lub po stazach

281 0s6b ( 41%)

% w trakcie lub po szkoleniu - 112 o0so6b (44,8%)
< w trakcie lub po pracach interwencyjnych - 162 0s0b (122%)
% w trakcie lub po pracach spotecznie uzytecznych - 0 0s6b

s w trakcie lub po robotach publicznych - 67 0so6b (57,8%)

3.3.1 Prace interwencyjne

Do prac interwencyjnych w trakcie roku skierowano 132 osoby . W poréwnaniu
do lat poprzednich widoczny jest spadek o 19 os. w porownaniu do 2008 i o 60 os.
do roku 2007. Uwarunkowane jestto spadkiem zainteresowania pracodawcow z
uwagi na trudnosci ekonomiczne. O te forme pomocy wnioskowato w 2009 roku 51
pracodawcow.

W podziale na gminy do prac interwencyjnych skierowano:

. 3 0s. z gminy Borow

e 36 0s.z gminy Kondratowice

e 20 0s. zgminy Przeworno

e 54 0s.zgminy Strzelin

e 19 0s. z gminy Wigzow

3.3.2. Refundacja kosztow wyposa zenia lub doposa zenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego

W roku 2009 urzad skierowat 28 bezrobotnych na utworzone miejsca pracy
przez 18 pracodawcow. Utworzono stanowiska pracy w zawodzie: sprzedawca,
elektromechanik, pracownik produkcji, murarz, tynkarz, przedstawiciel handlowy,
kucharz matej gastronomii, magazynier, pracownik biurowy, laborant, operator
urzadzen do natryskowego uktadania powtok, asystent rachunkowosci.

Kwota przyznanej refundacji na 1 stanowisko pracy wynosita max 18.000 zi.

3.3.3 Staz

Staz to forma aktywizacji bezrobotnych w ramach, ktorej bezrobotny nabywa
umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w
miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg. W roku 2009
skierowano na staz 687 o0s. Lacznie z osobami skierowanymi jeszcze z poczatkiem
roku na przygotowanie zawodowe jest to grupa 699 os. W poréwnaniu do 2008r.
nastapit wzrost o 174 osoby, a do 2007r. az o 280 os6b. Jest to forma aktywizaciji,
ktdra z roku na rok cieszy sie coraz wiekszym zainteresowaniem tak pracodawcow
jak i bezrobotnych. Sposréd osob skierowanych w 2009r. najwiecej 0s06b
bezrobotnych to mtodziez do 25 roku .

Najczesciej pracodawcy wnioskujg o przyznanie stazu na stanowiskach:
pracownika biurowego, sprzedawcy, sekretarki, opiekunki dzieciecej, asystenta
ekonomicznego, sprzataczki i in.
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3.3.4 Szkolenia

W okresie od stycznia do grudnia 2008 roku urzad pracy przeprowadzit 18
szkoleh grupowych i 6 szkolen indywidualnych. Tematy szkolen grupowych
wybrane zostaly po przeanalizowaniu rynku pracy, potrzeb pracodawcow i
bezrobotnych oraz mozliwosci i szansy na znalezienie pracy po uzyskaniu
dodatkowych uprawnien oraz zmiany lub podwyzszeniu kwalifikacji. Tematy szkoleh
indywidualnych wynikaly z potrzeby pracodawcy w danej chwili, ktory chciat
zatrudni¢ osobe bezrobotng posiadajgca konkretne umiejetnosci lub uprawnienia.

W roku 2009 urzad skierowat na szkolenia i kursy doksztalcajgce 250 oséb
bezrobotnych, z tego:

1) 15 os6b na szkolenia indywidualne w tematach — kierowca kat. C, C+E, D +
Swiadectwo kwalifikacji, kwalifikacje do przewozu osOb, operator koparko-
tadowarki kl. 1ll, spawanie metodg MAG- spoing pachwinowa, fryzjer- stylista,
szkolenie podstawowe strazaka ochrony przeciwpozarowej ;

2) 235 o0s6b w ramach szkolen grupowych w 12 tematach:

» ABC przedsiebiorczosci

* Operator koparko-tadowarki Kkl. Il oraz operator koparki

* Obstuga kadr z naliczaniem ptac

* Menadzer funduszy europejskich

* Aktywne poszukiwanie pracy

* Spawacz MAG (program dla os6b zwalnianych z pracy)

* Nowoczesny sprzedawca z podstawg obstugi komputera (program dla osob
zwalnianych z pracy)

» Wozki widtowe oraz eksploatacja suwnic ( program 45/50)

* Obstuga suwnic sterowanych z poziomu zerowego, w tym bezprzewodowo
oraz obstuga zurawi stacjonarnych ( program EFS )

* Drwal- operator pilarek ( program EFS )

* Magazynier z obstuga wbzka widtowego ( program EFS )

* Fryzjerstwo ( program EFS)

* Menadzer funduszy europejskich ( program EFS )

W ramach programu POKL ,Aktywno$¢ szansg na zatrudnienie”
przeprowadzono 5 szkoleh, w ktorych udziat wzieto 59 oséb.

W ramach programu 45/50 Plus zorganizowano 1 szkolenie, w ktérych udziat
wzieto 17 oséb.

W ramach programu dla oséb zwalnianych z pracy zorganizowano 1
szkolenie, w ktorych udziat wzieto 20 oséb.

Efektem wszystkich szkoleh bezrobotnych bylo podjecie przez nich pracy. Z tego
tytuty wyrejestrowato sie 112 0sob, tj. 44,8%.
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3.3.5 Dotacje dla bezrobotnych

W 2009 roku dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato 79
0sob, z tego:

e 34 osoby w ramach realizacji programu z Europejskiego Funduszu
Poddziatanie 6.1.3. pod nazwag ,Aktywno $€ szans g na zatrudnienie”.

e 43 osoby w ramach ,programu zwigzanego z rozwojem matej i Sredniej
przedsiebiorczosci”

e 2 osoby w ramach ,programu i dzialah na rzecz osob bezrobotnych,
zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow, zwigzanych z
trudnosciami gospodarczymi lub niewyptacalnoscig pracodawcy w warunkach
kryzysu gospodarczego”

Kwota dotacji na 1 osobe wyniosta max 16.000,00 zt.
W ramach dotacji powstaty firmy w wielu dziedzinach:

- ogolinobudowlane: 29 oso6b

- handlowe: 14 os6b

- ustugi mechaniczno — samochodowe: 8 0s6b

- informatyczne: 4 osoby

- stolarskie: 3 osoby

- fryzjersko — kosmetyczne: 3 osoby

- krawieckie: 3 osoby

- prowadzenie nauki jazdy kat. B: 2 osoby

- produkcja i montaz ogrodzen kutych: 2 osoby

- projektowe w budownictwie: 2 osoby

- Zwigzane z pielegnacjq i zagospodarowaniem terenow zielonych: 2 osoby
- produkcja elementow dekoracyjnych i artystycznych: 1 osoba

- wykonywanie prac z wykorzystaniem technik alpinistycznych: 1 osoba

- prowadzenie pola paintballowego i wypozyczania sprzetu do gry: 1 osoba
- ubezpieczeniowe: 1 osoba

- rachunkowo ksiegowe: 1 osoba

- kantor wymiany walut: 1 osoba

- fotograficzne: 1 osoba
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Plan i wykonanie w aktywnych formach przeciwdziatan iu

bezrobociu w 2009 roku

WyszczegOolnienie Plan w zt. Wykonanie w zt. Ll
procentowy
Prace interwencyjne 836 107 836 106 11,2%
Roboty publiczne 843 740 843 733 11,2%
Prace_ spotecznie 6 676 6 676 0.08%
uzyteczne
Szkolenia 435 272 436 354 5 80
w tym EFS 144 898 146 046 O70
Staze FP 3342 802 3 325 406
44,4%
w tym EFS 864 002 861 997
Przygotowanie 310 918 310 237 4,1%
zawodowe
Dotacje 1 255 300 1 255 300 16.7%
w tym EFS 544 000 544 000 ’
VUTPCEREL Al 453 800 453 800 6,1%
stanowiska pracy
RefqndaCJa kosztow 14 120 14 120 0.2%
dojazdu do pracy
Refundacja sktadki ZUS 13 586 13 586 0,2%
Inne
(koszty opieki nad dzieckiem, ref. 2279 2279 0,02%
Sktadki KRUS)
Ogotem 7 514 600 7 497 596 100%
w tym EFS 1552 900 1552 043
3.3.6 Poradnictwo zawodowe i aktywizacja zawodowa  bezrobotnych

Ustugi doradcy polegajg na:
1) udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i

2)

3)

ksztalcenia,

udzielaniu porad utatwiajgcych wybor zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub
zmiane zatrudnienia, w tym badanie zainteresowan i uzdolnien,
kierowanie na specjalistyczne badania lekarskie i psychologiczne umozliwiajgce
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wydanie opinii 0 przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu oraz kierunku
szkolenia,

4) inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

5) pomoc pracodawcom w doborze kandydatow do pracy, w szczegolnosci na
udzielaniu informacji i doradztwie w tym zakresie.

W okresie od stycznia do grudnia 2009 r. z ustug doradcy zawodowego
skorzystato 2687 osbb, z tego:
» z poradnictwa indywidualnego 705 0séb,
e z poradnictwa grupowego 230 0s6b.
» z informacji zawodowej prowadzonej w formie spotkan grupowych
1752 osoby.

Rezultatem przeprowadzonych rozméw i porad bylo podjecie pracy przez 150
bezrobotnych oraz skierowanie na szkolenia 140 os6b bezrobotnych.

3.3.7 Klub Pracy

Duza grupa bezrobotnych skorzystata z ustug i pomocy lidera klubu pracy. W
zajeciach aktywizacyjnych, ktérych celem jest przygotowanie bezrobotnych do
samodzielnego poszukiwania i podjecia zatrudnienia oraz innej pracy zarobkowej
skorzystato 580 os6b, z tego 318 zamieszkuje na wsi, 231 diugotrwale bezrobotni,
112 oséb do 25 roku zycia. Tematyka prowadzonych zajeé¢ dotyczyta:

- pisania dokumentow aplikacyjnych, podan
- rozmowy kwalifikacyjnej

- autoprezentacji

- rynku pracy, metod poszukiwania pracy

Ponadto przeprowadzone zostato 1 szkolenie dla 13 os6b w ramach szkolenia

w zakresie aktywnego poszukiwania pracy. W ramach szkolenia trwajgcego 3
tygodnie prowadzone sg zajecia, na ktérych osoby bezrobotne przez dwa tygodnie
uczg sie w teorii umiejetnosci poszukiwania i uzyskania zatrudnienia, a nastepnie
przez tydzien praktycznie stosujg nabyte umiejetnosci.
Po zakonczonym szkoleniu uczestnicy potrafig:

- okresli¢ i zanalizowac lokalny rynek pracy
okresli¢ i porébwnaé swoje mocne strony z mozliwosciami oferowanymi przez
rynek pracy co powolna, ze osoby stajq sie bardziej przedsiebiorcze
stworzy¢ profesjonalne CV
przeprowadzi¢ rozmowe kwalifikacyjng z pracodawcag
stworzy¢ siatke kontaktow

- udoskonali¢ swoje umiejetnosci podejmowania decyzji i ich realizacji
Zaréwno tre$¢ szkolenia, jak i sposéb prowadzenia zaje¢ majg na celu wzmocnienie
ws$rod uczestnikow wiary we wilasne umiejetnosci i mozliwosci kierowania wiasnym
zyciem.
Rezultatem przeprowadzonych zajeé¢ aktywnego poszukiwania pracy byto podjecie
pracy przez 92 bezrobotnych.
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3.3.8 Dodatek aktywizacyjny

Przystuguje osobom bezrobotnym z prawem do zasitku, ktGre w okresie jego
pobierania wykazg aktywnos$¢ i z wiasnej inicjatywy podejma prace. O powyzsze
Swiadczenie w 2009 roku ubiegato sie 370 os6b. Dodatek przyznano 363 osobom, 6
osobom odméwiono jego przyznania w zwigzku z niespetnieniem ustawowych
warunkéw a 1 osoba wycofata swoj wniosek. Wysokos¢ przyznanego dodatku w
okresie od 01.01.2009 do 30.06.2009 wynosita 275,90 zt miesiecznie, a w okresie
od 01.07.2009- 31.12.2009 - 287,50 z.

3.3.9 Refundacja kosztéw dojazdu

Bezrobotnym skierowanym przez urzad do pracy lub inne aktywne formy
aktywizacji przystuguje zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
pracy, stazu, przygotowania zawodowego oraz szkolenia. W 2009 roku wsparcie z
ramach tej formy otrzymato 486 osob, z tego:

e 16 0so6b skierowanych do pracy

» 301 oso6b skierowanych na staz

42 osoby skierowane na przygotowanie zawodowe
e 127 os6b skierowanych na szkolenie

3.3.10 Zatrudnienie obywateli Republiki Biatorusi, Republiki Motdowy, Ukrainy
I Federacji Rosyjskiej

Zgodnie z przepisami pracodawcy polscy mogg zatrudnia¢ obywateli Biatorusi,
Motdowy, Ukrainy i Rosji. Zatrudnienie nie moze trwa¢ dluzej niz 6 miesiecy w
okresie kolejnych 12 miesiecy i wymaga od pracodawcy ztozenia w urzedzie pracy
o$wiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi. Urzad po
zarejestrowaniu oswiadczenia zwraca go pracodawcy, a ten cudzoziemcowi. Na
podstawie zarejestrowanego oswiadczenia cudzoziemiec otrzymuje w konsulacie
polskim w swoim panstwie wize do wykonywania pracy.

W roku 2009 urzad zarejestrowat 422 oswiadczenia, z tego 206 dla kobiet i
216 dla mezczyzn, wszystkie dla obywateli Ukrainy. W podziale na branze : 392 w
rolnictwie i 30 w budownictwie i zawodach pokrewnych Os$wiadczenia ziozyto 21
pracodawcéw z powiatu strzelinskiego.

3.4 Inne dzialania urzedu
3.4.1 Wizyty monitoringowe u pracodawcéw i jednost ek szkoleniowych

Pracownicy urzedu pracy w celu ustalenia prawidtowosci w wykorzystywaniu
publicznych srodkow krajowych i unijnych przeprowadzili 136 wizyt monitoringowych
u pracodawcow. Wizyty przeprowadzono u:

- 29 pracodawcoéw, u ktorych uruchomiono prace interwencyjne,

- 22 pracodawcéw, u ktdrych dokonano refundacji kosztéw wyposazenia

stanowiska pracy.

- 66 pracodawcéw, do ktérych skierowano na staz,

- 4 pracodawcow u ktorych utworzono stanowiska ze srodkéw PFRON
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- 13 bezrobotnych, ktérym udzielono dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.
Przeprowadzono takze 6 wizyt w jednostkach szkoleniowych w trakcie prowadzania
przez nie szkolen dla os6b bezrobotnych. W wyniku powyzszych kontroli nie
stwierdzono zadnych uchybieh i nieprawidtowosci.

Tabela nr 10

Struktura wydatkow z Funduszu Pracy za okres I-XA009 r.

WYSZCZEGOLNIENIE Kwota Uazial
Procentowy
Wydatki ogotem /w tys. z{/ 13.527,90 100%
w tym:
Zasitki dla bezrobotnych 5.355,60 39,6%
Aktywne formy przeciwdziatania 0
bezrobociu 7.497,80 55,4%
Organizacja partnerstwa lokalnegd 20,40 0,2%
Dodatki aktywizacyjne 278,90 2,1%
Koszty wezwa, zawiadomie, 0
przekazswiadcze 128,70 0,9%
Rozwdj systemu informatycznego 105,50 0,8%
Badania i analizy rynku pracy 16,50 0,1%
Wyposaenie i dziatalné klubu pracy 1,70 0,01%
Opracowywanie i rozpowszechnianie
informacji zawodowej i 2,80 0,02%
prowadzenie poradnictwa zawodowggo
Szkolenie kadr sttb zatrudnienia 70,40 0,5%
Koszty rad zatrudnienia 11,90 0,09%
Dodatki do wynagrodze 0
pracownikOw psz 37,60 0,28%
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3.4.2 Administracja

Powiatowy Urzad Pracy w 2008 roku rozpatrzyt 43 odwotania od decyzji, z ktérych:
e 28 zalatwiono we wilasnym zakresie
15 wystano do Wojewody Dolnoslgskiego z tego:

- 11 utrzymano w mocy

- 4 przekazano PUP do ponownego rozpatrzenia

W dzienniku korespondencyjnym urzedu zarejestrowano w ciggu 2009 roku:
e 12.376 szt. korespondencji przychodzacej

W okresie 01.01.2009 - 31.12.2009r. wydano:
« 6.557 zaswiadczen do GOPS-u i innych instytucji
. 316 zaswiadczen RP-7
« 5.017 decyzji o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej
« 4.386 decyzji o pozbawieniu statusu bezrobotnego

Ponadto pracownicy:

1. udzielajg odpowiedzi na pisma (wnioski o udostepnienie danych) ZUS-u, Sadu,
Prokuratury, GOPS - 6w, Policji dotyczace osb6b zarejestrowanych obecnie lub
w przeszitosci,

zgtaszajg do ubezpieczenia zdrowotnego bezrobotnych i cztonkow ich rodzin,
wydajg legitymacje ubezpieczeniowe Ilub zaswiadczenia o ubezpieczeniu
zdrowotnym,

W

Przygotowata: lwona Engel
Strzelin, dnia 15.02.2010 r.
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