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1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA:

Powiat strzelinskim zamieszkuje ok. 45 tys. osOb. Jest to obszar o charakterze
rolniczo-przemystowy. Powiat tworzy 5 gmin: miejsko-wiejskie - Strzelin i Wigzow,
oraz wiejskie — Boréw, Kondratowice i Przeworno.

* miasto i gmine Strzelin zamieszkuje 22,1 tys. mieszkancow

* miasto i gmine Wigzow- 7,4 tys. mieszkancow

* gmine Przeworno— 5,5 tys. mieszkancow

* gmine Kondratowice — 4,7 tys. mieszkancow

* gmine Borow — 5,3 tys. mieszkancow

W rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy na koniec grudnia 2007 roku
zarejestrowanych byto 2.851 os6b bezrobotnych - w tym 1.570 kobiet, ktore
stanowig 55% ogotu bezrobotnych.

Ponadto zanotowano 38 osbéb poszukujgcych pracy, co razem daje 2889
oso6b.

Z catej grupy bezrobotnych, uprawnionych do zasitku bylo 517 oso6b, co
stanowi 18% ogotu bezrobotnych, z tego 203 kobiety.

Na koniec grudnia 2007 r. z liczby bezrobotnych ogoétem tj. z 2.851 osob:
e 1.976 osb6b zamieszkuje na wsi, tj. 69 %,

1.803 0s0b to dtugotrwale bezrobotni |, tj. 63%,

e 477 0s6b to miodzie z do 25 roku zycia, tj. 17%,

e 728 osoby to bezrobotni powy zej 50 roku zycia, tj.26%,

* 644 0s06b bez kwalifikacji zawodowych  tj. 23%,

* 105 osoby samotnie wychowuj 3gce co najmniej jedno dziecko do 7
roku zycia tj. 4%,

e 140 os6b to niepetnosprawn i, tj. 5%.

Wg danych GUS stopa bezrobocia na koniec grudnia 2007 r. wynosita :

- wkraju 11,4 %
- w wojewoddztwie dolnoslaskim 11,8%

- w powiecie strzelinskim 19,0%.
Tabela nr 1

Stopa bezrobocia w latach 2000-2007 ( stan na komaku )

Rok 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Stopa
P _ 21,4% | 25,9% | 26,3% | 26,9% | 31,1% | 29,3% | 25,6% 19%
Bezrobocia
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1.2 Bezrobocie w poszczegdlnych gminach powiatu strzelinskiego

Liczba osbéb bezrobotnych zarejestrowanych w poszczegdlnych gminach powiatu
strzelihskiego przedstawia sie nastepujgco:

Miasto i gmina Strzelin - liczba bezrobotnych wynosi 1.382 z czego 737 0sGb
stanowig kobiety; osoby uprawnione do zasitku — 265 oséb ( tj. 19,2% z ogétu ),
diugotrwale bezrobotni — 842 osoby;

Miasto i gmina Wi gzow - liczba bezrobotnych wynosi 388, w tym 239 kobiet; osoby
uprawnione do zasitku — 63 osoby ( tj. 16,2 % z ogo6tu), dlugotrwale bezrobotni —240
0sob;

Gmina Borow - liczba bezrobotnych wynosi 239 o0sob , z tego 132 kobiety; osoby
uprawnione do zasitku — 35 os6b ( 14,6 % z og6tu), diugotrwale bezrobotni — 163
osoby;

Gmina Kondratowice - liczba bezrobotnych wynosi 363 osoby, z tego 190 kobiet;
osoby uprawnione do zasitku — 66 0s6b (tj. 18 % z ogoétu ), diugotrwale bezrobotni —
233 osoby;

Gmina Przeworno - liczba bezrobotnych wynosi 479 osbb, z tego 272 kobiety;

osoby uprawnione do zasitku — 88 o0s6b ( 18,4 % z ogo6tu ), diugotrwale bezrobotni —
325 0s0b.

Wykres nr 1

Bezrobotni wg gmin na dzie n 31.12.2007 roku

1400

B liczba bezrobotnych

M liczba dlugotrwale bezrobototnych

O liczba oséb z prawem do zasitku
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Powyzszy  wykres pokazuje jak Kksztaltuje sie poziom bezrobocia w
poszczegoblnych gminach z uwzglednieniem osob dtugotrwale bezrobotnych oraz
0s6b z prawem do zasitku. Wykres uwidacznia jak stosunkowo duza jest liczba os6b
diugotrwale bezrobotnych w poréwnaniu do bezrobotnych ogétem, ktéra w kazdej z
gmin stanowi co najmniej 2/3 bezrobotnych. Najwiecej diugotrwale bezrobotnych
znajduje sie w gminie Przeworno i Borow — 68%, najmniej w gminie Strzelin — 61%.
Osoby dtugotrwale bezrobotne stanowig dla urzedu pracy najwieksze wyzwanie,
poniewaz jest to grupa o0sOb, ktérg najtrudniej zmobilizowaé do dziatania i
zaktywizowaé. Zgodnie z definicjg ustawy za dlugotrwale bezrobotng uwaza sie
osobe, ktéra pozostaje w rejestrze oséb bezrobotnych tacznie 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat. Jest to jednak minimalny okres kwalifikujgcy do tej grupy osob. W
rzeczywistosci wiekszos¢ oséb diugotrwale bezrobotne pozostaje w rejestrze od
kilku do kilkunastu lat. Tak dtugi okres stagnacji znacznie utrudnia ich aktywizacje i
powrGt do zatrudnienia.

Tabela nr 2
Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych gminach
powiatu strzeltskiego w latach 2002-2007
GMINA 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Bor6w 427 447 448 406 355 239
Kondratowice 671 661 663 619 500 363
Przeworno 743 787 788 739 660 479
Strzelin 2407 2363 2296 2165 1833 1382
Wiazow 828 835 795 745 607 388

Powyzsza tabela pokazuje jak na przestrzeni 6 lat zmienita sie liczba osob
bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu strzelinskiego. Tendencje
spadkowe wystgpity we wszystkich gminach, ale najwiekszy spadek zanotowano w
gminie Wigzdw tj. o0 53% a najmniejszy w gminie Przeworno o 35%. W pozostatych
gminach zmiany sg zblizone do 45%.

1.3 Bezrobocie na przestrzeni ostatnich lat

Tendencje zmian bezrobocia pokazuje takze wykres nr 2. Obejmuje on
bezrobotnych z calego powiatu w okresie grudzien 2005 — grudzien 2007. Na
przestrzeni analizowanego okresu zauwazy¢ mozna wyrazny spadek bezrobocia
poczgwszy od grudnia 2005 roku z niewielkim wzrostem w niektorych miesigcach
roku a zwigzanych z sezonowos$cig prac polowych, budowlanych lub ukohAczeniem
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przez bezrobotnych programow aktywizujgcych. Liczba bezrobotnych pomiedzy
grudniem 2005 r. a grudniem 2007 r. spadfa o0 39%.

Wykres nr 2
Tendencja zmian bezrobocia rejestrowanego w okresie
grudzie n 2005-grudzie n 2007
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Warto rowniez zwroci¢ uwage jak w analizowanym okresie ksztaltowata sie
liczba os6b z prawem do zasitku. Pomimo dosy¢ duzego spadku liczby oséb
bezrobotnych ogétem liczba osob posiadajgca zasitek zmniejszyta sie na przestrzeni
dwéch lat 0 28%. Nie jest to sytuacja zaskakujgca lub nieprawidtowa. Wyjasnieniem
takiej sytuacji jest bowiem specyfika rynku pracy oraz zmiany jakie na nim w tym
okresie zaszty. Ludzie stali sie bardziej mobilni i czesto zmieniajg prace co umozliwia
im zwiekszona podaz ofert pracy. W okresach przejsciowych rejestrujg sie w
urzedzie w celu skorzystania z zasitku i krétkiego odpoczynku przed nowa praca.
Dodatkowym powodem moze by¢ réwniez to, ze bezrobotny, ktory w okresie
pobierania zasitku podejmie z wiasne] inicjatywy prace otrzymuje dodatek
aktywizacyjny jako nagrode za aktywnos¢. Nie bez znaczenia jest tutaj rowniez fakt
stosowania przez pracodawcéw czasowych formy zatrudnienia ( umowa na
zastepstwo, na czas okreslony, na umowe pracy tymczasowej). W okresach
pomiedzy umowami i zmiang pracodawcy osoby nie chcg pozosta¢ bez dochodow i
zasilajg rejestr bezrobotnych.
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Tabela nr 3
Skala porownawcza spadku /wzrostu/ bezrobocia
w grudniu w latach 2000 — 2007
Okres sprawozdawczy| Liczba bezrobotnych Dynamﬂ;\? Ob/oezroboma

Grudziei 2000r. 4.139 117,2
Grudzigi 2001 r. 4.998 120,7
Grudziei 2002'r. 5.076 101,5
Grudzien 2003 . 5.093 100,0
Grudziei 2004 r. 4.990 97.9
Grudziei 2005r. 4.674 93,6
Grudzien 2006 r. 3.955 84,6
Grudziei 2007 r. 2.851 72,1

Analizujgc tendencje bezrobocia w diuzszym okresie - od roku 2000
zauwazamy, ze liczba bezrobotnych bardzo znacznie wzrosta z 4.139 (w 2000 r. )
do 5.093 w 2003r tj. o 23%. W nastepnych latach widoczna jest juz wyrazna
tendencja spadkowa najpierw o 3%, 4% a w grudniu 2006r. nawet o 18% w
poréwnaniu do grudnia 2005r. Sytuacja zaczeta ulegaC znacznej poprawie po
wstgpieniu Polski do Unii Europejskiej co zaczyna by¢ zauwazalne juz od grudnia
2004r. Przez nastepne lata widoczny jest coraz wiekszy spadek bezrobocia.

1.4 Bilans bezrobotnych

W okresie od stycznia do grudnia 2007 roku liczba rejestrujgcych sie w urzedzie
bezrobotnych wyniosta 3.647 os6éb i w poréwnaniu do liczby bezrobotnych w
analogicznym okresie 2006 r. ( 4.323 osoby ) byta nizsza o 15%.

Z ewidencji bezrobotnych wytgczono w tym okresie 4.750 osob , z tego 2.608
0os6b tj. 55 % z powodu podjecia pracy. Pozostate 2.142 osoby wykreslono miedzy
innymi z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy, odmowy bez
uzasadnienia propozycji pracy, podjecia nauki w systemie dziennym, nabycia praw
do renty lub emerytury, a takze z powodu dobrowolnej rezygnacji ze statusu
bezrobotnego.

Analizujgc podjecia pracy w poprzednich latach zauwazy¢ mozna, ze pomimo
spadku liczby bezrobotnych w kolejnych latach odsetek oséb wyrejestrowanych z
powodu podjecia pracy w stosunku do wszystkich os6b wyrejestrowanych nie ulega
wiekszym zmianom. W roku 2004 byto to 56%, w 2005 r.- 52%, w 2006 r. — 54% , a
w 2007r. — 55%.

Szczegobtowy bilans przedstawia ponizsza tabela nr 4.
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Tabela nr 4

Bilans bezrobotnych za okres od 01.01.-31.12.2Q0¥ poréwnaniu z
analogicznym okresem roku 2004, 2005 i 2006

WyszczegOdlnienie 2004 2005 2006 2007
Bezrobotni wg stanu na dzie n 1 5093 5129 4674 3955
01.01
Bezrobotni zarejestrowani w
okresie od 01.01.- 31.12.: ) 4497 4678 4323 3647
Osoby wyt gczone z ewidenciji s
bezrobotnych w okresie od 01.01 4603 4994 5042 4750
- 31.12.
ztego: * podjecia pracy 4| 2567 2612 2723 2608

* wykre $lenia z
ewidencji bezrobotnych z 2036 2382 2319 2142
innych przyczyn

Liczba bezrobotnych na dzie nh

3112 10[ 4990 4674 3955 2851

Liczba pozyskanych ofert 11

pracy w okresie 01.01.- 31.12. 858 1109 1060 1262

1.5 Struktura bezrobotnych w powiecie strzelinskim

Przygladajac sie strukturze zarejestrowanych na koniec 2007 roku o0so6b
bezrobotnych mozna zauwazy kilka niepokojacych danych.

Bardzo duzy jest odsetek osOb pozostajgcych bez pracy pow. 12 miesiecy —
63%. W grupie tej przewazajg osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia stanowigce
24%, oraz osoby bez kwalifikacji stanowigce 21%.

Ponadto 32% ogo6tu bezrobotnych stanowig osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym i ponizej, a drugie tyle — 34% osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym.

Analizujgc natomiast wiek bezrobotnych najwiekszg grupe stanowig osoby w
przedziale wiekowym 45-54 lata — 28% a zaraz potem w przedziale 25-34 lata —
27% o0gotu bezrobotnych.

Przygladajac sie podziatowi bezrobotnych pod wzgledem stazu pracy - 23%
stanowig osoby bez stazu pracy, 18% - osoby ze stazem od 1 do 5 lat.

Ponizsza tabela nr 5 pokazuje szczegodly oraz zmiany jakie zaszly w okresie
2003-2007. Natomiast wykresy nr 3, 4, 5 i 6 uwidaczniajg strukture bezrobotnych na
koniec 2007 roku.
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Tabela 5
Struktura bezrobotnych w podziale na wiek , wyksztaie, stg pracy i czas
pozostawania bez pracy w latach 2003-2007

Wyszczegolnienie 2003 2004 2005 2006 2007
W 18-24 1370 1343 1213 868 A77
| 25-34 1295 1265 1222 1046 769
35-44 1042 936 837 710 507
45-54 1232 1252 1164 1058 813
55-59 138 178 223 254 261
60-64 16 16 15 19 24
w wyzsze 110 137 150 106 101
Y
K policealne i
S $rednie 1089 1184 1152 966 668
Z zawodowe
U srednie
ﬁ ogolinokszt, 303 372 325 203 213
¢ zasadnicze
E 2019 1806 1641 1383 966
N zawodowe
| . .
E gimnazjalne | 1572 1491 1406 1207 903
poni zej
do 1 roku 582 547 572 516 347
? od1do5 913 900 827 689 520
g‘ od 5 do 10 685 633 621 537 373
5 od 10 do 20 830 771 701 621 474
i od 20 do 30 621 631 543 472 389
$ 30 i wiecej 65 74 70 73 84
bez stazu 1397 1434 1340 1047 664
czAs | do 1 miesi gca 364 407 333 228 225
POzO. | 1-3 miesi gcy 598 688 798 604 468
STAWA- | 3-6 miesi ecy 599 574 585 556 361
NIA“1 6.12 miesi ecy 843 761 681 577 420
BEZ | 12-24 miesiecy 947 797 696 651 423
PRACY pow.24 1742 1763 1581 1339 954
miesi ecy
RAZEM 5093 4990 4674 3955 2851
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Wykres nr 3

Podziat bezrobotnych ze wzgledu na wiek

na dzien 31.12.2007 roku
[@55-59 lat 0 60-64 lat W 18-24 lat
261 24 477
O 45-54 lat
813
@ 25-34 lat
769
O 35-44 lat
507

Wykres nr 4

Podziat bezrobotnych ze wgledu na wyksztatcenie na
dzien 31.12.2007 r.

0 966; 34%

® 903; 32%

0 213; 7%
0 101; 4%

H 668; 23%

O wyzsze H policealne i $r. zawodowe O $r. ogodlnoksztalcace
O zasadnicze zawodowe B gimnazjum i ponizej
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Wykres nr 5
Podziat bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy na dzien
31.12.2007 roku
@ 20-30 lat B 30 lat i wi ecej
389 84
0 10-20 lat O bez stazu
474 664
0 5-10 lat
373 O do 1 roku
W 1-5 lat 347
520
Wykres nr 6
Podziat bezrobotnych ze wgledu na czas pozostawania bez
pracy w miesiacach - stanna 31.12.2007 r.
HEdo1l
225
O pow. 24 01-3

954 468

O 3-6
361

Hm12-24 m6-12
423 420
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2. POSREDNICTWO PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2007 roku zwiekszyta sie w poréwnaniu do
roku ubiegtego liczba zgtaszanych wolnych miejsc pracy. W ciggu roku 2007 do
powiatowego urzedu pracy zgtoszono 1.262 oferty zatrudnienia, tj. o 202 oferty
wiecej niz w roku ubiegtym t. o 19%. Jest to takze zdecydowany wzrost w
poréwnaniu do roku 2004 - o 47%.

Wsréd 1.262 ziozonych ofert pracy:

X/

«» 556 ofert to miejsca niesubsydiowane

X/

% 706 ofert to miejsca subsydiowane — a w$rdod nich miedzy innymi:
- 280 na staz

- 155 na przygotowanie zawodowe

Liczba zlozonych ofert niesubsydiowanych analogicznie jak w latach
poprzednich byta réwniez i w roku 2007 wieksza od liczby ofert niesubsydiowanych.
Mozna jednak zauwazyc¢, ze proporcje te z roku na rok ulegajg poprawie na korzysé
miejsc niesubsydiowanych. W roku 2005 oferty subsydiowane stanowity 74%, w
roku 2006 — 76% a w roku 2007 — 56%

Wykres nr 7

Oferty pracy w okresie | - X1l 2007 roku
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Dokonujgc analizy liczby zgtaszanych ofert pracy w poszczegoélnych miesigcach
2007 roku zauwazamy tendencje wzrostu liczby ofert w niektorych miesigcach.
Miesigce marzec to poczatek sezonu budowlanego a maj i czerwiec prac polowych.
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Natomiast pazdziernik i listopad to ponownie sezon prac polowych i prac zbioru i
przetworstwa burakéw cukrowych.

Wzrost liczby ofert niesubsydiowanych stanowi bardzo korzystng tendencje.
Duzy wptyw ma tutaj niewielka odlegto$¢ od Wroctawia, wcigz rozwijajacy sie rynek
pracy. Budowa w Otawie, we Wroctawiu i okolicach wielu nowych fabryk ( Biskupice
Podgo6rne w gminie Kobierzyce ) spowodowatlo, ze przedstawiciele zagranicznych
firm poszukujg pracownikOw z terenu powiatu strzelinskiego. W 2007 wiele firm
zgtosito sie do urzedu w celu zoorganizowania gietd pracy tzn. spotkan
przedstawicieli pracodawcéw z bezrobotnymi w celu przestawienia warunkow i zasad
zatrudnienia. Byly to takie firmy jak: LG Chem, LG Innotek, LG. Philips LCD,
Heessung Elektronics, Dongseo Display Poland Sp. z o0.0. , Toshiba, oraz zaktady
powstate w okolicy Otawy i Jelcza-Laskowic takie jak: Autoliv, Elektrolux, oraz inne.
Firmy te przescigaty sie w rekrutacji bezrobotnych z terenu naszego powiatu. W tym
celu urzad przeprowadzit tgcznie 48 spotka n rekrutacyjnych i informacyjnych |, w
ktorych udziat wzieto ok. 1800 os6b bezrobotnych i mieszkahcow powiatu. Ponadto
125 bezrobotnych urzad pracy zaprosit na 5 gietd pracy .

W czerwcu br. Powiatowy Urzad Pracy przystgpit wraz z Gming Strzelin i
Gming Otawa do organizacji targéw pracy. Udziat w nich wzieto ok. 30 pracodawcow
Z powiatu strzelinskiego, otawskiego i wroctawskiego. Spotkanie cieszyto sie duzym
zainteresowaniem bezrobotnych i mieszkahcow powiatu.

Po przeprowadzeniu powyzszych dziatan i uaktywnieniu strzelinskiego rynku
pracy w zaktadach tych zatrudnienie znalazto ok. 200 bezrobotnych. Czes¢ z nich
miata zagwarantowany przez pracodawce bezptatny dojazd do pracy, inni
skorzystali z pomocy urzedu przy zwrocie kosztéw dojazdu do pracy w wysokosSci
100% ceny biletu.

W miesigcu pazdzierniku 2007 r. swojg dziatalnosc¢ i rekrutacje do pracy na
terenie Strzelina rozpoczeta firma — ITI LOVARA VOGEL Polska Sp. z 0.0. W celu
zwiekszenia szansy na podjecie tam zatrudnienia 10 bezrobotnych przeszkolono w
zgodnie z zapotrzebowaniem pracodawcy w zakresie obstugi obrabiarek
sterowanych numerycznie CNC, z czego 6 o0os6b zaraz po ukonhczeniu szkolenia
zatrudniono. Lacznie prace podjeto tam okoto 30 séb bezrobotnych

Oprocz ofert pracy naptywajacych do nas z okolicznych i sasiadujgcych
powiatéw co roku do urzedu wplywajg rowniez oferty pracy z calej Polski. Sg to
oferty otwarte czyli dostepne dla kazdego bezrobotnego i innych o0so6b
zainteresowanych, a nadsylane przez pracodawcéw, agencje zatrudnienia lub
agencje pracy tymczasowej. Oferty te nie sg ewidencjonowane w bazie ofert w
zwigzku z brakiem mozliwosci ich realizacji tj. skierowania bezrobotnego w inng
cze$¢ kraju. Ich realizacja polega gtdwnie na powszechnym udostepnieniu i
mozliwosci zapoznania sie z nimi 0s6b zainteresowanych.
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Tabela 6

Poréwnanie liczby ofert pracy zgtaszanych w posgcinych miesjcach

2003, 2004,2005, 2006 i 2007 roku

Liczba ofert pracy zgtoszona w poszczegoélnych miesi gcach
Miesi gc
2003 2004 2005 2006 2007
Styczen 27 44 64 52 93
Luty 44 44 176 102 51
59 113 77 121 130
Marzec
L, 92 140 73 45 164
Kwiecie n
. 81 22 108 148 120
Maj
Czerwiec 78 42 110 183 106
Lipiec 113 37 111 76 79
Sierpie n 111 169 97 85 98
Wrzesie h 92 76 139 25 93
Pazdziernik 60 47 28 102 151
Listopad 64 76 37 10 130
Grudzie n 27 48 85 111 47
RAZEM 830 858 1109 1060 1262

W ramach sieci EURES i poza nig wptywajg do urzedu réwniez propozycje
pracy za granica. Sg to ofert z Wielkiej Brytanii w zawodach: opiekunki osob
starszych, kelnera, barmana, kierowcy kat. C+E ; w Irlandii w zawodach: ciesla,
stolarz budowlany, spawacz, inzynier geodeta; w Czechach na stanowiska: spawacz
MIG-MAG, krawiec, pracownik fizyczny, Slusarz, lakiernik, murarz. Najczesciej
pojawiajgcymi sie ofertami pracy, poza wyszczegollnionymi powyzej jest takze:
pomoc kuchenna, kierowca autobusu, personel porzadkowy, pomoc do dzieci,
pomoc domowa, pielegniarki, lekarze, pomoc medyczna, posadzkarze, ogrodnicy,
fryzjerzy, stylisci i wiele innych, do r6znych krajow Europy np. Cypr, Estonia, Dania,
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Belgia, Wiochy, Francja. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze prawie we wszystkich ofertach
pojawia sie warunek znajomosci jezyka obcego.

Wykres nr 8

Liczba ofert pracy latach 2002-2007
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2.1 Zawody zarejestrowanych bezrobotnych

W poréwnaniu do lat poprzednich nie ulega zasadniczym zmianom,
uksztattowana struktura bezrobotnych wedtug zawoddéw i specjalnosci. Na koniec
grudnia 2007 roku najliczniejsze grupy zarejestrowanych bezrobotnych stanowity
osoby reprezentujgce 10 zawodow i specjalnosci oraz osoby bez zadnego zawodu.
Szczegoty przedstawia tabela nr 7.

Sg to w wiekszosci zawody zaliczane do nadwyzkowych, ktére charakteryzujg
sie nadwyzkg naptywu bezrobotnych nad liczbg zgtaszanych ofert pracy. Najgorsza
sytuacja jest w grupie osdb bez kwalifikacji, oraz w zawodzie technik mechanik,
technik rolnik, mechanik — operator pojazdow i maszyn rolniczych, w ktérych to
zawodach w 2007 r. nie zgtoszono zadnej oferty pracy, a liczba zarejestrowanych
bezrobotnych wcigz jest bardzo duza i jak wida¢ od roku 2005 nie spadta radykalnie.
Niedobory wolnych miejsc pracy majg rowniez inne z 10 wymienionych zawoddw,
pomimo zgtoszenia kilku wolnych miejsc pracy, jak np. na asystenta ekonomicznego
gdzie na 1 zgtoszong oferte pracy przypadato 72 bezrobotnych, krawca — 29 osaéb, ,
Slusarza — 22 osoby.

Drugim niepokojgcym zjawiskiem sg zawody deficytowe, charakteryzujgce sie
przewagq ilosci zgtaszanych ofert pracy nad liczbg bezrobotnych w tych zawodach.
Sytuacja taka od kilku lat zauwazalna jest wsréd nauczycieli roznych specjalnosci.
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Tabelanr7
Bezrobotni wg najcgsciej wysgpujgcych zawodow
| specjalnagci na koniec grudnia 2007,2006 i 2005 roku
Nazwa zawody lub 2007 2006 2005 Liczba ofert
. z pracy zgtoszona
specjalno Sci 2007 1.
1. |[Bez zawodu 356 445 475 0
2. |Sprzedawca 244 387 450 128
3. |Asystent ekonomiczny 145 209 278 2
4. |Murarz 112 157 184 18
5. |Technik mechanik 92 136 154 0
6. |Slusarz 90 128 146 4
7. |Krawiec 88 100 107 3
8 |Technik rolnik 67 92 105 0
Mechanik samochodow
9 osobowych 54 98 132 4
10 |Kucharz 50 73 88 4
Mechanik- operator pojazddw i
L maszyn rolniczych 48 80 89 0

3. ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE — REALIZOWANE PROGRAMY

Na 2007 rok przyznane zostaly z Funduszu Pracy na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu srodki w wysokosci 3.107.400 zt.

W wyniku kontynuacji 2 projektéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego
kwote te zwiekszono 0 434.000 zt na Dziatanie 1.2 i 0 501.200 zt na Dziatanie 1.3

W miesigcu maju br. urzad pozyskat dodatkowe $rodki z ,rezerwy” Ministra w
wysokosci 180.000 zt z przeznaczeniem na refundacje pracodawcom kosztéw
wyposazenia lub doposazenia tworzonego miejsca pracy dla 15 oséb bezrobotnych.

We wrzesniu ztozony zostat drugi wniosek i pozyskano s$rodki w kwocie
96.000 zt z przeznaczeniem na 8 dotacji dla oséb bezrobotnych (po 12.000 zt).

taczna kwota srodkéw Funduszu Pracy jaka zostata pozyskana na aktywne
formy przeciwdziatania bezrobociu na rok 2007 r. wyniosta 4.318.600 zt.
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3.1 Programy z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Od stycznia br. realizowane byty przez urzad pracy 2 projekty wspotfinansowane ze
srodkéw unijnych, ktérych okres realizacji trwat od 01.01.2006 r. i zakonczyt sie
31.08.2007 roku:
.,Postawmy na miodzie z” z Dziatania 1.2 w wyniku, ktérego w 2007 r.:
% 28 0s6b skierowano na staz
« 3 o0soby otrzymalo dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej
« 62 osoby uczestniczyly w szkoleniach

» ,Aktywizacja szans g na lepsze jutro” z Dziatania 1.3 w wyniku, ktérego w
2007 r.:
% 27 o0sOb otrzymalo dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej
¢+ 88 0s0b uczestniczyto w szkoleniach .

tacznie, w okresie realizacji 2 programow z EFS od 0  1.01.2006 do 31.08.2007
roku zaktywizowano 605 0sob, z tego:

% 285 0s06b uczestniczyto w szkoleniach

%+ 105 0s6b uczestniczyto w przygotowaniu zawodowym

% 160 0s0b uczestniczyto w stazach

s 55 0s6b otrzymato dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Udziat w projektach wspoétfinansowanych z EFS miat na celu przede wszystkim
umozliwienie osobom bezrobotnym zdobycie doswiadczenia zawodowego,
uzyskanie kwalifikacji zawodowych,  zmobilizowanie do podjecia aktywnosci
zawodowej, co w konsekwencji przyczyni sie do wzrostu zatrudnienia i
samozatrudnienia osob bezrobotnych.

Efekt dziatah podjetych z pozyskanych srodkéw umozliwit podjecie pracy 102
osobom bezrobotnym w trakcie trwania lub po zakonczeniu projektu ,Postawmy na
miodziez”, a takze 101 osobom uczestniczacym w programie ,Aktywizacja szansg
na lepsze jutro”.

3.2 Program ,Pierwsza Praca”

Powiatowy Urzad Pracy od 2002 r. w ramach limitu srodkéw przyznanych na
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu realizuje rzgadowy program PIERWSZA
PRACA kierowany do os6b do 25 roku zycia i absolwentow szkot wyzszych, ktorzy
nie ukonczyli 27 lat. Celem programu jest ochrona mtodych o0sdb konczacych
edukacje przed bezrobociem i ma na celu ulatwienie absolwentom zdobycia
pierwszych doswiadczen zawodowych. Realizacja programu ma stuzy¢ w dalszej
perspektywie pobudzeniu rozwoju gospodarczego 1 aktywnosci lokalnej w
rozwigzywaniu problemow spotecznych.

W wyniku tego w okresie od stycznia do grudnia 2007 roku urzad pracy
aktywizowat w/w grupe bezrobotnych kierujgc do nich wszystkie instrumenty rynku
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pracy przewidziane w ustawie. Rezultatem tego byto zaktywizowanie grupy 548 osob
w ramach nastepujgcych programow:

% staze - 272 osoby
« szkolenia - 88 os6b
+ dotacje - 5 0sob
% prace interwencyjne - 58 0séb
% stypendia w okresie nauki - 4 osoby
«+ ustugi poradnictwa zawodowego - 121 oséb

W efekcie powyzszego 323 osoby tj. 59% o0s6b objetych dziataniami urzedu podjeto
prace w trakcie lub 3 miesigce po zakonhczeniu uczestnictwa w programie.

3.3 Dziatania aktywizujace bezrobotnych
Przy wykorzystaniu wszystkich zrodet finansowania tj. Srodkow krajowych i

unijnych, Powiatowy Urzad Pracy w okresie od stycznia do grudnia 2007 r.
uruchomit tgcznie 256 subsydiowanych miejsc pracy, z tego:

» do prac interwencyjnych skierowano - 192 osoby
* natworzone przez pracodawce miejsce pracy - 10 0so6b
« dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

otrzymaty - 54 osoby

Poza tym urzad skierowat 654 osoby bezrobotne na inne formy aktywizaciji tj.:

» staze u pracodawcow - 272 osoby
e przygotowanie zawodowe

u pracodawcow - 147 osoby
* prace spotecznie uzyteczne

do gmin - 23 osoby
» szkolenia - 212 osob

W efekcie powyzej podjetych dziatah w analizowanym okresie 553 osoby {j.
84% bezrobotnych podjeto prace w trakcie lub 3 miesigce po zakonhczeniu
uczestnictwa w aktywnych formach.
Rezultaty przedstawiajg sie nastepujaco:

s w trakcie lub po stazach - 220 os6b
¢ w trakcie lub po przygotowaniu zawodowym - 101 osbb
s w trakcie lub po szkoleniu - 90 os6b
+« w trakcie lub po pracach interwencyjnych - 142 osoby
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programach rynku pracy, z tego:

« odbywajg szkolenie

« odbywajg staz

« odbywajg przygotowanie zawodowe
* sg zatrudnione w ramach prac interwencyjnych

- 3 osoby

- 110 oséb

- 38 osoby
- 91 os6b

lgcznie 242 osoby uczestniczg nadal w aktywnych

Tabela nr 8 przedstawia poréwnanie zadan aktywnych form w roku 2007 oraz w
2006r. , 2005 r. i 2004 r.

Tabela 8

WyszczegOlnienie zadav zakresie aktywnych form przeciwdziataniu
bezrobociu w okresie I-XII 2007 roku w poréwnaniianalogicznym okresem
2004, 2005 i 2006 roku

Wykonanie w okresie

L.P. Wyszczegolnienie
I — XII I — XII I — XII [-XII
2004 r. 2005 r. 2006 . 2007 r.

1 !_lczba osqb skierowanych do prac 214 173 188 192
interwencyjnych

5 Llczt_)a 0s6b skierowanych do robot 49 78 5 0
publicznych
Liczba udzielonych dotacji na

3 |rozpoczecie dziatalnosci 2 18 37 53
gospodarczej

4 Liczba Qsob skierowanych na 364 350 208 212
szkolenie

5 Liczba osot3 skierowanych na staz u 237 284 348 272
pracodawcow
Liczba os6b skierowanych na

6 |przygotowanie zawodowe u 17 182 162 147
pracodawcow

v Liczba sklerowanych n'a'tworzone 9 > 0 10
przez pracodawcow miejsca pracy
Liczba os6b , skierowanych do pracy,
za ktorych pracodawcy bedg ubiegac

8 |~. . L 8 5 5 0
sie o refundacje poniesionych
kosztow na skladke ZUS

Analizujgc powyzszg tabele zauwazamy wyrazny wzrost liczby oséb, ktére
otrzymaty dotacje. Zwigzane jest z coraz wiekszym zainteresowaniem tg formag
aktywizacji oraz duzg iloscig srodkow krajowych i unijnych pozyskanych na ten cel.
Caly czas duzym zainteresowaniem bezrobotnych ciesza sie staze i przygotowanie
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zawodowe. Natomiast pracodawcy mniej wiecej na podobnym poziomie jak w latach
poprzednich ubiegali sie w 2007 r. o0 prace interwencyjne

Spadek liczby osob skierowanych na szkolenie w roku 2006 i 2007
spowodowany byt realizacjg mniejszej ilosci szkolen. Zwigzane to bylo z organizacjg
szkolen dluzszych i drozszych oraz o wyzszej jakosci. Ponadto w analizowanym
okresie nastgpit wyrazny spadek liczby o0séb bezrobotnych oraz spadek
zainteresowania tg formag aktywizaciji.

3.3.1Dotacje dla bezrobotnych

W 2007 roku 54 osoby bezrobotne otrzymaty dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, w tym 30 o0sOb w ramach realizacji programow
wspoffinansowanych z EFS ,Postawmy na miodziez” i ,Aktywizacja szansg na lepsze
jutro”. Kwota dotacji na 1 osobe wyniosta $rednio 12.000,00 zt. Otrzymana dotacja
jest bezzwrotna pod warunkiem nieprzerwanego prowadzenia dziatalnosci przez
okres 12 miesiecy. Zainteresowanie tg forma wsparcia od roku 2006 znacznie
wzrosto. Liczba o0soOb, ktéra otrzymata dotacje w 2006 r wzrosta o 100% w
poréwnaniu do roku 2005 , a o0 43% w roku 2007 . Przyczynami tak duzego
zainteresowania byta atrakcyjnosc¢ tej oferty, preferencyjna, nizsza skiadka ZUS
optacana w okresie 2 lat od podjecia dziatalnosci oraz zauwazalny wzrost
gospodarczy, ktéry zwieksza szanse utrzymania sie na rynku.

Dotacje przyznane zostaly na dziatalnos¢ w bardzo réznym zakresie miedzy
innymi: na ustugi remontowo-budowlane, ustugi ogoélnobudowlane, ustugi
geodezyjno-kartograficzne, ustugi finansowe, ustugi informatyczne, handel meblami,
handel art. wielobranzowymi, art. spozywczymi, pielegnacje terendw zielonych,
mechanike pojazdowa, myjnie samochodowa, prowadzenie klubo-kawiarni,
prowadzenie baru, renowacje i wyrdb mebli, ustugi internetowe, posrednictwo
nieruchomosci.

3.3.2 Szkolenia

W 2007 roku urzad pracy przeprowadzit 11 szkolen grupowych i 20 szkolen
indywidualnych. Tematy szkolen grupowych wybrane zostaty po przeanalizowaniu
rynku pracy, potrzeb pracodawcow i bezrobotnych oraz mozliwosci i szansy na
znalezienie pracy po uzyskaniu dodatkowych uprawnien oraz zmiany Ilub
podwyzszeniu kwalifikacji. Tematy szkolen indywidualnych wynikaly z potrzeby
pracodawcy w danej chwili, ktéry chciat zatrudni¢ osobe bezrobotng posiadajacg
konkretne umiejetnosci lub uprawnienia.

W analizowanym okresie urzad skierowat na kursy i szkolenia 212 o0séb
bezrobotnych, z tego:

1) 22 osoby na szkolenia indywidualne w tematach — kierowca kat. C, C+E, D,
Swiadectwo kwalifikacji, operator koparko-tadowarki kl. 11'i Ill, kurs kwalifikacyjny
szeregowych panstwowej strazy pozarnej, dozor i eksploatacja urzadzen
energetycznych,

Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelinie



20

2) 150 o0s6b w ramach 8 szkolen grupowych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (62 osoby — dziatanie 1.2; 88 0sOb — dziatanie 1.3) w tematach:

* magazynier z programem komputerowym WF MAG i obstugg wozka

widlowego
» zarzadzanie matg firmg z zastosowaniem komputera
* tapicer,

e agent ochrony o0sob i mienia,

» operator koparko-tadowarki kl. 111

* wizaz oraz modelowanie i przedtuzanie paznokci,

* mala gastronomia,

» obstuga obrabiarek sterowanych numerycznie CNC.

3) 40 os6b w ramach 3 szkoleh grupowych z Funduszu Pracy w tematach:

» obstuga obrabiarek sterowanych numerycznie CNC
» Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych ECDL
* Operator wozka widtowego + program SUBIEKT

Efektem szkolen bezrobotnych byto podjecie w trakcie lub 3 miesigce po
ukonczeniu szkolenia pracy przez 90 o0séb, co stanowi 42% przeszkolonych.

3.3.3 Poradnictwo zawodowe i aktywizacja zawodowa bezrobotnych

Ustugi doradcy polegaja na:

1) udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i
ksztatcenia,

2) udzielaniu porad utatwiajgcych wybor zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub
zmiane zatrudnienia, w tym badanie zainteresowan i uzdolnien,

3) kierowanie na specjalistyczne badania lekarskie i psychologiczne umozliwiajgce
wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu oraz kierunku
szkolenia,

4) inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

5) pomoc pracodawcom w doborze kandydatow do pracy, w szczegdlnosci na
udzielaniu informacji i doradztwie w tym zakresie.

W okresie od stycznia do grudnia 2007 r. z ustug doradcy zawodowego
skorzystalo 402 osoby, z tego z poradnictwa indywidualnego 285 o0so6b, a z
informacji zawodowej prowadzonej w formie spotkan grupowych 117 oséb.

Wsrod 285 uczestnikow porad indywidualnych byto:
121 oséb do 25 roku zycia,
43 osoby powyzej 50 roku zycia,
. 13 0s6b niepetnosprawnych,
121 os6b dtugotrwale bezrobotne
183 0s6b zamieszkatych na wsi,
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. 48 0s0b bez kwalifikaciji
. 10 os6b poszukujacych pracy

Rezultatem przeprowadzonych rozmow i porad bylo podjecie pracy przez 38
bezrobotnych oraz skierowanie na szkolenia 18 os6b bezrobotnych.

Tabela 9
Plan i wykonanie w aktywnych formach przeciwdziatan iu
bezrobociu w 2007 roku
0 .
WyszczegOolnienie Plan w zt. Wykonanie w zt. 0 B T
do planu
Prace interwencyjne 818 030 818 030 100
FIEEE SO 17 100 17 100 100
uzyteczne
Szkolenia 446 736 444 913 100
w tym EFS 296 819 293 645 99
Staze FP 1116542 1116542 100
w tym EFS 379 218 377 508 99
Prg%\f’;g‘(’)vvfl‘g'e 460 060 460 059 100
198 045 196 629 99
w tym EFS
Dotacje 785 569 785 569 100
w tym EFS 372 422 360 000 97
Refundacja skladek
ZUS 2 300 2 287 100
Refundaqa kosztow 84 000 83 961 100
dojazdu
Stypendia na nauk e 20 460 20 457 100
Ogotem 4 318 600 4 313 375 100
w tym EFS 1 246 504 1227 782

3.3.4 Inne dziatania

W celu wzmozenia aktywnos$ci zawodowe] bezrobotnych posiadajgcych
prawo do zasitku ustawa o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy
wprowadzita dodatki aktywizacyjne. Przystugujg one osobom bezrobotnym z prawem
do zasitku, ktére w okresie jego pobierania wykazg aktywnos$¢ i z wkasnej inicjatywy
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podejmg prace. O powyzsze $wiadczenie w 2007 roku ubiegalo sie 266 0sob.
Dodatek przyznano 260 osobom, 5 osobom odmowiono jego przyznania w zwigzku
Z niespetnieniem ustawowych warunkéw, a 1 osoba bezrobotna wycofa swoj
wniosek. Wysokos$¢ przyznanego dodatku w okresie od 01.01.2007 do 26.10.2007
wynosita 161,50 zt miesiecznie, a po nowelizacji ustawy tj. od 27.10.2007 —
31.12.2007 - 269,20 zt.

Ponadto w 2007 roku 3 osobom bezrobotnym do 25 roku zycia i nie
posiadajgcym kwalifikacji zawodowych wyptacano przyznane w roku 2006 i 2005,
stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej lub
ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w szkole wyzszej w systemie studiow
wieczorowych lub zaocznych. Nowe wnioski w 2007 r. ztozyta 1 osoba bezrobotna.
Stypendium przyznawane jest w wysokosci 50% kwoty zasitku dla bezrobotnych
miesiecznie, przez okres 12 miesiecy, pod warunkiem nieprzekroczenia wysokosci
dochodu na osobe w rodzinie w rozumieniu przepisbw 0 pomocy spotecznej
uprawniajgcego do swiadczen z pomocy spotecznej.

Pracownicy urzedu pracy w celu ustalenia prawidtowosci w wykorzystywaniu
publicznych $rodkéw krajowych i unijnych przeprowadzili szereg kontroli u
pracodawcéw. Skontrolowano:

- 33 pracodawcéw, u ktorych uruchomiono prace interwencyjne,

- 42 pracodawcéw, do ktérych skierowano na staz,

- 17 pracodawcoéw, do ktérych skierowano na przygotowanie zawodowe.

- 9 bezrobotnych, ktérym udzielono dotacji na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej.
Przeprowadzono takze 12 kontroli w jednostkach szkoleniowych w trakcie
prowadzania przez nie szkolen dla osob bezrobotnych. W wyniku powyzszych
kontroli nie stwierdzono zadnych uchybien i nieprawidtowosci.

Przygotowata: lwona Engel
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