INFORMACJA Z DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W STRZELINIE
ZA 2005 ROK

POZIOM BEZROBOCIA:

W powiecie strzelinskim liczba zarejestrowanych bezrobotnych na koniec
grudnia 2005 r. wyniosta 4.674 osOb - w tym 2.477 Kkobiety , co stanowi 53%
0gotu bezrobotnych.

Uprawnionych do zasitku byto 614 oséb, co stanowi 13,1 % ogotu, z tego tylko
218 kobiet tj. 1/3.

W rejestrach Urzedu na koniec grudnia 2005 roku pozostawato 4.785 osoéb,
ztego:

4.674 0s0b bezrobotnych,
111 os6b poszukujace pracy.

Z liczby bezrobotnych ogétem:
e 3.220 os6b zamieszkuje na wsi, tj. 69 % , wtym 1.746 kobiet,

3.202 osoby to dtugotrwale bezrobotni, tj. 68,5%, w tym 1.831 kobiet,
1.213 0s6b to miodziez do 25 roku zycia, tj. 26%, w tym 699 kobiet,

780 0s6b to bezrobotni powyzej 50 roku zycia, tj. 17%, w tym 315 kobiet,

532 osoby bez kwalifikacji zawodowych tj. 11%, w tym 337 kobiet,

134 osoby samotnie wychowujgce co najmniej jedno dziecko do 7 roku
zycia tj. 3%, w tym 122 kobiety,

172 osoby to niepetnosprawni, tj. 3,7% , w tym 77 kobiet.

Strukture bezrobotnych w podziale na wiek, poziom wyksztatcenia, staz pracy
| czas pozostawania bez pracy na dzien 31.12.2005 r. przedstawia zatgcznik nr 1.

Liczba os6b bezrobotnych w poszczegdlnych gminach przedstawia sie nastepujaco:

Miasto i gmina Strzelin - liczba bezrobotnych wynosi 2.165 z czego 1.134
osoby stanowig kobiety; osoby uprawnione do zasitku — 305 os6b (tj. 14% z og6tu )

Miasto i gmina Wi gzow - liczba bezrobotnych wynosi 745, w tym 403
kobiety; osoby uprawnione do zasitku — 85 0s6b ( tj. 11,4 % z ogétu).

Gmina Borow - liczba bezrobotnych wynosi 406 osob , z tego 221 kobiet;
osoby uprawnione do zasitku — 60 0s6b ( 14,7 % z ogotu).

Gmina Kondratowice - liczba bezrobotnych wynosi 619 osbb, z tego 324
kobiety; osoby uprawnione do zasitku — 74 osoby (tj. 12 % z ogétu ).

Gmina Przeworno - liczba bezrobotnych wynosi 739 osob, z tego 395 kobiet;
osoby uprawnione do zasitku — 90 0s6b (12,2 % z ogotu ).

Wg danych GUS stopa bezrobocia na koniec grudnia 2005 r. wynosita :

- wkraju 17,6%
- w wojewodztwie dolnoslaskim 20,5%
- W powiecie strzelinskim 29,7%.



Liczba rejestrujacych sie bezrobotnych w okresie od stycznia do grudnia
2005r. wyniosta 4.678 oso6b i w poréwnaniu do liczby bezrobotnych w analogicznym
okresie 2004 r. ( 4.497 os6b) wzrosta 0 4%.

Z ewidencji bezrobotnych wylgczono 4.994 osoby , z tego 2.612 0s06b z
powodu podjecia pracy:

— 2.336 osoby podjety prace niesubsydiowang,

— 276 0s0Ob podjeto prace subsydiowana.

Tabelanr 1

Bilans bezrobotnych za okres od 01.01.-31.12.2005n porownaniu z
analogicznym okresem roku ubiegtego.

WyszczegOdlnienie 2004 2005 | 2005/2004
Bezrobotni wg stanu na dzie n 01.01 1 5093 5129 100
Bezrobotni zarejestrowani w okresie od 2 4497
01.01.- 31.12. 4678 104
Osoby wyt gczone z ewidenciji 3 4603
bezrobotnych w okresie od 01.01 - 31.12. 4994 108
z tego: * podj ecia pracy 4 2567 2612 101
w tym: - podj ecia pracy niesubsydiowane 5 2976 2336 103
- podj ecia pracy subsydiowane 6 291 276 95
- prace interwencyjne 7 214 173 81
— roboty publiczne 8 49 78 159
* wykre $lenia z ewidencji 9
bezrobotnych z innych przyczyn 2036 2382 117
Liczba bezrobotnych na dzie n 31.12. 10 4990 4674 94
Liczba pozyskanych ofert pracy od 11
01.01.- 31.12. 858 1109 129




POSREDNICTWO PRACY

W analizowanym okresie wzrosta w porownaniu do roku ubiegtego

zgtaszanych wolnych miejsc pracy. Zgtoszonych zostatlo 1.109 wolnych miejsc
t. o 33% wiecej w poréwnaniu do roku 2003 i 0 29% wiecej niz w

pracy,

analogicznym okresie roku poprzedniego, z tego:
» 287 ofert to miejsca niesubsydiowane,
» 336 ofert to miejsca subsydiowane,
» 288 oferty to miejsca stazy,

» 198 oferty to miejsca przygotowania zawodowego

W wyniku tego poprawie ulegta takze srednia liczba ofert pracy przypadajgca na 1

bezrobotnego.

Tabelanr 2

Poréwnanie liczby bezrobotnych do ilo

sci ofert pracy zgtaszanych w

poszczegollnych miesi gcach 2005 roku

Liczba Liczba ofert Liczba
Miesigc |bezrobotnych na |pracy zgtoszona bezrobotnych
koniec miesi gca w miesi gcu przypadaj gca na 1

ofert e pracy
Styczen 5.129 64 80
Luty 5.037 176 29
Marzec 4.947 77 64
Kwiecie n 4.723 73 66
Maj 4.509 108 42
Czerwiec 4.639 110 42
Lipiec 4.655 111 42
Sierpie R 4.600 97 47
Wrzesie n 4.418 143 30
Pazdziernik 4.351 28 155
Listopad 4519 37 122
Grudzie n 4674 85 55




Przedstawiona powyzej sytuacja jest znacznie lepsza niz w analogicznym
okresie roku poprzedniego. Spadek liczby bezrobotnych oraz wieksza liczba
zgtoszonych ofert pracy spowodowato, ze s$rednio na jedng oferte pracy w
analizowanym okresie przypadato ok. 65 bezrobotnych. W roku 2004 byto 97
bezrobotnych, w roku 2003 - 90 bezrobotnych, w roku 2002 — 161 bezrobotnych.

W sytuacji tej wcigz jednak duzy udziat ma fakt mozliwosci skorzystania przez
pracodawcow ze s$rodkow otrzymywanych przez urzad na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu z Funduszu Pracy. W tym celu zglaszane sg oferty
pracy umozliwiajgce skierowanie bezrobotnego na prace interwencyjne, roboty
publiczne czy na tworzone miejsce pracy w ramach refundaciji sktadki ZUS czyli tzw.
miejsca subsydiowane, ktére stanowig co trzecig ztozong do urzedu oferte pracy.
Takze prawie co trzecia oferta finansowana przez Urzad to miejsce dla oséb do 25
roku zycia w celu skierowania na staz, a co druga oferta w celu skierowania na
przygotowanie zawodowe - nowg formg aktywizacji, cieszacg sie coraz wiekszym
zainteresowaniem pracodawcow i bezrobotnych Miejsca niesubsydiowane czyli nie
finansowane przez urzad nadal stanowig niewielki procent catosci sktadanych ofert.

W poréwnaniu do roku ubiegtego liczba osob podejmujacych prace ksztattuje
sie na tym samym poziomie. Prace niesubsydiowang podjeto w analizowanym
okresie 3% wiecej niz w roku poprzednim, zmniejszeniu ulegta natomiast o 11%
liczba os6b podejmujacych prace subsydiowang (w 2004 roku byto to 291 oséb ).
Spadek ten nadal wigze sie z obowigzywaniem nowych, bardziej rygorystycznych
przepisOw unijnych odnosnie pomocy panstwa przy tworzeniu przez pracodawce
nowych miejsc pracy, co w pewien sposéb ogranicza mozliwosci zatrudniania.

Nadal nie poprawia sie sytuacja kobiet. Wcigz za malo jest ofert pracy zaréwno
dla kobiet z kwalifikacjami jak i bez nich. Przy spadku bezrobocia i wzroscie ilosci
ofert pracy odsetek liczby bezrobotnych kobiet nie ulega wiekszej zmianie:

» koniec miesigca marca - liczba bezrobotnych 4.947, w tym kobiet 2.461, co
stanowi 49,7% ogotu,

e koniec miesigca czerwca - liczba bezrobotnych 4.639, w tym kobiet 2.467, co
stanowi 53% ogotu,

e koniec miesigca wrzesnia — liczba bezrobotnych 4.418, w tym kobiet 2.390, co
stanowi 54% ogotu,

» koniec miesigca grudnia — liczba bezrobotnych 4.674, w tym kobiet 2.477, co
stanowi 53% ogo6tu.

Sytuacje w tym zakresie by¢ moze poprawi prowadzony od listopada 2005r.
przez urzad nabdr osob bezrobotnych i innych zainteresowanych podjeciem pracy w
firmie Grupo Antolin Silesia z Hiszpanii, ktéra planuje utworzyé w 2006 roku 150
miejsc pracy w wiekszosci dla kobiet. Urzad wydat w okresie dwdch ostatnich
miesiecy roku ok. 4 tysiecy formularzy zgtoszen przyjecia do pracy, z tego ok. 3
tysigce zostato ztozonych w urzedzie. Przy wspotpracy doradcow zawodowych z
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe] we Wroctawiu od miesigca
grudnia ztozone ankiety byly analizowane i segregowane. Rozpoczeto réwniez
proces spotkan rekrutacyjnych, na ktérych kandydaci wypetniali testy i uczestniczyli
w indywidualnych rozmowach kwalifikacyjnych.

Bardzo niekorzystna sytuacja utrzymuje sie od kilku lat wsréd bezrobotnych
zarejestrowanych w pewnych grupach zawodow i specjalnosci. Na pierwszym
miejscu nadal znajdujg sie osoby nie posiadajgce zadnego zawodu — 475 0sOb,
nastepnie sprzedawcy — 450 o0sOb, asystenci ekonomiczni — 278 os6b, murarze -184
osoby. Rowniez duza grupa to bezrobotni w zawodzie technik mechanik — 154
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osoby, mechanik samochodéw osobowych — 132 osoby, technik rolnik — 105 osdb.
Zawody te nalezg w naszym powiecie do zawoddéw nadwyzkowych z powodu
niewystarczajgcej ilosci ofert pracy w tych zawodach. Wykaz 25 najczesciej

wystepujagcych wsrdd bezrobotnych zawoddw przedstawia ponizsza tabela.

Bezrobotni wg najegciej wyskpujacych zawodow

| specjalnaci na koniec grudnia 2005 roku

Lp. Wyszczegolnienie Ogotem | Kobiety |Mezczyzni
1. |Bez zawodu 475 341 134
2. |Sprzedawca 450 423 27
3. |Asystent ekonomiczny 278 239 39
4. |Murarz 184 0 184
5. |Technik  mechanik 154 2 152
6. |[Slusarz 146 3 143
7. |Mechanik samochodéw osobowych 132 0 132
8. |Krawiec 107 105 2
9. |Technik rolnik 105 68 37
10. |Mechanik- operator pojazdéw i maszyn rolniczych 89 2 87
11. |Kucharz 88 81 7
12. |Piekarz 73 15 58
13. |Pozostali ogrodnicy warzyw i kwiatow 66 48 18
14. |Pozostali rolnicy produkcji roslinn. 66 31 35
15. [Tokarz 63 5 58
16. [Robotnik pomocniczy w przem. przetworcz. 62 49 13
17. |Robotnik budowlany 60 0 60
18. [Szwaczka 58 58 0
19. [Pracownik biurowy 58 51 7
20. [Robotnik placowy 53 22 31
21. |[Stolarz 50 1 49
22. |Kierowca ciggnika rolniczego 49 0 49
23. [Robotnik gospodarczy 46 25 21
24. [Sprzataczka 44 44 0
25. [Handlowiec 38 32 6




W okresie od stycznia do grudnia 2005 r. przeprowadzone zostaly dla
bezrobotnych 4 gietdy pracy: dla PB INTER-SYSTEM Sp. Z 0.0. we Wroctawiu na
stanowiska: robotnika budowlanego, dla firmy NEONET S.A. we Wroctawiu na
sprzedawce sprzetu AGD/RTV, dla firmy MERATEH S.A. na kierownika sklepu
AGD/RTYV oraz dla firmy LIDL Polska Sklepy Spozywcze Sp. Z 0.0. we Wroctawiu na
kasjera — sprzedawce. Udziat w nich wzieto 99 o0s6b bezrobotnych. Niestety
pracodawcy nie wywigzali sie z deklaracji oraz ustalen i pomimo dziatah i pracy
urzedu nie zatrudnili zadnego bezrobotnego.

Urzad poza ofertami pracy w kraju dysponowat takze ofertami pracy publicznych
stuzb zatrudnienia w krajach UE / EOG, ktore nalezg do sieci EURES. Pod skrétem
tym kryje sie European Employment Service czyli serwis dotyczacy mozliwosci
zatrudnienia w Unii Europejskiej oraz informaciji na temat krajow UE/EOG w zakresie:
sytuacji na rynku pracy, warunkow zycia, przepiséw prawa pracy i zabezpieczenia
spotecznego, systeméw podatkowych, mozliwosci edukacji, uznania dyploméw i
kwalifikacji zawodowych. Informacji tych udzielajg doradcy i asystenci EURES w
kazdym Wojewoddzkim Urzedzie Pracy, a takze asystenci EURES w kazdym
Powiatowym Urzedzie Pracy. Gitownym tematem informacji sg miejsca pracy i
oferty pracy za granica. Z informacji takich skorzystato tacznie 152 osoby, z czego 34
w ramach potrzeb i wizyt indywidualnych, a 118 oséb na spotkaniach grupowych.
Przediozone tym osobom byly propozycje i warunki pracy w Wielkiej Brytanii w
zawodach: opiekunki osob starszych, kelnera, barmana, kierowcy kat. C+E ; w
Irlandii w zawodach: cies$la, stolarz budowlany, spawacz, inzynier geodeta; oferty do
Czech na stanowiska: spawacz MIG-MAG, krawiec, pracownik fizyczny, Slusarz,
lakiernik, murarz. Najczescie] pojawiajacymi sie ofertami pracy, poza
wyszczegolnionymi powyzej jest takze: pomoc kuchenna, kierowca autobusu,
personel porzadkowy, pomoc do dzieci, pomoc domowa, pielegniarki, lekarze,
pomoc medyczna, posadzkarze, ogrodnicy, fryzjerzy, stylisci i wiele innych. Nalezy
jednak zaznaczyc¢, ze we wszystkich ofertach pojawia sie warunek znajomosci jezyka
angielskiego.

Dodatkowg mozliwosé informacji daje obecnie Kiosk Internetowy, ktory od kilku
miesiecy jest udostepniony bezrobotnym do uzytku w siedzibie PUP. Za jego
posrednictwem mozna skorzystac ze stron internetowych odnoszacych sie do tematu
pracy oraz innych a dotyczacych bezrobotnych i bezrobocia.

ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE — REALIZOWANE PROGRAMY

Z poczatkiem roku 2005 do dyspozycji urzedu na pomoc w walce z
bezrobociem przyznano kwote 2.225.500 zi.

Srodki dzieki, ktorym urzad mogt realizowaé polityke aktywnej pomocy
bezrobotnym nie pochodzity tylko z przyznanego z poczatkiem roku limitu tzw.
Algorytmu. Powiatowy Urzad Pracy pozyskat rowniez z innych zrédet dodatkowe
srodki na uczestnictwo w programach majacych na celu zwiekszenie efektywnosci w
walce z bezrobociem; kontynuowano ubiegtoroczne programy oraz przystgpiono do
realizacji nowych programow dla roznych grup bezrobotnych, w tym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego:

1. Program Aktywizacji Zawodowej Absolwentow Niepetnosprawnych ,JUNIOR” —llI
edycja - adresowany do absolwentow z lekkim, umiarkowanym i znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, ktorego celem jest umozliwienie absolwentom
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niepetnosprawnym zdobycie pierwszych doswiadczen i umiejetnosci zawodowych.
W roku biezacym w ramach programu skierowano na staz 4 osoby
niepetnosprawne. . W trakcie stazu bezrobotny otrzymuje stypendium wyptacone
przez urzad w wysokosci zasitku dla bezrobotnych oraz dodatek rehabilitacyjny,
ktorego wysokos¢ uzalezniona jest od posiadanego stopnia niepetnosprawnosci i
wyptacanych ze srodkow przyznanych przez PFRON. Dodatkowe $rodki otrzymuje
réwniez pracodawca w formie premii po zakofAczeniu stazu. Srodki pozyskane na
ten cel wyniosty 9.640,80 zt.

2. W okresie od stycznia do maja 2005 r. kontynuowana byta z roku poprzedniego
realizacja dwoch projektow w ramach programéw SPO RZL z EFS - Dziatanie
1.2 Perspektywy dla mtodziezy adresowane do mitodziezy do 25 roku zycia oraz
0sOb bezrobotnych w okresie do uptywu 12 miesiecy od dnia okreslonego w
dyplomie, swiadectwie lub innym dokumencie potwierdzajgcym ukonczenie szkoty
wyzszej, ktdra nie ukonczyla 27 lat oraz Dzialanie 1.3 Przeciwdzialanie i
zwalczanie diugotrwatego bezrobocia adresowane do 0oséb powyzej 25 roku zycia
pozostajacych w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat.

W okresie tym skierowano 17 os6b na przygotowanie zawodowe oraz 65 0s6b
na staz. Ogolna kwota jakg przyznano wyniosta 197.400,00 zt.

3. Od 01.05.2005 do 30.09.2006 r. Powiatowy Urzad Pracy realizuje kolejne projekty
wspoifinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego:
» Dziatanie 1.2 - ,Pierwszy krok do zatrudnienia mtodziezy powiatu strzelinskiego”
— w wyniku, ktérego skierowano na 6 miesieczny staz u pracodawcow 105
0s6b w 2005 r. i 13 os6b na 5 miesiecy w 2006 r. oraz na szkolenia w roku
2005 — 65 0sOb. taczna wartos¢ projektu wyniosta: 621 457,90 zt.

» Dziatanie 1.3 - ,Przez aktywizacje do zatrudnienia” — w wyniku, ktorego
skierowano 105 o0sOb na 6 miesieczne przygotowanie zawodowe U
pracodawcéw w 2005 r. i 14 os6b na 5 miesieczne w 2006 r. oraz na
szkolenia zawodowe- 70 os6b w 2005 r. taczna warto$¢ projektu wyniosta:
630 557,65 zt.

Na podstawie biezacej kontroli i monitoringu realizacji programéw z EFS w
miesigcu pazdzierniku 2005r ustalono, ze pozostaty jeszcze do wykorzystania w
roku 2005 srodki z Dziatania 1.2 ( 0k.50.000,- zt ) i Dziatania 1.3 ( ok. 45.500,- zt ) w
lacznej kwocie ok. 95.500,0- zt. Sytuacja taka wynikla w zwigzku z nizszymi niz
zaplanowano kosztami przeprowadzenia szkolen dla bezrobotnych oraz mniejszg
liczbg bezrobotnych korzystajgcych ze zwrotu kosztéw dojazdu na staz |
przygotowanie zawodowe. W wyniku powyzszego za zgoda Instytucji Wdrazajacej (
DWUP Walbrzych) s$rodki te zostaly przeniesione w celu  zorganizowania
dodatkowych szkoleh w tematach:

s fryzjerstwo + tipsy dla 20 osob ( 10 os6b z Dziat.1.2, 10 os6b z Dziat.1.3)
% opiekunka os6b starszych dla 20 os6b ( 11 oséb z Dziat.1.2, 9 os6b z

Dziat.1.3)

¢+ archiwista dla 10 os6b. ( 7 oséb z Dziat.1.2, 3 osoby z Dziat.1.3)

Wszystkie szkolenia rozpoczety sie w miesigcu listopadzie.

4. PIERWSZA PRACA” Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentéw, ktory



przez urzad realizowany jest czwarty rok, a $rodki na jego realizacje
pochodzity z przyznanego limitu Funduszu Pracy na rok 2005.
W wyniku realizacji ww. programu:
%+ 58 0s0b - podjeto prace subsydiowana tj.

e prace interwencyjne - 41 osoby
* roboty publiczne - 17 os6b

*0

%+ 284 osoby - rozpoczety staz u pracodawcow
38 0s0b - rozpoczeto przygotowanie zawodowe u pracodawcow
% 147 - 0s6b odbyto szkolenie

L X4

X/
X4

5. ,PIERWSZA PRACA - PIERWSZY BIZNES” skierowany do miodziezy do 25
zycia oraz absolwentéw szkodt wyzszych, ktérzy chcieliby rozpoczaé dziatalnosci
gospodarcza. W ramach programu 12 oséb skierowano na szkolenie pod
nazwa ,Kurs przedsiebiorczosci” a dla 5 os6b zagwarantowano srodki na
dotacje z przeznaczeniem na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Kwota
pozyskanych z rezerwy Ministra srodkéw wynosi 55.000,00 zt.

6. W miesiacu listopadzie urzad wystgpit o dodatkowe srodki w wysokosci 50.000,-
zt  znajdujgce w dyspozycji Ministra z przeznaczeniem na dotacje dla
bezrobotnych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz prace interwencyjne.

W wyniku powyzszych dziatahn oraz dodatkowych s$rodkow, na walke z
bezrobociem, do dyspozycji urzedu postawiona zostata ogotem kwota 3.233.400,-
zt, ztego 32.388,- zt narefundacje wynagrodzen za pracownikéw mtodocianych.

Przy wykorzystaniu wszystkich zrodet finansowania Powiatowy Urzad Pracy w
okresie od stycznia do grudnia 2005 r. uruchomit 276 subsydiowanych miejsc
pracy, z tego na:

e prace interwencyjne - 173
* roboty publiczne - 78
* refundacje sktadki ZUS - 5
e zatrudnienie bezrobotnych na
tworzone miejsca pracy - 2
* dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej - 18

Poza tym urzad skierowat 455 o0s6b bezrobotnych na:

» staze u pracodawcéw - 284 osoby
* przygotowanie zawodowe
u pracodawcow - 182 osoby

Ponizsza tabela nr 3 przedstawia porownanie zadan aktywnych form w roku
biezgcym oraz w 2003 r. i 2004 r.



Tabela nr 3

WyszczegOlnienie zada n w zakresie aktywnych form przeciwdziataniu
bezrobociu w okresie od 01.01. do 30.12.2005r. w p oréwnaniu z analogicznym

okresem 2003 i 2004 roku

it Wykonanie w okresie
L.P. WyszczegOdlnienie J
- Xl - Xl =Xl
2003 r. 2004 r. 2005 r.
1 Osoby skierowane do prac interwencyjnych 282 214 173
2 Osoby skierowane do robot publicznych 53 49 78
Udzielone pozyczki/dotacje na rozpoczecie
3 : . : 12 2 18
dziatalno$ci gospodarczej
4 Osoby skierowane na szkolenie 124 364 350
5 | Liczba oséb skierowanych na staz u pracodawcéw 232 237 284
6 Liczba os6b skierowanych na przygotowanle 0 17 182
zawodowe u pracodawcow
7 Liczba skierowanych na tworzone miejsca pracy 0 9
Liczba osbb , skierowanych do pracy, za ktorych
8 pracodawcy bedg ubiegac sie o refundacje 0 8
poniesionych kosztow na sktadke ZUS

DOTACJE

W analizowanym okresie 18 o0s6b bezrobotnych otrzymato dotacje na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, w tym 5 os6b w ramach realizacji programu
aktywizacji oséb bezrobotnych do 25 roku zycia pod nazwg ,Pierwsza Praca —
Pierwszy Biznes”. Kwota dotacji na 1 osobe wyniosta $rednio 10.500,00 zi.
Bezrobotni podejmowali dziatalnos¢ gospodarczg m.in. w nastepujgcych zakresach:
handel art. spozywczymi, art. przemystowymi, odziezg, ustugi informatyczne i
doradztwo ubezpieczeniowe oraz wycena samochodow, ustugi ochrony mienia i
os6b, ustugi gastronomiczne, adwokackie, samochodowe, fryzjerskie, produkcja
opakowan z polietylenu.

taczna kwota srodkdw wykorzystanych w ramach powyzszej aktywizacji
wyniosta 193.000,- zt.

Poza tym 2 pracodawcow otrzymato refundacje kosztow poniesionych na
utworzenie nowych miejsc pracy ( sprzedawca i przedstawiciel handlowy ) dla
zatrudnionych bezrobotnych. Kwoty refundacji wyniosty 6.800,00 zt i 7.000,00 zt.




SZKOLENIA

W okresie od stycznia do grudnia 2005 r. urzad skierowat na kursy i szkolenia
350 0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy, z tego:

1) 10 os6b - w ramach uméw trgjstronnych tzn. umow zawartych pomiedzy
urzedem, jednostkg szkolgcg 1 pracodawca, ktéry po okresie szkolenia
gwarantuje zatrudnienie przeszkolonego bezrobotnego; tematy szkolen dotyczyty:
kursu prawa jazdy kat. C+E, obstugi koparko-tadowarki, sSwiadectwa
kwalifikacyjnego, pielegniarstwa srodowiskowego, obstugi maszyn do produkciji
mas betonowych,

2) 331 o0s6b — w ramach 16 szkolen grupowych, z tego 176 os6b w ramach
programu z EFS, w nastepujacych tematach:
e Zarzadzanie matg firmg
* Operator wozkow jezdniowych z napedem silnikowym,
« Pracownik ds. kadr i ptac C**
e Specjalista ds. marketingu,
* Pracownik matej gastronomii,
* Magazynier hurtownik z zastosowaniem komputera,
» Podstawy obstugi komputera i kasy fiskalnej,
» Sekretarka - asystentka szefa
» Logistyka
» Bukieciarstwo,
* Jezyk niemiecki
» Eksploatacja urzadzen energetycznych
* Fryzjerstwo + tipsy
* Opiekunka osob starszych
» Archiwista
» Kurs przedsiebiorczosci

3) 9 0s0b poszukujgcych pracy niepetnosprawnych.

Efektem powyzszych szkolen byto podjecie pracy przez 91 oséb bezrobotnych.

Ponizsza tabela nr 4 przedstawia plan i wykonanie z wszystkich aktywnych
form przeciwdziataniu bezrobociu w roku 2005.
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Tabela nr 4

Plan i wykonanie w aktywnych formach przeciwdziatan iu
bezrobociu za okres I-XII 2005 roku

0 .
WyszczegOdlnienie Plan w zt. Wykonanie w zt. 0 B T
do planu
Roboty publiczne 490 000 489 781 100%
Prace interwencyjne 580 000 580 444 100%
Szkolenia 329 827 325 697 99%
w tym EFS 199 362 195 224
Staze 966 580 962 732 99%
w tym EFS 541 458 527 451
Przygotowanie
zawodowe 610 380 593 741 97%
w tym EFS 444 180 424 540
Dotacje 206 800 206 800 100%
Refundacja skladek 6 025 6 025 100%
ZUS
A 11 400 11 265 99%
absolwentow
Ogotem 3201012 3176 485 100%
w tym EFS 1185 000 1147 215

Strukture wszystkich wydatkow z Funduszu Pracy przedstawia tabela nr 5.

Tabela nr 5



STRUKTURA WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY ZA OKRES I-XII
W POROWNANIU Z ANALOGICZNYM OKRESEM ROKU
POPRZEDNIEGO
WYSZCZEGOLNIENIE I - XIl 2004 rok | 1-XIl 2005 rok
Wydatki ogotem /w tys. z{/ 12.717,4| 100% 8.428,5 100%
w tym:
zasitki dla bezrobotnych 5.552,1 43,6% 4.831,4 57,3
Aktywne formy przeplwd2|a}an|a 2.297.1 18.1% 3.176.5 37.7
bezrobociu
przygotowanie zawodowe 797 0.6% 324 0.4%
miodocianych ' 70 ' 70
Stypendi_a za ok_res n_auki, 0 0 155 4 1.8%
dodatki aktywizacyjne
Koszty op’fgt pocztowyph, gdowych, 716 0.6% 54.9 0.7%
egzekucyjnych, prowizje bankowe
Pozostate wydatki (m. in. rozwgj
systemu informatycznego, ustugi
rynku pracy, informacja zawodowa, 0 0
klub pracy, dodatki do wynagrodzen, 1151 0,9% 138,6 1,6%
szkolenie kadry,zasitki porodowe,
pogrzebowe)
Zasitki i swiadczenia 4.608.8 36.2% 393 0.5%
przedemerytalne

PORADNICTWO ZAWODOWE | AKTYWIZACJA ZAWODOWA BEZROB OTNYCH

W okresie od stycznia do grudnia z ustug doradcy zawodowego skorzystato

480 os06b, z tego 454 osoby bezrobotne, w tym miedzy innymi:

e 243 osoby do 25 roku zycia,

23 osoby niepetnosprawne,

293 osoby zamieszkate na wsi,
. 1 cudzoziemiec

Ustugi doradcy polegaja na:

14 os6b powyzej 50 roku zycia,

87 0sb6b bezrobotnych powyzej 12 miesiecy,

1) udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i
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ksztatcenia,

2) udzielaniu porad utatwiajacych wybér zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub
zmiane zatrudnienia, w tym badanie zainteresowan i uzdolnien,

3) kierowanie na specjalistyczne badania lekarskie i psychologiczne umozliwiajgce
wydanie opinii 0 przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu oraz kierunku
szkolenia,

4) inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

5) pomoc pracodawcom w doborze kandydatow do pracy, w szczegolnosci na
udzielaniu informacji i doradztwie w tym zakresie.

W w/w okresie z pomocy w ramach spotkan grupowych skorzystato 206 oséb a 248
os6b z ustug w ramach porad indywidualnych. Poza tym 469 osob skorzystato z
informacji zawodowe.

Biorgc pod uwage kategorie problemu z jakim najczesciej zgtaszaly sie
osoby bezrobotne do doradcy zawodowego, to najwiecej 0séb - 131
zainteresowanych byto doskonaleniem zawodowym, 105 osO6b wyborem zawodu a
55 0s6b zatrudnieniem. Spo$rod osob uczestniczacych w zajeciach:

» 148 0s06b skierowano na szkolenie
» 167 0s0b skierowano do klubu pracy na zajecia aktywnego poszukiwania pracy,
e 44 osoby podijely prace.

Duza liczba oséb mogta skorzysta¢ takze z pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy na zajeciach grupowych oraz na spotkaniach indywidualnych.
Dziatajgcy od maja 2004 roku Klub Pracy umozliwia zgtaszajgcym sie bezrobotnym
skorzystanie z pomocy lidera KP .

Najczesciej poruszanymi tematami spotkan byty:

* Analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy / prawdy i mity nt. rynku
pracy, bariery utrudniajgce podijecie pracy oraz sposoby ich przezwyciezenial,

e Sytuacja na rynku pracy /charakterystyka rynku pracy, informacje nt. zawoddw
nadwyzkowych i deficytowych, informacje nt. mozliwosci podnoszenia swoich
kwalifikacji w ramach programéw kierowanych do os6b bezrobotnych/

e Sporzadzanie dokumentéw aplikacyjnych / list motywacyjny, podanie o prace,
zyciorys, zyciorys europejski w jezyku niemieckim i angielskim/

* Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej / pytania do i od pracodawcy,
podziekowanie za rozmowe, najczesciej popetniane bledy podczas rozmowy
kwalifikacyjnej/

* Elementy autoprezentacji / pierwsze wrazenie, komunikacja werbalna/.

Osoby uczestniczace w spotkaniach otrzymaty ulotki oraz wzory dokumentéw
aplikacyjnych.
W zajeciach w Klubie Pracy uczestniczyto 519 o0s6b bezrobotnych, z tego m.in.:
290 0s6b zamieszkujacych na wsi,
194 osoby dtugotrwale bezrobotni,
238 0s6b do 25 roku zycia,

14 os6b powyzej 50 roku zycia,

10 os6b niepetnosprawnych.

Grupg oséb, ktora od kilku lat jest szczegdlnie traktowana jest miodziez
bezrobotna do 25 roku zycia. Dla nich prowadzone sg specjalnie spotkania
informacyjne i aktywizujgce, umozliwiajgce im przystosowanie  do trudnych
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warunkéw panujgcych obecnie na rynku pracy. Ze spotkan i informacji w tym
zakresie skorzystaty 243 osoby.

Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelinie
zgtaszajg sie w wyznaczonych terminach w celu potwierdzania gotowosci do
podjecia pracy oraz sktadania oswiadczen o uzyskiwanych dochodach.

Osoby posiadajgce prawo do zasitku (ok. 700 os6b) zgtaszajg sie raz w miesigcu,
a pozostali bezrobotni co 2 - 4 miesigce.

Gtéwnym zadaniem Dziatlu Ewidencji, Swiadczen i Rejestracji jest rejestracja
bezrobotnych, ich ewidencja oraz przyznawanie Swiadczen wynikajacych z ustawy:
zasitek dla bezrobotnych, dodatek aktywizacyjny oraz stypendium z tytutu podjecia
dalszej nauki. Wymienione $wiadczenia przyznawane sg w drodze decyzji
administracyjnych.

W 2005 roku wydano decyzje:

* 0 przyznaniu statusu osoby bezrobotnej - 4.378
e 0 utracie statusu osoby bezrobotnej z r6znych przyczyn - 4.994
e 0 utracie prawa do zasitku z powodu uptywu okresu jego

pobierania - 505
e 0 przyznaniu zasitku dla bezrobotnych po okresie

wyczekiwania - 100
* w sprawie dodatku aktywizacyjnego - 701

* 0 wstrzymaniu, wznowieniu, przedtuzeniu wyptaty zasitku,
przyznanie dodatku i stypendium szkoleniowego, przyznanie
stypendium na staz, przygotowanie zawodowe - 975

Ponadto w dziale wydawane sg zaswiadczenia i inne dokumenty:

» zaswiadczenia do GOPS-u i innych instytuciji - 13.738
= zaswiadczenia do wyliczenia kapitatu poczatkowego - 603
= zaswiadczenia o okresie pobierania zasitku dla bezrobotnych - 2172
= informacje o pobranych zaliczkach na podatek dochodowy PIT 11 - 2172

Pracownicy tego dzialu zgtaszajg do ubezpieczenia spotecznego bezrobotnych
oraz czionkow ich rodzin.
Z tego tytutu w 2005 roku wydano:
= zaswiadczenia o ubezpieczeniu zdrowotnym bezrobotnego
I cztonkow rodziny - ok. 700
= raport zestawienia sktadek spotecznych i zdrowotnych - .2172

W celu wzmozenia aktywnos$ci zawodowe] bezrobotnych posiadajgcych
prawo do zasitku ustawa o promocji zatrudniania i instytucjach rynku pracy
wprowadzita dodatki aktywizacyjne. O powyzsze $wiadczenie w 2005 roku ubiegato
sie 355 osOb. Dodatek przyznano 346 osobom, natomiast 9 oséb nie spenito
warunkéw do jego przyznania. Dodatek przyznawany jest w zaleznosci od spetnienia
przestanek ustawowych od 150 zt do 250 zt miesiecznie.

W analizowanym okresie 17 os6b bezrobotnych do 25 roku zycia nie
posiadajgcych kwalifikacji zawodowych ztozyto wnioski o przyznanie stypendium z
tytutu podjecia dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej dla
dorostych albo w szkole wyzszej w systemie studiéw wieczorowych lub zaocznych.

14



» przyznano 15 stypendiow

= 2 wnioski rozpatrzono negatywnie.

Stypendium przyznawane jest w wysokosci 50 % kwoty zasitku dla bezrobotnych
miesiecznie, przez okres 12 m-cy.

Ponadto dziat ewidencji, swiadczen i rejestracji sporzadza listy wyptat
wszystkich $wiadczen przyznawanych w urzedzie pracy. W omawianym okresie
sporzadzono 786 list wyptat.

Powiatowy Urzad Pracy w 2005 roku rozpatrzyt 10 odwotan od decyzji, z ktérych:
* 3 zalatwiono we wiasnym zakresie
e 7 wystano do Wojewody Dolnoslaskiego z tego:

- 6 utrzymano w mocy

- 1 przekazano do ponownego rozpatrzenia.

W dzienniku korespondencyjnym urzedu zarejestrowano w ciggu roku:
e 7.439 szt. korespondencji przychodzacej
» 5.101 szt. korespondencji wychodzacej, w tym :

- 243 szt. do réznych instytuciji

- 4.858 szt. do 0sb6b bezrobotnych i pracodawcéw.

Zatgczniki:

Zat. Nr 1 - Bezrobotni wg wieku, poziomu wyksztalcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy
na dzier 31.12.2005 r.

Zat. Nr 2 - Bezrobotni wg miast i gmin na dzier 31.12.2005 r.

Zat. Nr 3 - Struktura bezrobocia za okres od I-XIl 2005r.
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