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Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

Szanowni Panstwo!

Oddajemy w Paristwa rece kolejny numer kwartalnika Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie - Strzelinski
Rynek Pracy.

PUP rozpoczat realizacje nowego projektu - Liga Mikroprzedsiebiorcow, ktérego ideg jest zrzeszenie
i promowanie przedsiebiorcow, ktdérzy otrzymali z urzedu pracy srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Wiecej na temat tego przedsiewziecia przeczytacie Panstwo na str. 3. Zachecam wszystkich zainteresowanych
do lektury artykutu oraz zgtaszania uczestnictwa w projekcie.

Na uwage zastuguje tekst na temat Jarmarku Produktu Lokalnego - pierwszej tego typu inicjatywy na
terenie naszego powiatu organizowanej przez gminy powiatu, Starostwo Powiatowe i PUP.

Polecam zapoznanie sie z relacjami z przebiegu Mtodziezowego Strzelinskiego Partnerstwa Lokalnego. Za
nami juz 4 owocne warsztaty, podczas ktérych mtodziez wypowiedziata sie na tematy najbardziej ja nurtujace
a bezposrednio zwigzane z przysztosciag zawodowa.

Organizowalismy takze, jak co roku, Targi Pracy i Edukacji, ktore cieszyly sie duzym zainteresowaniem
odwiedzajacych. Po raz pierwszy wspotorganizatorem Targdw byt Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy
w Watbrzychu, ktéry przygotowat polsko-czeski dzier informacyjno-rekrutacyjny.

Ponadto w numerze znajdziecie Panstwo informacje na temat akcji wspdlnego dojezdzania do pracy,
programéw realizowanych przez urzad, zaktadania wtasnej firmy, statystyk rynku pracy.

Zachecam szczegélnie do przeczytania wypowiedzi przedsiebiorcow, ktorzy otrzymali dotacje na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

Zapraszam do lektury!

W
Dyre} Powiatowego Urzedu Pracy

w Strzelinie
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Spis tresci 6 1 2

Razem oszczedniej - akcja wspolnego Poradnik dla os6b chcacych zatozy¢
1 dojezdzania do pracy wlasna firme.

PUP posredniczy w kojarzeniu oséb

Wstep dojezdzajacych do pracy, ktore s
zainteresowane wzieciem pasazera

lub skorzystania z czyjego$ wolnego

miejsca w samochodzie.
. |
Pracujesz we Wroclawiu, Olawie, Walbrzychu ...

| mieszkasz na terenie powlatu strzeliiskiego

Dotacje - dobre praktyki
Liga Mikroprzedsiebiorcow

Nowy prestizowy projekt Powiatowego
Urzedu Pracy w Strzelinie zrzeszajacy

i promujacy przedsiebiorcéw, ktérzy
otrzymali z PUP $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

M, 5 ichormy Uz Pracy w Strsalinie

3 omwam
‘. @ wril@praca.gov.pl
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Projekty wspélfinansowane ze
LIGA MIKRDO srodkow Europejskiego Funduszu
PRZEDSIEBIORCOW Spotecznego w ramach PO KL

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
|

Mtodziezowe Strzelinskie
4 - 5 Partnerstwo Lokalne

MEODZIEZOWE
Jarmark Produktu Lokalnego ————
Strzelinskie \
Trwaja zapisy do udziatu w konkursie Partnerstwo |
na najlepszy produkt oraz zapisy Lokalne / Programy realizowane przez PUP
wystawcéw do prezentowania i w Strzelinie

sprzedazy swoich wyrobéw podczas
Jarmarku. Zapraszamy!

y o X 11 18-20

S T R =z E o | N§ Targi Pracy i Edukacji

Statystyki rynku pracy
Po raz kolejny odbyty sie Targi Pracy
i Edukacji, po raz pierwszy targom
towarzyszyt Polsko — Czeski Dzien

6 Informacyjno - Rekrutacyjny.

Zielona Linia
Infolinia Urzedéw Pracy 19524 *

@) Zielona Linia
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Niezbednik osoby bezrobotnej

Informacje na temat dodatku
aktywizacyjnego, pomocy prawnej
udzielanej w PUP w Strzelinie dla oséb
bezrobotnych oraz Punktu Aktywizacji
Zawodowej Niepetnosprawnych.
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MIKRO FIRMA - MAKRO SUKCES
Liga Mikro Przedsiebiorcow

Kto moze przystapic do,Ligi Mikro
Przedsiebiorcow” ?

Przedsiebiorca, ktéry otrzymat srodki na rozpoczecie dziatal-
nosci gospodarczej z Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie
oraz:
= nadal prowadzi ta dziatalno$¢ gospodarcza
= wywigzywat sie z dotychczasowej wspotpracy z PUP
Strzelin

Co zyskujesz przylaczajac sie do ,Ligi
Mikro Przedsiebiorcow” ?

Informacja (biezace informacje z zakresu aktualnych ustug
rynku pracy, realizowanych programach oraz organizowanych
przez PUP Strzelin przedsiewzieciach, imprezach, spotkaniach)
Wydarzenia (bezptatny udziat w imprezach organizowanych
przez PUP Strzelin).

Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

LIGA MIKRO

PRZEDSIEBIORCOW

Promocja (bezptatne umieszczenie ogtoszen i reklam w siedzi-
bie urzedu, linkéw do Panstwa Firm na stronie www.pupstrze-
lin.pl, zamieszczenie informacji na temat firmy w katalogu opra-
cowanym raz w roku przez PUP Strzelin).

Prestiz (udziat w gali i konkursie na przedsiebiorce roku oraz
w corocznym Jarmarku Produktu Lokalnego Powiatu Strzelin-
skiego).

Jak przystapic¢ do, Ligi Mikro
Przedsiebiorcow” ?

W celu skorzystania z propozycji PUP nalezy wypetni¢ ponizsze
zgtoszenie.

ZGLOSZENIE DO,,LIGI MIKRO PRZEDSIEBIORCOW”

1. Nazwa Pracodawcy:

3. Adres Pracodawcy:

2. Nazwisko i stanowisko osoby do kontaktu:

4. Miejscowos¢

Telefon:

E-mail:

5.NIP

6. REGON

7. Charakterystyka firmy:

8. Liczba zatrudnionych pracownikéw:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych mojej firmy i wykorzystywanie ich w celach zwigzanych z realizacjg przedsiewziecia

,Liga Mikro Przedsiebiorcéw”
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W JARMARKU PRODUKTU LOKALNEGO

Starostwo Powiatowe w Strzelinie w partnerstwie
ze wszystkimi Gminami Powiatu Strzelinskiego
oraz Powiatowym Urzedem Pracy realizuje w so-
bote, 4 wrzesnia 2010 roku, nowa inicjatywe pod
nazwa ,Jarmark Produktu Lokalnego”. Bedzie
on zlokalizowany wzdtuz ulicy Kosciuszkiw Strze-
linie oraz wokot Rynku.

ldeg tego przedsiewziecia jest zidentyfikowanie
i promocja produktow wytwarzanych na terenie
Powiatu Strzelinskiego oraz integracja lokalnych
wytworcow, artystow i ustugodawcow.
Chcemy odszukac ludzi uzdol-
nionych  artystycznie,
dotrze¢ do dobrych
jakosciowo pro-
duktow, przy-
blizy¢ oferte
turystycz-
ng oraz

ry, warzywa i przetwory, kwiaty, uktadanie
bukietéw itp.),

m  oferta turystyczna (ustugi agrotury-
styczne, ustugi hotelarskie, oferta szlakow
pieszych i rowerowych, osrodki sportowe
i rekreacyjne).

Zwyciezcy oprécz zdobycia nagrody za najlepszy
produkt beda réwniez promowani w specjalnie
na te okoliczno$¢ opracowanym wydawnictwie.
Program Jarmarku przewiduje réwniez wiele
atrakcji m.in. wystepy rodzimych
zespotdéw artystycznych, po-

kazy kulinarne, garn-

carskie, sztuke ukta-
dania kwiatow itp.

Nie zabraknie
tez rdéznorod-
nych asorty-

PRODUKTU LOKALNEGO

S T R =z

naturalne produkty regionu - by to co u nas war-
tosciowe mogto zaistniec i dotrze¢ do szerszego
grona odbiorcow.

W tym celu zaplanowano przeprowadzenie kon-
kursu na najlepsze produkty w 6 réznych katego-
riach:

®  gastronomia (potrawy, ustuga gastrono-
miczna),

= produkt spozywczy (chleby, ciasta, wyro-
by wedliniarskie, garmazeryjne),

= rzemiosto i rekodzieto (malarstwo, rzez-
ba, fotografia, ceramika, szkto, wosk itp.),

= stlowo pisane, Spiewane i taniec (zespoty
muzyczne, solisci, pisarze, poeci, tancerze,
prezentacje instrumentalne, kabarety itp.),

® patura (miody, nalewki, owoce i przetwo-

E o | N3

mentowo stoisk typowo jarmarcznych. Stragany
wypetnig produkty wytwarzane zaréwno przez
rodzimych wytworcéw jak i tych z poza terenu
naszego powiatu.

Serdecznie zapraszamy wszystkich chetnych do
zgtaszania udziatu w poszczegolnych kategoriach
konkursowych. Zapraszamy réwniez wystawcow,
ktérzy chcieliby w tym dniu sprzedawac swoje
wyroby.

Zainteresowanych prosimy o kontakt z Biurem
Promocji Starostwa Powiatowego w Strzelinie
pok. 109 lub telefoniczny na nr: 71 39 23 016 w.
44
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Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

Karta zgtoszenia na konkurs
Jarmark Produktu Lokalnego
4 wrzesnia 2010r.

1. Nazwa podmiotu (dane teleadresowe, numer telefonu ):

Deklaracja udziatu
w Jarmarku Produktu Lokalnego
4 wrzesnia 2010r.

1. Nazwa podmiotu (dane teleadresowe, numer telefonu ):

2. Kategoria konkursowa :

Rzemiosto i Rekodzieto

Stowo pisane, $piewane i taniec
Artykuly spozywcze
Gastronomia

Ustugi turystyczne

Natura

(prosze zaznaczy¢ wtasciwa kategorie)

3. Zgtoszone produkty:

2. Zgtoszone produkty :

3. Zapotrzebowanie na stoiska:

(sztuk)

(sztuk)

(sztuk)

(sztuk)

(sztuk)

(sztuk)

(podpis)

Zgtoszenie karty zgtoszenia na konkurs jest rbwnoznaczne z:

akceptacja warunkéw konkursu wyrazonych w regulaminie;
wyrazeniem zgody na przetwarzanie i udostepnianie przestanych da-
nych osobowych na potrzeby konkursu oraz w celach promocyjnych
organizatora (ustawa o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997
r.Dz.U. Nr 133 poz. 833 z p6z. zm.).

(podpis)

(sztuk)

(podpis)

Zgtoszenie karty zgtoszenia na konkurs jest rbwnoznaczne z:

akceptacjg warunkéw konkursu wyrazonych w regulaminie;
wyrazeniem zgody na przetwarzanie i udostepnianie przestanych da-
nych osobowych na potrzeby konkursu oraz w celach promocyjnych
organizatora (ustawa o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997
r.Dz.U.Nr 133 poz. 833 z p6z. zm.).

(podpis)
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ZIELONA LINIA

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie przystapit do realizacji
projektu ,ZIELONA LINIA", ktéry zaktada jakosciowa
poprawe dostepu do informacji obejmujgcej zagadnienia

. . Infolini déw P *
rynku pracy. W uruchomianym Centrum Informacyjno - o

Konsultacyjnym ,ZIELONA LINIA” mozna uzyska¢ dostep O Zlelono Linia

do informacji na biezaco i przez catg dobe poczawszy od il S AR

ofert pracy na danym terenie, po informacje o przepisach M SRl g

prawnych, mozliwosciach szkolen i przekwalifikowan, czy e e, T

uprawnieniach na rynku pracy. Pomoc uzyskaja takze
osoby, ktore wracajg do kraju po pracy za granica i chca
sie odnalez¢ na rynku pracy.

RAZEM OSZCZEDNIEJ

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie rozpoczat dziatania skierowane do os6b pracujacych poza miastem.
Koordynowana przez urzad akcja wspdlnego dojezdzania do pracy pozwoli zaoszczedzi¢ czas i pienia-
dze.

Na terenie powiatu strzelinskiego i okolic istnieje wiele zaktadéw pracy, w ktérych mozna podja¢ zatrud-
nienie, niestety z uwagi na brak komunikacji jest to bardzo utrudnione. W zwigzku z powyzszym chcieliby-
$my zaproponowac mieszkaricom powiatu strzelinskiego nowa forme dojazdu do pracy. Zainteresowani
wypetniajag KUPON - AKCJA WSPOLNEGO DOJEZDZANIA DO PRACY, ktéry mozna sktada¢ w PUP. Urzad be-
dzie posredniczy¢ w kojarzeniu oséb, ktére sg zainteresowane wzieciem pasazera lub skorzystania z czyje-
gos$ wolnego miejsca w samochodzie.

Szczegdtowe warunki dojazdu osoby uzgadniaja miedzy soba.

Kupon do pobrania w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelin.

Posiadam wolne

Pracu;esz we Wrociamu, Oiame, Watbrzychu .. miejsce
Na trasie:
llos¢& migjsc: .........
_idddsz welne rniejsce Numer tel:

i’o zgla& moZiwosé przewozu innych
SO T TR TR T TR

Igtot tq informacje:

Poszukuje wolnego

o, miejsca
Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelinie

zan rascy

Wroclaw

ey e . G [T a2 78] Na trasie:
albrzycl Strzelln 3
. R T — e

o skrzynka w PUP
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Lokalne

Warsztat,,A” pn.,Sktadniki srodowiska
spoteczno-gospodarczego na terenie
Powiatu Strzelinskiego”

W ramach warsztatow Lokalnego Ozywienia Spoteczno-Go-
spodarczego pt. Mtodziezowe Strzelinskie Partnerstwo Lokalne-
miodzi aktywni na strzelinskim rynku pracy w poniedziatek 19
kwietnia 2010r. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im.
Bohateréw Westerplatte w Strzelinie spotkali sie wytypowani
uczniowie oraz nauczyciele ze wszystkich szkét ponadgimna-
zjalnych naszego powiatu.

Spotkanie rozpoczeto sie od powitania uczestnikéw przez Dy-
rektora ZSP nr 1 Roberta Kozunia, Staroste Powiatu Strzelinskie-
go Jerzego Krochmalnego oraz Anne Horodyska - Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie.

Spotkanie prowadzita Jadwiga Olszowska-Urban - Ekspert Part-
nerstwa Lokalnego i Ekonomii Spotecznej.

W trakcie warsztatu A pn.,Sktadniki sSrodowiska spoteczno-
gospodarczego na terenie Powiatu Strzelinskiego” ucznio-
wie pracowali w 10-ciu grupach tematycznych :
®  grupalAilB- opracowata temat:,Dostep do kapitatu’,
®  grupall Aill B - opracowata temat:,Srodowisko gospo-
darcze’,
grupa lll Ailll B - opracowata temat: ,Infrastruktura
gospodarcza’,
grupa IV AilV B - opracowata temat: ,Kapitat ludzki’,
grupaV AiV B - opracowata temat: ,Jakos¢ zycia”.

-

111

Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

Od lewej Jerzy Krochmalny - Starosta Powiatu Strzeliriskiego,
Robert Kozuri — Dyrektor ZSP nr 1, Anna Horodyska — Dyrektor PUP
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Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

MEODZIEZOWE

Strzelinskie
Partnerstwo
Lokalne

Norbert Raba - Poset na Sejm RP

Warsztat,B” pn. ,Analiza zasad ozywienia
spoteczno-gospodarczego i tworzenia
miejsc pracy na terenie powiatu
strzelinskiego”

Po raz drugi w ramach warsztatéw Lokalnego Ozywienia Spo-
teczno-Gospodarczego pt. Mtodziezowe Strzelinskie Partner-
stwo Lokalne - mtodzi aktywni na strzelinskim rynku pracy w
poniedziatek 10 maja 2010r. tym razem w Restauracji SEZAM
w Strzelinie spotkali sie uczniowie z opiekunami ze wszystkich
szkét ponadgimnazjalnych naszego powiatu.

Spotkanie prowadzone przez Jadwige Olszowska-Urban Eks-
perta Partnerstwa Lokalnego i Ekonomii Spotecznej, rozpoczeto
od podsumowania materiatéw wypracowanych przez uczestni-
koéw podczas pierwszego warsztatu. W spotkaniu udziat wzie-
li miedzy innymi : Jerzy Krochmalny - starosta powiatu strze-
linskiego, Norbert Raba - Poset na Sejm RP, Wojciech Bochnak
- Wojt Gminy Kondratowice, ktorzy udzielili mtodziezy cennych
wskazéwek odnosnie przysztych mozliwosci pracy w jednost-
kach samorzadowych powiatu i gmin.

W trakcie warsztatu B pn., Analiza zasad ozywienia spotecz-
no-gospodarczego i tworzenia miejsc pracy na terenie po-
wiatu strzelinskiego” uczniowie pracowali
w o$miu grupach tematycznych :
®m  grupalAilB pracowata na temat: ,Uszczelnienie lokal-
nych wyciekow”,
®m  grupall Aill B pracowata na temat: ,Wsparcie istnie-
jacych w powiecie strzelinskim firm, instytucji, NGOs,
organizacji mtodziezowych”.
= grupa lll Ailll B pracowata na temat: ,Zachecanie miesz-
kancéw do tworzenia nowych firm, instytucji, NGOs,
organizacji mtodziezowych zgodnych z potrzebami
klientéw z powiatu”.
®  grupa IVAilV B pracowata na temat:,Przycigganie po-
trzebnych firm, instytucji, NGOs z zewnatrz"

Mtodziezowe Strzelinskie Partnerstwo Lokalne moze by¢ drogo-
wskazem utatwiajacym wybor szkoty, studidow, zawodu czy tez
dziatalnosci gospodarczej.
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MEODZIEZOWE
Strzeliriskie
Partnerstwo |
Lokalne

Warsztat,C” pn. ,Tworzenie projektow
spoteczno-gospodarczych w celu
tworzenia nowych miejsc pracy

na terenie Powiatu Strzelinskiego”

W dniu 31.05.2010r. w ramach warsztatéw Lokalnego Ozywienia
Spoteczno-Gospodarczego pt. Mtodziezowe Strzelinskie Part-
nerstwo Lokalne - mtodzi aktywni na strzelinskim rynku pracy
w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Ludowie Polskim
po raz trzeci spotkali sie uczniowie z opiekunami ze wszyst-
kich szkét ponadgimnazjalnych naszego powiatu. W spotkaniu
udziat wzieli miedzy innymi : Jerzy Krochmalny - Starosta Po-
wiatu Strzelinskiego, Wojciech Bochnak — Wojt Gminy Kondra-
towice, Mariusz Majewski Sekretarz Gminy Boréw, Marcin Kruk
przedstawiciel Gminy Wigzéw oraz Stawomir Zabawa przedsta-
wiciel Gminy Przeworno.

Starosta i poszczegolni reprezentanci gmin przestawili w formie
prezentacji najwazniejsze informacje dotyczace powiatu strze-
linskiego oraz gmin, miedzy innymi o realizowanych inwesty-
cjach w ramach réznych projektéw, o zasobach naturalnych,
zabytkach itp.

Jadwiga Olszowska-Urban - Ekspert Partnerstwa Lokalnego
i Ekonomii Spotecznej, rozpoczeta od podsumowania materia-
téw wypracowanych przez uczestnikdow podczas pierwszego
i drugiego warsztatu.

W trakcie warsztatu C pn.,Tworzenie projektéw spoteczno-
gospodarczych w celu tworzenia nowych miejsc pracy na te-
renie Powiatu Strzelinskiego” uczniowie pracowali w osmiu
grupach tematycznych:

®  grupalAilB pracowata nad propozycja projektu na
temat: ,Uszczelnianie lokalnych wyciekéw z zasobow
w powicie strzelinskim: ludzie, firmy, instytucje, NGOs,
kapitat, zakupy poza terenem”.

®m  grupall Aill B pracowata nad propozycja projektu na
temat: ,Wsparcie istniejacych w powiecie strzelinskim

firm, instytucji, NGOs, organizacji mtodziezowych".

= grupa lll Ailll B pracowata nad propozycja projektu na
temat: ,Zachecanie mieszkarncow w powiecie strze-
linskim do tworzenia nowych firm, instytucji, NGOs,
organizacji mtodziezowych zgodnych z potrzebami
mieszkancow powiatu strzelinskiego”

®m  grupa IVAilV B pracowata nad propozycja projektu na
temat: ,Przycigganie potrzebnych firm, instytucji, NGOs
z zewnatrz do powiatu strzlinskiego”
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Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

MEODZIEZOWE

Strzelinskie
Partnerstwo
Lokalne

Warsztat ,D” pn. ,,Mtodzi aktywni na
strzelinskim rynku pracy”

W dniu 11.06.2010r. juz po raz czwarty w ramach warsztatow
Lokalnego Ozywienia Spoteczno-Gospodarczego pt. Mtodzie-
zowe Strzelinskie Partnerstwo Lokalne - mtodzi aktywni na
strzelinskim rynku pracy w Zespole Szkét Ogdélnoksztatcacych
w Strzelinie odbyto sie spotkanie mtodziezy ze wszystkich szko6t
ponadgimnazjalnych naszego powiatu.

Na wstepie gosci i uczestnikdw spotkania powitata Barbara Woj-
cikiewicz — Dyrektor ZSzO jako gospodarz tego spotkania, oraz
Anna Horodyska — Dyrektor PUP - organizator. Wéréd gosci za-
proszonych w spotkaniu uczestniczyt Jerzy Matusiak — Burmistrz
Miasta i Gminy w Strzelinie, ktéry podzielit sie z mtodzieza infor-
macjami na temat inwestycji realizowanych na terenie miasta
i gminy Strzelin. Opowiedziat o tym, co zostato juz zrealizowane
oraz o planowanych przedsiewzieciach i inwestycjach w naszej
gminie.

Jadwiga Olszowska-Urban - Ekspert Partnerstwa Lokalnego
i Ekonomii Spotecznej na poprzednich warsztatach zwrdcita
sie do mtodziezy z prosba o zaproszenie absolwentéw swoich
szkot, ktérzy w chwili obecnej pracuja na wtasny rachunek pro-
wadzac dziatalno$¢ gospodarcza.

Zaproszenie przyjat Waldemar Zaradny, ktéry w czasie spot-
kania opowiedziat o swojej $ciezce kariery zawodowej. Przed-
stawit krok po kroku jak doszedt do tego, ze dzisiaj prowadzi
wtasng dziatalnos¢ w zakresie produkgji mebli kuchennych na
terenie naszego miasta pod nazwa Strzelinska Kuchnia oraz od-
powiadat na zadane przez mtodziez pytania zwigzane z prowa-
dzeniem wiasnej firmy.

Po podsumowaniu materiatéw wypracowanych na poprzednich
warsztatach, mtodziez z poszczegélnych szkét zajeta sie opraco-
waniem propozycji projektéw spoteczno-gospodarczych, ktod-
rych celem bedzie utworzenia nowych miejsc pracy na terenie
powiatu strzelinskiego.

Podsumowanie cyklu warsztatow i prezentacja wypracowanych
projektéw odbedzie sie w pazdzierniku br.
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TARGI PRACY | EDUKACIJI

Targi cieszyly sie duzym zainteresowaniem zaréwno ze stro-
ny miodziezy jak i os6b poszukujacych pracy.

W dniu 25.05.2010 r. w Gimnazjum nr 2 w Strzelinie w godz.
od 10.00 do 14.00 odbyty sie V Targi Pracy oraz Il Targi Pracy
i Edukacji. Po raz pierwszy Targom Pracy i Edukacji towarzyszyt
Polsko-Czeski Dzien Informacyjno —Rekrutacyjny w ramach pro-
jektu,Sie¢ wspotpracy Urzedow Pracy - EUROPRACA SUDETY".
Targi rozpoczety sie od powitania gosci, uczestnikdw i wystaw-
cow przez Staroste Powiatu Strzelinskiego Jerzego Krochmal-
nego, Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewdédzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu Henryka Rataja oraz Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Strzelinie Anne Horodyska.

Wsréd zaproszonych gosci wystawiali sie Punkt Kontaktowy

Od prawej: Wojciech Bochnak - Wéjt Gminy Kondratowice,
Henryk Rataj - Dyrektor DWUP, Jerzy Krochmalny - Starosta Powiatu Strzeliriskiego,
Anna Horodyska - Dyrektor PUP

Czesko-Polskiej Wspotpracy Gospodarczej Krajskd Hospodarska
Komora Kralovéhradeckého Kraje Jednatelstvi NachodSudecka
Izba Przemystowo-Handlowa w Swidnicy, Metropolitni univerzi-
ta Praha, o.p.s.stfedisko Hradec Krélové, EURES CZECHY, EURES
POLSKA, DWUP Watbrzych oraz EUROPA DIRECT.

Firmy z terenu powiatu strzelinskiego jak i okolic przedstawiaty
swoje ofert pracy w bezposrednim kontakcie z osobami zain-

Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

teresowanymi podjeciem zatrudnienia. Firmy, ktére sie wysta-
wiaty to: LG Chem Poland Sp. z 0.0, Lg Innotec Poland Sp. z 0.0.,
Clarena Sp. z o0.0., Heesung Electronics Poland Sp. z 0.0.,, MPC
Sp. z 0.0, ROXI, Komenda Powiatowa Policji w Strzelinie, Mc
Donald’s Polska, Akuna Polska Sp. z 0.0., Manpower .

Ponadto goscili réwniez przedstawiciele Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej z Nysy i Legnicy, szkoty ponadgimnazjalne
z terenu powiatu strzelinskiego oraz Specjalny Osrodek Szkol-
no-Wychowaczy w Skoroszowicach, Ochotniczy Hufiec Pracy
oraz Stowarzyszenie $w. Celestyna z Mikoszowa.

Targi cieszyty sie duzym zainteresowaniem zaréwno ze strony
mitodziezy jak i 0s6b poszukujacych pracy.

Odwiedzajacy mogli wypetni¢ na miejscu kwestionariusze oso-
bowe, zapoznac sie warunkami pracy oferowanymi przez pra-
codawcoéw , zapoznaé '
sie z ofertami pracy za
granica , ktére znajdo-
waty sie na stanowisku
EURES, jak réwniez
skorzystac z ofert pra-
cy, ktére posiadat Po-
wiatowy Urzad Pracy.
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Liczy sie pomyst i odrobina odwagi.

Trzeba sprébowad, zeby co$ wygrac.

Jak sie chce, to mozna. W naszym powiecie tylko w 2009
i 2010 r. az 123 osoby otrzymaty srodki na zatozenie wtasnej fir-
my.
W sumie 2.187.300 zt PUP w Strzelinie przeznaczyt na dotacje
dla 0séb bezrobotnych. Z tych oséb Ktos zatozyt sklep jubiler-
ski, sklep ogdlnospozywczy, Ktos salon fryzjerski i kosmetycz-
ny, inna osoba uruchomita firme w zakresie prowadzenia studia
graficzno-informatycznego, prowadzenie nauki jazdy kat.B, fir-
me ogdlnobudowlang, ustugi elektryczne, warsztat samocho-
dowy, kwiaciarnie, ustugi krawieckie, kowalstwo artystyczne,
ustugi zwigzane z pielegnacja i zagospodarowaniem terenéw
zielonych, biuro rachunkowe. Powstaty takze dwa punkty opieki
dziennej nad dzie¢mi.
Podobnie jest w dziesigtkach innych miejscowosci w Polsce.
Jest to mozliwe dzieki pienigdzom, jakie pozyskujemy z Unii Eu-
ropejskiej. Trzeba tylko umiec z nich korzystac.

Jak pojs¢ sladami takich ludzi i dostaé
pomoc na otwarcie wlasnej firmy?

Wbrew pozorom nie jest to takie trudne. Trzeba przebrnac
wprawdzie przez dokumenty i przepisy, ale w tym pomoga nam
specjalisci.

Liczy sie przede wszystkim pomyst, bo konkurencja jest spora.
Zdarza sie, ze chetnych jest wiecej niz pieniedzy. Traci jednak
ten, kto sie o nie w ogéle nie stara.

Szansa na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej jest mozliwos¢
uzyskania z Funduszu Pracy lub Europejskiego Funduszu Spotecznego
jednorazowej dotacji na ten cel.

Kwote jaka mozna pozyskac na rozpoczecie dziatalnosci wynosi nie
wiecej niz 6 — krotna wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia.

Ze srodkéw moze skorzystac bezrobotny, ktéry posiada predyspozycje,
doswiadczenie lub kwalifikacje do prowadzenia dziatalnosci w danym
zakresie.

Aby ufatwic zatozenie i prowadzenie wtasnej firmy Powiatowy Urzad
Pracy organizuje dla zainteresowanych bezrobotnych szkolenie,ABC
Przedsiebiorczosci”.

Otrzymane $rodki sg bezzwrotng dotacja, pod warunkiem prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez bezrobotnego, nieprzerwanie przez 12
miesiecy oraz wypetnienie warunkéw zawartych w umowie z PUP.

Grunt to dobry pomyst!

Zanim poprosimy o finansowe wsparcie, musimy dobrze prze-
myslec¢ na co chcemy je wydac i jakie to korzysci przyniesie nam
i innym. Jesli dzieki naszemu pomystowi powstajg miejsca pra-
cy, koniecznie o tym napiszmy.

Od czego zacza¢?

Osoby bezrobotne zaczynaja od szkolenia pn: ,ABC przedsie-
biorczosci”. Ucza sie podstawowych przepiséw prawnych po-

trzebnych do zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej.

Po zakonczeniu szkolenia i po pozytywnym jego ukonczeniu
rozpoczyna sie droga po dotacje:

1. Przygotowanie

Przed wypetnieniem wniosku trzeba uwaznie przeczytac kryte-
ria przyznawania jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalno-
$ci gospodarczej oraz rozpatrywania wnioskéw. Nastepnie wy-
petni¢ wniosek i przygotowac wszystkie zataczniki do wniosku.

2. Sktadanie i rozpatrzenie wniosku

Komplet dokumentéw, a wiec wniosek i zataczniki (zakres i cen-
nik ustug, prognoze przychoddw w ujeciu miesiecznym i rocz-
nym, umowy przedwstepne z podaniem rodzaju wykonywanych
ustug, ilosci, ceny jednostkowej oraz wartosci, uprawnienia za-
wodowe, posiadane kwalifikacje, odbyte szkolenia, kursy, swia-
dectwa pracy, uzyskane pozwolenia niezbedne do prowadze-
nia zamierzonej dziatalnosci, dokumenty zwigzane z lokalemw
ktérym ma by¢ prowadzona dziatalnos¢, akt wtasnosci, umowa
uzyczenia, najmu, dzierzawy) trzeba ztozy¢ w wyznaczonym
terminie w urzedzie. A potem uzbroic¢ sie w cierpliwosc¢ i cze-
ka¢ na informacje jak wniosek zostat rozpatrzony. Urzad do 30
dni od ztozenia kompletnego wniosku poinformuje pisemnie
0 sposobie rozpatrzenia.

3. Podpisanie umowy

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku nastepuje podpisanie
umowy. Do podpisania umowy przychodza tez poreczycie-
le wraz z matzonkiem, a takze wspétmatzonek dotowanego.
W terminie 14 dni od podpisania umowy jednorazowe $rodki
na otwarcie dziatalnosci gospodarczej zostang przelane na kon-
to wskazane w umowie.

4, Rejestrowanie firmy i wydatkowanie
srodkow

Rejestrowanie firmy nastepuje w terminie oznaczonym w umo-
wie, nie wczesniej jednak niz w nastepnym dniu po otrzymaniu
srodkéw

Na wydatkowanie srodkéw jest czas do 30 dni od dnia podjecia
dziatalnosci gospodarczej.

5. Rozliczenie srodkow

Na udokumentowanie i rozliczenie wydatkowania otrzymanych
srodkow jest 2 miesigce od dnia podjecia dziatalnosci gospodar-
czej.

6. Zakonczenie umowy

Aby zakonczy¢ umowe trzeba dostarczy¢ w ciggu 30 dni od dnia
uptywu 12 miesiecznego okresu od rozpoczecia dziatalnosci go-
spodarczej, zaswiadczenie z urzedu skarbowego, potwierdzaja-

ce prowadzenie dziatalnosci przez okres co najmniej 12 miesie-
cy od dnia jej podjecia.

O tym trzeba pamietac!
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Dotacje - dobre praktyki

Katarzyna Harhala - Strzelin

Otworzytam salon kosmetyczny mieszczacy sie w Strzelinie.
Dotacja w 50% pomogta mi rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodar-
cza.

Gdybym nie otrzymata pieniedzy z dotacji, rowniez zdecydowa-
tabym sie podjac taka dziatalnos¢, musiatabym tylko poszukac
innego zrédta dofinansowania. A czy by mi sie udato, to czas by
pokazat. Na pewno czynitabym dalsze kroki odnosnie tego typu
dziatalnosci: dalsze szkolenia, kursy.

Podejmujac wtasna dziatalnos¢ jestem niezalezna.

Zamierzam w przysztosci poszerza¢ dziatalno$¢ o stanowisko
fryzjerskie, masazu i tipsy.

Uwazam, ze warto korzystac z pieniedzy z urzedu, jest to duza
pomoc.

Bardzo chciatam otworzy¢ dziatalnos¢ o takim profilu, bo skon-
czytam szkole w tym
kierunku, ukonczytam
tez rézne kursy, szko-
lenia, wiec nositam
sie z takim zamiarem,
a z praca jest ciezko.
Niestety wysokie sg
tez koszty utrzymania
firmy, ceny ustug sa
wroctawskie, a klien-
tow jest duzo mniej.

Justyna Papierzanska - Strzelin

Podjetam dziatalno$¢ typu kwiaciarnia. Zajmuje sie uktadaniem
wigzanek okolicznosciowych, dekorowaniem kosciotow, wyko-
nuje bukiety $lubne, wience, wigzanki pogrzebowe, itp.
Ponadto zajmuje sie sprzedazg upominkdéw, pamiatek, kompo-
zycji ze sztucznych kwiatéw na zyczenie klienta. Mojg inspiracja
byta pasja, zamitowanie do kwiatéw. Po ukoriczonym kursie flo-
rystycznym zrozumiatam, ze to jest to. Kierowatam sie tez checia
sprobowania czegos innego. Zycie polega na ciggtych zmianach
i trzeba miec cel, do ktérego za wszelka cene nalezy dazy¢. Nie
zawsze jest tak, jak cztowiek by chciat, ale warto prébowac.
Dotacja w duzym stopniu pomogta mi wystartowa¢, szacujac
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tak w ok. 70 - 80%, musiatam tez posiada¢ wktad wtasny na za-
kupy materiatéw, itp.

Bez przyznanej dotacji tez zdecydowatabym sie podja¢ dziatal-
nos¢, ale na pewno nie bytoby juz tak tatwo. Nositam sie z za-
miarem otwarcia kwiaciarni, ale gdyby nie dotacja, musiatabym
skorzysta¢ z innych srodkéw np. z kredytu.

Na poczatku byto trudno, tym bardziej, ze konkurencja w Strze-
linie jest silna. Byto ciezko, ale pomatu wszystko sie normuje. Ja
sie nie poddam! Zrobie wszystko, aby przetrwac, a na dobrg po-
zycje na rynku trzeba pracowad nawet kilka lat.

Zamierzam rozwija¢ swoja dziatalno$¢, mysle o otwarciu dru-
giego przedsiewziecia - rowniez kwiaciarni, ale na razie $rodki
finansowe mi na to nie pozwalaja. Trzeba by¢ wytrwatym, nie
mozna sie podda-
wa¢, trzeba stawiad |
sobie cele i je reali-
zowac. Poza tym caly
czas podnosze swoje
kwalifikacje, jezdze
na szkolenia. Trzeba
wprowadzac na rynek
Cco$ nowego, czego
nie ma jeszcze konku-
rencja, jakos zachecac
i przyciggac klientow.

Andrzej Komorowski - Strzelin
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Otworzytem sklep jubilerski. Sprzedaje, produkuje i naprawiam
bizuterie. Klientom polecam produkcje z wioskiego ztota, gdyz
jest ono tansze, jest to bardziej optacalne. Mam juz sporo zamé-
wien na wykonanie bizuterii.

Dotacja w duzym stopniu pomogta mi wystartowac. Zakupitem
za te pienigdze wyposazenie sklepu. Ogodlnie dotacja objeta 30%
moich wydatkdw, reszta to wktad wiasny. Nie mogtem przezna-
czy¢ pieniedzy na towar, a w przypadku mojej dziatalnosci sg to
kosztowne rzeczy (ztoto, srebro).

Bytem zdecydowany na rozpoczecie dziatalnosci, ale bez przy-
znanej dotacji bytoby bardzo ciezko. Kupitbym mniej wyposaze-
nia i jednoczesnie zostatoby mi mniej pieniedzy na towar.
Jestem bardzo zadowolony, ze rozpoczatem taka dziatalnosg,
ale to interes, mozna powiedzie¢, rodzinny i bytem juz zwigzany
z ta branza. Rodzice mieli sklep, ale troche z innej branzy, dzieki
temu kontakt z klientami tez mam dobry. Posiadam zdolnosci
manualne, a to co robie to moja pasja i zamitowanie.

Planuje jeszcze zakup maszyn grawerskich oraz zatrudnienie
jednej osoby.

Warto skorzystac z pieniedzy z urzedu, ale trzeba mie¢ konkret-
ny pomyst, znac rynek i dobrze sie po nim poruszac.

Jezeli chodzi o konkurencje, to pdki co walcze z konkurencyj-
nymi cenami i przyciggam klientéw produkcja. Ustuge tg pro-
ponuje swoim klientom, gdyz jest to dla nich optacalne, mysle,
ze to tez jest dobra reklama. Poza tym oferuje karte rabatowg,
ktéra upowaznia do 5% rabatu, a dodatkowo istnieje mozliwos¢
zbierania punktéw, ktére sg wymieniane na drobny prezent od
firmy.

Marta Konsencjusz - Strzelin

Podjetam dziatalno$¢ gospodarczg - dzienna opieka nad dzie-
ckiem w wieku od 2 do 5 lat.

Dotacja pomogta mi w ok. 20% w rozpoczeciu dziatalnosci. Mu-
siatam wnies¢ sporo wktadu

wlasnego na pomoce dydaktyczne i praktyczne. Ponadto mu-
sialam dostosowac¢ do wymogdw lokal, w tym wyposazy¢ fa-
zienke i kuchnie.

Na pewno zdecydowatabym sie podjac takg dziatalnos¢ réw-
niez, gdybym nie dostata dotacji, gdyz zapotrzebowanie na
tego typu placéwki jest spore w naszej miejscowosci.

Inspiracja do podjecia takiej dziatalnosci byty moje dzieci, ktére
s wiasnie w takim wieku i ciezko mi bytoby podja¢ zatrudnie-
nie, gdyz nie miatabym co z nimi zrobi¢.
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Jestem zadowolona, ze zdecydowatam sie podja¢ wtasnie taka
dziatalnos¢. Praca z dzie¢mi sprawia mi bardzo duza przyjem-
nos¢. Oczywiscie zamierzam rozwija¢ swoje przedsiewziecie.
Polecam rodzicom organizowanie imprez okolicznosciowych
typu urodziny, Dzien Dziecka, bale karnawatowe. W tym czasie
przewidywane sg rozne atrakcje dla dzieci: zabawa przy muzy-
ce, gry, konkursy. Dzieci maja mozliwos¢ ogladania filmoéw na
DVD.

Warto rozpoczynac wtasng dziatalnosc¢ i pracowac na wiasny ra-
chunek. Jesli tylko ma sie dobry pomyst i troche wktadu wtasne-

go wszystko powinno péjs¢ dobrze.
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UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekty wspoffinansowane ze srodkow
Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO REALIZOWANE PRZEZ PUP w STRZELINIE

»~Aktywnos¢ szansg na zatrudnienie”

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie kontynuuje realizacje pro-
jektu systemowego ,Aktywnos¢ szansg na zatrudnienie” wspot-
finansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej — Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do za-
trudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie,
Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz pod-
noszenie poziomu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.
Wartos¢ projektu w 2010 . — 2 393 600 zt.
W ramach projektu oferujemy osobom bezrobotnym:

= poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, zajecia
aktywizacyjne - dla 234 oséb.
staze u pracodawcy - dla 164 oséb.
dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej - dla 70
0s6b.
Uczestnicy projektu odbywajacy staz otrzymujg stypendium
oraz zwrot kosztéw dojazdu do miejsca odbywania stazu. Dzieki
udziatowi w stazu osoby bezrobotne zostaja przyuczone przez
pracodawcéw do wykonywania praktycznych zadan i czynnosci
na okreslonych stanowiskach pracy, ponadto zdobywajg do-
$wiadczenie zawodowe, co zwieksza ich szanse na znalezienie
zatrudnienia.
Kazda z oséb wnioskujacych o przyznanie srodkéw na rozpo-
czecie dziafalnosci gospodarczej bierze udziat w organizo-
wanym przez PUP szkoleniu ABC przedsiebiorczosci. Oprécz
praktycznych wskazéwek zwigzanych z wypetnieniem wniosku
0 przyznanie bezrobotnemu ze srodkéw Funduszu Pracy jedno-
razowo srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, uczest-
nicy szkolenia majg mozliwos¢ zdobycia informacji nt. zaktada-
nia dziatalnosci gospodarczej, form opodatkowania, rozliczen
z ZUS-em i urzedem skarbowym, marketingu i promocji wtasnej
firmy.

»~Profesjonalny posrednik pracy”

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie w 2009 r. rozpoczat reali-
zacje projektu konkursowego ,Profesjonalny posrednik pracy”
wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej — Europej-
skiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu VI Rynek
pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regio-
nie, Poddziatania 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich
urzeddw pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodo-
wej 0séb bezrobotnych w regionie.

Wartos¢ projektu — 292 312,00 zt

Aktywnosc¢ szansa

na zatrudnienie @

Chcesz zdoby¢ doswiadczenie zawodowe?
Brak Ci dodatkowych umiejetnosci?
Masz pomyst na wlasna firme?

Przyjdz do urzedu pracy

Skorzystaj z szansy

i wez udziat w oferowanych
przez Powiatowy Urzad
Pracy w Strzelinie formach
aktywizacji zawodowej dla
0s06b bezrobotnych:

staz u pracodawcy,
szkolenia,

dotacja na dziatalnos¢
gospodarcza.

UNIA EURODPEJSKA
EUROPEISKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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Projekt, Aktywnos¢ szansa na zatrudnienie” jest wspétfinansowany ze srodkéw

Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Spotecznego
&,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
URZAD PRACY
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Projekty wspoffinansowane ze srodkow
Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Yy

»~Aktywna integracja naszq szansq”

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie oraz Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wigzowie realizuja projekt konkurso-
wy ,Aktywna integracja nasza szansg” wspoétfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego w ramach Priorytetu VIl Promocja integracji spo-
tecznej, Dziatanie 7.3 Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej
integracji. Projekt skierowany jest do mieszkancéw z terenu
Gminy Wigzow.

Celem projektu jest:

®  wzmocnienie i rozwdj kadry PUP w Strzelinie.

B rozwdj i upowszechnianie ustug posrednictwa pracy.

®  poprawa jakosci ustug swiadczonych na rzecz bezrobot-
nych.
aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych.
podniesienie kwalifikacji i kompetencji pracownikéw
PUP dzieki uczestnictwu w szkoleniu.

W ramach projektu zostaly dostosowane miejsca pracy po-
Srednikéw pracy do warunkéw okreslonych w standardach
ustug pracy. Poprzez zakup mebli w ramach cross-financingu
i przystosowanie miejsc pracy (zamontowanie $cianek oddzie-
lajacych poszczegdlne stanowiska pracy) zostata zapewniona
osobom bezrobotnym poufnos¢ swiadczonych ustug. Zasto-
sowanie tego rozwigzania przyczynito sie réwniez do poprawy
jakosci realizowanych dziatan.

Aktywna integracja
naszg szansa

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie

oraz Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wigzowie
zapraszaja mieszkanki i mieszkancow

Miasta i Gminy Wigzéw do udziatu w projekcie
»Aktywna integracja naszg szansg”

Wartos¢ projektu - 41 294,28 zt

Celem gtéwnym projektu jest:

®  wzmocnienie integracji spotecznej mieszkancow
Gminy Wigzow.

= podniesienie aktywnosci zawodowej mieszkarncow
Gminy Wigzow.

®  zwiekszenie mozliwosci podnoszenia swoich kwalifi-
kacji i wiedzy w miejscu zamieszkania.

= wzrost poziomu samoorganizacji spotecznosci lokal-
nych na obszarze Gminy Wigzow.

®  aktywizacja spotecznosci lokalnej.

W ramach projektu zostang przeprowadzone spotkania
z doradcg zawodowym, zajecia z trenerem na temat, przed-
siebiorczosci i spoétdzielni socjalnych, zostanie przeprowa-
dzone szkolenie dla 15 oséb pt., Mata gastronomia”

Projekt zaktada takze spotkania integracyjne oraz konkurs
kulinarny dla mieszkancéw Gminy Wigzéw. W ramach cross-
financingu zostanie zakupiony sprzet AGD.

W ramach projektu oferujemy:

__ warsztaty aktywnego

poszukiwania pracy
szkolenie zawodowe
pt.:,Mata gastronomia”
zajecia z trenerem na temat
przedsiebiorczosci

i spétdzielni socjalnych
spotkania integracyjne dla
mieszkanek i mieszkaricéw
Miasta i Gminy Wigzéw
konkurs na najlepszy
produkt kulinarny

Okres realizacji projektu:
kwiecien - sierpier 2010r.

Blizsze informacje mozna uzyskaé:

»~Cztowiek najlepsza inwestycja”

Projekt,,Aktywna integracja nasza szansg” jest wspoétfinansowany ze srodkow
Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 Dziatanie 7.3

&

URZAD PRACY

UNIA EUROPEISKA
EUROPESSKI
FUNDUSZ SPOLECINY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie
ul. Kamienna 10, tel. 71 39 21 981
www.pupstrzelin.pl

Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Wiazowie
pl. Wolnosci 37, tel. 71 39 31 361




STRZELINSKIJRYNEK
02120108) [PRACY

Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie

PROGRAMY REALIZOWANE PRZEZ PUP w STRZELINIE

Programy z rezerwy Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie pozyskat srodki z Funduszu

Pracy stanowigce rezerwe Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na

realizacje dwéch programow:

1. Program zwiekszajacy aktywnos¢ zawodowa oséb w wieku
45/50 plus - 300,3 tys. zt.

2. Program zwigzany z aktywizacja 0séb bezrobotnych na te-
renach, na ktérych miaty miejsce kleski zywiotowe - 117,6
tys. zt.

Program zwiekszajacy aktywnos¢ zawodowa
osob w wieku 45/50 plus.

Celem projektu jest udzielenie kompleksowego wsparcia
osobom bezrobotnym w wieku 45/50 plus mieszkajacych na
terenie powiatu strzelinskiego. Zgodnie z ustawa o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jesli w danym
momencie nie mozna przedtozy¢ bezrobotnemu oferty pracy,
to nalezy zaproponowac inna forme wsparcia m.in.: staze,
zajecia aktywizacyjne, prace interwencyjne, roboty publiczne.

Kazda osoba uczestniczaca w programie bedzie miata mozli-
wos¢ skorzystania z poradnictwa zawodowego.

Dziatania realizowane w ramach programu:
= roboty publiczne dla 7 oséb,
®  prace interwencyjne dla 10 oséb,
®  staze u pracodawcow dla 37 oséb.
Przewidywane efekty:
® 4 osoby bezrobotne zostang objete wsparciem w ra-
mach programu;
® 37 0s6b zdobedzie doswiadczenie zawodowe dzieki
udziatowi w stazu u pracodawcy;
® 10 0s6b zostanie zatrudnionych w ramach prac inter-
wencyjnych;
® 7 0s6b zostanie zatrudnionych w ramach robét publicz-
nych.

Program zwigzany z aktywizacja oséb bezrobotnych
na terenach, na ktérych miaty miejsce kleski
zywiotowe.

Celem programu jest aktywizacja zawodowa 0séb bezrobot-
nych z terenu powiatu strzelinskiego oraz usuwanie skutkow
nawalnych deszczy, podtopien i obfitych opadéw sniegu na ob-
szarze powiatu.

Dziatania realizowane w ramach programu:
® 13 0s6b bezrobotnych zostanie zatrudnionych w ra-
mach robot publicznych.

Zadaniem projektu jest udzielenie kompleksowego wsparcia
osobom bezrobotnym z terenu powiatu strzelinskiego tak, aby
podjety one zatrudnienie. Intensywne opady deszczu w ubie-
gtym roku spowodowalty zniszczenia w gminach powiatu strze-
linskiego. Nawalne deszcze spowodowaty podtopienia, w wyni-
ku ktérych ucierpiata infrastruktura gminna (rowy, przepusty).
Diugotrwate opady spowodowaty zamulenie urzadzen meliora-

¢ji oraz w doptywach rzek i potokéw. Niskie temperatury i obfite
opady $niegu uszkodzity nawierzchnie drog gminnych, naruszo-
ne zostaty konstrukcje i pokrycia dachowe obiektéw nalezacych
do gmin, popekaty chodniki i nawierzchnia drég. Konieczne jest
wykonanie wielu prac przy oczyszczaniu rowéw przydroznych,
czyszczeniu przepustow, udroznieniu i odtworzeniu infrastruk-
tury melioracyjnej, naprawie uszkodzonych chodnikéw, uzupet-
nieniu nawierzchni drogowej, usuwaniu potamanych oraz stwa-
rzajacych zagrozenie drzew i gatezi; czyszczeniu studzienek
kanalizacji burzowej i sprzataniu piasku z poboczy i in. Zatrud-
nienie oséb bezrobotnych w ramach robét publicznych pozwoli
usuna¢ szkody popowodziowe. Zaktywizowane zostang przede
wszystkim osoby dtugotrwale bezrobotne oraz osoby, ktére nie
posiadajg wyksztatcenia sredniego.

Uczestnicy programu wspolnie z pracownikami PUP opracuja
Indywidualny Plan Dziatania, ktéry bedzie zawierat w szczegdl-
nosci: dziatania mozliwe do zastosowania przez PUP w ramach
pomocy ustawowej, dziatania planowane do samodzielnej re-
alizacji przez bezrobotnego w celu poszukiwania zatrudnienia,
planowane terminy realizacji zaplanowanych zadan.

Przewidywane efekty:
®m  ok. 13 0séb zostanie objetych wsparciem w ramach

programu;

m  dlaok. 13 0séb zostanie opracowany Indywidualny Plan
Dziatania;

®m  ok. 13 0séb zostanie zatrudnionych w ramach robét
publicznych.

Dziatania aktywizacyjne podjete w ramach opisanych progra-
moéw winny doprowadzi¢ do podniesienia kluczowych kom-
petencji zawodowych, zdobycia nowych kwalifikacji i umiejet-
nosci zawodowych. W celu zapewnienia osobom bezrobotnym
powrotu na rynek pracy oraz w celu zapobiezenia pozostawa-
niu bez pracy przez dtuzszy okres i wynikajacym z tej sytuacji
negatywnym skutkom psychospotecznym i ekonomicznym,
osobom bezrobotnym zostanie zapewnione wsparcie w posta-
ci poradnictwa zawodowego, stazu, prac interwencyjnych oraz
robot publicznych.

Program ,JUNIOR - program aktywizacji zawodowej
absolwentéw niepetnosprawnych”

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie pozyskat z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych srodki na re-
alizacje programu adresowanego do niepetnosprawnych absol-
wentéw zarejestrowanych w urzedzie pracy.
Osiem o0s6b posiadajacych wazne orzeczenie o stopniu niepet-
nosprawnosci bedzie mogto skorzysta¢ ze stazu u pracodaw-
cow. Oprocz stypendium absolwenci otrzymaja swiadczenie
na rehabilitacje zawodowa.
Dodatkowo uczestnicy programu beda mogli liczy¢ na pomoc
doradcy zawodowego przez caly okres odbywania stazu,
w szczegdlnosci w zakresie:

®m  adaptacji w nowym dla stazysty Srodowisku,

B pelnego zrozumieniu wymagan pracodawcy,

®  uzyskania akceptacji wspdtpracownikéw,

B radzenia sobie z sytuacjach kryzysowych.
taczna wartosc¢ projektu — 36,59 tys. zt.
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STOPA BEZROBOCIA W OKRESIE STYCZEN - MAJ 2010 rok

Ponizsza tabela przedstawia nam jak ksztattuje sie stopa bez-
robocia w kraju, w wojewddztwie dolnoslaskim i w powiecie
strzelinskim. Jak wida¢ od lutego mamy wyrazny spadek stopy
bezrobocia zaréwno w kraju, w wojewodztwie dolnoslaskim

jak i w naszym powiecie. Oby ta sytuacja (tendencja spadkowa)
utrzymata sie do konca roku i dtuzej.

Stopa bezrobocia od stycznia do maja 2010 roku

Wyszczegdlnienie Hisder % stopa w kraju : % stopa el ; %.stopa s
bezrobotnych w wojew. dolnoslaskim w powiecie strzelinskim
Styczen 2.825 12,7 13,4 18,4
Luty 2.885 13,0 13,9 18,7
Marzec 2.830 12,9 13,8 18,4
Kwiecien 2.669 12,3 13,3 17,5
Maj 2.578 11,9 12,9 17,0

STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W STRZELINIE W OKRESIE

STYCZEN - MAJ 2010 roku

W rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy na koniec maja 2010
roku zarejestrowanych byto 2.578 os6b bezrobotnych, w tym
1.261 kobiet. W poszczegdlnych grupach bezrobotnych zareje-
strowano nastepujaca liczbe oséb: zamieszkali na wsi — 1.701
0s6b, w tym 851 kobiet; do 25 roku zycia — 526 os6b, w tym 292
kobiety; dlugotrwale bezrobotni — 1.026 oséb, w tym 559 ko-
biet; powyzej 50 roku zycia — 630 os6b, w tym 231 kobiet.

Jak widac najwieksza liczbe oséb bezrobotnych stanowig osoby
zamieszkate na wsi. A najmniejszg liczbe stanowia osoby do 25
roku zycia.

Ponizsza tabela przedstawia nam liczbe 0s6b zarejestrowanych
od stycznia do maja w poszczegdlnych grupach bezrobotnych.
Jak widac, w kazdym miesigcu, w grupie 0séb zamieszkatych
na wsi, zarejestrowanych jest najwieksza liczba oséb bezrobot-
nych.

Bioragc pod uwage ogétem oséb bezrobotnych zarejestrowa-
nych od stycznia do maja 2010 roku, to w miesigcu lutym byt
wzrost 0séb zarejestrowanych, a od miesigca marca jest juz spa-
dek liczby bezrobotnych. Spadek ten utrzymuje sie do miesigca
maja.

DO 25 POWYZEJ
OGOLEM kobiety ZA,K:E\S/\?;AU kobiety = ROKU kobiety g:;gsggg?h? kobiety 50ROKU kobiety
ZYCIA ZYCIA

Styczen | 2825 1302 1858 867 604 314 1041 545 676 214
Luty 2885 1284 1911 861 591 293 1075 545 698 217
Marzec 2830 1260 1880 851 547 280 1096 566 712 229
Kwiecien | 2669 1279 1757 868 516 276 1069 576 652 237
Maj 2578 1261 1701 851 526 292 1026 559 630 231
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BEZROBOTNI W POSZCZEGOLNYCH GMINACH

POWIATU STRZELINSKIEGO

W OKRESIE STYCZEN - MAJ 2010 roku

Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych na koniec maja
2010 roku w poszczegdlnych gminach powiatu strzelinskiego
przedstawia sie nastepujaco:

Miasto i gmina Strzelin - liczba bezrobotnych wynosi 1.342,
w tym 647 kobiet; osoby uprawnione do zasitku to 304 osoby,
w tym 132 kobiety; osoby dtugotrwale bezrobotne to 552 oséb,
w tym 283 kobiet.

Miasto i gmina Wigzéw - liczba bezrobotnych wynosi 387 ,
w tym 202 kobiety; osoby uprawnione do zasitku to 88 osdb,
w tym 34 kobiet; osoby dtugotrwale bezrobotne to 153 oséb,
w tym 97 kobiet.

Gmina Boréw - liczba bezrobotnych wynosi 198 oséb, w tym
97 kobiet; osoby uprawnione do zasitku to 61 oséb, w tym 27
kobiet; osoby dtugotrwale bezrobotne to 69 oséb, w tym 43 ko-
biety.

Gmina Kondratowice - liczba bezrobotnych wynosi 321, w tym
162 kobiety; osoby uprawnione do zasitku to 82 osoby, w tym
37 kobiet; osoby dtugotrwale bezrobotne to 128 oséb, w tym
71 kobiet.

Gmina Przeworno - liczba bezrobotnych wynosi 330, w tym
153 kobiet; osoby uprawnione do zasitku to 83 osoby, w tym
32 kobiet; osoby dtugotrwale bezrobotne to 124 oséb, w tym
65 kobiet.

Ponizsze 5 tabelek przedstawia nam jak ksztattuje sie poziom
bezrobocia w poszczegdlnych gminach oraz proporcje pomie-
dzy bezrobotnymi kobietami a mezczyznami. A takze pokazany
jest podziat 0séb bezrobotnych uprawnionych do zasitku i 0séb
dtugotrwale bezrobotnych.

Wyszczegdlnione sg miesigce styczen, luty, marzec, kwiecieh
i maj 2010 roku.

Liczba bezrobotnych wg

miast i gmin na dzien 2825

31.01.2010r.

Wyszczegodlnienie Bezrobotni ogétem z ogotem: uprawnieni do zasitku z ogotem: dtugotrwale bezrobotni
ogotem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni

Miasto Strzelin 792 349 443 205 80 125 X X X

Gmina Strzelin 622 299 323 168 71 97 X X X

E;Ee?;asm fgmina 1414 648 766 373 151 222 543 267 276

Miasto Wigzow 175 86 89 58 27 31 X

Gmina Wigzow 278 131 147 77 30 47

\F;\;gz?\j:m fgmina 453 217 236 135 57 78 153 91 62

Gmina Boréw 251 102 149 69 23 46 94 49 45

Gmina Kondratowice 342 179 163 107 43 64 129 79 50

Gmina Przeworno 365 156 209 122 48 74 122 59 63

Ogdtem 2825 1302 1523 806 322 484 1041 545 496

Liczba bezrobotnych wg

miast i gmin na dzien 2885

31.02.2010r.

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem z ogotem: uprawnieni do zasitku z ogotem: dtugotrwale bezrobotni
ogotem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni

Miasto Strzelin 801 345 456 208 80 128 X X X

Gmina Strzelin 655 312 343 175 79 96 X X X

E;Eerl?ri]asm fgmina 1456 657 799 383 159 224 549 264 285

Miasto Wigzéw 173 78 95 50 20 30 X X X

Gmina Wigzow 287 129 158 78 29 49

5\;;:2?\::“0 fgmina 460 207 253 128 49 79 169 96 73

Gmina Boréw 247 98 149 77 23 54 90 47 43

Gmina Kondratowice 353 171 182 109 42 67 132 75 57

Gmina Przeworno 369 151 218 115 45 70 135 63 72

Ogdtem 2885 1284 1601 812 318 494 1075 545 530
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Liczba bezrobotnych wg
miast i gmin na dzien 2830
31.03.2010r.
Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem z ogotem: uprawnieni do zasitku z ogotem: dtugotrwale bezrobotni
ogotem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni
Miasto Strzelin 783 334 449 204 81 123 X X X
Gmina Strzelin 622 300 322 170 77 93 X X X
E;Eerl?':asm fgmina 1405 634 771 374 158 216 562 281 281
Miasto Wigzéw 167 75 92 44 18 26 X
Gmina Wigzéw 278 120 158 70 20 50 X X
\F;\;ir:zrg‘xsm fgmina 445 195 250 114 38 76 176 100 76
Gmina Boréw 252 109 143 82 30 52 91 49 42
Gmina Kondratowice 361 175 186 116 46 70 125 70 55
Gmina Przeworno 367 147 220 101 40 61 142 66 76
Ogoétem 2830 1260 1570 787 312 475 1096 566 530
Liczba bezrobotnych wg
miast i gmin na dzien 2669
30.04.2010
Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem z ogotem: uprawnieni do zasitku z ogotem: dtugotrwale bezrobotni
ogotem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni
Miasto Strzelin 668 348 434 192 76 116 X X X
Gmina Strzelin 589 301 288 137 65 72 X X X
E;Ee?riwasm fgmina 1365 643 722 329 141 188 563 289 274
Miasto Wigzéw 136 69 67 36 17 19 X X X
Gmina Wigzéw 271 135 136 61 23 38
\'j\;ir;‘zrg‘vifsm fgmina 407 204 203 97 40 57 168 102 66
Gmina Boréw 221 104 117 65 28 37 84 49 35
Gmina Kondratowice 339 177 162 93 43 50 131 74 57
Gmina Przeworno 337 151 186 94 38 56 123 62 61
Ogoétem 2669 1279 1390 678 290 388 1069 576 493
Liczba bezrobotnych wg
miast i gmin na dzien 2578
31.05.2010
Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem z ogotem: uprawnieni do zasitku z ogotem: dtugotrwale bezrobotni
ogotem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni | ogétem kobiety mezczyzni
Miasto Strzelin 752 342 410 176 74 102 X X X
Gmina Strzelin 590 305 285 128 58 70 X X X
E;Eerlri]:\asm fgmina 1342 647 695 304 132 172 552 283 269
Miasto Wigzow 142 87 57 29 12 17 X X
Gmina Wigzéw 262 134 128 59 22 37 X X X
C\;gzgn\j:m fgmina 387 202 185 88 34 54 153 97 56
Gmina Borow 198 97 101 61 27 34 69 43 26
Gmina Kondratowice 321 162 159 82 37 45 128 71 57
Gmina Przeworno 330 153 177 83 32 51 124 65 59
Ogotem 2578 1261 1317 618 262 356 1026 559 467
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Niezbednik osoby bezrobotnej
DODATEK AKTYWIZACYJNY

1. Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu posiadajagcemu prawo do zasitku, jezeli:

1) w wyniku skierowania przez PUP podjat zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym w
danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prace.
Wysokos¢ dodatku aktywizacyjnego stanowi réznice miedzy minimalnym wynagrodzeniem za prace, a otrzy-
mywanym wynagrodzeniem, nie wiecej jednak niz 50% zasitku (tj. 371,10 zt) przez okres, w jakim przystugi-
watby zasitek.

2) z wiasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inna prace zarobkowa- wysokos¢ dodatku aktywizacyjnego
wynosi 50% zasitku ( tj. 371,10 zt) przez potowe okresu w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

2. Dodatek aktywizacyjny przyznaje sie po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej oraz wysokosci osigganego wynagrodzenia od dnia ztozenia wniosku.

3. Prawo do dodatku aktywizacyjnego wygasa z dniem zaprzestania wykonywania pracy.

4. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1) skierowania bezrobotnego przez PUP do prac interwencyjnych, robét publicznych lub na stanowisko pracy,
ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty zrefundowane

2) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej winy inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodaw-
cy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowg bezposrednio przed zareje-
strowaniem jako bezrobotny

3) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granica Rzeczy-
pospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

POMOC PRAWNA DLA OSOB BEZROBOTNYCH

W kazdy ostatni czwartek miesigca w godz. 11:00-14:00 osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Strzelinie beda mogty skorzysta¢ z pomocy prawnej. Radca prawny bedzie udzielat porad prawnych (z wyta-
czeniem pisania pism, pozwow itp.) dotyczacych spraw zwigzanych z rynkiem pracy, ustawa o promogji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

PUNKT AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ NIEPELNOSPRAWNYCH

Zatrudnienie niepetnosprawnych napotyka sie czesto na przeszkode w postaci stereotypow wynikajacych z
niewiedzy i braku odpowiednich informacji. Powoduja one, ze wielu pracodawcéw z gory wyklucza mozliwosci
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych nie zdajac sobie sprawy, ze osoby niepetnosprawne sg nie tylko bardzo
efektywnymi pracownikami, lecz takze w niektérych rodzajach pracy sprawdzajg sie znacznie lepiej niz osoby
petnosprawne.
W ramach projektu pn. ,POZNAJ SIEBIE-WYKORZYSTAJ SZANSE" Podniesienie Aktywnosci Zawodowej
Niepetnosprawnych realizowanego przez Dolnoslaska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. powstat w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Strzelinie Punkt Aktywizacji Zawodowej Niepetnosprawnych (PAZN). Punkt znajduje sie w pokoju
nr 3. Jest to miejsce, w ktérym mozna uzyskac szereg porad na temat preferencyjnych warunkéw zatrudniania osob
niepetnosprawnych. Udzielane sg informacje na temat:
«  zwolnien z wptat na PFRON;
- dofinansowania do wynagrodzen (komu przystuguje dofinansowanie; w jakiej wysokosci);
«  zwrotu kosztéw na przystosowanie stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej (komu przystuguje
dofinansowanie; wydatki, ktére mogg by¢ objete refundacja; warunki udzielania dofinansowania);
«  zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy (komu przystuguje wsparcie; warunki udzielania pomocy);
- refundacja kosztow zatrudnienia osoby pomagajacej osobie niepetnosprawnej w miejscu pracy ( warunki
udzielania pomocy; wydatki, ktére mogg by¢ objete refundacja);
- refundacja kosztow szkolen (kto moze sie ubiegac¢ o pomoc; wydatki, ktére mogg by¢ objete refundacja;
maksymalna wysokos¢ refundacji kosztéw objetych pomoca).
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W nastepnym numerze m.in.

®  Relacja z Jarmarku Produktu Lokalnego
Dotacje - dobre praktyki - c.d.
®  Podsumowanie Mtodziezowego Strzelinskiego Partnerstwa Lokalnego

STRZELINSKIJRYNEK
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PRACY

Kontakt
Dyrektor 71-3921981
Z-ca Dyrektora 71-3921981

Dziat Finansowo - Ksiegowy

71-3921981 wew. 25

Dziat Ewidencji, Swiadczen i Rejestracji

Rejestracja

71-3921981 wew. 30

Ewidencja i Swiadczenia

71-3921981 wew. 34

Dziat Instrumentow i Ustug Rynku Pracy

Kierownik Dziatu Instrumentéw i Ustug Rynku Pracy

71-3921981 wew. 24

Prace interwencyjne, roboty publiczne, refundacja sktadki ZUS

71-3921981 wew. 32

Staze

71-3921981 wew. 27

Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej

71-3921981 wew. 35

Szkolenia, doposazenie stanowisk pracy

71-3921981 wew. 26

Dziat Posrednictwa Pracy i Poradnictwa

Kierownik Dziatu Posrednictwa Pracy i Poradnictwa

71-3921981 wew. 24

Przyjmowanie ofert pracy, wspotpraca z pracodawcami

71-3921981 wew. 35

Posrednictwo pracy

71-3921981 wew. 29

Doradca zawodowy

71-3921981 wew. 31

Lider Klubu Pracy

71-3921981 wew. 37

Samodzielne stanowiska

Stanowisko ds. programoéw

71-3921981 wew. 38

Samodz. stan. ds. administracyjno - gospodarczych

71-3921981 wew. 21

Samodz. stan. ds. informatyki i statystyki

71-3921981 wew. 33

Samodz. stan. ds. kadr i kontroli

71-3921981 wew. 28
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Kwartalnik Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie
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ul. Kamienna 10, 57-100 Strzelin
Tel./Fax 71 39 21 981
e-mail: wrst@praca.gov.pl
www.pupstrzelin.pl

Godziny urzedowania:
od poniedziatku do pigtku w godz. 7:30 - 15:30

URZAD PRACY |




