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w Powiat strzelinski
INFORMACJA SYGNALNA 2015 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Agenci ubezpieczeniowi

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Operatorzy urzadzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody i pokrewni

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediow

Sortowacze odpadéw

zawod deficytowy

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy zaktadéw pogrzebowych

Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci

Specjalisci do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Programisci aplikacji

zawéd
nadwyzkowy
NADWYZKA

Rolnicy upraw polowych

Spedytorzy i pokrewni

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Fryzjerzy

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)

Sekretarki (ogéine)

Zaopatrzeniowcy

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Analitycy systemoéw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Dietetycy i zywieniowcy

Sadownicy

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




