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Powiat strzelinski
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2016 R.

Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci ubezpieczeniowi

Asystenci nauczycieli

Analitycy systemoéw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

maksymalnie :
Zaopatrzeniowcy

deficytowy
Archiwisci i muzealnicy

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw

Programisci aplikacji

DEFICYT : : —
Robotnicy wykonujacy prace proste w les$nictwie

Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych

Inzynierowie elektrycy

Technicy elektrycy

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny

zawod deficyto
ylowy Przedstawiciele handlowi

Pomocnicy biblioteczni

Operatorzy maszyn do szycia

Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych

zawod
zrownowazony

ROWNOWAGA

Pracownicy dziatéw kadr

Robotnicy lesni i pokrewni

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

zawdd Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwoérczych gdzie indziej niesklasyfikowani

nadwyzkowy
Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Zamiatacze i pokrewni

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe

Sadownicy

Maszynisci kottéw parowych i pokrewni

Technicy technologii zywnosci

NADWYZKA : — : -
Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych

Masarze, robotnicy w przetwérstwie ryb i pokrewni

zawéd Introligatorzy i pokrewni

maksymalnie Kaletnicy, rymarze i pokrewni

nadwyzkowy Posrednicy pracy i zatrudnienia

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Monterzy izolacji

Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dzwieku

Robotnicy przetwérstwa surowcéw roslinnych

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



