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Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci ubezpieczeniowi

Funkcjonariusze stuzby wieziennej

Specjalisci do spraw sprzedazy z dziedziny technologii teleinformatycznych

Programisci aplikacji

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Lekarze weterynarii specjalisci

Wiasciciele sklepow

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Sekretarze medyczni i pokrewni

zawod deficytowy

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Inzynierowie elektrycy

Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych)

Psycholodzy i pokrewni

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Inzynierowie budownictwa

Monterzy linii elektrycznych

Nauczyciele szkét specjalnych

Specjalisci nauk o Ziemi

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Slusarze i pokrewni

Rolnicy produkcji roélinnej i zwierzecej

Kucharze

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych

Ksiegowi

Reczni pakowacze i znakowacze

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym

Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Technicy mechanicy

Monterzy sprzetu elektronicznego

Ogrodnicy

Fryzjerzy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Robotnicy obrébki kamienia

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Filolodzy i ttumacze

Sadownicy

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




