                                                                                                                                Załącznik nr 3


…………………………………				……………………………………
      (pieczęć firmowa pracodawcy)					                     (miejscowość, data)



OŚWIADCZENIE PRACODAWCY

Świadomy, iż zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1  ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeks karny (tekst jedn. Dz. U. z 2024r. poz. 17 z późn. zm.). podlega karze pozbawienia wolności od 6 m-cy do lat 8, oświadczam co następuje:
W związku z zawartą umową Nr IRP.5501/……/……/……  z dnia…………….., z Powiatowym Urzędem Pracy w Inowrocławiu w sprawie organizowania i finansowania prac interwencyjnych oświadczam  że,  

Pan/Pani	……………………………………………………………………………………….                              			          (imię i nazwisko osoby zatrudnionej)


był/a pracownikiem  firmy  w miesiącach: 
1)………………………………………..
2)………………………………………..
3)………………………………………..
 w pełnym wymiarze czasu pracy.

Uwagi dotyczące zmian kadrowych 
…………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………..



	                      ………………………………………..	              

	                                      (data, pieczątka i podpis)

Załączniki:
1. deklaracja ZUS RCA – raport imienny


