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Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (RODO)

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 oraz art. 14 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016
/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem Panistwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie przy
ul. Kopernika 1, 11-700 Mrggowo. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: iod@powiat.
mragowo.pl.

2. Paistwa dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie
na Panstwa rzecz zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, w tym m. in. weryfikacji Paistwa uprawnien i danych, rejestracji i ustalania
statusu, wydawania decyzji w zakresie statusu i Swiadczen, zapewnienia Paiistwu pomocy okreslonej w
ustawie, realizacji wnioskdw i umoéw zawartych z wnioskodawcami lub ustugodawcami, czy realizacji
zgtoszonych krajowych ofert pracy, a podstawg prawng ich przetwarzania, w zaleznosci od zadania,
ktore Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie realizuje na Panistwa rzecz, sg nastepujace przepisy RODO:

a) art. 6 ust. 1 lit. b - podjecie dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przez zawarciem umowy i
wykonanie umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg,

b) art. 6 ust. 1 lit. ¢ - wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze,

c) art. 6 ust. 1 lit. e - wykonywanie zadan realizowanych w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania witadzy publicznej powierzonej Administratorowi,

d) art. 9 ust. 2 lit. b - wypetnienie obowigzkdéw i wykonywanie szczegdlnych praw przez Administratora
w dziadzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalne;.

3. Podanie danych jest wymogiem ustawowym i sg Panstwo zobowigzani do ich podania. Konsekwencja
niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie
na Panstwa rzecz zadan ustawowych, wymienionych w pkt. 2.

4. Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione min. organom i podmiotom uprawnionym do ich
uzyskania na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa, na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych w imieniu Administratora lub podmiotom $wiadczagcym na rzecz Administratora
ustugi np. pocztowe, bankowe, w zakresie medycyny pracy, czy badan specjalistycznych.

5. Przystuguje Panstwu prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia swoich danych osobowych.

6. Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych i nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

7. Panistwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do osiggniecia celu dla ktérego
zostaty zebrane, a po tym czasie do momentu wygasniecia obowigzku ich archiwizacji wynikajgcego z
obowigzujgcych przepiséw prawa, tj. przez okres 50 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym
Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie zakorniczyt realizacje na Panstwa rzecz zadan ustawowych,
wymienionych w pkt. 2.

8. W przypadku, gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy
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RODO przystuguje Paristwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)
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